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MUNICIPIO DE OBIDOS

Aviso n.° 19086/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagao de um posto de trabalho na carreira e cate-
goria de assistente técnico na modalidade de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeter-
minado, para a Secgao Administrativa Central e Espaco do Cidadao.

1 — Torna-se publico, nos termos e para os efeitos conjugados do n.° 2, do artigo 33.°, da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), com
a alinea a), don.° 1 e do n.° 4, ambos do artigo 11.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, que
por meu despacho de 5/04/2024, ante a deliberagdo tomada pelo Orgdo Executivo de 5/04/2024, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do dia sequinte a data da publicitagao
integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para ocupagao
de 1 (um) postos de trabalho, previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal, deste Municipio, da carreira/
categoria de assistente técnico na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, para a Sec¢ao Administrativa Central e Espago do Cidadao.

2 — Fungoes especificas:"Registar o expediente entrado (registo, digitalizagao e reencaminhamento),
atendimento em front-office e telefonico e o desenvolvimento dos processos rececionados, emissao
de guias de receita provenientes de outros servigos; constituigao/organizagao/informagao e gestao
dos processos relativos a vendedor ambulante, feirantes, a publicidade, ocupagao do espacgo publico
e direitos de preferéncia, bem como das comunicagdes efetuadas na plataforma do BdE e predial online,
respetivamente.”

3 — Tendo em conta os principios de racionalizagao, eficiéncia e economia que deve nortear
a atividade municipal, na impossibilidade de ocupagao de todos ou parte dos postos de trabalho objeto
do presente procedimento concursal por trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado ou que se encontrem em situagao de requalificagao nos termos do n.° 3, do artigo 30.°
da LTFP, o recrutamento, sera efetuado de entre trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo
e sem vinculo de emprego publico, nos termos dos n.° 4, do artigo 30.° da LTFP e em resultado de
parecer favoravel da deliberagao da Camara Municipal de 5/04/2024.

4 — Prazo de validade: dezoito meses contados da data de homologagao da lista unitaria
de ordenacao final, nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 25.°, da Portaria n.° 233/2022, de
9 de setembro, na sua atual redagao.

5 — Habilitagao académica: 12.° ano de escolaridade, ndo havendo possibilidade de substituicao
do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

6 — Local de trabalho: Municipio de Obidos.

7 — A apresentagao das candidaturas é obrigatoriamente formalizada em suporte eletrénico
mediante preenchimento de formulario tipo, enviadas até ao termo do prazo de candidatura referido
no ponto 1, do presente aviso:

No atendimento online em https://www.cm-obidos.pt/pages/2043, através de autenticagao
mediante prévia adesao, separador Formularios/Atendimento e Documentos/Recursos Humanos/
Formulario de candidatura ao procedimento concursal/Submeter online; ou

Através de envio do formulario de candidatura devidamente preenchido e assinado (o qual deve ser
obtido na pagina eletrénica deste Municipio em https://www.cm-obidos.pt/municipio/recursos-humanos/
avisos-de-procedimentos-concursais-mobilidade/minutas-formularios para o email geral@cm-obidos.pt.

Anexando os seguintes documentos:
a) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

b) Curriculum Vitae atualizado, detalhado, devidamente datado e assinado, mencionando nomea-
damente a experiéncia profissional anterior relevante para o exercicio das fungoes do lugar a concurso,
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acoes de formacgao e aperfeicoamento profissional com relevo para a area do cargo que se candidata,
fazendo referéncia a sua duragao;

c) Fotocdpia de outros documentos comprovativos dos factos referidos no Curriculum Vitae;

d) no caso do candidato ja deter vinculo de emprego publico, devera ainda, igualmente sob pena
de exclusao, apresentar a respetiva declaragao comprovativa emitida e autenticada pelo(s) Servigo(s)
de origem.

Nao sao admitidas candidaturas em suporte de papel.

8 — A publicagao do presente aviso de forma integral, com indicagao dos requisitos formais de
provimento, habilitagao exigida, do perfil pretendido, da composicao do juri, dos métodos de selegao
bem como da formalizagao de candidaturas é efetuada na BEP (www.bep.gov.pt) e no site do Municipio
de Obidos (https://www.cm-obidos.pt/municipio/recursos-humanos/avisos-de-procedimentos-con-
cursais-mobilidade).

9 de agosto de 2024. — O Presidente da Camara, Filipe Miguel Alves Correia Daniel.
318013763
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