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MUNICIPIO 

ATA N.0 4/Júri 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE 1 (UM) POSTO DE 
TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 
PÚBLICAS POR TEMPO DETERMINADO DA CARREIRAICA TEGORIA TÉCNICO 
SUPERIOR, CONFORME DESCRITIVO DE FUNÇÕES N.0 157 DO ANEXO AO MAPA 
PESSOAL DE 2024, PARA O SERVIÇO DE COESÃO SOCIAL, PREVISTO E NÃO 
OCUPADO. 

APLICAÇÃO DO PRIMEIRO MÉTODO DE SELEÇÃO - AVALIAÇÃO CURRICULAR­

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO 

---- Ao décimo primeiro dia do mês de junho de dois mil e vinte e quatro, no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu o Júri 

do procedimento concursai, referido em epígrafe, designado por despacho do Presidente da Câmara,35/PRE/2024, de 6 de 

março, constituído por Vânia Cristina Figueiredo dos Santos Costa Salvador, Técnica Superior, Presidente do Júri, Maria 

João Alves Fernandes, Técnica Superior, que substituirá o Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos e Raquel 

Tribuzi Correia da Silva, ambas como vogais efetivas do júri, a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicação do 

primeiro método de seleção - Avaliação Curricular (AC) conforme aviso de abertura n.0 6745/2024/2 publicitado no Diário 

da República, 2ª série, n.0 62, de 27 de março e Bolsa de Emprego Público, com o código de oferta OE202403/1118.---------
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Lista de Classificação da Avaliação Curricular (ordenada alfabeticamente) 

AC= [HA + FP +(EP x 2))/4 

Nome Vínculo de emprego público 

Alexandre Silva Salgueiro Henriques Não 

Ana Cláudia Miranda Ribeiro Não 

Ana Filipa Costa Carvalho Martins Não 

Ana Isabel da Gama Teixeira Homem de Barros Não 

Carlos António Ferreira Moreira Não 

Carolina Isabel Horta Martins dos Santos Não 

Daniela Bernardino de Sousa Não 

Diana Filipa Reis Perluxo Não 

Fátima Cristina de Jesus Gomes Não 

Maria João Marques Garcia Não 

Marta Margarida Santos Franco Não 

Sofia Maria Escudeiro de Sousa Barrocas Não 

Sónia Marina Figueiredo da Fonseca Não 

Susana Alexandra Plácido Monteiro Não 
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--- Mais deliberou que os candidatos aprovados, de acordo com o estipulado no ponto 12.2 do aviso de abertura publicitado 

na Bolsa de Emprego Público, com o código de oferta OE202403/1118, deverão ser oportunamente notificados, através de 

envio de ofício por e-mail, para a realização do segundo método de seleção - Entrevista de Avaliação de Competências 

(EAC).-----------------------------------

___ A presente ata será afixada no átrio do Edifício dos Paços do Concelho e no site da Autarquia em (https://www.cm­

obidos.pt/municipio/recursos-humanos/avisos-de-procedimentos-concursais-mobilidade), para aí poder ser consultada.------­

---- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por 

todos os membros do Júri.------------------------------------

O Júri do Procedimento Concursai, 

�ã���g:::;, Cosra Salva-do_!'+-) 
......_........::;.......+.......,,e=...1-'--J--'--' ........ =-....;;..;.w=-------

Presidente de Júri 1.0 Vogal 
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(Raquel Tribuzi Correia da Silva) 
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