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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
OBIDOS, REALIZADA NO DIA 9 DE FEVEREIRO DE 2018

--- Aos 9 dias do més de fevereiro do ano de 2018, no salao nobre dos pacos do
concelho, reuniu ordinariamente a Camara Municipal de Obidos com a presenca
de Humberto da Silva Marques, Vitor Paulo Herculano Rodrigues, Pedro José de
Barros Félix, Sabino Augusto Correia Félix, Ana Margarida da Mata Antunes
Marques Reis, José Joaquim Simao Pereira e Paulo Manuel Clemente Gongalves,
respetivamente presidente e vereadores.
--- Faltou a vereadora Ana Maria Ramos de Sousa, por motivo de doencga. Fez-se
substituir por Sabino Augusto Correia Félix, cidadao imediatamente a seguir na
ordem da respetiva lista, de acordo com o previsto nos artigos 78° e 79° da Lei n°
169/99, de 18 de setembro, alterada e republicada pela Lei n® 5-A/2002, de 11 de
janeiro.
--- Encontravam-se ainda presentes: Cecilia Lourengo - Chefe de Divisdo
Administrativa e Financeira, Rui Vargas - Adjunto do Presidente da Cémara e
Anabela Batista - Consultora Juridica.

--- Pelas 14 horas e 45 minutos o Presidente da Camara declarou aberta a
reunidao, que € publica em obediéncia ao disposto no n.° 7 do artigo 89.° do
Decreto-Lei n° 80/2015, de 14 de maio, que determina que “sao obrigatoriamente
publicas todas as reunides da camara municipal e da assembleia municipal que
respeitem a elaboragdo ou aprovagédo de qualquer categoria de instrumento de
planeamento territorial.

De imediato entrou-se no
PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

- 022. APROVACAO DE ATA: - Foi presente para aprovagdo a ata n° 2,
referente a reunido ordinaria desta Camara, do dia 26 de janeiro de 2018. Foi
dispensada a sua leitura, por ter sido distribuida previamente a todos os membros
da Camara Municipal.
--- Aprovada por maioria, com um voto contra do vereador Vitor Rodrigues.
Nos termos do previsto no n° 3 do artigo 34° do Codigo de Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n° 4/2015, de 7 de Janeiro, o
vereador Sabino Félix ndo participou na aprovagao, por nao ter estado
presente na reuniao a que a ata respeita.
--- O vereador Pedro Félix questionou a razdo do voto contra a aprovacgao da ata,
perguntando se é por ndo transcrever o que se passou na reuniao.
--- O vereador Vitor Rodrigues esclareceu que votou contra por uma questdo de
coeréncia, porque numa situagao similar, ainda no mandato anterior, uma sua
intervengao nao ficou reproduzida em ata.

- INTERVENCAO DO PRESIDENTE DA CAMARA: - O Sr. Presidente informou
da impossibilidade da presenca da vereadora Ana Sousa, por motivos de saude.

- INTERVENCAO DO VEREADOR PAULO GONGCALVES: - O vereador Paulo
Goncalves referiu que os vereadores do Partido Socialista fizeram uma visita a
alguns locais do concelho e querem deixar reparo para as que podem ser
corrigidas:
- O parque infantil da costa do castelo encontra-se num estado de abandono, o
que constitui um perigo para as criangas. Nessa medida propdéem que 0 mesmo
seja reparado ou até desmantelado por razdes de seguranga e também porque
nao cumpre o papel para que foi criado;
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- As casas de banho publicas junto ao Posto de Turismo e junto a Casa da Musica
estdo desajustadas face as necessidades atuais;
- Sugeriu que fosse feita uma ecopista, a semelhanga do que foi construido nas
Gaeiras e na A-da-Gorda, que ligasse a linha férrea ao cruzamento da estrada
nacional, junto a ponte do Rio Arndia e a estrada de terra que vai dar as ruinas
romanas e a barragem do Rio Arndia. Seria uma infraestrutura muito util pois &
muito procurado por praticantes de BTT e teria a vantagem de criar condi¢gdes
efetivas de seguranga aos municipes e aos visitantes que fazem esse trecho de
estrada a pé.
--- O vereador Pedro Félix informou que esta a ser estudada a criagdo de um
passeio na estrada da estagdo, mas ha a limitacdo do espago entre a encosta do
castelo e os platanos existentes na outra ala da estrada. Por outro lado, foi
recentemente recebida da Infraestruturas de Portugal uma proposta de passagem
superior para substituir a passagem de nivel. Desconhece-se se vai ser possivel 0
transito de pedes na passagem superior ou se vai ser possivel dotar a passagem
superior de uma faixa destinada a ciclovia e, em caso afirmativo, justificar-se-ia
entao fazer uma intervencao de modo a fazer uma ligacdo mais espagosa da linha
férrea a estrada nacional.
--- O Presidente da Camara informou também de uma estrada de ligagcdo da
estrada do Arelho e Bairro da Senhora da Luz para o Sobral da Lagoa e Amoreira,
cuja construcao esta prevista no ambito do projeto da rede de rega das baixas de
Obidos, e com insergdo na rotunda que ira ser criada no final da passagem
superior, no entroncamento da estrada do Arelho com a do Bairro.
- O vereador Paulo Gongalves distribuiu pelos membros da Camara dois mapas
de compilages que fez dos resultados dos exames nacionais dos alunos do 9° e
do 12° anos, com dados comparativos com os resultados da escola de Obidos
com as da regido. Disse que a entrega dos mapas tem como unico objetivo servir
de suporte a discussao, pois os resultados da escola de Obidos deixam algumas
preocupacdes aos vereadores do Partido Socialista, por os varios indicadores
ficarem muito abaixo da média nacional, mesmo com enquadramentos
socioecondmicos muito similares.
Referiu que este estudo tera os seus méritos e as suas fragilidades, n&o é o unico
instrumento de avaliacdo do funcionamento das escolas, mas fornece indicadores
que permitem tirar alguns dados que podem ser relevantes para apreciar o
trabalho que vai sendo feito que pela gestdo, pelos professores, pelos alunos e
pelos pais.
O vereador Paulo Gongalves, ja que o Presidente da Camara € membro do
Conselho Geral do Agrupamento de Escolas e também porque € responsavel pelo
pelouro da educagéo, perguntou se ha mais desenvolvimentos sobre o ponto de
situacdo da Direcdo da Escola, pois é sabido que o diretor apresentou a sua
demissdo em 2017.
--- O Presidente da Camara disse que registava com agrado a preocupagado com
os resultados, do mesmo modo que registava a auséncia dessa preocupagao
noutros momentos, precisamente em que foi aberto a comunidade a discussao
de “que escola de futuro € que queremos para o concelho de Obidos”, e a
auséncia na discussdo publica do plano estratégico educativo municipal,
documento que procurou ser congregador na criagdo de uma escola territorizada
com duas grandes esferas de atuagao, o Agrupamento e o Conselho Municipal de
Educacgao. Houve varias oportunidades de discutir o plano estratégico educativo
municipal, inclusivamente numa Assembleia Municipal tematica sobre essa
matéria, varias reunides com pais e professores, e foi assim que foi definida a
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matriz de competéncia, e sob esse ponto de vista a Cémara nao teve
interferéncia.
Nao basta ter edificios escolares novos, é preciso ter novas metodologias de
ensino/aprendizagem. Este é um processo lento, para varias geragdes, que néo
pode ser politizado do ponto de vista partidario, porque precisa de grande
estabilidade, pois a educacdo é um investimento de futuro. A analise aos
indicadores dos rankigs das escolas tem de ser feita de uma forma muito
sistémica, especialmente quanto aos indicadores socio/econdmicos, todavia, os
resultados dos alunos do segundo ciclo das escolas de Obidos estdo acima da
meédia nacional.
O Presidente da Camara afirmou que a Camara Municipal ndo tem nada a ver
com a diregao do Agrupamento, porque € uma competéncia unica e exclusiva do
Agrupamento de Escolas e pelo facto de o Presidente da Céamara ser
representante no Conselho Geral de Educacido nao |he da informacéao
privilegiada.
--- O vereador Vitor Rodrigues esclareceu que esteve presente nas agdes de
discussdao do Plano Estratégico Educativo Municipal e disse ter registado
incoeréncia nas afirmacdes do Presidente da Camara ao afirmar que o processo
foi muito participado e simultaneamente referir auséncias na discussdo deste
plano.
--- O Presidente da Camara respondeu que nao houve contributos de qualquer
um dos presentes para acrescentar ao Plano Estratégico Educativo Municipal.----
--- O vereador Vitor Rodrigues respondeu que a realidade dos factos dizem que
nao lhe foi dirigido convite, nem enquanto professou nem enquanto pai e nao era
membro da Assembleia Municipal. A unica oportunidade que teve de poder dar
contributos foi-lhe vedada a participacdo no Conselho Municipal de Educagao
através da criagdo de uma suposta IPSS, que hoje ainda ndo o é,
independentemente das atribuigdes e brilhante trabalho que possa desempenhar.
Por isso que nao se fagam acusacgoes infundadas, referiu.
--- O vereador Pedro Félix disse que foram dadas condigdes logisticas de
infraestruturas aos alunos de Obidos que provavelmente nenhum outro concelho
do pais terd, por isso estranha os fracos resultados conseguidos no ranking dos
exames nacionais. -
--- O vereador Paulo Goncgalves referiu que Obidos tem de facto condicbes
logisticas para os resultados serem melhores. Estes resultados s&o muito
discutidos na comunidade educativa e claramente que o0 peso recai muito sobre
os professores, porque sao eles os principais dinamizadores. Pelo que sente,
disse que os professores ndo fogem as responsabilidades mas ha uma légica de
que tudo contribui para o sucesso, desde a gestdo administrativa, dos
professores, dos transportes, dos horarios, da organizagdo, da carga letiva.
Foram dados passos importantes de carater pedagogico, mas ha coisas basicas
que nao estao resolvidas e que terdo a sua percentagem no sucesso.-----------------
--- O Sr. Presidente disse que objetivamente e numa analise muito superficial o
nivel de envolvimento das familias na escola e na educacao dos seus filhos nao é
0 que seria desejavel. Por outro lado, € sabido que ha uma forte ligagdo do
sucesso dos alunos com o nivel de escolaridade das suas maes, que é
maioritariamente baixo e inferior a média nacional. Também nao ajuda a motivar
os alunos uma tipologia de ensino pouco mobilizadora de valores com
metodologias de ensino/aprendizagem que sao basicamente o modelo
transmissivo, onde o aluno € um mero expectador no teatro de operacdes, ou
seja, ndo € o ator principal no seu proprio processo de ensino.
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A maioria dos alunos acha muito util o efeito das equipas educativas, mas ainda
se esta muito longe do efeito final das equipas educativas e de se entrar
verdadeiramente na metodologia de ensino/aprendizagem que se pretende,
porque € preciso dar tempo para as coisas evoluirem.
O Sr. Presidente disse que o concelho de Obidos tem esta realidade sdcio-
econdmica que nao se pode mudar de dum dia para o outro. Os professores tém
sido o “bode expiatdrio” e por isso tém sido de certa forma responsabilizados pela
questdo dos rankings, injustamente, porque se é verdade que existe uma lei de
bases do sistema educativo que permite uma abertura do ponto de vista de
adaptagao de novas metodologias de ensino/aprendizagem e de flexibilizagdo dos
horarios, mas depois existem orientacbes da administragcdo intermédia que
balizam, que formatam e geram pressao sobre os professores, o que faz com que
o professor esteja numa sala de aulas muito mais preocupado em dar toda a
matéria que vai ser objeto de avaliagdo, do que propriamente preocupado com a
individualidade de cada aluno para poder dirigir uma metodologia de ensino mais
ajustada aquele individuo, porque, no fundo, a sociedade vai avalia-lo pela
posicdo que a sua escola ocupa nos rankings. Por isso a culpa ndo € dos
professores, € do sistema.
--- A vereadora Ana Reis referiu que no Agrupamento de Escolas Josefa de
Obidos ha realidades muito distintas, e o espelho disso sdo a grande diferenca
de resultados do 2° ciclo para o 3° ciclo e secundario. Por isso, ha que analisar
que investimento esta a ser feito num ciclo para que se possa tirar algumas
ilacdes que possam ser benéficas para aplicar nos outros ciclos. Disse que tem
de ser feita uma analise muito profunda do que se passa no Agrupamento, pois os
resultados valem o que valem, mas ha trés anos os resultados das Escolas de
Obidos foram belissimos em termos do distrito. Afirmou que a conjuntura nao se
resume sO ao Agrupamento, todos os fatores contribuem, dando como exemplo
as familias que ndo fazem o acompanhamento na escola, e € nesses casos onde
ha mais problemas.
--- O Presidente da Camara afirmou que ha que harmonizar toda uma estratégia
desde o pré-escolar até ao secundario, num trabalho de articulagdo em equipa
entre os professores dos varios ciclos, entre animadores e professores, entre os
encarregados de educagao.
O Sr. Presidente acrescentou que ha boas realidades a acontecer nas escolas de
Obidos, como a reducado do numero de turmas mistas e a reducdo do numero de
alunos por turma.
- O vereador Sabino Félix referiu que Obidos tem o problema da proximidade
com Caldas da Rainha, porque os jovens adolescentes tém o desejo de ir para a
cidade continuar os estudos, porque ha ali outras ofertas extra escola que Obidos
ndo tem. Disse que vai demorar muitos anos a resolver esta situagdo, que
passara pela criacao de outras ofertas em Obidos.
--- O vereador Paulo Gongalves afirmou que esta questao dos rankings tem efeito
positivo para uns e negativo para outros. Independentemente de ter muito ou
pouco valor, de ser uma apreciagao mais ou menos correta e se se tem em conta
todos os dados ou néo, € algo que deve preocupar a Camara. E um assunto que
tem muita relevancia na sociedade, pelo que, disse, os vereadores do Partido
Socialista estao disponiveis para ajudar a construir as solugdes que sejam da
competéncia da Camara Municipal.
--- O Presidente da Camara referiu que o Plano Estratégico Educativo Municipal
tem a identificacdo das causas e ndo se pode mudar sistematicamente esse
Plano, para mais que o Plano Pedagdgico foi adaptado ao Plano Estratégico. Por
outro lado, a Camara, apesar de preocupada com estes resultados, também nao
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deve intrometer-se nas competéncias da escola, porque ha que respeitar a
instituicao.
--- O vereador Paulo Gongalves disse que neste processo falta orientacao,
diregdo, assertividade, comunicagao e firmeza.
Referiu que os professores sdo uma classe importante, fundamental e
determinante, o problema € que a maior parte deles nédo sentem o concelho como
ele o sente, porque mora ca e tem ca os seus filhos. Portanto, para alguns dos
professores isto € meramente o seu posto de trabalho, ndo € o sitio onde vivem
nem onde lutam. Disse que n&o os critica por isso, mas o problema é que nao se
consegue tirar deles o que se gostaria, porque eles ndo sentem a escola como
sendo deles. Portanto nao é facil tirar forgcas a pessoas que nao se querem ligar,
porque estdo aqui de passagem.
Afirmou o vereador Paulo Gongalves que a Direcdao da Escola, a Cémara
Municipal e os eleitos tém responsabilidades neste processo, porque tém a
responsabilidade do territorio, porque os outros ndo querem da escola o que nos
julgamos que a escola tem de dar. Os alunos, porque n&o estdo motivados ou ndo
conhecem o problema, os pais porque nao sentem o assunto como
verdadeiramente importante. Por isso, tera de ser a Camara em ligagdo com a
direcdo da escola e com os professores para que se consigam melhores
resultados e para que se atenue um conjunto de argumentos para os pais tirarem
os filhos das escolas de Obidos.

--- Passou-se de seguida ao periodo da
ORDEM DO DIA:

--- 023._32 MODIFICACAO AO ORCAMENTO: - Para tomada de conhecimento,
foi apresentada a informagao seguinte: - «Assunto: 3.2 Modificagdo ao Orgamento,
PAM e PPI para 2018
A presente modificacdo ao Orcamento da Despesa, PAM e PPl em vigor para 2018
justifica-se pela necessidade de, pelo facto do SNC-AP nao ter entrado em vigor, adequar
as classificacdes organicas das contribuicdes para a CGA e para a IGFSS, reforco de
patrocinio judicidrio para processos relativos a aguas, ajuste do valor do procedimento
para aquisicdo de gasdleo e ultima prestacdo da aquisicdo de 2 prédios em A-dos-Negros
gue, por lapso, nao foi considerada no PPI.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a
deliberagdo da Camara Municipal de 24 de outubro de 2017 sobre delegacdo de
competéncias, submete-se a 3.2 modificacdo ao Orcamento da Despesa, PAM e PPl para
2018 a aprovacao do Senhor Presidente da Camara.

Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Técnica Superior».
--- O executivo municipal tomou conhecimento da 3.? Modificagdo ao
Orgamento , PAM e PPI para 2018.

--- 024. 4 MODIFICACAO AO ORCAMENTO: - Para tomada de conhecimento,
foi presente a informacdo que se transcreve: - «Assunto: 4.2 Modificagdo ao
Orcamento, PAM e PPI para 2018
A presente modificacdo ao Orcamento da Despesa, PAM e PPl em vigor para 2018, e
ainda para prover as necessidades inerentes aos processos transitados e de inicio de ano,
haque fazer alguns ajustes as dotacdes, nomeadamente das contribuicGes para a ADSE
para o ano corrente, bem como previsdo de juros,de mora e ajuste do valor para
lancamento do procedimento para transportes escolares.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a
deliberacdo da Camara Municipal de 24 de outubro de 2017 sobre delegacdo de
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competéncias, submete-se a 4.2 modificacdo ao Orcamento da Despesa, PAM e PPI para
2018 a aprovacgao do Senhor Presidente da Camara.
Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Técnica Superiory.
--- A Camara tomou conhecimento da 4.? Modificagdao ao Orcamento, PAM e
PPI para 2018.

- 025. ESTAGIO CURRICULAR: - Presente a informag&o com o seguinte teor: -

«Assunto: - Protocolo CMO_ESAD Estagio curricular - Curso TESP llustragao e
Producao Grafica
O servico de inovacdo educativa recebeu uma proposta para acolher um estdgio
curricular, do Curso TeSP em llustracdo e Producdo Grafica da ESAD.cr, Instituto
Politécnico de Leiria. O estagio curricular tem a duracdo de 640h, com inicio no
final do més de Fevereiro e tera como objetivo a criagdo de um livro sobre o projeto
MyMachine Obidos.
Este estagio ndo tem qualquer tipo de despesa para o municipio e haverd um seguro da
ESAD que protege os alunos em caso de alguma ocorréncia durante o horario de
trabalho. Haverd um orientador do estagio, nomeado pela escola, que ird articular
guestdes como o horario, presencas e o plano de estdgio com o Supervisor do estagio do
municipio, em reunido a agendar aquando do inicio do estdgio.
Neste seguimento, remeto para apreciacao e eventual aprovacdo do executivo camardrio,
o Protocolo do estagio do Estudante e o Protocolo entre o Municipio e a ESAD, de acordo
com o modelo indicado pela Direcdao Geral do Ensino Superior.
Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe de Divisao Municipal».
--- Por unanimidade, a Camara autorizou o acolhimento do estagio curricular
e, bem assim, aprovou os respetivos protocolos.

--- 026. DEVOLUCAO DE TARIFA DE SANEAMENTO: - Presente um pedido de

Maria Teresa Jesus Monteiro Ribeiro de devolugédo dos valores cobradas pela
tarifa de saneamento, devido ao seu domicilio n&o estar abrangido pelo sistema
de drenagem de aguas residuais, como prevé no seu artigo 31° - alinea 3 do
Regulamento do Servigo de Drenagem e Destino Final de Aguas Residuais.--------

--- O vereador Paulo Goncalves referiu que os vereadores do Partido Socialista
nada tém a opor a devolugdo dos valores cobrados. No entanto, disse que o
assunto é mais complexo do que parece, pelo que perguntou se a requerente,
sabendo que nao tinha saneamento, aderiu ao sistema pagando voluntariamente
a respetiva taxa, vindo depois a beneficiar do vazamento da sua fossa. Por outro
lado, se ndo aderiu ao saneamento a verba foi cobrada indevidamente e por isso
tem de ser devolvida. Entdo, ndo se pode falar de isengdo, pois nao se pode
isentar uma pessoa de uma verba que que nao lhe deveria ter sido cobrada.
Todavia, se a requerente aderiu voluntariamente ndo lhe deve ser devolvida a
verba, porque se nao usufruiu do servigo foi porque nao o solicitou.
--- O vereador Pedro Félix explicou que a ligagdo a rede de saneamento é
obrigatdria para todos os domicilios, desde que essa rede exista. Para evitar
divergéncias na cobranga da taxa de saneamento, a Cémara optou por cobrar
esta taxa a todos os domicilios, mas quem nao estiver servido pela drenagem das
aguas residuais e nao tenha usufruido do servigo do limpa-fossas, pode pedir a
isengao para nao continuar a pagar.
--- O vereador Paulo Gongalves contrapds que néo se pode isentar uma pessoa
de uma taxa que ela nunca deveria ter sido obrigada a pagar. A pessoa tem de
aderir ao sistema de saneamento, mesmo ndo tendo saneamento, na expectativa
de vir a usar o servico de limpa-fossas, além disso, a propria informacéo nao
refere esse facto.
--- O vereador Pedro Félix esclareceu que isso acontece para os contratos mais
antigos, anteriores a 2002, porque nos posteriores ja ndo acontece, sé sendo
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cobrada a taxa de saneamento se a edificacado for servida de rede de esgotos e
quem necessitar do limpa-fossas paga a parte.
--- O Presidente da Camara disse que o espirito da lei € de que a partida estao
todos obrigados a pagar a taxa e a ser contribuintes do sistema.
--- A Dr.2 Anabela Batista referiu que a requerente até poderia ter usado o limpa-
fossas, e por isso tem de ser provada essa condi¢cdo, pois o regulamento obriga
mas também estabelece que quem n&o tenha acesso a rede pode beneficiar do
servico de limpa-fossas como contrapartida pelo pagamento da taxa de
saneamento.
--- A Camara, por unanimidade, autorizou a devolucao dos valores cobradas
pela tarifa de saneamento.

--- 027. SURTO DE MOSCAS: - Nas ultimas semanas de outubro de 2017
verificou-se na Vila de Obidos, com principal incidéncia na localidade de Avarela,
um acréscimo excecional de moscas, facto que tem sido atestado pelas diversas
queixas recebidas neste municipio, nomeadamente por empresarios e pela
Comissao de Moradores da Avarela. Foi solicitada a intervencdo da Diregao
Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo no ambito das
competéncias respetivas, para que esta problematica finde. Foram ainda
questionadas as entidades competentes sobre as diligéncias efetuadas pela
entidade de AIA, em virtude de ter terminado no passado dia 31 de outubro a DIA
condicionada ao licenciamento para ampliagdo do denominado Aviario da Avarela,
atenta a sentenca da providéncia cautelar de 23 de dezembro de 2017.--------------
Deste modo, para tomada de conhecimento, foi presente o oficio da Direcao
Regional de Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo, datado de 30 de
janeiro de 2018, que informou da prorrogacao pela CCDRLVT do prazo de
validade da DIA do Aviario da Avarela, até 31 de outubro de 2021.
--- O Sr. Presidente informou que a Camara tem algumas duvidas do respeito das
formalidades e das razdes de facto para as condi¢cdes absolutamente necessarias
para a prorrogacao da DIA. Nessa medida, disse que foi pedido parecer juridico
para verificar se havia condi¢des formais e juridicas para a prorrogagao.-------------
--- O executivo municipal tomou conhecimento.

- 028. ISENCAO DE TAXAS: - Aquando da apreciagdo deste assunto ndo
esteve presente o presidente da camara, por se encontrar impedido, nos termos
da alinea d) do artigo 69° do Cddigo de Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n°® 4/2015, de 7 de Janeiro. A reuniado foi presidida neste periodo
pelo vice-presidente da Camara — vereador José Pereira.

--- Para ratificacdo, nos termos do n° 3 do art® 35° da lei 75/2013 de 12 de
setembro, foi apresentado o despacho do Presidente da Camara, proferido no dia
6 de fevereiro de 2017, que isentou a Sociedade Cultural e Recreativa Gaeirense
do pagamento das taxas municipais relativas a realizagao de bailes de carnaval.- -
--- Ratificado, por maioria, com abstencao do vereador Paulo Gongalves.------
--- O vereador Paulo Gongalves apresentou a seguinte declaragcéo de voto: - «Ja
manifestei a minha opinido contréria a utilizacao frequente e de uso rotineiro do n°® 3 do
artigo 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, quando o mesmo aponta para
circunstancias excecionais, e no caso de, por motivo de urgéncia, ndo ser possivel reunir
extraordinariamente a cAmara municipal.
Por ndo constar do despacho do presidente nenhuma fundamentacdo quanto a
excecionalidade e quanto a urgéncia, o meu sentido inicial de voto é o voto contra.----------
Contudo, e porque o executivo se comprometeu a alterar o regulamento de taxas, de
modo a permitir no futuro a delegacdo dessa competéncia, que agora é exclusiva da
Camara e nado delegavel, no Presidente da CAmara, abstenho-me na votacdo.»-------------—--
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--- 029. REVISOR OFICIAL DE CONTAS: - Presente a informagao seguinte: -
«Assunto: Nomeagao de Revisor Oficial de Contas - CLC de 2017
Nos termos do n.2 1 do artigo 77.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, e para
cumprimento dos restantes numeros do referido artigo, conjugado com o n.2 3 do
artigo 76.2 do mesmo diploma legal, sera obrigatério proceder a nomeacdo e revisor
oficial de contas. Apds desenvolvimento de devido procedimento, foi adjudicado o servigo
de Revisdo Oficial de Contas, para as contas do ano 2017, a sociedade de revisores de
contas Jodo Monarca Pires & Associado, SROC, Lda..
Estando a aproximar-se a data para apresentacdo da Prestacdo de Contas de 2017,
remete-se a Camara Municipal a proposta de nomeacdo da sociedade de revisores
oficiais de contas Jodo Monarca Pires & Associado, SROC, Lda. como Revisor Oficial de
Contas do Municipio de Obidos para as contas do ano 2017.

Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Chefe de Divisao Financeira».----------

--- O vereador Paulo Gongalves perguntou se houve algum motivo especial para
se ter mudado de revisor oficial de contas.
--- A Dr.2 Cecilia Lourengo informou que uma das técnicas da sociedade anterior
mudou-se para esta nova sociedade, e como era ela que acompanhava
diretamente os trabalhos do Municipio de Obidos, foi convidada a continuar
através desta sociedade de auditores, sendo que para o efeito foi feito um ajuste
direto para os contratar.
--- O executivo municipal, por maioria, com trés abstengées do vereadores
Vitor Rodrigues, Sabino Félix e Paulo Gongalves, aprovou a nomeagao de
Jodo Monarca Pires & Associado, SROC, Lda. como revisor oficial de contas
do Municipio de Obidos. Nos termos previstos no artigo 77.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de Setembro, mais foi deliberado propor a mesma nomeacgao a
Assembleia Municipal.

- 030. MOVIMENTACAO DAS CONTAS BANCARIAS: - Apresentada a
infformagdo que se transcreve: - «Assunto: Movimentagdo de contas bancarias
tituladas pelo Municipio de Obidos - Alteragdo de titular das contas
Na reunido de Camara de 17-11-2017, foi aprovada por unanimidade a nomeagdo dos
titulares das contas bancdrias do Municipio de Obidos, prevista no ponto 2.9.10.1.2 do
POCAL.
Considerando que:
* as contas bancarias devem ser movimentadas por dois titulares, sendo os primeiros

o Presidente da Camara Municipal, que nas suas faltas e impedimentos serd
substituido pelo Vice-presidente, e o Coordenador técnico da Tesouraria que serd
substituido nas suas faltas e impedimentos pela assistente técnica que exerce
fungGes na Tesouraria;

* que a partir do dia 01 de fevereiro de 2018, a funcionaria Carla do Rosdrio Lourenco
Rosendo Silva deixa de exercer fun¢des na Tesouraria;

* que a partir da mesma data, a funciondria Teresa Isabel Henriques Garrido Pereira
passa a exercer funcoes de assistente técnica na Tesouraria, devera ser promovida a
necessdria alteracdo de titularidade das contas bancarias, pelo que se remete o
assunto a apreciacdo e eventual decisdo da Camara Municipal.
Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Chefe de Divisdo Financeira».-----------
--- A Camara, por unanimidade, aprovou a presente proposta de alteragido da
titularidade da movimentagao das contas bancarias do Municipio de Obidos.

--- 031. FUNDOS DISPONIVEIS: - Presente a informagao seguinte: - «Assunto:
Utilizacdo do saldo de geréncia de operagdes orcamentais no calculo dos Fundos
Disponiveis do més de fevereiro
Encontra-se em vigor a Lei n? 8/2012, de 21 de Fevereiro, republicada pela Lei n.2
21/2015, de 17 de margo, “Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso — LCPA”, a
qual foi regulamentada pelo Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de Junho, republicado pelo
Decreto-Lei n.2 99/2015, de 2 de junho, que veio estabelecer os procedimentos necessari-
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os a sua aplicacdo. O artigo 52 do citado Decreto-Lei define o conceito de Fundos Disponi-
veis e as verbas que o compde, nos seguintes termos:
Artigo 5.2
Fundos disponiveis
1 — Consideram-se fundos disponiveis as verbas disponiveis a muito curto prazo, que in-
cluem, quando aplicdvel e desde que ndo tenham sido comprometidos ou gastos:------------
a) A dotagdo corrigida liquida de cativos, relativa aos trés meses seguintes; "------------------
b) As transferéncias ou subsidios com origem no Or¢camento do Estado, relativos aos trés
meses seguintes;*
c) A receita efetiva propria que tenha sido cobrada ou recebida como adiantamento;--------
d) A previsdo da receita efetiva prdpria a cobrar nos trés meses seguintes; *-------------------
e) O produto de empréstimos contraidos nos termos da lei;
f) As transferéncias ainda ndo efetuadas decorrentes de programas e projetos do Quadro
de Referéncia Estratégico Nacional (QREN) e de outros programas estruturais, cujas fatu-
ras se encontrem liquidadas e devidamente certificadas ou validadas; --
g) Outros montantes autorizados nos termos do artigo 4.2 da LCPA.
2 — As transferéncias referidas na alinea f) do numero anterior correspondem a pedidos
de pagamentos que tenham sido submetidos nas plataformas eletrdnicas dos respetivos
programas, desde que a entidade beneficidria néo tenha tido, nos ultimos seis meses, uma
taxa de corregéio dos pedidos de pagamento submetidos igual ou superior a 10 %.-----------
3 — Integram ainda os fundos disponiveis:
a) Os saldos transitados do ano anterior cuja utilizacdo tenha sido autorizada nos termos
da legislacdo em vigor;
b) Os recebimentos em atraso existentes entre as entidades referidas no artigo 2.2 da
LCPA, desde que integrados em plano de liquida¢éo de pagamentos em atraso da entida-
de devedora no respetivo més de pagamento.
c) A receita relativa a ativos financeiros e a outros passivos financeiros (este n.2 introduzi-
do pelo artigo 2.2 do Decreto-Lei n.2 99/2015, de 2 de junho)
4 - Para os fundos disponiveis previstos nas alineas a), b) e d) do n.2 1, ndo releva o ano
econdémico (este n.2 introduzido pelo artigo172.° da Lei n® 66-B/2012 de 31 de dezembro).
De acordo com o Manual de Apoio a Aplicacao da LCPA — Subsetor da Administracdo Local
que, de acordo com o previsto no n.2 1 do artigo 212 do DL n.2 127/2012, de 21-06, se
destina a auxiliar as entidades na aplicacdo da LCPA, é referido na FAQ n.2 5:----------------—-
FAQn.25
No mapa de Fundos Disponiveis deve utilizar-se o saldo transitado do ano anterior,
procedimento que estd previsto no DL 127/2012?
Quanto ao saldo de geréncia de operagdes orgamentais do ano anterior, o mesmo
pode ser utilizado para cdlculos dos fundos disponiveis, ao abrigo do previsto na
alinea a) do n.2 3 do artigo 5.2 do DL 127/2012, e tendo em conta a especificidade
no que se refere a sua utilizagdo na administragdo local, encontrando-se esta receita
disponivel para utilizagdo a muito curto prazo, sendo esta utilizacdo distinta da inte-
gracao do saldo de geréncia no orgamento que ocorre apds a aprovagao de contas.--
PROPOSTA
A semelhanga do procedimento tido em anos anteriores, desde a publicagdo da citada le-
gislacdo, e em face do supra exposto, considerando que a Camara Municipal de Obidos
transitou para 2018 com um saldo de geréncia de operagdes orcamentais de 607.980,09
euros, conforme documento anexo, propde-se que seja autorizada a utilizagdo deste valor
para efeitos de calculo de Fundos Disponiveis, nos termos previstos na alinea a) do n.2 3
do artigo 52 do DL. n.2 127/2012, de 21-06, na atual redacao.
Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Chefe de Divisao Financeira» .-----------
--- Por maioria, com trés abstengcées do vereadores Vitor Rodrigues, Sabino

Félix e Paulo Gongalves, foi autorizada a utilizagao do saldo de geréncia de

*Na redac¢do da Lei do Orgamento de Estado para 2018 foi previsto que “Em 2018, na determinagdo dos fundos disponi-
veis das entidades do subsetor local, incluindo as entidades publicas reclassificadas neste subsetor, devem ser conside-
radas as verbas disponiveis relativas aos seis meses seguintes, referidas nas subalineas i), ii) e iv) da alinea f) do artigo
3.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, que aprova a lei dos compromissos e pagamentos em atraso das entidades pu-
blicas, e nas alineas a), b) e d) do n.2 1 do artigo 5.2 do Decreto -Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, na sua redagdo atual.
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operagoées orcamentais que transitou para 2018 no calculo dos Fundos
Disponiveis do més de fevereiro.

--- 032. REQUALIFICACAO DO LARGO DE SAO MARCOS: - Aquando da

apreciagao deste assunto ndo esteve presente o presidente da camara, por se
encontrar impedido, nos termos da alinea d) do artigo 69° do Cddigo de
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n°® 4/2015, de 7 de
Janeiro. A reuniao foi presidida neste periodo pelo vice-presidente da Camara —
vereador José Pereira.

--- Na sequéncia da tomada de decisdo pelo Presidente da Camara, ao abrigo
do previsto no n.° 3 do artigo 35° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, e nos
termos e com os fundamentos constantes no processo associado, foi presente,
para ratificacdo, o despacho do Presidente da Camara, proferido em 25/1/2018,
que decidiu pela notificacdo do empreiteiro da obra de Requalificagdo do Largo de
Sao Marcos de Gaeiras, para apresentacao de plano de trabalhos modificado.-----
--- O vereador Paulo Gongalves referiu que ia evocar o que tem evocado
relativamente as ratificacdes, pelo que antecipou o seu voto contra, por ndo estar
fundamentado o disposto n.° 3 do artigo 35° da Lei n.° 75/2014.
Disse que a situagao nao o justifica, ndo basta evocar que é ao abrigo do n° 3 e
que é urgente, é preciso fundamentar o carater excecional da medida e a
urgéncia na tomada de decisdo. No processo nada disso é dito e, alias, se se
verificar o decurso temporal, quer dos técnicos quer do vereador e o despacho do
presidente, percebe-se que o assunto s6 se tornou urgente para compensar o
atraso da gestdo administrativa do processo, mas nao se percebe o porqué de a
decisao ter de ser tomada pelo Sr. Presidente no dia 25 de janeiro e ndo poder
ser tomada hoje, 9 de fevereiro.
O vereador Paulo Gongalves acrescentou que nada move os vereadores do
Partido Socialista contra a apresentacdo de um novo plano de trabalhos, nada os
move contra o interesse célere de terminar uma obra desta dimensdo, mas este
nao é o melhor expediente para compensar falhas de gestdo administrativa no
processo.
--- O vereador Vitor Rodrigues referiu que fica a ideia de que o processo esteve
esquecido, porque a tomada de decisdo do vereador foi tomada a 9 de janeiro, s6
depois no dia 24 houve evolugdo no processo e no dia 25 ha a decisdo do
Presidente da Camara com carater de urgéncia.
--- Colocada a ratificagdao a votagao, verificou-se o resultado de trés votos a
favor, dos vereadores Pedro Félix, Ana Reis e José Pereira, e trés votos
contra dos vereadores Vitor Rodrigues, Sabino Félix e Paulo Gongalves.
Atendendo a existéncia de uma situagcao de empate, nos termos do previsto
no n° 2 do artigo 89° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro, na redacg¢ao que
Ihe foi dada pela Lei n° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, o presidente da camara
em exercicio declarou o seu voto de qualidade, pelo que o citado despacho
foi ratificado por maioria.
--- Os vereadores do Partido Socialista apresentaram a seguinte declaragao de

voto: «Nés, vereadores eleitos do Partido Socialista queremos mostrar a nossa firme
oposicao a esta forma intencional de sistematicamente transferir as competéncias da
Camara Municipal para o Presidente de CAmara.---------=-==-=====mmmmmmm oo
Nao é a primeira vez que falamos deste assunto, e ndo é seguramente a primeira vez que
votamos contra as propostas de deliberacao assentes numa fundamentacao juridica onde
nao se verifica nenhum dos pressupostos que a lei confere ao Presidente de chamar a si
decisdes da competéncia da Camara.
Este despacho foi tomado pelo Sr. Presidente ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro:

Pagina 10 de 31



Camara Municipal de Obidos | 53

Atan°. 03 | Reunido de 09.02.2018

Artigo 35.°

Competéncias do Presidente da Camara Municipal
1 — Compete ao presidente da cdGmara municipal:--------=-==-========mmmmmmm oo
e
2 — Compete ainda ao presidente da camara municipal:---------=--=-=======-m-mmmmmmmmcm oo
e
3 — Em circunstdncias excecionais, e no caso de, por motivo de urgéncia, ndo ser possivel
reunir extraordinariamente a camara municipal, o presidente pode praticar quaisquer
atos da competéncia desta, ficando os mesmos sujeitos a ratificacéo na primeira reuniéo
realizada apos a sua prdtica, sob pena de anulabilidade.------------=--=-====-=m-mmemcmcm e
Ora, votamos contra a ratificacdo desta decisao, ja que ndo encontramos fundamentacao
legal no exercicio pelo Presidente de uma competéncia que é da Camara, que a Lei apenas
Ihe confere nos casos excecionais e por motivos de urgéncia. Nenhum destes argumentos
foi evocado e portanto votamos contra a ratificacao.
Mais registamos que sé nesta reunidao de Camara, de hoje dia 09 de fevereiro, surgem 4
pontos distintos de ratificacdo ao abrigo do n°® 3 do artigo 35, nao sendo possivel em
nenhum deles verificar a excecionalidade nem a urgéncia que a lei exige. Estes
argumentos ndo podem apenas ser invocados, tém de ser devidamente fundamentados,
designadamente a excecionalidade da questao em apreco. . -
Ora, quem acompanha com atencdo as reunides da Camara Municipal de Obidos
facilmente conclui que estas situacoes nao tém nenhum carater excecional, antes
possuem carater regular, j3 que praticamente em todas as reunidoes existem casos de
ratificacdo de despachos do presidente, e j& nem nos referimos as questoes da isencao
das taxas das associacoes recreativas e culturais.
Sobre este caso em apreco, relativo ao Largo de S. Marcos, registamos o decurso temporal
nao justificado entre a informacao técnica (5 de janeiro) e o despacho do Presidente (25
de janeiro). Ora num assunto que se sabia ja ser muito relevante e urgente, decorreram
20 dias sem tramitacdo. Julgamos que este atraso de gestdo administrativa do processo
nao pode depois ser compensado pelo uso do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro.-=========smmme s e
Todos sabemos que este uso abusivo deste artigo particular da legislacao apenas acontece
de modo frequente e habitual, apenas por invocacao e sem fundamentacao, porque neste
como em qualquer caso a maioria do PSD assegura a votacao favoravel em reunido de
Camara.
Esse facto, todavia, ndo inibe os vereadores abaixo indicados de votarem contra a
ratificacdo do despacho e de fundamentarem devidamente a sua posicao.

Paulo Goncalves, Vitor Rodrigues e Sabino Félix».

--- 033. FORNECIMENTO DE REFEICOES ESCOLARES: - A fim de dar
sequéncia a novo procedimento de contratagcéo publica por ajuste direto ao abrigo
do acordo quadro com a referéncia CP3/2017, para o fornecimento em continuo
de refeigdes escolares para o Servigco Municipal de Refei¢des de Obidos, torna-se
necessaria a prévia autorizacdo da Assembleia Municipal para reparticao de
encargos plurianuais. Para o efeito foi apresentada a informacao da Seccao de
Aprovisionamento, Empreitadas e Patrimoénio, que se reproduz:
«Assunto: AJUSTE DIRECTO AO ABRIGO DO ACORDO QUADRO COM A REFERENCIA
CP3/2017 PARA O FORNECIMENTO EM CONTINUO DE REFEICOES ESCOLARES PARA O
SERVICO MUNICIPAL DE REFEICOES DE OBIDOS — REPARTICAO DE ENCARGOS---------------
Por forma a garantir a continuidade do servico de fornecimento de Refeicbes Escolares
para o Servico Municipal de Refei¢Oes, é intencdo do Municipio, face aos montantes em
causa, proceder a abertura de um Procedimento por Ajuste Direto no dmbito do Acordo
Quadro n.2 3/2017 — CC-OESTE.
De acordo com o estipulado na alinea b) do art.2 3.2 da Lei n.2 22/2015, de 17 de margo,
que procede a quarta alteracdo a Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, compromissos
plurianuais sdo aqueles que constituem obrigacdo de efetuar pagamentos em mais do que
um ano econdmico ou em anos distintos do ano em que o compromisso é assumido.-------
O n.2 3 do art.2 11.2 do Decreto-Lei n.2 99/2015, de 2 de junho, que procede a terceira
alteracdo do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho e que regulamenta a Lei dos
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Compromissos e dos Pagamentos em Atraso, dispGe que “o regime previsto para a
assunc¢ao de compromissos plurianuais aplica-se aos procedimentos de despesa que dao
lugar a encargo orcamental em ano econdmico que nao seja o da sua realiza¢gdo”.------------
Também a alinea b) do n.2 1 do art.2 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 08 de junho,
conjugado com o n.2 6 deste mesmo artigo, que se mantém em vigor por for¢a do
estabelecido na aline f) do n.2 1 do art.2 14.2 do Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de
janeiro, determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que déem lugar a
encargo or¢gamental em mais de um ano econédmico ou em ano que ndo seja o da sua
realizacdo, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizacdo do 6rgao deliberativo,
qguando os seus encargos excedam 99.759,58€ em cada um dos anos econdmicos
seguintes ao da sua contratagdo e o prazo de execugao de 3 anos.
Nesta conformidade e uma vez que o prazo previsto para o procedimento acima referido é
de 24 meses o inerente compromisso revestira um cardcter plurianual. Estima-se que o
encargo de 575.120,00€ + IVA, previsto para o procedimento seja repartido da seguinte
forma:

2018: —96.400 refeicdes (maio a dezembro) x 1,82 = 175.448,00€ + I[VA-----------------

2019: —158.000 refeigdes x 1,82 = 287.560,00€ + IVA

2020: - 61.600 refei¢des (janeiro a abril) x 1,82 = 112.112,00€ + IVA

Valor total = 575.120€ + IVA
Atendendo aos valores em causa, e ao estipulado na alinea ¢) do n.2 1 do art.2 6.2
da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na redacdo dada pela Lei n.2 22/2015, de 17 de
margo, a aprovagao da plurianualidade do compromisso compete a Assembleia Municipal.
A consideragao superior.

Alda Maria Pereira Oliveira Vaz Santos, Coordenadora Técnica».

--- O Presidente da Camara deu nota do esforco que o Municipio de Obidos esta
a fazer para proporcionar aos alunos refeicbes de melhor qualidade e maior
quantidade. O valor base previsto por refeicdo € de 1,82€ quando o valor pago
por refeicao pelo Ministério da Educacao € de 1,46€.
--- O vereador Paulo Gongalves disse que é com agrado que os vereadores do
Partido Socialista véem esse esforgo do Municipio, para de forma objetiva
contribuir para a melhoria da alimentag&o dos alunos.
--- Por unanimidade, o executivo municipal deliberou:
a) autorizar a reparticdo de encargos plurianuais referentes ao
fornecimento em continuo de refeicbes escolares para o Servigo
Municipal de Refeigées de Obidos;

b) Submeter a prévia autorizacdo da Assembleia Municipal para
reparticdo de encargos plurianuais, no ambito dos seguintes
diplomas legais:

I. Ao abrigo do previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 08 de junho, mantido em vigor nos

termos do artigo 18.° do Cédigo dos Contratos Publicos,

em virtude de o valor dos encargos exceder 99.759,58€ em cada

um dos anos economicos;

Il. Em obediéncia a alinea c) do n.° 1 e n.° 3 do artigo 6.° da

Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro — LCPA, na actual redagao

dada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, dado que excede o

valor delegavel no Presidente da Camara Municipal.-----------------

--- 034. RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE POSTOS DE TRABALHO: - A

competéncia para autorizacdo de recrutamento de trabalhadores no Municipio

cabe ao 6rgao executivo, conforme determina o artigo 4.° do Decreto-Lei n.°

209/2009, de 3 de setembro, por proposta do Presidente da Camara. Nessa

medida, foi presente a proposta que seguidamente se reproduz:
«PROPOSTA

Assunto: Recrutamento para ocupacdo de postos de trabalho previstos e ndo ocupados.-
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I. Enquadramento
Tendo em conta as necessidades permanentes e apds andlise dos recursos humanos
afetos ao Mapa de Pessoal do Municipio ndo foram identificados excedentes a afetar,
nem existéncia de reservas de recrutamento constituida no préprio Municipio para os
seguintes postos de trabalho e servigos:
— Um posto de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional, conforme
descritivo de fungdes n.2 29 do anexo ao Mapa de 2018, para a Divisdo de
Planeamento, Gestdo Urbanistica e Obras Municipais, para o servico de Aguas e
Saneamento — Servigos Operativos;

— Quatro postos de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional,
conforme descritivo de fungdes n.2 6 do anexo ao Mapa de 2018 para a Divisao de
Planeamento, Gestdao Urbanistica e Obras Municipais, trés para o servigo de Obras
Municipais — Servicos Operativos e um para o servico Transportes, Maquinas e
Viaturas;

— Cinco postos de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional,
conforme descritivo de fungdes n.2 122 do anexo ao Mapa de 2018:

Para a Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Obras Municipais, 2
postos de trabalho serdo afetos as Obras Municipais — Servigos Operativos, 1
posto de trabalho sera afeto a Limpeza Urbana e Edificios Municipais e 1 postos
de trabalho serd afeto aos Espacos Verdes;

Para o servico de Desporto, Saude e Bem Estar, 1 posto de trabalho a afetar;----

Um posto de trabalho com a carreira/categoria de Técnico Superior - area de
Gestdo Autarquica / Gestdo Imobiliaria / Solicitadoria, conforme descritivo de
fungdes n.2 89 do anexo ao Mapa de 2018 para a Divisao Administrativa e
Financeira / Seccdo de Aprovisionamento, Empreitadas e Patriménio;--------------

Um posto de trabalho com a carreira/categoria de Técnico Superior - area de
Direito, conforme descritivo de fun¢bes n.2 128 do anexo ao Mapa de 2018
para a Divisdo Administrativa e Financeira / Servigos Juridicos. --

Il. Procedimentos Prévios ao Recrutamento
1. Identificagdao das necessidades
Para o desenvolvimento das atividades propostas foram identificadas as seguintes
necessidades de recursos humanos sem possibilidade recorrer aos trabalhadores do
Municipio:
- Um posto de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional, conforme
descritivo de fungbes n.2 29 do anexo ao Mapa de 2018, para a Divisdo de
Planeamento, Gestdo Urbanistica e Obras Municipais, para o servico de Aguas e

Saneamento - Servigos Operativos:
“Efetua a vistoria dos equipamentos de bombagem, procedendo a sua manutencdo; efetua a
contagem didria de dgua bombada; procede a limpeza dos filtros de acordo com as normas técnicas
aconselhadas; efetua a contagem do consumo de energia elétrica, elaborando o respetivo mapa;
informa o superior hierdrquico de qualquer anomalia verificada. Efetua andlises periddicas da dgua;
verifica o grau de cloragem e outros aspetos fisico-quimicos da mesma; verifica periodicamente o
estado dos equipamentos que efetuam o tratamento de dgua; procede a limpeza dos filtros de
acordo com as normas técnicas aconselhadas; verifica as condigdes gerais de higiene da estagdo;
informa o superior hierdrquico das anomalias verificadas. Verifica o bom funcionamento do
equipamento eletromecdnico; inspeciona o estado das grelhas de entrada de dgua residual. Verifica
as condigdes gerais do processo de sedimentagdo, procedendo a limpeza dos sedimentos quando
necessdrio; verifica o grau de acidez das lamas, procedendo sempre que necessdrio as corregcdes que
as normas técnicas aconselham; acompanha com o necessdrio cuidado o processo de secagem das
lamas; periodicamente retira amostras da dgua depurada, a fim de se conhecer o grau de pureza.
Procedem a limpeza dos locais intervencionados sempre que existam condi¢ées para o fazer”.----------

- Quatro postos de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional,
conforme descritivo de fungdes n.2 6 do anexo ao Mapa de 2018 para a Divisao de
Planeamento, Gestao Urbanistica e Obras Municipais, trés para o servigo de Obras
Municipais — Servigos Operativos e um para o servico Transportes, Maquinas e

Viaturas:
“Conduz veiculos que se encontra habilitado em fungdo das tarefas atribuidas diariamente pelo
encarregado; colabora, quando necessdrio, nas operagbes de carga e descarga; assegura o bom
estado de funcionamento do veiculo, procedendo a sua limpeza e zelando pela sua manutengdo e
lubrificagdo; abastece a viatura de combustivel, possuindo para o efeito um livro de requisi¢cées, cujo
original preenche e entregue no posto de abastecimento; procede a pequenas reparagdes, tomando,
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em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessdrias com vista a regularizagdo das
situagdes; para o efeito apresenta uma participagdo da ocorréncia nos setores dos transportes;
acompanha posteriormente junto das oficinas os trabalhos de reparacdo a efetuar; preenche e
entrega diariamente no setor de transportes o boletim didrio de viatura, mencionando o tipo de
servigo, quildmetros efetuados e combustivel introduzido; no final de cada dia procede a arrumagéo
da viatura em local destinado para o efeito.
No transporte de passageiros/criancas tem em atencdo a comodidade e regras de seguranca;
assegura-se de que todos os passageiros que transporta estéo credenciados para o efeito; colabora
na carga e descarga de bagagens.
Conduz veiculos de elevada tonelagem incluindo veiculos articulados, manobra tratores com ou sem
atrelado, mdquinas pesadas de movimentagdo de terras, gruas, veiculos destinados a limpeza
urbana ou recolha de lixo, manobrando também sistemas hidrdulicos ou mecdnicos complementares
das viaturas e mdquinas agricolas motorizadas.

Conduz, eventualmente, viaturas ligeiras”.

Cinco postos de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional,
conforme descritivo de fungdes n.2 122 do anexo ao Mapa de 2018:

“Assegura a limpeza e conservagéo das instalagbes e pavimentos, incluindo remogdo de lixos e
equiparados; colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagdo de
equipamentos; realiza tarefas de arrumagdo e distribuigcGo; executa outras tarefas simples, néo
especificadas, de cardcter manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos prdticos
na drea dos servicos operativos, nomeadamente nos servicos de Obras Municipais e Aguas e
Saneamento.
Colabora na construgdo, remodelagdo, manutengdo e conservagdo dos espagos verdes e outros
espagos, nomeadamente plantacées, podas e limpezas, tratamentos fitossanitdrios e regas, assim
como a reprodugdo de plantas de exterior.

Conduz, eventualmente, viaturas ligeiras”.

Um posto de trabalho com a carreira/categoria de Técnico Superior - area de Gestdo
Autarquica / Gestdo Imobiliaria / Solicitadoria, conforme descritivo de fungdes n.2 89
do anexo ao Mapa de 2018 para a Divisdao Administrativa e Financeira / Sec¢do de
Aprovisionamento, Empreitadas e Patriménio:

“Fungdes de investigagdo, estudo, concegdo e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos,
de ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista
informar a decisGo superior, requerendo uma especializagéo e formagdo bdsica de nivel de
licenciatura.
Desenvolve e gere um sistema centralizado de contratag¢io que potencie a capacidade negocial do
Municipio, a eficiéncia e racionalidade da contratagdo e da integragdo das necessidades de bens, de
servigos e de plataformas tecnoldgicas para o efeito; assegura a tramitagdo de todos os processos
de contratagdo de bens e servigos, concessdo de servigos publicos e de obras publicas, locagdo ou
aquisi¢do de bens mdveis e de servigos, empreitadas de obras publicas, através dos procedimentos
adequados para o efeito, de acordo com as regras legais aplicdveis, nomeadamente Cddigo de
Contratos Publico e Leis das Autarquias Locais e respeitando os melhores critérios de gestdo
econdémica, financeira e de qualidade; procede as publicagbes obrigatdrias dos contratos celebrados,
nomeadamente plataforma eletrdonica de contratagdo publica, portal de contratacdo publica
basegov, INCM, JOUE, entre outros; elabora, em colaboraco com os diferentes servicos, o plano
anual de aquisi¢cbes, em consondncia com as atividades concebidas nas Grandes Opg¢bes do Plano e
Orcamento do Municipio; procede a validag¢éo para processamento das faturas, no que respeita ao
enquadramento em sede de procedimentos contratados; procede ao arquivo intermédio dos
processos e documentos originais referentes a processos de contrata¢do publica, sem prejuizo das
competéncias em matéria de arquivo intermédio e definitivo dos outros servigos; garante o reporte a
entidades externas nos termos definidos por lei ou outras normas tutelares”.

Um posto de trabalho com a carreira/categoria de Técnico Superior - area de Direito,
conforme descritivo de fun¢des n.2 128 do anexo ao Mapa de 2018 para a Divisao
Administrativa e Financeira / Servigos Juridicos:

“Presta assessoria juridica a Cdmara Municipal e aos servicos municipais; elaborar estudos,
pareceres e informagbes de natureza juridica nomeadamente nas diferentes dreas funcionais dos
servicos do Municipio; assequra e fomenta o aperfeicoamento técnico-juridico dos atos
administrativos; instrui e colabora na instru¢do de processos administrativos; acompanha a
publicagdo de diplomas legais sobre diversas matérias essenciais a gestdo municipal, analisa o seu
impacto na atividade do Municipio e divulga-os pelos servigos; colabora na elaboragdo, alteragdo,
ou revogag¢Go de normas, posturas e regulamentos municipais; assegura a elaboragdo de
informagcbes e normas de cardcter administrativo, visando a implementagéo de medidas de
moderniza¢do administrativa na prestagdo de servicos aos municipes; controlo e revisdo de planos
de gestdo de riscos de corrupg¢do e infragbes conexas; intervém, quando solicitado, em quaisquer
processos disciplinares, sindicdncias, inquéritos ou averiguagdes”.

2. Justificacdo das necessidades — Evolugdao dos recursos humanos )
O numero de efetivos relativo a recursos humanos afetos ao Municipio de Obidos,

conforme Quadro 1, evoluiu favoravelmente desde 1996 a 2009.
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Quadro 1 )
Evolugdo dos Recursos Humanos afetos ao Municipio de Obidos, dos anos 1996 a 2017
Anos | N.2 Trabalhadores Evolugdo Anual
1996 99
1997 112 13
1998 108 -4
1999 118 10
2000 135 17
2001 148 13
2002 182 34
2003 210 28
2004 220 10
2005 242 22
2006 246 4
2007 260 14
2008 272 12
2009 360 88
2010 351 -9
2011 345 -6
2012 321 -24
2013 304 -17
2014 292 -12
2015 287 -5
2016 277 -10
2017 271 -6

Fonte: Balanco Social dos anos 1996 a 2017.

O ano de 2009 foi claramente o ano em que o Municipio teve maior nimero de
trabalhadores com a descentralizacdo de competéncias na drea da Educacdo.-----------------
Desde 2010 que se verifica um decréscimo continuado do numero de trabalhadores
resultado da sucessiva obrigatoriedade da sua reducdo, no entanto, as competéncias e
servicos incluindo a area da Educacdo permanecem os mesmos.
As necessidades sentidas tém sido supridas através de mobilidade entre servigos no
Municipio, na mesma categoria ou em carreiras e categorias diferentes, contudo existem
postos de trabalho que apesar do esforco ndo se conseguem ocupar resultando daqui
uma sobrecarga de trabalho para os trabalhadores que existem ou até limitando o servico
prestado.
3. Formas de colmatar as necessidades identificadas
O mapa de pessoal e o orgamento contém a indicacdo do numero de postos de trabalho
e a previsdo da respetiva verba de que o Municipio carece para o desenvolvimento das
atividades previstas para 2018.
Sendo insuficiente o nimero de trabalhadores para o desenvolvimento das atividades
programadas, o Municipio tendo em conta os principios de racionalizacdo e eficiéncia que
devem presidir a atividade municipal e, especificamente, a afetacdo dos recursos
humanos disponiveis, deve promover o recrutamento de recursos humanos necessarios a
ocupacao dos postos de trabalho:
1. Iniciando pela gestdo dos seus recursos, ou seja, verificando se existem
trabalhadores afetos a outros servigcos que possam ser dispensados; --
2. Verificada a impossibilidade, deve proceder a consulta na Bolsa de Emprego Publico
para saber se existe algum trabalhador afeto a outra entidade que demonstre
disponibilidade para vir desempenha as suas funcées em Obidos;
3. Caso ndo exista, ou existindo, seja em numero inferior ao necessario, devera o
Municipio consultar a entidade que gere a valorizagdo profissional (antes
requalificacdo), nos termos do artigo 265.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
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Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o artigo

34.2 da Lei n.2 25/2017, de 30 de maio.

A entidade a consultar é a EGRA, Entidade Gestora da Requalificagdao nas Autarquias,

constituida no ambito da Comunidade Intermunicipal do Oeste, conforme o artigo

16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro;

4. Apos resposta negativa da Oestecim, verifica-se se existe possibilidade de recurso a

reserva de recrutamento constituida no préprio Municipio (nos termos do artigo

40.92 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redag¢do);-----------------

5. Ndo sedo possivel, determina o artigo 4.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de

janeiro, na sua atual reda¢do, que o Municipio consulta a entidade centralizada para

a constituicdo de reservas de recrutamento, a ECCRC, sobre se existe em reserva

candidatos que permitam satisfazer as caracteristicas dos postos de trabalho a

ocupar;

6. A inexisténcia de candidatos em reserva permite ao Presidente da Camara propor o

recrutamento a Camara, uma vez, que nos termos do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2

209/2009, de 3 de setembro a competéncia para autoriza¢do do recrutamento é da

Camara.

Qualquer destas fases deve ser comprovada e fazer parte do processo de recrutamento.
lll. Recrutamento

Os procedimentos concursais a abrir durante o ano de 2018, sé-lo-do apenas quando:------

1. 1. Se verificar inexisténcia de recursos humanos afetos a outros servigos do
Municipio disponiveis;
2. 2. Da consulta a BEP nao existirem candidatos ou existindo ndo preencham os

postos de trabalho;
3. 3. Da consultar a EGRA, Entidade Gestora da Requalificacdo nas Autarquias, esta
informar que ndo existem trabalhadores em situacao de requalificagdo, nos termos
e para os efeitos do disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de
setembro, na sua redac¢ao atualizada;
4, 4. Impossibilidade de recurso a reserva de recrutamento constituida no préprio
Municipio, nos termos do artigo 40.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na
sua atual redagao;
5. 5. Se da consulta a entidade centralizada para a constituicdo de reservas de
recrutamento (ECCRC), o INA, este declarar a inexisténcia, em reserva de
_recrutamento, de qualquer candidato com o perfil adequado.
1. Ambito do Recrutamento?
O recrutamento opera-se com recurso a constituicdo de rela¢des juridicas de emprego
publico por tempo indeterminado, exceto quando as atividades a desenvolver forem de
natureza temporadria, devendo nesse caso, o recrutamento ser efetuado com recurso a
constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico por tempo determinado.---------------
Em regra, quando o recrutamento se destina a constituicdo de relagGes juridicas de
emprego publico por tempo indeterminado, o procedimento concursal serd sempre
interno e limitado a quem ja detenha uma relagio de emprego também por tempo
indeterminado, esteja ou nao integrado na carreira a que se destina o recrutamento.-------
Se nao se verificar preenchimento de todos os postos de trabalho necessarios, entdo,
excecionalmente, poderd ser autorizado pelo drgdo executivo o recrutamento de
trabalhadores com relagao juridica de emprego por tempo determinado ou determindvel
ou sem relagao juridica de emprego publico previamente estabelecida, ou seja, sé nestas
condig¢des o procedimento serd externo (n.2 3 do artigo 10.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30
de junho).
IV. Conclusao
Assim, tendo em conta que,
* No mapa de pessoal de 2018 foram contemplados os postos de trabalho supra
referidos, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado;
* A despesa encontra-se prevista no orcamento de 2018, cabimentada e requisitada,
proposta de cabimento n.2 63/2018 e requisi¢cdo n.2 61/2018;

1 Conforme estabelece o artigo 5.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o ambito de
recrutamento encontra-se definido no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas,
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 30 de junho.
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Propode-se,

Ndo foram identificados, no Municipio, excedentes de recursos humanos a afetar a
outros servigos;
Ndo é possivel o recurso a reserva de recrutamento constituida no préprio
Municipio, nos termos do artigo 40.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na
sua atual redagao;
A inexisténcia de candidatos em reserva permite ao Presidente da Camara propor o
recrutamento a Camara?, uma vez que, nos termos do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2
209/2009, de 3 de setembro a competéncia para autorizagdo do recrutamento é do
drgdo executivo;
A possibilidade de admitir de forma condicionada candidatos com relagdo juridica
de emprego publico por tempo determinado ou determindvel ou sem relagdo
juridica de emprego publico previamente estabelecida para, no caso, de
impossibilidade de ocupa¢ao dos postos de trabalho por recurso a trabalhadores
com relacdo juridica previamente estabelecida, se recorrer a estes sem ser
necessario abrir novo procedimento por uma questao de racionalizacao e eficiéncia
de tempo e despesa que deve presidir a atividade municipal, através da competente
autorizagao do 6rgdo executivo;

Dada a urgéncia do recrutamento e os principios de racionalizagdo e eficiéncia que

devem presidir a atividade municipal:

1. Nos termos do artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho conjugado com o artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2
209/2009, de 3 de setembro e n.2 3 do artigo 4.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, autorizagdo para recrutamento para ocupag¢ao dos seguintes postos de
trabalho na modalidade de relagdao juridica de emprego publico por contrato de

trabalho por tempo indeterminado:

Um posto de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional, conforme
descritivo de fungdes n.2 29 do anexo ao Mapa de 2018, para a Divisdo de
Planeamento, Gestdao Urbanistica e Obras Municipais, para o servico de Aguas e
Saneamento — Servigos Operativos;
Quatro postos de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional,
conforme descritivo de fungdes n.2 6 do anexo ao Mapa de 2018 para a Divisao de
Planeamento, Gestdao Urbanistica e Obras Municipais, trés para o servigo de Obras
Municipais — Servicos Operativos e um para o servico Transportes, Maquinas e
Viaturas;
Cinco postos de trabalho com a carreira/categoria de assistente operacional,
conforme descritivo de fungdes n.2 122 do anexo ao Mapa de 2018:
- Para a Divisdao de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Obras Municipais, 2 postos

de trabalho serdo afetos as Obras Municipais — Servigos Operativos, 1 posto de

trabalho sera afeto a Limpeza Urbana e Edificios Municipais e 1 postos de trabalho

serd afeto aos Espacgos Verdes;
- Desporto, Saude e Bem Estar, 1 posto de trabalho a afetar;

Um posto de trabalho com a carreira/categoria de Técnico Superior - drea de Gestdo
Autdrquica / Gestdo Imobiliaria / Solicitadoria, conforme descritivo de funcées n.2
89 do anexo ao Mapa de 2018 para a Divisdo Administrativa e Financeira / Sec¢do de
Aprovisionamento, Empreitadas e Patrimonio;
Um posto de trabalho com a carreira/categoria de Técnico Superior - area de Direito,
conforme descritivo de fungdes n.2 128 do anexo ao Mapa de 2018 para a Divisao
Administrativa e Financeira / Servigos Juridicos.

A abertura dos procedimentos concursais fica condicionada a verificagdo prévia do

seguinte:

1. Da consulta a BEP ndo existirem candidatos ou existindo ndao preencham os postos

de trabalho;

2. Da consultar a EGRA, Entidade Gestora da Requalificagdo nas Autarquias, esta

informar que ndo existem trabalhadores em situacao de requalificagdo, nos termos

2 Artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho conjugado com artigo 4.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril.
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e para os efeitos do disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de
setembro, na sua redac¢ao atualizada;

3. Impossibilidade de recurso a reserva de recrutamento constituida no préprio
Municipio, nos termos do artigo 40.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na

sua atual redagao;

4. Se da consulta a entidade centralizada para a constituicio de reservas de
recrutamento (ECCRC), o INA, este declarar a inexisténcia, em reserva de
recrutamento, de qualquer candidato com o perfil adequado.

2. Admitir de forma condicionada candidatos com relagdo juridica de emprego publico
por tempo determinado ou determinavel ou sem relacdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida para, no caso, de impossibilidade de ocupacao dos postos de
trabalho por recurso a trabalhadores com relagdo juridica previamente estabelecida, se
recorrer a estes sem ser necessario abrir novo procedimento.

3. Revogar a deliberacdo da Camara Municipal tomada em 21 de Julho de 2017, que
_ incide sobre alguns dos postos de trabalho aqui propostos.
Obidos, 5 de fevereiro de 2018

O Presidente da Camara, Humberto da Silva Marques».

--- O Presidente da Camara explicou que este assunto resulta da deliberagao
recente da questdo da precariedade e € ja a preparagao para resolu¢ao de parte
desse problema, pois que alguns casos ainda nao ficam resolvidos devido a
duvidas de enquadramento levantadas numa reuniao realizada na OesteCIM.------
--- O vereador Paulo Gongalves referiu que os vereadores do Partido Socialista
verificam que para o posto de trabalho para a categoria de técnico superior para a
divisdo administrativa e financeira as competéncias que se pretendem sao varias
para as fungdes que supostamente a pessoa vai fazer, mas depois a area
pretendida € gestdo autarquica, gestao imobiliaria e solicitadoria, mas esperavam
ver gestdo financeira, economia e contabilidade. Assim sendo, referiu que os
mesmos vereadores ndao acham que a area de recrutamento seja, de facto,
aquela que vai ser necessaria para executar aquelas tarefas e fungdes tao
importantes.
--- O Sr. Presidente disse considerar que todos os conteudos funcionais que
constam da proposta, designadamente a gestdo de ativos, faz parte de uma
gestado financeira e econémica, quando se tem um municipio que s6 na gestao
dos ativos imobiliarios transacionaveis ascendem a vinte milhées de euros. Com a
melhoria da conjuntura da economia € necessario que essa pessoa faga e
contribua, do ponto de vista financeiro e econémico, para a salvaguarda dos
interesse do municipio e dos municipes, por forma a rendibilizar esses ativos.-----
--- O executivo municipal, por maioria, com trés abstengées do vereadores
Vitor Rodrigues, Sabino Félix e Paulo Gongalves, aprovou a presente
proposta do Presidente da Camara de recrutamento para ocupag¢ado de
postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal 2018.-------

--- 035. PROVIMENTO DE CARGOS DE DIRECAO INTERMEDIA: - Foram
presentes a informacéo e a proposta que se transcrevem:
«Assunto: Proposta de abertura de procedimento concursal para provimento dos
cargos de direcao intermédia de 2.° e 3.° graus
Na reunido da Camara Municipal de 29 de dezembro de 2017, foi deliberado aprovar a
criacdo de mais uma Divisdo e uma Subdivisdo, para além das duas Divisdbes e duas
Subdivisbes ja existentes, conforme proposta do Presidente da CAmara.------------------------
Nesse sentido, desde 10 de janeiro de 2018 e pelo periodo de 90 dias, foram providos
técnicos superiores do Municipio em regime de substituicdo, de forma a assegurar as
fungdes de Divisdo de Educacao; Subdivisao de Recursos Humanos; Subdivisdo Financeira
e Subdivisdo de Desenvolvimento Comunitario, Cultura, Juventude e Turismo, nos
termos das disposicoes conjugadas do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
redacao que lhe foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro e artigo 19.° da Lei n.°
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49/2012, de 29 de agosto, por Despacho do Presidente da Camara n.° 3/PRE/2018, de 10
de janeiro;
Torna-se necessario garantir a abertura dos procedimentos concursais necessarios ao
provimento, em regime de comissdao de servico, dos cargos de direcdo intermédia
de 2.° grau - Chefe da Divisdo de Educacao e de direcdo intermédia de 3.° grau -
Chefe da Subdivisao de Recursos Humanos; Chefe da Subdivisao Financeira e Chefe da
Subdivisao de Desenvolvimento Comunitario, Cultura, Juventude e Turismo.-------------------
Para esses efeitos, remete-se para apreciacio e eventual decisao da Camara
Municipal, a proposta do Presidente da Camara para, em sintese:
- Aprovar a proposta;
- Remeter a proposta a proxima sessao da Assembleia Municipal a fim de:----------------------
1. Obter a autorizacdo da designacao do juri, dando-se assim como cumpridos os
requisitos previstos non. ° 1, do art.° 13.°, da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto e,---

2. Autorizar a atribuicido do abono de despesas de representacdo ao titular do cargo

de Chefe da Divisao de Educacao, nos termos propostos;

- Revogar as deliberacoes da Camara e Assembleia Municipal, tomadas respetivamente
nas suas reunioes de 4 e 30 de abril de 2014, que incide sobre o juri para procedimento
de recrutamento de dirigentes de direcdo intermédia de 3.° grau.

Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe de Divisao Municipal».

«PROPOSTA

Assunto: ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.° E 3.° GRAUS
Considerando que:
I.  Na sua reunidao ordinaria de 22 de dezembro de 2017, a Assembleia Municipal
deliberou aprovar o namero maximo de Divisdes e Subdivisdes da estrutura flexivel

dos servicos municipais, conforme proposta do Orgao Executivo Municipal de 15 de
dezembro de 2017 ;=== mmmm e e

II. Na sua reuniao de 29 de dezembro de 2017, a CAmara Municipal deliberou aprovar a
criacdo de mais uma Divisdao e uma Subdivisao, para além das duas Divisdes e duas
Subdivisoes ja existentes, conforme proposta do Presidente da Camara;------------------

lll. No Organograma deste municipio se encontram previstas as Unidades Organicas -
Divisdo Administrativa e Financeira; Divisao de Planeamento, Gestdo Urbanistica e
Obras Municipais; Divisao de Educacao; Subdivisao de Recursos Humanos; Subdivisao
Financeira e Subdivisio de Desenvolvimento Comunitario, Cultura, Juventude e
Turismo;

IV. A Divisdao de Educacao; Subdivisdo de Recursos Humanos; Subdivisdo Financeira e
Subdivisdo de Desenvolvimento Comunitario, Cultura, Juventude e Turismo se
encontram a ser asseguradas, em regime de substituicao, pelo periodo de 90 dias,
desde 10 de janeiro de 2018, nos termos das disposicoes conjugadas do artigo 27.°

da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacao que lhe foi dada pela Lei n.° 64/2011,

de 22 de dezembro e artigo 19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, por Despacho

do Presidente da Camara n.° 3/PRE/2018, de 10 de janeiro;

V. Por razoes de operacionalidade dos servicos e racionalizacdo dos meios urge garantir
nova formalizacdo de abertura dos procedimentos concursais necessarios ao
provimento, em regime de comissao de servico, dos cargos de direcao intermédia de

2.° grau - Chefe da Divisao de Educacao e de direcao intermédia de 3.° grau - Chefe

da Subdivisao de Recursos Humanos; Chefe da Subdivisio Financeira e Chefe da
Subdivisao de Desenvolvimento Comunitario, Cultura, Juventude e Turismo;-------------

VI. O jari de recrutamento é designado, nos termos do n.° 1, do art.° 13.°, da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, por deliberacao da Assembleia Municipal, sob proposta da
Camara Municipal;

VII. O jari de recrutamento é composto por um presidente e dois vogais, em que o
Presidente é designado de entre personalidades de reconhecido mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal e os vogais sao designados de entre
personalidades de reconhecido mérito profissional, credibilidade e integridade
pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida preferencialmente na area dos
recursos humanos ou da administracao local autarquica, conforme dispéem os n.°s 2

e 3, do artigo 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto;
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VIII. O artigo 24.° da Lei n.° 49/2012, na sua atual redacao, dispde que “Aos titulares de
cargos de direcao superior de 1.° grau e de direcdo intermédia de 1.° e 2.° graus
podem ser abonadas despesas de representacdo no montante fixado para o pessoal
dirigente da administracdo central, através do despacho conjunto a que se refere o
n.° 2 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,....... Sendo-lhes igualmente
aplicaveis as correspondentes atualizacdes anuais.”------------=-==-=-=m=mmmmsm oo

IX. Aquele montante estd atualmente fixado em 194,79%¢;

X. Os dois Chefes de Divisao atualmente em funcdes neste municipio ja auferem aquele
abono;

Xl. Foram efetuados cabimento e requisicido da despesa pelo servico de contabilidade
através de proposta de cabimento n.° 63/2018 e Requisicao n.° 61/2018 que se
anexa e esta se encontra prevista nos fundos disponiveis, conforme determina a Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro conjugado pelo Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de
junho;

XIl. S6 apds a aprovacao da designacdo dos juris de recrutamento, pela Assembleia
Municipal, se poderd prosseguir com a publicitacdo dos avisos relativos aos
procedimentos concursal em questao,----------==-===m=mmm o

E levando ainda em linha de conta que, quanto a area de recrutamento para os cargos de

direcao intermédia referidos:------------==-=-mmmm oo

i) - O n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 49/2012 dispde que a area de recrutamento para os

cargos de direcdo intermédia de 2.° grau é a prevista nos n.°s 1 e 3 do artigo 20.° da Lei

n.° 2/2004. Assim, os titulares dos cargos de direcdo intermédia sdo recrutados, de entre
trabalhadores em funcoes publicas contratados ou designados por tempo indeterminado,
licenciados, dotados de competéncia técnica e aptidao para o exercicio de funcbes de
direcao, coordenacao e controlo que relinam quatro anos de experiéncia profissional em
funcoes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel
uma licenciatura.

ii) - Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, a Assembleia

Municipal, na sessao ordinaria de 22 de dezembro de 2017, deliberou aprovar a definicao

das competéncias, da area, dos requisitos do recrutamento, entre os quais a exigéncia de

licenciatura adequada, e do periodo de experiéncia profissional, bem como da respetiva
remuneracao conforme proposta do Orgao Executivo Municipal de 15 de dezembro de

2017, para o cargo de Dirigente Intermédio de 3.° Grau (n.° 1 do artigo 16.° do

Regulamento de Estrutura e Organizacdo dos Servicos);

iii) - Os candidatos aos procedimentos concursais devem possuir licenciatura (ou

habilitacdo superior), nas areas de formacao a seguir indicadas:

a) Para o cargo de direcdo intermédia de 2.° grau de Chefe da Divisdo de Educacdo -

Ciéncias da Educacao ou outra considerada adequada pelo juri;

b) Para o cargo de direcdo intermédia de 3.° grau de Chefe da Subdivisido de Recursos

Humanos - Gestdo de Recursos Humanos; Gestao; Gestao e Administracdo Publica ou

outra considerada adequada pelo juri;

c) Para o cargo de direcao intermédia de 3.° grau de Chefe da Subdivisdo Financeira -

Contabilidade; Gestao ou outra considerada adequada pelo jari;---------------==--==-==--mmnemo--

d) Para o cargo de direcido intermédia de 3.° grau de Chefe da Subdivisdo de

Desenvolvimento Comunitario, Cultura, Juventude e Turismo - Turismo ou outra

considerada adequada pelo jlri.-----=--=-==-mmmmm oo

PrOP @8 === === e e e

1 - Que seja designado o seguinte juri de recrutamento, comum a todos os procedimentos

concursais:

Presidente do jari - Eugénia Maria Vasques Lopes Sargento Grilo - Diretora do

Departamento de Administracdo Geral, do Municipio de Caldas da Rainha;

1.° vogal efetivo - Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe da Divisdo Administrativa e

Financeira, do Municipio de Obidos;

2.° vogal efetivo - Anténio Miguel Ferreira Ribeirinho, Chefe da Divisdo de

Desenvolvimento de Recursos Humanos do Municipio de Pombal

Suplente: Para assuncdo das funcoes de suplentes dos vogais efetivos, e de forma a

assegurar que a tramitacdo do procedimento concursal decorre com normalidade e sem

atrasos, propoe-se que o Eng.° Carlos Jodo Pardal Carvalho, Chefe da Divisao de
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Planeamento, Gestdo Urbanistica e Obras Municipais do Municipio de Obidos, possa
substituir qualquer dos vogais do jari acima mencionado em caso de auséncia ou
impedimento.
2 - Que sejam abonadas despesas de representacdo ao titular do cargo de Chefe da
Divisao de Educacao, nos termos do despacho conjunto n.° 625/99, de 3 de agosto, a que
se refere o artigo 24.° da Lei n.° 49/2012, com as correspondentes atualizacées anuais a
gue houver lugar.
Resumindo:
Face a tudo o que se acaba de valorar, e com base nas fundamentacdes vertidas na
presente informacao, propoe-se que o Orgao Executivo, delibere no sentido de:------------
i. Aprovar a presente proposta;
ii. Remeter a presente proposta a proxima sessao da Assembleia Municipal a fim de
colher a autorizacdo da designacao do juri supra mencionado, dando-se assim
como cumpridos os requisitos previstos no n. ° 1, do art.® 13.°, da Lei n.° 49/2012,
de 29 de agosto e, -
iii. Igualmente, no sentido do Orgao Deliberativo autorizar a atribuicio do abono de
despesas de representacao ao titular do cargo de Chefe da Divisao de Educacao,
nos termos propostos.
iv. ' Revogar as deliberacbes da Camara e Assembleia Municipal, tomadas
respectivamente nas suas reunioes de 4 e 30 de abril de 2014, que incide sobre o
juri para procedimento de recrutamento de dirigentes de direccao intermédia de
3.0 Bl AU~ -
Obidos, 05 de fevereiro de 2018

O Presidente da Camara, Humberto da Silva Marques».

--- O vereador Paulo Goncalves disse que os vereadores do Partido Socialista
tém duvidas em relagdo as areas de formacdo que sao indicadas para os
candidatos que vao ser sujeitos aos procedimentos concursais, designadamente
pelo facto de a proposta prever, para além daquela que esta expressa, outra
considerada adequada pelo juri, o que nao lhes parece estar bem.
Referiu que o juri devera apreciar candidaturas em fungao de areas determinadas
de qualificacdo e que estdo previamente fixadas no procedimento de abertura.
Por isso, ndo parece conforme a legalidade, ndo parece adequado, nem parece
ser desejavel do ponto de vista do interesse, porque se a Camara quer determinar
uma area de influéncia para aquele cargo nao pode depois admitir outra que o juri
venha a determinar. O juri, depois de uma deliberagdo de Camara, nao deveria ter
o poder de ser ele a determinar outra qualquer formagdo adequada para o
procedimento concursal. Nessa medida sugeriu que esse excerto fosse retirado
de todos.
Por outro lado, para o cargo de direcdo intermédia de 3° grau de chefe de
subdivisdao de desenvolvimento comunitario, cultura, juventude e turismo, o
turismo é, de entre quatro areas, a unica como formagao de base, mas deveriam
as outras areas estar também incluidas e abertas aos candidatos.
--- O Presidente da Camara referiu que pela sua parte ndo pde objegdes em
retirar “ou outra considerada adequada pelo juri”, como de resto também nao tem
reservas que se inclua outra area para a diregcédo intermédia de 3° grau de chefe
de subdivisdo de desenvolvimento comunitario, cultura, juventude e turismo. No
entanto, disse que queria salvaguardar a questdo do entendimento do que € hoje
o turismo, pois quem tem area de formacao de turismo tem de saber economia,
de cultura, de organizagao de eventos, de desporto de saude e, assim sendo, tem
capacidade para gerir todas as areas da subdivisdo.
O Sr. Presidente disse que compreende porque se da poder ao juri para ele
préprio poder decidir, € uma questao de opcéao politica, pois sempre teve razdes
para confiar em absoluto no juri.
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--- A Dr.? Anabela Batista disse que nao lhe parece que esta opcao esteja
legalmente proibida e portanto que haja a necessidade de “fechar” os leques
possiveis de licenciatura, até porque as decisbes tém de ser fundamentadas e
nao pode transformar-se a discricionariedade em arbitrio, mas ai, a prépria
decisdo da Camara de abrir ou restringir € obviamente controlavel. Aqui, o que
acontece é, considerando que o juri designado tera estas mais valias de
competéncia até para aferir as areas que se mostrem mais adequadas, se
entendeu de considerar outras que até poderdo cumprir melhor as finalidades do
recrutamento.
A Camara podera, ou ndo, optar por esta abertura e isso, por exemplo, nesta
opc¢ao de pelo turismo apenas, ou outras areas, podera ser compreendido como
uma mais valia, por esta possibilidade de o juri aferir se ha outras areas de
adequagao que até cumpram melhor as finalidades. Noutras vertentes, poderia
essa opgao ser restritiva ou ser mais abrangente, mas foi tomada esta que parece
que nao choca, o que sera uma competéncia da Camara, assim como € uma
opgao fazer transitar para o juri, ao qual se reconhece uma mais valia, fazer ele
também a opcao sobre outras aptidées adequadas para estes concursos.-----------
Disse a Dr.2 Anabela Batista que nao lhe parece que legalmente haja aqui uma
restricdo. Depois ha, obviamente, o controlo dessa decisdo que nao é arbitraria e
que deve ser fundamentada.
--- O vereador Paulo Goncalves disse que qualquer um que tenha uma
licenciatura na area da educagédo pode ser candidato a dirigente dessa area.
Referiu que a discricionariedade esta em determinar-se “ciéncias da educagao”
porque pode ser todas as areas na area da educagdo, como por exemplo
nutricdo. Nessa medida perguntou o que a Camara quer.
--- O Sr. Presidente respondeu que a Camara quer “abrir’ e, por isso, € que esta
em aberto a “outra considerada adequada pelo juri”.
--- O vereador Paulo Gongalves disse achar estranho que se queira “abrir’ tudo,
mas para o turismo sO esta aberto ao turismo, havendo aqui uma dualidade de
analise nessa apreciagao.
--- O Sr. Presidente disse que se pretende dar a liberdade ao juri de escolher de
forma justificada e fundamentada o ter preterido a area das ciéncias de educagao
a favor de outra area.
--- O vereador Vitor Rodrigues afirmou que para estes cargos de diregao
necessarios para o bom funcionamento da autarquia de Obidos, mais de 50% do
juri é externo ao municipio, tendo esse juri a liberdade, perante boa
fundamentacédo, de escolher uma outra area qualquer para desempenhar as
fungdes que a Camara necessita.
--- A Dr.2 Cecilia Lourengo esclareceu que as pessoas que compdem o juri sdo
especialistas em recursos humanos e em areas compativeis com o que se quer
escolher. Por isso é que se designou apenas um dirigente do Municipio de
Obidos, como suplente, porque ele ndo tem tanta qualificacdo na area de
recrutamento de recursos humanos como a lei exige, mas para alguma falta ou
impedimento entendeu-se adequado.
--- Por maioria, com trés votos contra do vereadores Vitor Rodrigues,
Sabino Félix e Paulo Gongalves, a Camara deliberou:
a) aprovar a proposta do Presidente da Camara de abertura de
procedimento concursal para provimento de cargos de dire¢ao
intermédia de 2.° e 3.° graus;

b) revogar a deliberacao da Camara tomada na sua reunido de 4 de
abril de 2014;

c) Remeter a mesma proposta a Assembleia Municipal a fim de:-------------
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I. autorizar da designagao do juri, dando-se assim como cumpridos
os requisitos previstos non. °1, do art.° 13.°, da Lei n.° 49/2012, de
29 de agosto;
Il. autorizar a atribuicao do abono de despesas de representagcao ao
titular do cargo de Chefe da Divisao de Educagdo, nos termos da
proposta;
lll. revogar a deliberacao da Assembleia Municipal, tomada na sua
sessdo de 30 de abril de 2014, que incide sobre o juri para
procedimento de recrutamento de dirigentes de direc¢ao
intermédia de 3.° grau.
--- Os vereadores do Partido Socialista apresentaram a seguinte declaragao de
voto:- «Sobre a proposta apresentada, apresentamos duas apreciacoes:
Na primeira, o Executivo propde que a Camara delibere, como area de formacao, no caso
do chefe de divisdo de educacdo, a area das “ ciéncias da educacdo ou outra considerada
adequada pelo jari”.
Esta ambiguidade das areas e esta abertura a consideracdo do JUri parece-nos uma
insensatez do ponto de vista administrativo e de tratamento das candidaturas, ja que
todas as formacoes sdao passiveis de ser consideradas adequadas, pelo que qualquer
candidato, independentemente da formacdo, pode ser admitido a concurso. Esta
possibilidade permite que o dirigente selecionado para o cargo de chefe de divisao de
educacdo possa ter uma area de formacao , por exemplo jornalismo, completamente
diferenciada das ciéncias da educacdo, aquela Unica que a Camara especificou como
adequada, desde que o Juri considere (mediante que critérios, pergunta-se) a area do
jornalismo como adequada. -
Consideramos que ao Juri deve competir apreciar a conformidade das candidaturas, e
propor a graduacao das mesmas, tendo em conta os requisitos emanados da deliberacao
de Camara. Caso a Camara pretendesse transferir totalmente essa responsabilidade para
o Juri, deveria apenas mencionar formacao adequada, mas nunca especificar uma area
das ciéncias da educacao e acrescentar depois ‘Outras’.------=-===-=====mmm o m s
Esta questdo estende-se aos outros procedimentos concursais, pelo que ndo é exclusiva
da divisdo de educacao, uma vez que a ambiguidade esta presente nas areas de formacao
para as demais unidades organicas em selecao de chefia.
A segunda questao prende-se com a sub divisdo de desenvolvimento comunitério, cultura,
juventude e turismo, onde se pretende que a Camara delibere que a area de formacao
seja apenas Turismo ou outra, ndo se percebendo porque nao poderia ser , a par do
turismo, a cultura ou o desenvolvimento comunitario ou a juventude, embora sobre esta
ultima ndo conhecamos cursos de formacao inicial.
Enquanto que primeira questdo ndo compreendemos a abertura ao discricionario na
opcao por “outras que o juri entenda”, nesta segunda questdo ndo compreendemos a
exclusividade da area de turismo.
Muito embora a Consultora Juridica da autarquia, Dr? Anabela Batista, tenha opinado,
sem aduzir fundamentacdo legal, que a proposta ndo continha nenhuma
desconformidade legal, os vereadores do PS solicitaram alteracbes numa e noutra questao
para aprovarem a proposta.
Tendo o Presidente inicialmente mencionado que nao se opunha as mesmas alteracoes, a
verdade é que tais alteracoes ndo se verificaram, pelo que votamos contra a proposta,
pelos argumentos ja mencionados.

Paulo Gongalves, Vitor Rodrigues e Sabino Félix.»

- 036. ALTERACAO AO PDM: - Aquando da apreciacdo deste assunto n&o
esteve presente o presidente da camara, por se encontrar impedido, nos termos
da alinea d) do artigo 69° do Cddigo de Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n® 4/2015, de 7 de Janeiro. A reunido foi presidida neste periodo
pelo vice-presidente da Camara — vereador José Pereira.

--- Para ratificagdo, foi apresentado o despacho n° 8/PRE/2018, datado de
2/2/2018, do Presidente da Camara, que aprovou a Proposta de Inicio de
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Procedimento de Alteragcdo do P.D.M - Adequacdo ao Regime Excecional de
Regularizacao das Atividades Econdmicas.

--- O vereador Pedro Félix informou que este processo ja foi ha algum tempo a
Assembleia Municipal, ja tem declaragdo de interesse municipal para se poder
proceder a alteragdo do PDM, de modo a acolher um pedido da Granfer de
ampliacdo das instalacbes da empresa e que, para a proxima campanha de
apanha da fruta, possa planear a capacidade de armazenamento de que pode
dispor.
Pretendeu-se com este despacho que até ao final deste més, na préxima sessao
da Assembleia Municipal, possa ser aprovada esta alteragcao por forma a que a
Granfer possa licenciar e efetuar as ampliagbes. Dai a urgéncia na necessidade
de ter sido proferido o despacho para efetivar a alteracdo ao PDM, aproveitando a
préxima Assembleia Municipal, porque, caso contrario, s6 podia ser aprovado em
Abril.
--- O vereador Vitor Rodrigues referiu que este processo veio a Camara ja em
2015, para a declaracao do interesse publico municipal, € de um momento para o
outro tem de ser resolvido.
--- O vereador Pedro Félix informou que estes processos que envolvem
ordenamento do territério sdo demorados, porque necessitam de pareceres
obrigatérios de varias entidades externas, e lembrou que s6 ha 15 dias foi
possivel fazer uma conferéncia de servicos com a CCDR-LVT e DRAP-LVT para o
Municipio de Obidos fazer a apresentacdo da sua proposta, de acordo com o
processo que estas entidades ja tinham ha muitos meses para apreciar.--------------
--- O vereador Paulo Goncgalves voltou a referir a reserva quanto ao despacho do
Presidente da Camara, que foi tomado no dia 2 e por que nao ser a Camara a
decidir a 9 de fevereiro. Disse que neste caso existia a urgéncia e o carater
excecional mas fundamentacdo nao consta da informacgao. As explicacdes que o
vereador Pedro Félix fez deveriam constar da informacgao para dar corpo ao n° 3
do artigo 35° da Lei n° 75/2013, aoe que o vereador Paulo Gongalves afirmolu que
compreendia e aceitava mas que iria votar contra o ato da ratificagdo por
discordar do uso do n° 3 do art® 35 que apenas € invocado, sem ser
fundamentado na proposta.
--- Ratificado por maioria, com um voto contra do vereador Paulo Gongalves
e uma abstengao do vereador Vitor Rodrigues.

--- O vereador Paulo Gongalves apresentou a seguinte declaragéo de voto: «Este é
mais um dos pontos de ratificacao de despachos do presidente que, sendo tomado no dia
2 de fevereiro, ndo se percebe porque nao péde esperar pela ordem de trabalhos desta
reunidao de camara de hoje.
Este despacho foi tomado pelo Sr. Presidente ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro:

Artigo 35.°
Competéncias do Presidente da Camara Municipal
1 — Compete ao presidente da cAmara municipal:

(1) e

2 — Compete ainda ao presidente da camara municipal:
(o)
3 — Em circunstancias excecionais, e no caso de, por motivo de urgéncia, ndo ser possivel
reunir extraordinariamente a cAmara municipal, o presidente pode praticar quaisquer atos
da competéncia desta, ficando os mesmos sujeitos a ratificacdo na primeira reuniao
realizada apos a sua pratica, sob pena de anulabilidade.------------=-==-= === s
Neste despacho 8/PRE/2018 nao é possivel verificar a excecionalidade nem a urgéncia
gue a lei exige. Estes argumentos ndo podem apenas ser invocados, tém de ser
devidamente fundamentados, designadamente a excecionalidade da questdo em apreco e
o facto de o assunto ndo poder esperar pela reunido de Camara ja agendada para hoje,
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uma semana depois do despacho ter sido produzido. Teria havido tempo portanto para
incluir este assunto na ordem de trabalhos da reuniao ordinaria do 6rgao. Nao se percebe
como um assunto desta natureza, a alteracdo ao PDM, porventura dos assuntos mais
delicados em curso no concelho, foi objeto de despacho Presidencial e ndo objeto de
reunido de Camara.
Pretendo mostrar a minha firme oposicdo a esta forma intencional de sistematicamente
transferir as competéncias da Camara Municipal para o Presidente de Camara, pelo que
voto contra a ratificacdo desta decisao, e apresento a devida fundamentacdo da minha

posicao.»

- 037. ALTERACAO AO PDM: - Aquando da apreciacdo deste assunto néo
esteve presente o presidente da camara, por se encontrar impedido, nos termos
da alinea d) do artigo 69° do Codigo de Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n® 4/2015, de 7 de Janeiro. A reuniao foi presidida neste periodo
pelo vice-presidente da Camara — vereador José Pereira.

--- Para ratificacao, foi presente o despacho n°® 9/PRE/2018, datado de 2/2/2018,
do Presidente da Camara, pelo qual decidiu:

a) Aprovar o inicio do procedimento de Alteracdo do Plano Diretor Municipal -
Adequacdo ao Regime Excecional de Regularizacdo das Atividades
Economicas, que devera estar concluida num prazo de 120 dias, bem
como aprovar a proposta de alteragcéo do Plano Diretor Municipal;-------------

b) Determinar a abertura do periodo de discussdo publica de 15 dias
seguidos, a iniciar no sexto dia apds a publicagdo do aviso no Diario da
Republica.
I. Durante esse periodo os interessados podem apresentar as suas

reclamagbes, observagbes ou sugestdes e consultar a proposta de

alteragéo do PDM na pagina eletronica da Camara Municipal de Obidos
(www.cm-obidos.pt) ou no Posto de Turismo de Obidos, sito na Rua da

Porta da Vila, s/n, 2510-089 Obidos (junto ao parque de
estacionamento, todos os dias, das 09h30 as 12h30 e das 13h30 as

17h30.

ll. A apresentagéo de reclamagdes, observacoes ou sugestdes devera ser

feita por escrito, dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Obidos.

--- A Camara, por maioria, com um voto contra do vereador Paulo Gongalves
e duas abstengées dos vereadores Vitor Rodrigues e Sabino Félix, ratificou
o despacho n° 9/PRE/2018, do Presidente da Camara.
--- O vereador Paulo Gongalves apresentou a seguinte declaragcéo de voto: - «Tal
como no ponto anterior, este € mais um dos pontos de ratificacio de despachos do
presidente que, sendo tomado no dia 2 de fevereiro, ndo se percebe porque nao pdde
esperar pela ordem de trabalhos desta reunido de cdmara de hoje.----------------------moommem-
Neste despacho 9/PRE/2018, assinado pelo Sr. Presidente ao abrigo do n.° 3 do artigo
35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, nao é possivel verificar a excecionalidade
nem a urgéncia que a lei exige. Estes argumentos ndo podem apenas ser invocados, tém
de ser devidamente fundamentados, designadamente a excecionalidade da questao em
apreco e o facto de o assunto nao poder esperar pela reunido de Camara ja agendada
para hoje, uma semana depois do despacho ter sido produzido. Teria havido tempo
portanto para incluir este assunto na ordem de trabalhos da reunido ordinaria do 6rgao.
Nao se percebe como um assunto desta natureza, a alteracdo ao PDM, porventura dos
assuntos mais delicados em curso no concelho, foi objeto de despacho Presidencial e ndo
objeto de reuniao de Camara.
Pretendo mostrar a minha firme oposicao a esta forma intencional de sistematicamente
transferir as competéncias da Camara Municipal para o Presidente de Camara, pelo que
voto contra a ratificacdo desta decisao, e apresento a devida fundamentacdo da minha
posicao.»
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--- 038. FUNDO DE MANEIO - ARMAZEM GERAL: - Presentes as duas
informagdes que se transcrevem: -«Assunto: CONSTITUICAO DO FUNDO DE MANEIO
DO ARMAZEM GERAL - ANO DE 2018
Foi aprovado em reunidao da Camara Municipal de 1 de junho de 2011 o Regulamento do
Fundo de Maneio que, no seguimento da previsao legal do Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL), possibilita a constituicio de Fundos de Maneio que
permitam fazer face a despesas de forma mais agil, em caso de reconhecida necessidade e
urgéncia.
Ai ficou estabelecido no artigo 3.° e 6.° que compete ao Orgdo Executivo:------=-========------
- Autorizar a constituicao de cada Fundo.
- Identificar o seu montante;
- Definir a natureza das despesas que podem ser efectuadas com recurso a verba que
lhe fica afecta;
- Nomear o responsavel pelo Fundo.--==============mmmmmm oo
- Montante maximo de 3.000€, por cada Fundo.
Acresce que, conforme previsto no artigo 4.° do Regulamento, os Fundos de Maneio
serao atribuidos em caso de reconhecida necessidade a qualquer dos Servicos que
compoem a Estrutura Organica da Camara Municipal e afectos, segundo a sua natureza, as
correspondentes rubricas da classificacdo econdmica que lhe cabem no classificador em
uso.
Os responsaveis pela gestao e utilizacao dos Fundos sao os trabalhadores designados para
o efeito, constando da deliberacao da Camara Municipal que o cria, os quais respondem
pessoalmente pela sua correcta gestao e aplicacdo das verbas colocadas sob sua
responsabilidade.
Em face do exposto poderd o Presidente da Camara Municipal propor a o Executivo
Municipal a constituicao do Fundo Maneio nos termos da informacao antecedente, e
apo6s o cabimento da verba.
Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe de Divisao Municipal.

«Assunto: CONSTITUICAO DO FUNDO DE MANEIO DO ARMAZEM GERAL - ANO DE 2018---
Com o programa de Gestdo de Stocks e Aprovisionamento, o pagamento de despesas
urgentes e inadidveis ndo se compadece com o tempo processual que um procedimento
normal levaria, tornando-se indispensavel nestes casos, o recurso ao Fundo de Maneio.
Neste contexto, solicita-se a V. Exa. que o Fundo do Armazém Geral para o ano de 2018,
seja constituido no valor de 2.600,00 (dois mil e seiscentos euros) mensais, devendo ser
manuseado pelo Sr. Vitor Manuel da Cruz de Sousa, Encarregado Geral Operacional e pelo
Sr. Nuno José Ribeiro Rocha, assistente técnico, de forma a garantir a manutencao do
mesmo, nos impedimentos de um dos dois.
As despesas a efetuar pelo Fundo supra referido ficam assim ordenadas de acordo com o
mapa em anexo.
A consideracao de V. Ex a.

Vitor Manuel da Cruz de Sousa, Encarregado Geral Operacional».

--- O vereador Paulo Goncgalves referiu que a informacédo diz que o fundo de
maneio € para atribuir ao Vitor Sousa e ao Nuno Rocha, sendo que neste caso o
fundo de maneio ndo é pessoal é bipessoal. Pode nao ser ilegal, mas
seguramente que nao € desejavel porque a responsabilidade dilui-se e depois nao
ha um responsavel. Alids o regulamento diz no n° 2 do artigo 5° que “para cada
fundo criado é designado um responsavel que responde pessoalmente pela sua
correta gestdo das verbas colocadas a sua responsabilidade”, portanto quer por
questdes de natureza legal — cumprimento com o que esta regulamentado — quer
por interesse da sua prépria aplicacdo pratica, o fundo nao deveria ter duas
pessoas responsaveis, mas apenas uma. Assim sendo, o vereador Paulo
Goncgalves sugeriu que fossem criados dois fundos e n&o apenas um, para poder
ultrapassar esta questao.
--- O Presidente da Camara perguntou, ao vereador Paulo Gongalves, onde esta
a contrariedade entre o regulamento e aquilo que disse.
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--- O vereador Paulo Gongalves respondeu que o regulamento determina que
para cada fundo criado € designado um responsavel.
--- O Sr. Presidente respondeu que cada um deles é responsavel em cada
momento. O responsavel efetivo é o Vitor Manuel da Cruz Sousa e nas faltas ou
impedimentos deste o fundo é assumido por Nuno José Ribeiro Rocha.--------------
--- O vereador Sabino Félix respondeu que deve haver um responsavel e um em
substituicdo, mas pelo que é referido na informagao sédo os dois responsaveis.-----
--- A Dr.2 Cecilia Lourengo afirmou que a informacdo do encarregado geral
operacional ndo esta explicitamente bem formulada, ndo esta clara, porque o que
se pretende é que o responsavel seja o Vitor Sousa e nas suas faltas ou
impedimentos que seja substituido pelo Nuno Rocha.
--- O Presidente da Camara, a fim de aclarar o teor da informagao do encarregado
geral operacional, propés que o fundo seja constituido com o Vitor Manuel da
Cruz Sousa como responsavel e no caso de impedimento ou auséncia que seja
substituido por Nuno José Ribeiro Rocha.
--- Por maioria, com dois votos contra dos vereadores Vitor Rodrigues e
Paulo Gongalves e uma abstencao do vereador Sabino Félix, a Camara
autorizou a constituicao do fundo de maneio para o Armazém Geral, para o
ano de 2018, sendo que o responsavel sera Vitor Manuel da Cruz de Sousa,
o qual nas suas faltas e impedimentos sera substituido por Nuno José
Ribeiro Rocha.
--- Os vereadores Vitor Rodrigues e Paulo Gongalves apresentaram a seguinte
declaracao de voto: - «Sobre a proposta apresentada, o Executivo propde que a Camara
delibere aprovar um fundo de maneio, nomeando nao um (1) mas dois (2) responsaveis
para o manuseamento e manutencdo do mesmo, sendo que um dos responsaveis apenas
participaria nessas responsabilidades nos impedimentos do outro responsavel.---------------
Julgam os vereadores da oposicao que essa duplicacao de responsabilidade nao é sensata
do ponto de vista das garantias da assuncao das responsabilidades, pelo que sugeriram
gue o fundo de maneio seja da responsabilidade de apenas um e Unico responsavel.--------
Mais chamaram a atencdo para o facto de o regulamento que gere a constituicio dos
fundos de maneio, aprovado em Reunido de Camara de 1 de junho de 2011, dizer
explicitamente no n° 2 do seu artigo n° 5, que:
“ para cada fundo de maneio criado é designado um responsavel que responde
pessoalmente pela sua correta gestdo e aplicacdo das verbas colocadas sob sua
responsabilidade.”
Muito embora o Sr. Presidente tenha mencionado que nunca as inspecoes efetuadas
pelas entidades competentes a Camara Municipal tenham identificado qualquer problema
com os fundos de maneio, a verdade é que é por demais evidente que esta deliberacao
contraria o regulamento em vigor, pelo que solicitAmos a correcao desta responsabilidade
dual no fundo de maneio a criar.
Uma vez que o Executivo ndo admitiu tal alteracdo, votamos contra a proposta, pelos
argumentos ja mencionados de incumprimento do regulamento em vigor, que foi
aprovado em 2011 por um executivo onde eram vereadores o atual Presidente de Camara
e o vereador Pedro Félix.
Paulo Gongalves e Vitor Rodrigues».

- 039. APOIOS FINANCEIROS AS ASSOCIACOES DESPORTIVAS -
23017/2018: - Aquando da apreciagcao deste assunto ndo esteve presente o
vereador Vitor Rodrigues, por se encontrar impedido, nos termos da alinea a) do
artigo 69° do Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n°® 4/2015, de 7 de Janeiro.

--- Presente a seguinte proposta: - «Assunto: Proposta de Atribuicio de Apoio
Financeiro - Associacoes Desportivas 2017/2018------------------=-m-mmmmmmmmmmm oo
Com base no Regulamento de Atribuicdo de Subsidios as Associagoes Desportivas,
publicado pelo anlncio 13648/2012, em DR 2.* Série - n.° 211/10, propdem-se a
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atribuicido de subsidios de acordo com o ponto seis do mesmo programa de apoio,

relativamente a época 2017/2018 os seguintes valores:
SOCIEDADE CULTURAL E RECREATIVA GAEIRENSE

TOTAL 4.550,00€
UNIAO DE AMIGOS DO OLHO MARINHO

TOTAL 5.400,00€
ASSOCIACAO REC. CULTURAL “AMIGOS DA CAPELEIRA E NAVALHA”

TOTAL 1.600,00€
ASSOCIACAO ESPELEOLOGICA DE OBIDOS

TOTAL - 7.700,00€
CLUBE DE ATLETISMO DE OBIDOS

TOTAL - - 1.000,00€
ASSOCIACAO HiPICA “ O CAVALO DE OBIDOS ”

TOTAL 1.750,00€
ASSOCIACAO DE STAND UP PADDLEBOARDING

TOTAL 1.000,00€
TOTAL 23.000,00€

Ricardo Miguel Pereira Duque, Secretario da Vereacao».

--- O vereador Paulo Gongalves disse que ndo parece aos vereadores do Partido
Socialista que isto esteja em conformidade com o regulamento que lhes foi
distribuido que se refere a um projeto de regulamento que foi colocado em
discussao publica.
Referiu que a proposta também padece de informagdo pois n&o contém
identificacdo das candidaturas apresentadas e quais as entidades, identificacao
dos critérios, identificagdo com detalhe dos apoios a distribuir e para que fim,
fundamentacdo de base legal, nem no ambito do Decreto-Lei n°® 169/99, nem no
ambito do regulamento.
O vereador Paulo Gongalves afirmou que a declaragao foi feita pelo secretario da
vereagao, e ndo se pronunciaram nem os servicos de desporto nem a vereadora
do desporto, nem ha indicagao da apreciagao das candidaturas e a informarem a
Camara qual o objeto do apoio, porque o regulamento em vigor atribui
determinadas pontuag¢des em funcdo de determinadas modalidades. Em ultima
analise, ao verificar-se quais foram os objetos do apoio, verifica-se que ha objetos
do apoio que estdo aqui a ser propostos pelo Secretario da Vereagao a
associagdes que nao tém atividades que contam no regulamento.
Concluiu o vereador Paulo Gongalves afirmando que entendia que a informagao
deveria ser melhorada no sentido de ser apresentada pelos servigos do desporto,
de ter fundamentacgao legal, de ter o correto enquadramento do ponto de vista do
regulamento que o suporta, tem de ter detalhe em relagdo aquilo que se pretende
apoiar, porque dizer que para uma determinada associagdao ¢€ atribuido
determinado valor, ndo € suficiente, porque é importante saber para que objeto, e
€ importante também que esteja presente o protocolo a estabelecer com as
entidades.
Afirmou que deveria haver uma forma homogénea de tratar os assuntos e o0s
apoios municipais deveriam ter todos uma natureza homogénea, como a
explicacao da apreciacdo das candidaturas, o prazo e os critérios e também o
protocolo de intengbes com as entidades que vao beneficiar dos apoios, mas
nada disso se vé nesta proposta de atribuicdo de apoios financeiros aos clubes
desportivos para 2017/2018.
--- A vereadora Ana Reis respondeu que foi com base no regulamento em vigor
gue os servigcos se basearam para fazer a atribuicdo dos apoios, o que esta muito
claro em termos do que cada modalidade recebe. Em face das candidaturas ha
critérios para atribuir os valores as varias instituicbes. Ha certas modalidades que
nao estdo contempladas, mas através do artigo quarto é possivel atribuir apoios,
de acordo com os critérios ali estabelecidos.
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Disse que umas associagbes apresentaram os elementos previstos nas
premissas para poderem ser analisados os critérios para atribuir as verbas, outras
associacbes nem se deram ao trabalho de as apresentar, pelo que os servigos
tiveram de pedir que ao menos dissessem quantos atletas tém inscritos por
modalidade.
--- O vereador Sabino Félix disse concordar com a atribuicdo dos apoios, que
deveriam até ser reforgados, mas nao concorda com a forma pouco clara, com o
modo e com o critério como os apoios foram atribuidos.
--- A vereadora Ana Reis reforcou que os apoios foram atribuidos de acordo com o
regulamento em vigor.
--- A Camara, por maioria, com dois votos contra dos vereadores Paulo
Goncgalves e Sabino Félix, aprovou a presente proposta de atribuicao de
apoio financeiro as associagées desportivas - época 2017/2018. Mais foi
deliberado nos termos do previsto no art® 121° e 122° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, conceder audiéncia prévia escrita as
associacgoes interessadas, para, no prazo de dez dias, dizerem o que se lhes
oferecer sobre o assunto.
--- Os vereadores Sabino Félix e Paulo Gongalves apresentaram a seguinte
declaracao de voto: «Sobre a proposta apresentada, identificAmos lacunas muito
evidentes, umas de natureza formal e de outras de natureza técnica.
Sobre as formalidades, a proposta de deliberacao contém erros e omissoes graves:----------
- a proposta apresentada vem fundamentada com base num suposto regulamento
publicado pelo antncio 13648/2012 na 22 série do DR n° 211/10, (é de 2010 ou de 2012?)
guando o anuncio nao se refere a um regulamento aprovado mas a abertura de um
periodo de inquérito publico a um projeto de regulamento -
- o regulamento em vigor para os apoios desportivos no concelho de Obidos foi aprovado
na reunido de camara de 20 de fevereiro de 2013 e na reuniao de assembleia municipal
de 26 de fevereiro, que esta omisso nesta proposta de atribuicao de apoios--------------------
- da proposta apresentada ndo consta a fundamentacdo das competéncias da Camara ao
abrigo da Lei 75/2013 de 12 de Setembro, designadamente aquela referida na alinea u) do
n° 1 do art® 33
- na proposta apresentada nao consta a cabimentacao orcamental prévia da despesa de
23.000,00 €--m-mmmmmmmmm e e s
- na proposta nao consta a obrigatoria certificacdo da situacdo de nao divida as finangas, a
seguranca social e ao Municipio de Obidos por parte dos beneficiarios--------------------------
- a proposta de apoios ndo prevé a minuta de Contratos Programa a celebrar com as
partes, situacdo que esta prevista no regulamento em vigor (artigo 21°)
- a proposta de deliberacdo ndo faz nenhuma mencao aos normativos legais que
regulamentam a atribuicdo de apoios na area do desporto pelas autarquias locais,
designadamente a Lei n® 5/2007 de 16 de Janeiro (Lei de bases da Atividade Fisica e do
Desporto) e o Decreto Lei n® 273/2009 de 1 de Outubro---------========mmmmmmmmmm oo
- estranhamente a proposta de deliberacdo a Camara nao foi realizada pelos servicos
municipais de desporto, nem contém nenhuma evidéncia da intervencao da Vereadora do
DESPOITOmmmmmmmmmm e e e e e e e e
- a proposta de deliberacao foi elaborada e assinada pelo Secretéario da Vereacao, Ricardo
Miguel Pereira Duque, desconhecendo-se as razoes e os objetivos desta situacao, que
reputamos de anormal e ‘a contrario’ dos procedimentos em curso noutras matérias
incluidas nas ordens de trabalho das reunides de Camara
Quanto as questoes técnicas, tentdmos sem sucesso apreciar o calculo que esta por detras
dos apoios a atribuir:
- a informacao propoe que a camara delibere um valor global, sem referir a que areas ou
modalidades se destinam, sendo que o regulamento em vigor assim o prevé (artigo 12°)---
- ja dissemos que o regulamento em vigor é o aprovado na reunido de Camara de 20 de
fevereiro de 2013 e na reunidao de Assembleia Municipal de 26 de fevereiro, e ndo o
publicado no anuncio 13648/2012 na 22 série do DR n° 211/12

Pagina 29 de 31



Camara Municipal de Obidos | 72

Atan°. 03 | Reunido de 09.02.2018

- ainda assim, e se por absurdo fosse este ultimo o regulamento em vigor, a informacao
fundamenta a decisao de atribuicdo no ponto seis, ndo se percebendo a que ponto se
refere, porquanto o artigo 6° se refere a bolsas desportivas, o ponto seis do artigo 3° se
refere aos fins, sendo o Unico artigo relevante para o calculo das verbas o artigo 12°, que
por acaso nao foi mencionado na informagao----------=-==-====== === mm oo
- ao propor verbas globais para cada entidade, a deliberacdo nao especifica a que
modalidade ou atividade desportiva se destinam, pelo que ndo se compreende como se
podera fiscalizar a boa aplicacido dos dinheiros publicos previsto no artigo 15° do
regulamento em Vigor--------m-mmmmm oo
- 0s artigos 11° e 12° do Regulamento em vigor para os apoios desportivos esclarecem
como se calculam os subsidios em funcao de critérios de apoio por modalidade --------------
- muito embora estes critérios tenham sido aprovados para o 1° ano de aplicacdo do
regulamento (2013), a verdade é que nao tendo sido os mesmos alterados desde a sua
aprovacdo (devendo ler-se atentamente que na alinea B do artigo 12° esta prevista a
possibilidade de alteracio de critérios), estes sdo os critérios em vigor -
- na presenca desses critérios, ndo se percebem os valores dos apoios concedidos e é
evidente que a deliberacao ndo cumpre com o regulamento em vigor
- a titulo de exemplo, é possivel perceber que enquanto o regulamento prevé o apoio de
200 pontos/euros para Desportos Aquaticos nao motorizados, o valor do apoio a atribuir a
Associacdo de Stand Up Paddleboarding é de 1.000 € (?)
Tendo sido questionado o Presidente de Camara, e tendo este remetido os
esclarecimentos para o Vereador do Pelouro , a Vereadora do Desporto referiu que a
analise das candidaturas foi realizada com muito rigor e se verificou uma grande
dificuldade na obtencdo dos elementos junto das associacoes. Registdmos ainda a sua
opinido de que o regulamento em vigor esta desajustado a realidade, opinido que foi
também defendida pelo Presidente da Camara.-------=--====-===mmmmmmmm oo
Nao tendo sido possivel obter nenhum dos esclarecimentos solicitados, nem sequer para
a origem desta proposta e para a auséncia da intervencdo dos servicos municipais do
desporto, votamos contra esta proposta, pelos argumentos ja& mencionados de erros
graves e omissoes imperdodaveis na atribuicao de dinheiros publicos.

Paulo Goncalves e Sabino Félix.»

--- Atendendo a que os dois processos seguintes sao pedidos de certiddo de
compartes e haver duvidas quanto a emissao de parecer para o caso dos prédios
mistos, compostos por uma parte rustica e outra parte urbana, o vereador Pedro
Félix, com o pelouro das obras particulares, pediu parecer juridico a Dr.2 Anabela
Batista.
--- A Dr.2 Anabela Batista informou que n&do ha duvida que a norma refere “prédio
rastico”, pelo que essa é a leitura imediata. Porém, sendo que o prédio misto
engloba sempre uma parte rustica ou estda no todo sujeito, poderia ter sido
formulado o pedido s6 para a parte rustica desse todo misto.
Disse que no seu entendimento sera indiferente, desde que para o rustico tenha
de vir de facto a Camara. Se as situacdes estao abrangidas, porque tém de facto
uma abrangéncia de area rustica, ele deve ser apreciado e se houver condi¢gdes
para a emissao da certidao ela poder a ser emitida.
Acrescentou que ha quem entenda que até em prédios urbanos isto se possa
colocar, quando na realidade eles, em substancia, sdo terrenos para construcao,
porque no fundo n&o sdo urbanos ja com a sua natureza material, porque nao tém
construcao edificada, mas ha quem entenda que mesmo esses deviam vir para
esta pronuncia da Camara. Referiu que nao faz essa leitura tdo abrangente, até
porque a norma diz de facto “prédio rustico” e dai ndo conseguir ler um elemento
literal que a sustente para esse entendimento tdo amplo, mas para este hoje em
apreciac¢ao ndo ha duvida que tendo uma parte rustica teria de vir a apreciagao da
Camara e pode ser emitida a certiddo desde que tenha condi¢cdes para o efeito,
com a realidade completamente identificada com os elementos do imével que
estao expressos no requerimento.
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--- 040. CERTIDAO: - Foi presente um requerimento apresentado por Fabio José
Tojal Domingos em dezasseis de janeiro do corrente ano, o qual se registou sob o
numero OP-CMP trinta e um, barra, dois mil e dezoito, onde solicita nos termos
do artigo cinquenta e quatro da Lei numero sessenta e quatro, barra, dois mil e
trés, de vinte e trés de agosto, parecer favoravel para constituicdo de
compropriedade com a aquisicdo do prédio misto, pelos senhores Fabio José
Tojal Domingos e Soraia Filipa Sousa da Costa, que se situa em Carvdes ou
Bairro da Igreja (Rua do Saldo Paroquial, numero vinte e um) em A dos Negros,
freguesia de A dos Negros, o qual se encontra descrito na Conservatdria do
Registo Predial de Obidos sob o numero seiscentos e noventa e nove da aludida
freguesia de A dos Negros e a parte rustica inscrita na matriz sob o artigo numero
quinze da Seccéo |I.
--- A Camara, depois de apreciar a peticao e baseando-se na informagao do
Chefe de Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica, por unanimidade,
emitiu parecer favoravel a pretensao, nao significando contundo
autorizagcao de loteamento ou destaque de parcela, situagcao que devera ser
regulada pelo Regime Juridico da Urbanizacgao e Edificagcao.

- 041. CERTIDAO: - Foi presente um requerimento apresentado por Eva Maria
de Sousa em vinte e quatro de janeiro do corrente ano, o qual se registou sob o
numero OP-CMP cinquenta e um, barra, dois mil e dezoito, onde solicita nos
termos do artigo cinquenta e quatro da Lei numero sessenta e quatro, barra, dois
mil e trés, de vinte e trés de agosto, parecer favoravel para constituicdo de
compropriedade com a transmisséo do prédio rustico, na proporgao de um, terco
para cada um dos senhores: Marta Sofia da Silva Mauricio; Carina Alexandra da
Silva Mauricio e Tania Gabriela da Silva Mauricio, que se situa em Carrigo,
freguesia de A dos Negros o qual se encontra omisso na Conservatoria do
Registo Predial de Obidos e inscrito na matriz rustica sob o artigo numero vinte e
um da Seccéo S.
--- A Camara, depois de apreciar a peticao e baseando-se na informagao do
Chefe de Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica, por unanimidade,
emitiu parecer favoravel a pretensao, nao significando contundo
autorizacao de loteamento ou destaque de parcela, situagées a regular pelo
Regime Juridico da Urbanizacgao e Edificagao.

--- E por nada mais haver a tratar, pelas 18 horas e 18 minutos, o Presidente da
Camara declarou encerrada a reunido, do que para constar se lavrou a presente
ata, que foi aprovada em minuta no final da mesma, deliberado pela maioria dos
membros presentes, nos termos do n° 3, do art.° 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro.
--- E eu, Octavio Manuel Dias Alves, que lavrei a presente ata, também vou
assinar.
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