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MUNICIPIO DE OBIDOS

Aviso n.® 11721/2023

Sumaério: Abertura de procedimento concursal comum na carreira/categoria de técnico superior,
para a Sec¢do de Contabilidade.

1 — Torna-se publico, nos termos e para os efeitos conjugados do n.° 2, do artigo 33.°, da Lei
Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
(LTFP), com a alinea a), don.° 1 e do n.? 4, ambos do artigo 11.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, que por meu despacho de 22/03/2023, ante a deliberagéo tomada pelo Orgéo Execu-
tivo de 27/01/2023, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia
seguinte a data da publicitagdo integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento
concursal comum para ocupacgao de 1 (um) posto de trabalho, previsto e ndo ocupado no Mapa de
Pessoal, deste Municipio, da carreira/categoria de técnico superior, ha modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a Secgéo de Contabilidade.

2 — Fungdes especificas: “Elaboragéo dos documentos previsionais; elaboragdo dos docu-
mentos de prestagdo de contas; elaboragdo dos planos de pagamentos mensais; elaboragéo de
modificagdes orgamentais; apoio técnico aos servigos da area financeira; resposta a inquéritos;
reconciliagao das aplicagdes: POCAL/Armazéns e POCAL/Patrimonio; elaboragao dos acréscimos
e diferimentos; conferéncias mensais; apuramento e envio do |IVA mensal e do IVA anual; envio
de dados obrigatérios para as diversas entidades; estudo da Implementagéo da contabilidade de
custos; apoio na elaboragédo de regulamentos e normas internas.”

3 — Tendo em conta os principios de racionalizagao, eficiéncia e economia que deve nortear
a atividade municipal, na impossibilidade de ocupacgéo de todos ou parte dos postos de trabalho
objeto do presente procedimento concursal por trabalhadores com vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado ou que se encontrem em situagdo de requalificagdo nos termos do n.° 3, do
artigo 30.°da LTFP, o recrutamento, sera efetuado de entre trabalhadores com vinculo de emprego
publico a termo e sem vinculo de emprego publico, nos termos do n.° 4, do artigo 30.°da LTFP e
em resultado de parecer favoravel da deliberagdo da Camara Municipal de 27/01/2023.

4 — Prazo de validade: dezoito meses contados da data de homologagéao da lista unitaria de
ordenagao final, nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 25.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, na sua atual redagao.

5 — Habilitagdo académica: Licenciatura na area da Administragdo/Economia/Gestao, néo
havendo possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia profissional.

6 — Local de trabalho: Municipio de Obidos.

7 — A apresentagéo das candidaturas € obrigatoriamente formalizada em suporte eletrénico
mediante preenchimento de formulario tipo, enviadas até ao termo do prazo de candidatura referido
no ponto 1, do presente aviso:

No atendimento online em https://www.cm-obidos.pt/balcao/balcao-virtual/atendimento-online,
através de autenticacdo mediante prévia adesé&o, separador Formularios/Outras areas/Ver todos/
Recursos Humanos/Formulario de candidatura ao procedimento concursal/Submeter online; ou

Através de envio do formulario de candidatura devidamente preenchido e assinado (o qual
deve ser obtido na pagina eletrénica deste Municipio em:

https://iww.cm-obidos. pt/municipio/recursos-humanos/avisos-de-procedimentos-concursais-mobilidade/minutas-formularios)

para o email geral@cm-obidos.pt.
Anexando os seguintes documentos:

a) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

b) Curriculum Vitae atualizado, detalhado, devidamente datado e assinado, mencionando
nomeadamente o numero de cartdo de cidaddo, com referéncia a data de validade, o nimero de
contribuinte, a experiéncia profissional anterior relevante para o exercicio das fung¢des do lugar a
concurso, agdes de formagao e aperfeicoamento profissional com relevo para a area do cargo que
se candidata, fazendo referéncia a sua duragao;
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c) Fotocopia de outros documentos comprovativos dos factos referidos no Curriculum Vitae;

d) No caso de o candidato ja deter vinculo de emprego publico, devera ainda, igualmente sob
pena de excluséo, apresentar a respetiva declaragdo comprovativa emitida e autenticada pelo(s)
Servigo(s) de origem.

Nao s&o admitidas candidaturas em suporte de papel.

8 — A publicag&o do presente aviso de forma integral, com indicagdo dos requisitos formais
de provimento, habilitagdo exigida, do perfil pretendido, da composi¢éo do jari, dos métodos de
sele¢do bem como da formalizagdo de candidaturas é efetuada na BEP (www.bep.gov.pt) e no site
do Municipio de Obidos:

(https:/imww.cm-obidos.pt/municipio/recursos-humanos/avisos-de-procedimentos-concursais-mobilidade).

19 de maio de 2023. — O Presidente da Camara, Filipe Miguel Alves Correia Daniel.
316511489



