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MUNICiPIO

ATA N.2 2/)0ri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE
TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA ASSISTENTE OPERACIONAL,
CONFORME DESCRITIVO DE FUNCOES N.2 61 DO ANEXO AO MAPA PESSOAL DE 2022,
PARA O SERVICO DE OBRAS MUNICIPAIS — SERVICOS OPERATIVOS, PREVISTOS E NAO
OCUPADOS.

---Ao décimo terceiro dia do més de margo de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pagos do
Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal, referido em epigrafe, designado por
despachos do Presidente da Camara, 84/PRE/2022, de 31 de agosto e 95/PRE/2022, de 25
de outubro, constituido por Nuno Alexandre de Sousa Machado, Técnico Superior,
Presidente do Juri, Vitor Manuel da Cruz de Sousa, Chefe de Subdivisdo de Logistica
Municipal, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Maria Joao
Alves Fernandes, Técnica Superior ambos como vogais efetivos do juri, a fim de deliberarem
sobre a admissao ou exclusdo dos candidatos ao referido procedimento concursal. -------------

Lista Provisoria de Candidatos Admitidos

Vinculo emprego publico por tempo
Nome indeterminado
Daniel dos Santos Mateus Nao
Maria de Jesus de Oliveira Manuel Nao

Lista de Provisdria de Candidatos Excluidos

'Por nio declarar que reune os requisitos previstos no artigo
17.2 da LTFP, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,
cfr. exigido no ponto 9 da oferta de emprego publicitada na |
1 Gongalo Nuno Martins Pedro Bolsa de Emprego Publico, cédigo oferta n.2 |
0OE202212/0339, na sequéncia da publicagdo do Aviso n.2 |
23600/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2
240, de 15 de dezembro.

2 : Por ndao comprovar possuir as habilitagdes exigidas e carta
Henrique Manuel Rodrigues de condugdo (categoria B), cfr. exigido no ponto 13 a 13.5
Saramago da oferta de emprego publicitada na Bolsa de Emprego

Publico, cédigo oferta n.2 OE202212/0339, na sequéncia da
publicagdo do Aviso n.2 23600/2022, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.2 240, de 15 de dezembro.

Por ndo declarar que retne os requisitos previstos no artigo
17.2 da LTFP, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,
cfr. exigido no ponto 9 da oferta de emprego publicitada na
Bolsa de Emprego Publico, codigo oferta n.2
0E202212/0339, na sequéncia da publicagdo do Aviso n.2
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‘23600/2022, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2
240, de 15 de dezembro.

Por ndo apresentar candidatura dentro do prazo, cfr.
exigido no ponto 1 da oferta de emprego publicitada na
Bolsa de Emprego Publico, cdédigo oferta n.2
‘ 0E202212/0339, na sequéncia da publicacdo do Aviso n.2
' 23600/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2
240, de 15 de dezembro.

Por ndo apresentar Curriculum Vitae e comprovar possuir
carta de condugdo (categoria B), cfr. exigido no ponto 13 a
13.5 da oferta de emprego publicitada na Bolsa de Emprego
Publico, cédigo oferta n.2 OE202212/0339, na sequéncia da
publicacdo do Aviso n.2 23600/2022, publicado no Diario da |
Republica, 2.2 série, n.2 240, de 15 de dezembro. J

3 José Jodo Pereira Filipe

4 |Marco Antonio Bras Rodrigues

---Em conformidade com o n.2 1 do artigo 6.2 e n.2 1 e 4 do artigo 16.2, ambos da Portaria
n.2 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com o artigo 121.2 e 122.2, ambos do Novo
Cédigo do Procedimento Administrativo aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7
de janeiro, o Juri deliberou proceder a audiéncia dos candidatos excluidos através de envio
de oficio por email, e afixacao da presente ata no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e
no site da Autarquia (https://www.cm-obidos.pt/municipio/recursos-humanos/avisos-de-
procedimentos-concursais-mobilidade), para ai poder ser consultada, para que, os mesmos
se pronunciem sobre o que se lhes oferecer quanto ao(s) motivo(s) de exclusdo, devendo os
mesmos, para o efeito, utilizar o formulario tipo “Direito de Participagdo dos Interessados”,
também disponivel na pagina eletrénica deste municipio.
--Caso os candidatos excluidos pretendam consultar o processo, podem fazé-lo entre as
9:00h e 12:30m de segunda a sexta-feira, na Sec¢dao de Recursos Humanos, sita no Largo de
Sdo Pedro — 2510-086 Obidos, no Edificio dos Pagos do Concelho, desde que dentro do
prazo, concedido para a audiéncia prévia.
Por fim, o juri deliberou, notificar os candidatos admitidos a fim de comparecer para a
realizacdo da Prova Pratica de Conhecimentos (PPC), no dia 19 de abril de 2023, pelas
10:00 horas, no Complexo Logistico Municipal, Estrada da Arrega¢a, n.2 8 — Pinhal — 2510-
170 Obidos. Esta data garante que a PPC s6 se realizara depois de terminado o periodo de
audiéncia dos interessados, o que permitird incluir na mesma, para além dos candidatos
admitidos ora notificados, também os candidatos excluidos e que eventualmente venham a
obter provimento em sede de audiéncia prévia.
---Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata
que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Juri do Procedimento Concursal,
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(Nuno Alexandre de Sousa Machado) (Vitor Manuel da Cruz de Sousa) (Maria Jodo Alves Fernandes)
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