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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
OBIDOS, REALIZADA NO DIA 27 DE JANEIRO DE 2023

--- Aos 27 dias do més de Janeiro do ano de 2023, no saldao nobre dos pacos do
concelho, reuniu ordinariamente a Camara Municipal de Obidos com a presenca
de Filipe Miguel Alves Correia Daniel, Paulo Manuel Clemente Gongalves, José
Joaquim Simao Pereira, Ana Maria Ramos de Sousa, Ana Margarida da Mata
Antunes Marques Reis, Vitor Paulo Herculano Rodrigues, e Telmo de Sousa Félix,
respetivamente presidente e vereadores. O vereador Telmo Félix chegou mais
tarde a reunido, por razdes que justificou.
--- Encontravam-se ainda presentes: Cecilia Lourenco - Chefe de Divisao
Administrativa e Financeira, e Anabela Batista - Consultora Juridica.

--- Pelas 9 horas e 38 minutos o Presidente da Camara declarou aberta a reuniao,
tendo-se entrado de imediato no

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

007 — APROVACAO DE ATA: - Foi presente para aprovagdo a ata n.° 1, referente
a reuniao ordinaria desta Camara, do dia 10 de janeiro de 2023.
Foi dispensada a sua leitura, por ter sido distribuida previamente a todos os
membros da Camara Municipal.
--- Aprovada por unanimidade, com uma retificagao pedida pelo vereador
Paulo Gongalves.

- INTERVENCAO DO PUBLICO: - O Presidente da Camara facultou a palavra a
municipe presente:
--- Usou da palavra a senhora Joana Aurélio que pediu explicagdes relativamente
as novas regras do estacionamento de viaturas dentro da Vila de Obidos,
designadamente quem pode estacionar nas bolsas de estacionamento, quem
pode entrar dentro da zona muralhada e como vai ser no verao quando houver
muitos mais visitantes em Obidos.
--- O Presidente da Cémara respondeu que se pretende tirar grande parte do
transito dentro da Vila, mas para isso estdo a ser criadas alternativas para as
pessoas que aqui vivem e trabalham. Disse que existe um regulamento a cumprir,
o qual estabelece bolsas de estacionamento para as pessoas que tém o distico
para a viatura entrar dentro da Vila. O acesso das viaturas a esta zona carece de
fiscalizagdo e para isso estd a ser preparada uma solugao tecnolégica que
permita identificar as matriculas das viaturas e saber as que nao estdo
autorizadas a entrar.
--- O vereador José Pereira informou que a generalidade dos disticos em uso sao
de 2009, mas em 2022 foram emitidos novos disticos. O distico é atribuido
especificamente a uma viatura, pelo que se houver alteragdo de veiculo tem de
ser pedido um novo distico.

- INTERVENCAO DO PRESIDENTE DA CAMARA para informar que foi
vendido mais um lote no Parque Tecnoldgico e esta prevista a construgdo num
outro, que, ndo sendo a evolugao rapida que se desejaria, mas a ocupagao do
Parque vai acontecendo aos poucos.
— Informou ainda que foi feita uma entrevista a um candidato para o lugar de
Coordenador Municipal de Protecao Civil, havendo mais entrevistas para fazer a
outros candidatos, tendo em vista a ocupagao do cargo.
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- INTERVENCAO DA VEREADORA ANA SOUSA que, relativamente a
cerimonia de entrega das medalhas de mérito, lamentou que nao tenham sido
cumpridas as regras protocolares quanto a divulgagdo na comunicagao social da
fotografia dessa cerimonia, onde estavam apenas o Presidente da Camara e os
vereadores com fungdes executivas. Uma vez que os vereadores do Partido
Socialista estavam presentes e que as medalhas de mérito sdo atribuidas pelo
orgao Camara Municipal, disse que faria sentido que a fotografia que saiu para a
comunicacgao social fosse com todo o executivo municipal.
— A mesma vereadora questionou o Presidente da Camara de como avalia as
concretizagoes face as expectativas e aos objetivos criados para o ano findo de
2022, o que espera implementar em 2023 e quais as orientagbes que nesse
sentido foram dadas aos servigcos, nomeadamente no que diz respeito a
concretizagao de projetos de investimentos de capital.
--- O Sr. Presidente respondeu que tendo sido o ano de 2022 o primeiro ano do
seu mandato, foi um periodo de dar continuidade ao que ja vinha de tras e de
preparacao dos projetos que se pretendem desenvolver nos préximos anos, em
sintonia com as oportunidades que vao existindo em termos de financiamento
comunitario.
Disse que os projetos a desenvolver proximamente tém a ver com a “mobilidade
suave”, um investimento na ordem dos cinco milhdes de euros, a requalificacao
do estacionamento dos Arrifes, um procedimento em continuo para asfaltamentos
e sinalizagao vertical e horizontal das redes viarias, a segunda fase de uma
candidatura ao Programa “Bairros Digitais”, que € uma forte aposta no
desenvolvimento tecnoldgico, a requalificacdo do “Aqueduto da Usseira”, e a
requalificacdo da Rua Jodo de Deus do Bairro dos Arcos. Portanto os projetos de
grande dimensao a desenvolver nos proximos anos sao na area de defesa do
patriménio, melhoria das condicdes de desenvolvimento econdmico e de
mobilidade.
Deu nota que para a Lagoa de Obidos também estdo pensadas agbes em matéria
da biodiversidade, porque, pelo patrimoénio natural e ambiental que representa
para Obidos e para a regido, carece de um estudo aprofundado que preserve
aquele ecossistema.
Referiu que também tem de ser reforcado o parque industrial por forma a dotar o
concelho de mais empresas, com mais criacdo de postos de trabalho, e
consequentemente tem de ser dada resposta habitacional com o desenvolvimento
da estratégia local de habitagao.
Acrescentou que o concelho de Obidos esta deficitario em nimero de creches e
nesse sentido estdo a ser preparadas candidaturas para construgdo de uma em
Usseira e outra em A-dos-Negros.
--- A vereadora Ana Sousa agradeceu as explicagdes e desejou que este conjunto
de intengdes se concretizem no mais curto espago de tempo.
--- O vereador Paulo Goncgalves referiu que de ano para ano sucedem-se as
ideias e os projetos, mas sempre a espera que haja financiamento para os poder
concretizar. No entanto, no ano passado, quando o Municipio de Obidos
arrecadou mais trés milhdes de euros em impostos, ndo se percebe onde esse
dinheiro foi aplicado, porque a Camara esta sempre dependente de candidaturas
para a concretizagado dos projetos.
Disse que a qualidade de vida dos obidenses continua na mesma, 0 que nao se
compreende num municipio que nao tem problemas financeiros, € magoa-o este
“miserabilismo” da capacidade de a Camara de Obidos fazer obra.
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- INTERVENCAO DO VEREADOR PAULO GONCALVES que, referindo-se as
paginas da internet do Municipio de Obidos, disse que aparentemente ha dois
sites. Um deles esta em desenvolvimento e por isso deveria estar inacessivel aos
cidadaos, mas acaba por ter informagcdes mais atualizadas do que o site oficial,
portanto ndo lhe parece bem que haja informagao duplicada em dois sites, ainda
por cima alguma dela desatualizada, sem se saber o0 que esta em vigor, pelo que
devia ser feito algo para corrigir esta situagao.
— Referiu que junto ao Complexo Escolar dos Arcos foram colocadas umas grades
para impedir o estacionamento em cima dos passeios. Quando faz vento as
grades caem sobre os carros e sobre os alunos, e como estdo ali ha 45 dias,
perguntou se nao era possivel tirar aquela imagem, optando-se por outra solugéo,
mesmo que provisoria, como por exemplo por floreiras ou pilaretes, mas que
desse maior seguranga e outra imagem aquele espaco.
--- O Presidente da Camara respondeu que estdo a ser preparados 0S processos
para que as obras acontecam, de forma consciente e responsavel, mas na
administragao publica tudo se desenrola muito lentamente.
Em relagdo as grades junto ao Complexo Escolar dos Arcos disse que € uma
situacdo proviséria que esta a aguardar a entrega das floreiras, que é a forma
mais agradavel e mais facil de ultrapassar uma eventual condicionante por parte
da DGPC.
O Sr. Presidente sublinhou que a comunicagao € importante e € nesse sentido
que esta a reforgar a equipa. Sobre as paginas da internet referiu que o site em
construcao deveria estar oculto, pelo que iria dar essa indicagao aos servicos de
informatica.
Quanto ao parque de estacionamento afirmou que a Camara esta preparada para
avancgar com a obra assim que haja uma aprovacao definitiva da DGPC.-------------
--- O vereador José Pereira acrescentou que o edificio multi-servicos a construir
junto ao parque de estacionamento ira albergar os servigcos publicos da
Autoridade Tributaria, da Seguranga Social, do Cartério Notarial e da sede da
junta de freguesia, e nesse sentido o local tera de ser dotado com um conjunto de
infraestruturas.
--- A vereadora Ana Sousa disse que havendo a intencdo de fazer as obras no
antigo campo de futebol dos Arrifes, ndo se percebe porque a Cémara néao
adquiriu a propriedade junto ao acesso, onde recentemente foi construida uma
pastelaria, para que aquela entrada pudesse ser mais larga para permitir uma
maior fluéncia de trafego.

- INTERVENCAO DO VEREADOR VIiTOR RODRIGUES para recordar que
Obidos ja& teve um hospital, uma estacdo de caminho de ferro, barbeiros,
sapateiros, oficinas e outras atividades, mas o que se verifica presentemente é
um reduzir de tudo em Obidos.
Disse que a imagem que é passada para 0 mundo ndo sera a mesma imagem
que o turista leva de Obidos, porque a estagdo ferroviaria estd completamente
abandonada, a calgada das ruas esta muito irregular, as paredes de algumas
casas estéo por caiar, o que seguramente ndo sera um motivo de orgulho para os
obidenses.
Acrescentou que desde sempre tem ouvido falar de grandes projetos, mas que
nao acontecem e se acontecem pouco tém contribuido para o desenvolvimento
de Obidos.
Relativamente ao estacionamento afirmou que os autocarros, para nao pagarem
estacionamento, vao estacionar no parque de terra com aspeto degradante, numa
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das entradas de Obidos. Para resolver o problema da falta de estacionamento
sugeriu a opgao por parques subterraneos, que sendo mais caros seriam uma
solugcao numa perspetiva de futuro. Referiu ainda a desordem no estacionamento
do antigo campo de futebol, acontecendo muitas vezes ficarem viaturas
bloqueadas por outras viaturas.
Falou uma vez mais nas marcacdes horizontais da estrada da Capeleira, que ha
muitos anos estao por fazer, assim como a falta de iluminagdo, e também a
necessidade de requalificacdo da Rua Jodo de Deus ja vem sendo falada ha
décadas, mas ainda nada foi feito, mais parecendo falta de vontade em querer
resolver os problemas, ou entdo ndo sdo criadas metodologias de trabalho para
que as obras acontegcam.
--- O vereador Paulo Gongalves lembrou a falta de um passeio para os alunos da
academia de musica, necessidade identificada ha pelo menos cinco anos, mas
ainda nao foi feito, com o argumento de que esse trajeto esta incluido no projeto
da “mobilidade suave”.
--- O Presidente da Camara respondeu que ainda este ano esta prevista a
reparacao da Rua Jodo de Deus. Quanto a falta de caiacdo das casas disse que
as casas sao propriedades privadas, e nessa medida a responsabilidade das
caiacoes é dos respetivos proprietarios, porque nos edificios municipais ha um
plano para fazer caiagcbes regulares, que neste momento estdo previstas para o
préximo ano. Para as igrejas esta estabelecido um protocolo com a pardquia para
a caiacdo das igrejas da Vila de Obidos, que, ndo sendo uma responsabilidade do
municipio, a Céamara vai avancar também com a caiagdo das igrejas,
considerando ao interesse municipal.
--- O vereador Vitor Rodrigues, referindo um anuncio luminoso no quartel da GNR
e estando a publicidade luminosa proibida dentro da Vila, perguntou se o
regulamento nao se aplica a esta entidade.
--- O Presidente da Cémara disse que todas as entidades tém de cumprir 0
regulamento, mas para isso € preciso haver fiscalizagdo que possa dar resposta
atempada a todas as situagdes que vao parecendo.

--- Passou-se de seguida ao
PERIODO DA ORDEM DO DIA

008 — 1.2 ALTERACAO AO ORCAMENTO: - Para tomada de conhecimento foi
presente a seguinte informagéo: - «Assunto: 1.2 Altera¢gdo ao Orcamento da Despesa,
PAM e PPI para 2023
Apbs os procedimentos de transicdo de ano, varios documentos carecem de ajuste de
valores para o corrente ano. Assim, a presente alteragdo permutativa ao Orgamento da
Despesa, PAM e PPl em vigor para 2023, elaborada de acordo com a NCP26 do DL
192/2015, de 11/09 (SNC-AP) e com o ponto 8.3.1 do DL 54-A/99, de 22/02 (POCAL) que
se mantém em vigor, justifica-se pela necessidade de reforco de dotac¢des para:--------------
-0102/01030503 — previsdo para obrigacdo contributiva nos termos dos artigos 140.9,
152.2 e 168.2 do Cédigo dos Regimes Contributivos — taxa de 10% sobre os servicos
prestados no ano econémico transacto
-0102/02010299 — fornecimento em continuo para aquisicdo de gas --
-0102/020105 — fornecimento em continuo para aquisicdo de refeicdes escolares------
-0102/020115 — fornecimento em continuo para aquisicdo de leite escolar---------------

- 0102/020202 - prestacdo de servicos de limpeza dos sanitarios publicos da Vila de
Obidos
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-0102/020204 — atualizacdo da renda do edificio do antigo posto de Turismo------------

- 0102/020209 — valores de comunica¢des que transitaram por regularizar devido a
atrasos da MEO na emissdo de documentos de anulagdo parcial
-0102/020217 — aquisi¢do de material publicitario
-0102/020218 — prestacdo de servicos de seguranca

- 0102/020220 - prestacdo de servicos de um psicdlogo no servico de psicologia e
orientacdo ( SPO) afeto ao Erasmus + projeto " changing schools, changing lives"-----
-0102/040301 — participagdo do Municipio no projeto Respirar Melhor e + Perto-------
-0102/04080202 — previsdo para o prémio Fernando Leite Couto para 2023--------------

- 0102/07010307 — empreitadas para reabilitacdo da Casa dos Seixos e requalifica¢cdo

do Complexo Industrial Vinicola em a-da-Gorda

- 0102/070115 - projetos para a delimitacdo das ARUS e elabora¢do das respetivas
ORUS
-0102/070205 — locagdo de material de transporte
-0102/070207 — locagdo de maquinaria e equipamento

- 0102/07030313 — pedidos de reequilibrio financeiro da empreitada da Praca da
Criatividade e requalificacdo da Rua Professor Roque Duarte no Olho Marinho--------

- 0102/080701 — apoios para aquisicdo de viaturas elétricas, ja atribuidos em 2022
mas ainda nao concretizados

- 0102/100603 — amortizagdo de empréstimos.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo 1 da Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e
de acordo com a deliberacdo da Camara Municipal de 22 de outubro de 2021 sobre
delegacdo de competéncias, submete-se a 1.2 alteragdao permutativa ao Orcamento da
Despesa, PAM e PPl para 2023 a aprovacao do Senhor Presidente da Camara.-----------------
Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Chefe de Subdivisdo Financeira»------

--- O vereador Paulo Gongalves referiu que esta alteracdo orcamental tem um
valor grande, o que leva a questionar a metodologia da construgao do orgamento,
sendo evidente que os servigos pouco participaram na sua construcio, porque se
tivessem participado muitas destas alteragdes seriam evitadas.
--- O Presidente da Camara respondeu que o valor da alteracdo pode ser maior
em fungao do valor que transita de um ano para o outro.
--- Foi tomado conhecimento da 1.? Alteragao ao Orcamento da Despesa,
PAM e PPI para 2023.

009 — RELATORIO ECONOMICO E FINANCEIRO DO MUNICIiPIO DE OBIDOS
DO 1.° SEMESTRE DE 2022: - Ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 77.° da
Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro das
autarquias locais e das entidades intermunicipais, o auditor externo nomeado pela
Assembleia Municipal de Obidos remeteu informacéo sobre a situacéo econdmica
e financeira do 1.° semestre de 2022, através do relatdrio que foi presente a
Camara, tendo em vista o cumprimento da supra citada norma, para
conhecimento da Camara e da Assembleia Municipal.
O referido relatério vinha acompanhado da informagao com o seguinte teor:---------
«Assunto: Relatério econémico e financeiro - 1.2 semestre de 2022
A Assembleia Municipal de 28/06/2022 aprovou, por unanimidade, a proposta de
nomeacdo da sociedade de revisores Marques, Cruz & Associado, SROC, como revisores
oficiais de contas do Municipio de Obidos para o triénio 2022-2024. -
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Apds a nomeagao, foram iniciados os trabalhos de revisao de contas ao 1.2 semestre de
2022. Da parte do Municipio, verificaram-se alguns atrasos na conclusdo e envio de
informacdo atempada, o que deu origem a um delay involuntario na entrega do relatério
econdmico e financeiro do 1.2 semestre de 2022, por parte dos ROC.
Assim, nos termos da alinea d) do n.2 2 do artigo 77.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro na sua atual redacdo, remete-me agora para conhecimento da Camara e
posterior envio para conhecimento da Assembleia Municipal, o relatério econdmico e
financeiro do 1.2 semestre de 2022 do Municipio de Obidos.
Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Chefe de Subdivisdo Financeira».-----

--- A vereadora Ana Sousa referiu que é a primeira vez que este tipo de relatério
vem ao conhecimento da Camara e, como a lei ja estd em vigor ha varios anos,
disse que no passado ficou em falta ter sido dado conhecimento ao érgao de
relatérios similares dos periodos anteriores.
Disse que deste relatorio se percebe que o municipio antecipou todas as suas
receitas para o primeiro semestre, de receita arrecadada de cerca de 97%, o que
deu folga financeira para execugao de todos os projetos em curso. Sendo as
despesas de capital no primeiro semestre de cerca de 35%, significa que a receita
que foi antecipada poderia ter sido mais canalizada para investimento e ter uma
melhor execu¢cdo nas despesas de capital, mas a prestacdo de contas dara
melhores indicadores da execu¢ao do orgcamento.
--- O Presidente da Camara respondeu que a apresentacao deste relatério revela
o resultado da mudanca do revisor oficial de contas. Este relatério revela dados
muito interessantes no primeiro semestre, com uma boa condi¢do financeira do
Municipio de Obidos.
--- O vereador Paulo Goncgalves afirmou que a receita foi executada a 60% e a
despesa de capital foi executada em apenas 35%, o que o levou a questionar a
afirmacédo do ROC ao dizer “O Municipio ultrapassou a previsdo de execugao
para o periodo em andlise o que demonstra boa gestdo orgamental.”, pois o
“‘papel aceita tudo”, porque nao € so pelo facto de haver 60% de receita e 41% de
execucao da despesa que representa boa gestao orgamental, por isso disse que
Ihe parece uma afirmagao um pouco precipitada.
--- A Dr.2 Cecilia Lourengo esclareceu que este relatério se refere a execugao
fisica até ao dia 30 de junho de 2022, e ndo tem a ver com adiantamento de
valores ao nivel de fundos disponiveis.
--- O vereador Paulo Gongalves afirmou que tem de se esperar pela prestacao de
contas para ver qual foi a acdo, o que foi feito no ano de 2022 numa conjuntura
que foi favoravel, e perceber como “casa” esta bonomia do documento com o que
foi a acdo da Camara, o que conseguiu produzir no ano de 2022.
Acrescentou que as obras estruturantes nao foram resolvidas em 2022, mas o
tempo vai passando, a conjuntura é favoravel, mas o concelho nao sai da “cepa
torta” porque as coisas nao acontecem, por isso as palavras nao “colam” com o
que ¢é a realidade.
--- O Presidente da Camara referiu que nos seis meses a que o relatério reporta,
0 que esta explanado em termos do foi a receita mas também do que foi a
execugao, foi um periodo dificil pds pandemia com uma dificuldade acrescida
motivada pela guerra contra a Ucrania, o que complicou o0 andamento das obras
devido ao aumento dos custos, a falta de materiais e de méao de obra.----------------
Acrescentou que 0s numeros sao bons mas a Camara nao esta satisfeita com o
que foi feito, mas estdo a ser criadas condi¢cdes e implementadas politicas para
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que 0sS municipes possam aproveitar um conjunto de oportunidades para o
desenvolvimento dos seus proprios negocios.
--- A Camara tomou conhecimento do relatério econémico e financeiro do
Municipio de Obidos - 1.° semestre de 2022, devendo o mesmo ser enviado a
Assembleia Municipal, também para tomada de conhecimento.

010 — RELATORIO DE EXECUCAO ORCAMENTAL DA OBIDOS CRIATIVA — 3.°
TRIMESTRE DE 2022: - Aquando da apreciagao deste assunto esteve presente o
Presidente do Conselho de Administracdo da Obidos Criativa, para prestar
esclarecimentos sobre esta matéria.
--- Transcrevem-se as duas informagdes que acompanhavam o relatério de
execugdo orcamental do 3.° trimestre de 2022, da Obidos Criativa, EEM: ---------—---
«Assunto: Relatério de execucdo orgamental do 3.2 trimestre de 2022 - Obidos Criativa,
EEM
Na reunido da Camara Municipal de 21 de outubro de 2022 o executivo tomou
conhecimento do relatério de execugdo do 1.2 trimestre e do relatdrio e contas do 12
semestre de 2022 da empresa municipal — Obidos Criativa, EMM. Mais foi deliberado
remeter para conhecimento da Assembleia Municipal, no dmbito das suas competéncias
de acompanhamento e controlo da atividade em causa.
A documentacdo em anexo, contendo informacdo sobre a situacdo econdmico-financeira
do 3.2 trimestre de 2022 da empresa municipal Obidos Criativa, EM, da cumprimento a
competéncia prevista na alinea e) do n.2 1 do artigo 42.2 da Lei n.2 50/2012, de 31.08 e
alinea g) do artigo 13.2 dos estatutos da empresa municipal do conselho de
administracao.
Aprovados pelo conselho de administragdo, devera ser remetido para conhecimento da
camara e assembleia municipal no ambito das suas competéncias de acompanhamento e
controlo da actividade em causa, previstas respetivamente na alinea e) do n.2 1 do artigo
42.2 da Lei n.2 50/2012, de 31.08 e na alinea a) do n.2 2 do artigo 25.2 do Anexo | da Lei
n.2 75/2013 de 12 de setembro.
Cecilia de Jesus da Costa Lourencgo, Chefe de Divisao Municipal».

«Assunto: Obidos Criativa, EEM - Relatérios trimestrais de execu¢do orcamental de 2022
De acordo com a Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, “as empresas locais devem facultar, de
forma completa e atempadamente, os seguintes elementos aos érgdos executivos das
respetivas entidades participantes, tendo em vista o seu acompanhamento e controlo:-----
e) relatdrios trimestrais de execucdo orcamental”.
Assim, em cumprimento da alinea e) do n.2 1 do artigo 42.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de
agosto, sobre os deveres de informacdo das empresas locais, remete-se o relatério
trimestral de execucdo orcamental do terceiro trimestre de 2022, da Obidos Criativa, EEM,
para conhecimento da Camara.
Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Chefe de Subdivisdo Financeira».-----

--- A vereadora Ana Sousa disse estas contas revelam que a empresa municipal
esta mais ativa em relagdo aos anos anteriores de pandemia, em que a atividade
da empresa foi quase nula. Os resultados sao positivos mas resultam sobretudo
da transferéncia de verba do municipio pelo contrato-programa, e também por
dois trabalhadores da O.C. terem transitado por cedéncia para o municipio. Por
isso, sem estes dois fatores, um de entrada de dinheiro e outro que evita
despesa, disse que provavelmente a empresa nado conseguiria apresentar um
resultado positivo. Contudo, referiu, ndo pode deixar de verificar que houve um
aumento das receitas por forga da realizagao de eventos, mas no ano de 2023 se
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vera se o0 socio unico mantera o contrato-programa ou se o deixara cair, e depois,
em fungao dessa realidade, avaliar-se entdo o desempenho da empresa.------------
--- O Presidente da Camara proferiu que a empresa municipal nos anos da
pandemia, apesar de os eventos serem quase nulos, ndo esteve inativa e fez um
trabalho louvavel ao permitir que as empresas, nomeadamente o comércio local,
conseguisse sobreviver a este periodo de grande dificuldade, e hoje poderem
retomar o seu ritmo normal de negdcio.
De seguida o Presidente da Camara leu algumas notas sobre a atividade da
empresa municipal no periodo em aprego: «A execugdo deste 1.° semestre
assemelha-se ao periodo anterior dada a continuidade temporal do mesmo. Este
periodo reflete todo o processo criativo junto do:
« Obidos Vila Natal em 5,88% respeitante aos 2 dias do inicio;

- Festival Internacional de Chocolate de Obidos, cujo tema foi “os anos 20 do
século XX”, com uma presenga renovada no espaco da Vila de Obidos, com
novos conteudos e novas experiéncias;

« Latitudes - Literatura e Viajantes;

« Apoio prestado a atividades desenvolvidas pelo Municipio de Obidos, como I
Festival Obidos+Ativo e as atividades desenvolvidas pela comunidade,
nomeadamente a Semana Santa de Obidos;

« Apoio junto da equipa de Natacéo da Obidos Criativa; e

« Mercado Medieval de Obidos.

E de enaltecer que estamos perante varaveis com fatores nada equitativos,
quanto ao mesmo periodo do ano anterior. No 3.° trimestre de 2021 nao foram
realizados eventos presenciais, nem com a dimensdo, nem com O caracter
habitual.
No seguimento dos relatérios anteriores — 1.° trimestre e o 1.° semestre, a
execucao do 3.° trimestre volta a confirmar a crescente procura dos diversos
contetidos ludicos e culturais organizados pela empresa municipal, Obidos
Criativa. Esta analise torna-se evidente ao comparar a execug¢ao dos resultados
antes de impostos do 3.° periodo de 2023, quer com os dados previstos em
orgamento, quer com o periodo homélogo do ano anterior.
O calculo dos resultados antes de impostos de 1 de janeiro a 30 de setembro do
presente ano, aumentou positivamente em 158.681,77€ (ou seja um acréscimo de
137,1%), comparativamente com a ponderagdo orgamental para o respetivo
periodo. Na mesma linha e com a variacdo percentual em expansio, consta o
comparativo do resultado antes de impostos face ao periodo acumulado do 3.°
trimestre do ano anterior, com um aumento de 144.971,15€, o que representa
142%.
Em matéria de pontos cruciais dos resultados destaca-se o aumento positivo do
desvio (resultados comparativamente com o orgamento) e da variagao (resultados
comparativos com o ano anterior) deve-se em exclusivo ao incremento dos
rendimentos de execugao das sub-rubricas, "estacionamento e concessdes" e
"receitas de bilheteira e prestacdo de servicos” ambas pertencentes a rubrica
prestacdo de servico dos rendimentos. Este aumento referenciado dos
rendimentos, permitiu solver o aumento da maioria das rubricas de gastos, que
emergiram, do aumento do preco de mercado dos recursos em geral. Facto final
que advém do impacto sentido no mercado econdmico apdés a pandemia e,
posteriormente em plena retoma, com o inicio da invasdo da Ucrania pela Russia
a 24 de fevereiro de 2022.
No entanto, alguns gastos acresceram por estarem relacionados com a retoma
das receitas de bilheteira, tais como as taxas da Sociedade Portuguesa de
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Autores e as comissdes bancarias inerentes ao pagamento dos bilhetes por meios
eletronicos.
No balancgo verifica-se 0 aumento em 166.074,29€ (9,5%) do ativo da empresa,
justificavel com o aumento das receitas consideradas e visiveis junto da rubrica
"caixa e depdsitos bancarios" do balango. Ja o passivo aumentou e, o que seria
em muitos outros casos considerado negativo, neste caso, o diferencial de
10.149,70€ (7,1%) corresponde ao incremento do volume dos impostos (IVA
liquidado) € um ponto de referéncia da retoma das atividades.»
--- O Presidente da Camara acrescentou que, ndo estando ainda as contas
fechadas do evento Obidos Vila Natal, os resultados apontam para um resultado
positivo na ordem dos 400 mil euros, o que € uma boa noticia face ao aumento
consideravel do investimento feito no evento, e do necessario equilibrio entre o
preco dos bilhetes, que se traduziu num bom resultado.
--- O vereador Paulo Gongalves referiu que se tem de aguardar pela prestagcao de
contas para se poder fazer uma avaliagao do desempenho global do ano de 2022.
Disse que na esfera formal e legal o preocupa a falta de transparéncia no
relacionamento do Municipio de Obidos com a Obidos Criativa, desde logo por a
assembleia geral da empresa ter apenas um membro, porque quando se quer ter
uma empresa municipal aberta, transparente e sem causar duvidas, apresenta-se
uma alteragao aos estatutos onde o representante do municipio nessa assembleia
geral ndo seja um seu funcionario, mas que seja o 6rgao colegial Camara
Municipal, alias, como acontece em todas as outras empresas municipais do pais.
Disse que os vereadores do Partido Socialista ja vém alertando para esta falta de
transparéncia ha varios anos, mas a maioria politica da Camara Municipal ndo
tem demonstrado vontade de reparar esta falta de transparéncia, porque a
assembleia geral ndo pode ser formada por uma uUnica pessoa.
O vereador Paulo Gongalves disse que também o preocupa a manutencdo do
contrato-programa em 2023, mesmo com a retoma de toda a atividade normal da
empresa municipal. Portanto, tem duvidas se € uma necessidade ou se € apenas
uma “almofada financeira” para o Obidos Criativa.
Afirmou que as receitas do parque de estacionamento estdo fora do contrato-
programa, assim como a cedéncia de determinado tipo de espagos, 0 que nunca
foi apresentado em reunido de Camara. Por isso, se se verificar esta relagao entre
0 municipio € a empresa, afinal ndo é sé o contrato-programa, nem é s6 o parque
de estacionamento, também ha mais coisas que nao estao contabilizadas, o que
para os vereadores do Partido Socialista ndo é transparéncia, € opacidade.---------
Preocupa-o ainda, disse, a participacao do membro do conselho de administracdo
da Obidos Criativa em negécios com a Camara Municipal, e a isto chama-se
participagdo econdmica em negdcio, o que esta tipificado como crime, e € mais
um sinal de opacidade e de falta de transparéncia.
Por isso, o vereador Paulo Gongalves sublinhou que mais do que a atividade,
cujos eventos tém importancia para os estabelecimentos comerciais da vila de
Obidos, o que mais preocupa os vereadores do Partido Socialista sdo estas
questdes formais, que ndo podem ser imputadas & Obidos Criativa, tém de ser
imputadas a Camara Municipal, porque foi 0 executivo municipal que determinou
esta linha. Desse modo, disse que mais uma vez os vereadores do Partido
Socialista chamam a atengcdo para estas questdes que estdo longe da
formalidade e da legalidade.
--- O Presidente da Camara disse que as contas sao totalmente transparentes.
Quanto as afirmagdes do vereador Paulo Gongalves, disse que se sente
completamente confortdvel com as indicacbes que os servicos l|he vao
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transmitindo. Porém, questionou a Dr.2 Cecilia Lourenco se do ponto de vista
juridico a Camara esta em incumprimento relativamente aos aspetos formais com
a Obidos Criativa e se ha falta de transparéncia na questdo do contrato-programa,
na composicdo da assembleia geral da Obidos Criativa, na exploragdo do parque
de estacionamento e de outros espacos, porque, se for o caso, a Camara esta
disponivel para regularizar o que houver para regularizar, para estar dentro da
legalidade.
--- A Dr.2 Cecilia Lourencgo respondeu que no ambito dos servicos que dirige nao
conhece em pormenor a atividade corrente da Obidos Criativa, mas & medida que
os servicos tém vindo a identificar algumas situagcdes que se afiguram menos
adequadas sao sugeridas alteragdes. Os contratos-programa tém vindo a ser
adequados de acordo com os regimes legais em vigor, a questdo do
estacionamento tem enquadramento nos estatutos e no objeto da empresa mas,
se houver alguma questdo em particular, os servigos irdo analisar.
Acrescentou que os estatutos da empresa foram enviados as entidades que
tutelam estas matérias, e nenhuma delas manifestou qualquer reagao
desfavoravel.
--- O Presidente da Camara facultou a palavra ao presidente do Conselho de
Administracdo da Obidos Criativa, o Dr. Ricardo Duque, que comegou por referir
que a atividade da empresa municipal segue a estratégia definida pelo executivo
municipal na realizagao dos eventos, cujo grande objetivo era melhorar a sua
qualidade para reduzir o impacto normal de um desgaste de quase vinte anos, e
assim continuar a surpreender os visitantes.
Em relacdo aos contratos-programa o Dr. Ricardo Duque disse que a sua
necessidade foi devido a situagao dificil criada pela pandemia, mas também tem
de se ter em conta que para dar cumprimento a estratégia municipal de fazer
mais, com melhor qualidade e na dimens&o que se faz em Obidos, sabendo-se
também que ha eventos que tém uma maior margem de lucro do que outros e que
alguns nao tém retorno financeiro, a falta do contrato-programa pode condicionar
ou pbér em causa a qualidade dos eventos.
--- A vereadora Ana Sousa afirmou que ndo ha ilegalidade na existéncia do
contrato-programa e na exploracao do parque de estacionamento, desde que se
enquadre no objeto dos estatutos da empresa. A questdo da falta de
transparéncia e de alguma opacidade é quando se faz o contrato-programa,
porque os érgdos municipais ja permitiram a Obidos Criativa o usufruto de um
conjunto de imdveis municipais para que a empresa pudesse ser sustentavel, e foi
nessa linha que o parque de estacionamento e outros espacos municipais foram
cedidos a O.C.
Por isso, a falta de transparéncia é quando se afirmava no passado que a Obidos
Criativa sobrevivia sem qualquer financiamento municipal, o que nao correspondia
a verdade, porque a Camara lhe possibilitou outras fontes de receita. Nao se pde
em causa que nao seja licita ou que nao seja a bem do desenvolvimento da sua
atividade, mas nao é correto dizer-se que a empresa vive sem meios fornecidos
pela Camara.
Quanto aos estatutos a vereadora Ana Sousa disse que cumprem a legalidade
mas nao contribuem para a transparéncia, porque permitem que a assembleia
geral possa ser formada por apenas uma pessoa e depois ndo se sabe como se
operacionaliza, porque nem sequer da para constituir uma mesa da assembleia
geral, e depois tem de se recorrer a outros elementos para compor a mesa e, por
isso questiona-se a que titulo essas pessoas estdo na assembleia geral. Dai a
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sugestéo dos vereadores do Partido Socialista de a assembleia geral da Obidos
Criativa ser composta pelos membros da Camara Municipal.
A vereadora Ana Sousa afirmou que se for necessaria a manutencao do contrato-
programa para o desenvolvimento da estratégia definida pelo executivo municipal,
eventualmente tem de se manter, mas € preciso saber qual é essa estratégia e o
retorno global que ele vai trazer. Sublinhou que os vereadores do Partido
Socialista nada tém contra a Obidos Criativa, 0 que tém contra é a forma como a
Camara se relaciona com a empresa municipal.
--- A vereadora Ana Reis referiu que tem de se ter algum cuidado com o que se
afirma, e se aconteceu um crime com uma suposta “participacdo econémica em
negocio”, tem de ser explicado.
--- A vereadora Ana Sousa respondeu que a situacdo foi bem identificada e
explicada.
--- O executivo municipal tomou conhecimento do relatério de execugao
orcamental do 3.° trimestre de 2022, da Obidos Criativa, EEM. O mesmo
relatorio devera ser enviado a Assembleia Municipal, também para tomada
de conhecimento.

--- A partir deste momento passou a estar presente o vereador Telmo Félix.----------

011 — QUOTIZACOES/COMPARTICIPACOES EM PROJETOS DA OESTECIM —
2023: - Para tomada de conhecimento, foi apresentado o Mapa de Quotizacdes/
Comparticipagdes em Projetos da CIM OESTE, para o ano 2023.

--- O vereador Paulo Gongalves, atendendo aos projetos de mobilidade de
Alcobaca e Caldas da Rainha, perguntou o que aconteceu ao projeto dos
transportes urbanos que estava a ser criado no ambito da OesteCIM. Perguntou
também o que é o “Siadap Intermunicipal”.
--- O Sr. Presidente respondeu que para poder responder ao vereador Paulo
Goncalves sobre o “Siadap Intermunicipal” teria de recolher informacbes para
posteriormente as transmitir.
Disse que a questado da mobilidade tem a ver com o “Toma” de Caldas da Rainha
e com a “Chita” de Alcobaga, ambos projetos concelhios de transportes urbanos.
Quanto ao projeto intermunicipal de transportes urbanos o Presidente da Camara
disse que inicialmente desenvolveu-se de forma rapida, mas depois, face a
dimensdo do projeto, sofreu algum atraso, faltando agora ir ao Conselho
Intermunicipal para poder ser validado, assim como as Camaras e as
Assembleias Municipais.
--- A vereadora Ana Sousa pediu também informacdes sobre o projeto “Smart
Beach”.
--- O Sr. Presidente respondeu que esse projeto esta um pouco mais atrasado e
visa disponibilizar informacéo variada. E o desenvolvimento de uma plataforma
informatica que recolhe e trata toda a informacado disponivel nos diversos
organismos e estruturas da Autoridade Maritima Nacional e das autarquias locais
com responsabilidades no dominio da segurancga e da gestédo do territério na orla
costeira, permitindo a sua insercdo numa base de dados, possibilitando a sua
analise e relacionamento com informacdes internas e externas e desenvolvendo
interfaces com outros sistemas.
--- O elenco camarario tomou conhecimento do Mapa de Quotizagbes/
Comparticipagées em Projetos da CIM OESTE, para o ano 2023.------------------

012 — FUNDO DE MANEIO PARA A CPCJ: - Agquando da apreciacao deste
assunto nao esteve presente o vereador Paulo Gongalves, por se ter declarado
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impedido, nos termos da alinea e) do artigo 69.° do Cdodigo de Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.-----------------

--- Foram presentes as duas informagdes seguintes:

«Assunto: Constituicdo de Fundo de Maneio para a Comissao de Protec¢do de Criangas e
Jovens de Obidos
De acordo com o previsto na Lei de Protecdo de Criancas e Jovens em Perigo,
designadamente, no Artigo 14.9, referente ao “Apoio ao Funcionamento” compete aos
Municipios assegurar o apoio ao funcionamento das comissdes de protecdo, nas suas
vertentes logistica, financeira e administrativa.
Especifica ainda a alinea a), do n.2 3, e 0 n2 6 do referido artigo, que o apoio financeiro
consiste na cedéncia de um fundo de maneio, destinado a suportar despesas ocasionais, e
de pequeno montante, resultantes da acdao das comissdes de prote¢ao junto das criangas
e jovens, suas familias, ou seus representantes legais, de acordo com os critérios definidos
pela Comissdao Nacional, sendo esses critérios fixados tendo em consideragao a populacao
residente com idade inferior a 18 anos, e ainda de acordo com o volume processual da
Comissao, respetivamente.
A utilizacdo deste fundo serd ativada sempre que nao seja possivel colmatar as
necessidades através dos recursos formais das entidades que compdem a prdpria
comissdo, ou de outras entidades. A titulo exemplificativo, como situa¢des enquadraveis
no conceito de fundo de maneio, podem ser elegiveis despesas de transporte e refei¢des,
assim como aquisicdo de bens essenciais, como produtos alimentares ou de saude.---------
Foram, portanto, definidos seis escaldes de financiamento, distribuidos por trés grupos,
ficando o concelho de Obidos fixado no 3.2 escaldo, com um fundo de maneio no valor de
102,35¢€.
A gestdao do fundo de maneio compete ao Presidente da Comissdo, e a utilizacdo das
verbas estd sujeita a decisdo conjunta do Presidente e do representante do Municipio,
salvo se este for o Presidente, caso em que a decisdo conjunta serd do Secretario e do
representante do Municipio.
Face ao exposto, e dada a necessidade da constituicdo do fundo de maneio, remete-se o
assunto para apreciagao e, eventual aprovagao, por parte do executivo municipal.-----------
Lara Maria da Silva Dias, Técnico Superiory.

«Assunto: Constituicao de Fundo de Maneio para a Comissao de Protegao de Criangas e
Jovens de Obidos 2023
Foi aprovado em reunido da Camara Municipal de 1 de junho de 2011 o Regulamento do
Fundo de Maneio que, no seguimento da previsao legal do Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL), possibilita a constituicdo de Fundos de Maneio que
permitam fazer face a despesas de forma mais agil, em caso de reconhecida necessidade e
urgéncia.
Ai ficou estabelecido no artigo 3.2 e 6.2 que compete ao Orgdo Executivo:
- Autorizar a constituicdo de cada Fundo.
- Identificar o seu montante;
- Definir a natureza das despesas que podem ser efectuadas com recurso a verba que lhe
fica afecta;

- Nomear o responsavel pelo Fundo.
- Montante maximo de 3.000€, por cada Fundo.
Acresce que, conforme previsto no artigo 4.2 do Regulamento, os Fundos de Maneio serdo
atribuidos em caso de reconhecida necessidade a qualquer dos Servigos que compdem a
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Estrutura Organica da Camara Municipal e afectos, segundo a sua natureza, as
correspondentes rubricas da classificacdo econdmica que lhe cabem no classificador em
uso.
Os responsaveis pela gestdo e utilizacdo dos Fundos sdo os trabalhadores designados para
o efeito, constando da deliberacdo da Camara Municipal que o cria, os quais respondem
pessoalmente pela sua correcta gestdo e aplicacdo das verbas colocadas sob sua
responsabilidade.
N3o obstante a indicacdo de que a gestdo do fundo de maneio da CPCJ compete ao
Presidente da CPCJ e a utilizacdo das verbas esta sujeita a decisdo conjunta do Presidente
e do representante do Municipio, salvo se este for o Presidente, caso em que a decisao
conjunta sera do Secretario e do representante do Municipio, propGe-se, a semelhanca do
decidido no Fundo de Maneio da CPCJ dos anos anteriores que o responsavel seja o Unico
representante do Municipio de Obidos na Comissdo - a Dr.2 Lara Dias.
Considerando o teor da informacdo do Servico de Coesdo Social, poderd o Presidente da
Camara Municipal propor ao Executivo Municipal a constituicdo do Fundo Maneio nos
termos e condicGes expressas informagdo dos Servicos.
Mais se informa que o Divisdao Administrativa e Financeira em conjunto com a Subdivisao
Financeira se encontram a ultimar uma proposta de alteracao ao Regulamento em vigor,
nao tendo sido possivel ultimar a proposta em tempo util de submeter a aprovacao do
orgdo executivo em tempo prévio a apreciacdo do Fundos de Maneio necessarios para
2023.
Cecilia de Jesus da Costa Lourencgo, Chefe de Divisdao Municipal»
--- Por unanimidade, a Camara autorizou a constituicdo de um fundo de
maneio para a Comissdo de Prote¢do de Criancas e Jovens de Obidos
(CPCJ), para o ano de 2023, bem como estabeleceu o seu montante no valor
mensal de 102,35€, e nomeou como responsavel pelo fundo a Dr.? Lara Maria
da Silva Dias.

013 — FUNDO DE MANEIO PARA O GAP E GAV: - Apresentadas as duas
informagdes com os seguintes teores: - «Assunto: Constituicdo do Fundo de Maneio
do GAP e Vereadores — 2023
Nos termos do Regulamento Interno de Fundos de Maneio, solicita-se autorizacdo para:---
a) Constituicdo do fundo de maneio afeto ao Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP) e
Vereadores, para fazer face a despesas urgentes e inadidveis, durante o ano econémico
de 2023;

b) Que o fundo de maneio seja constituido por um valor mensal de 1.000,00 euros;---------
¢) Que o fundo de maneio seja constituido com as seguintes classificacbes econdmicas:----
-02.01.21 — Outros Bens — 450,00 euros;
-02.02.10 — Transportes — 50,00 euros;
-02.02.11 — Representac¢des de Servicos — 500,00 euros.

d) Que o fundo de maneio seja gerido pelo Chefe de Gabinete do Sr. Presidente da
Camara e, na sua falta, pelo Secretario do Sr. Presidente da Camara.
Nuno Alexandre Filipe Gaio, Chefe de Gabinete».

«Assunto: Constituicao do Fundo de Maneio do GAP e Vereadores — 2023--------------------
Foi aprovado em reunidao da Camara Municipal de 1 de junho de 2011 o Regulamento do
Fundo de Maneio no seguimento da previsdo legal do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL) — 2.9.10.11 -, mantido actualmente em vigor pelo artigo 17.9,
n.2 1 alinea b) do DL 192/2015, de 11 de setembro, que possibilita a constituicdo de
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Fundos de Maneio que permitam fazer face a despesas de forma mais agil, em caso de
reconhecida necessidade e urgéncia.
Ai ficou estabelecido no artigo 3.2 e 6.2 que compete ao Orgdo Executivo:
- Autorizar a constituicdo de cada Fundo.

- Identificar o seu montante;

- Definir a natureza das despesas que podem ser efectuadas com recurso a verba que
Ihe fica afecta;

- Nomear o responsavel pelo Fundo.

- Montante maximo de 3.000€, por cada Fundo.
Acresce que, conforme previsto no artigo 4.2 do Regulamento, os Fundos de Maneio serao
atribuidos em caso de reconhecida necessidade a qualquer dos Servicos que compdem a
Estrutura Organica da Camara Municipal e afectos, segundo a sua natureza, as
correspondentes rubricas da classificagdo econémica que |lhe cabem no classificador em
uso.
Os responsaveis pela gestao e utilizagdo dos Fundos sdo os trabalhadores designados para
o efeito, constando da deliberacdo da Camara Municipal que o cria, os quais respondem
pessoalmente pela sua correcta gestdo e aplicagdo das verbas colocadas sob sua
responsabilidade.
Em face do exposto podera o Presidente da Camara Municipal propor ao Executivo
Municipal a constituicao do Fundo Maneio nas condi¢des propostas, que seja manuseado
pelo Chefe de Gabinete, Nuno Alexandre Filipe Gaio, encontrando-se a verba prevista no
Orgamento para 2023.
Mais se informa que o Divisdo Administrativa e Financeira em conjunto com a Subdivisao
Financeira se encontram a ultimar uma proposta de alteracao ao Regulamento em vigor,
ndo tendo sido possivel ultimar a proposta em tempo util de submeter a aprovacao do
6rgao executivo em tempo prévio a apreciacao do Fundos de Maneio necessarios para
2023.
Dr.2 Cecilia Lourengo, Chefe de Divisao Municipal»
--- A Camara, por unanimidade, autorizou a constituicdo de um fundo de
maneio para o GAP e GAV, para o ano de 2023, bem como estabeleceu o seu
montante com o valor mensal de 1.000,00€, e nomeou como responsavel
pelo fundo o Chefe de Gabinete - Nuno Alexandre Filipe Gaio.

014 — FUNDO DE MANEIO PARA O SERVICO OPERATIVO DE OBRAS
MUNICIPAIS: - Foram presentes as informacdes que se transcrevem: - «Assunto:
CONSTITUICAO DE FUNDO MANEIO — SERVICO OPERATIVO DE OBRAS MUNICIPAIS----------
Nos termos do Regulamento Interno dos Fundos de Maneio, solicita-se autorizacdo para a
constituicdo de fundo de maneio afeto ao Servico Operativo de Obras Municipais para
fazer face a despesas urgentes e inadiaveis durante o ano econdmico de 2023, tornando-
se indispensavel o recurso ao referido fundo.
Que o fundo seja constituido por um valor mensal de 2600€, de acordo com as seguintes
classificacdoes econdmicas:
-02.01.02.01 — Gasolina — 100€
-02.01.02.02 — Gaséleo — 200€
-02.01.02.99 — Outros Combustiveis — 150€
-02.01.21 — Aquisicdo de Bens 1300€
-02.02.25 — Aquisi¢ao de Servigos — 500€
-02.01.07 — Vestuario/Artigos Pessoais — 100€
-02.01.11 — Material clinico para o Servico de Veterinaria — 250€
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Que o fundo de maneio seja manuseado pelo Chefe de Subdivisao de Logistica Municipal
Vitor Manuel da Cruz de Sousa e nas suas faltas e impedimentos pelo Assistente Técnico
Nuno José Ribeiro Rocha.
Nuno José Ribeiro Rocha, assistente técnico».

«Assunto: CONSTITUICAO DE FUNDO MANEIO — SERVICO OPERATIVO DE OBRAS
MUNICIPAIS — 2023
Foi aprovado em reunido da Camara Municipal de 1 de junho de 2011 o Regulamento do
Fundo de Maneio no seguimento da previsdo legal do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL) — 2.9.10.11 -, mantido actualmente em vigor pelo artigo 17.9,
n.2 1 alinea b) do DL 192/2015, de 11 de setembro, que possibilita a constituicdo de
Fundos de Maneio que permitam fazer face a despesas de forma mais agil, em caso de
reconhecida necessidade e urgéncia.
Ai ficou estabelecido no artigo 3.2 e 6.2 que compete ao Orgdo Executivo:
- Autorizar a constituicdo de cada Fundo.

- Identificar o seu montante;

- Definir a natureza das despesas que podem ser efectuadas com recurso a verba que

Ihe fica afecta;

- Nomear o responsavel pelo Fundo.

- Montante maximo de 3.000€, por cada Fundo.
Acresce que, conforme previsto no artigo 4.2 do Regulamento, os Fundos de Maneio serdo
atribuidos em caso de reconhecida necessidade a qualquer dos Servicos que compdem a
Estrutura Organica da Camara Municipal e afectos, segundo a sua natureza, as
correspondentes rubricas da classificacdo econdmica que lhe cabem no classificador em
uso.
Os responsaveis pela gestdo e utilizacdo dos Fundos sdo os trabalhadores designados para
o efeito, constando da delibera¢do da Camara Municipal que o cria, os quais respondem
pessoalmente pela sua correcta gestdo e aplicacdo das verbas colocadas sob sua
responsabilidade.
Em face do exposto poderd o Presidente da Camara Municipal propor ao Executivo
Municipal a constituicdo do Fundo Maneio nas condi¢des propostas, que seja manuseado
por Vitor Manuel da Cruz de Sousa, encontrando-se a verba prevista no Orgcamento para
2023.
Mais se informa que o Divisdao Administrativa e Financeira em conjunto com a Subdivisao
Financeira se encontram a ultimar uma proposta de alteracdo ao Regulamento em vigor,
nao tendo sido possivel ultimar a proposta em tempo util de submeter a aprovagao do
6rgdo executivo em tempo prévio a apreciacdo do Fundos de Maneio necessarios para
2023.
Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe de Divisdo Municipal»
--- Por unanimidade, foi autorizada a constituicao de fundo de maneio para o
Servigo Operativo de Obras Municipais, para o ano de 2023, bem como foi
estabelecido o seu montante no valor mensal de 2600€ e nomeado Vitor
Manuel da Cruz de Sousa como responsavel pelo fundo.

015 — FUNDO DE MANEIO PARA A SUBDIVISAO DE CULTURA E TURISMO: -
Apresentadas as duas informagdes que se reproduzem: - «Assunto: Constituigdo de
Fundo de Maneio afeto ao Servigo de Cultura e turismo para o ano de 2023------------------
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Venho por este meio solicitar a V. Exa. autorizacdo para a constituicdio de um Fundo de
Maneio afeto ao Servico de Cultura e Turismo para o ano de 2023, no valor total de 350€
(trezentos e cinquenta euros), assim distribuido:
- o valor de 300€ (trezentos euros), para aquisicdo de bens no ambito da aquisicdo de
material, para apoio a realizacdo das atividades, exposicbes/ oficinas/ateliers, nos
Museus e Biblioteca Municipal - Casa José Saramago, inscritos na classificacdo
econdmica 020121, conforme o disposto no Regulamento Interno de Fundos Maneio

do Municipio de Obidos;

- o valor de 50€ (cinquenta euros), para apoio a despesas de transportes, inscritas na
classificacdo econdmica 020210, conforme o disposto no Regulamento Interno de
Fundos Maneio do Municipio de Obidos.
Solicito ainda a V. Exa. autorizacdo para que este Fundo de Maneio figue a minha
responsabilidade, Carlos José Dias Coutinho, Chefe de Subdivisao de 32 Grau.-----------------
A considerag3o superior.
Carlos José Dias Coutinho, Chefe de Subdivisdo de 3.2 Grau».

«Assunto: Constituicdo de Fundo de Maneio afeto a Subdivisdo de Cultura e Turismo
para o ano de 2023
Foi aprovado em reunido da Cdmara Municipal de 1 de junho de 2011 o Regulamento do
Fundo de Maneio no seguimento da previsdo legal do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL) — 2.9.10.11 -, mantido actualmente em vigor pelo artigo 17.9,
n.2 1 alinea b) do DL 192/2015, de 11 de setembro, que possibilita a constituicdo de
Fundos de Maneio que permitam fazer face a despesas de forma mais agil, em caso de
reconhecida necessidade e urgéncia.
Ai ficou estabelecido no artigo 3.2 e 6.2 que compete ao Orgdo Executivo:
- Autorizar a constituicdo de cada Fundo.

- Identificar o seu montante;

- Definir a natureza das despesas que podem ser efectuadas com recurso a verba que

Ihe fica afecta;

- Nomear o responsdvel pelo Fundo.

- Montante maximo de 3.000€, por cada Fundo.
Acresce que, conforme previsto no artigo 4.2 do Regulamento, os Fundos de Maneio serao
atribuidos em caso de reconhecida necessidade a qualquer dos Servicos que compdem a
Estrutura Organica da Camara Municipal e afectos, segundo a sua natureza, as
correspondentes rubricas da classificacdo econdmica que lhe cabem no classificador em
uso.
Os responsaveis pela gestdo e utilizacdo dos Fundos sdo os trabalhadores designados para
o efeito, constando da deliberacdo da Camara Municipal que o cria, os quais respondem
pessoalmente pela sua correcta gestdo e aplicacdo das verbas colocadas sob sua
responsabilidade.
Em face do exposto poderda o Presidente da Camara Municipal propor ao Executivo
Municipal a constituicdo do Fundo Maneio nas condi¢des propostas, que seja manuseado
pelo Chefe de Subdivisdo de 3.2 Grau, Carlos José Dias Coutinho, encontrando-se a verba
prevista no Orcamento para 2023.
Mais se informa que o Divisdo Administrativa e Financeira em conjunto com a Subdivisdo
Financeira se encontram a ultimar uma proposta de alteragao ao Regulamento em vigor,
ndo tendo sido possivel ultimar a proposta em tempo util de submeter a aprovacdo do
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6rgdo executivo em tempo prévio a apreciacdo do Fundos de Maneio necessarios para
2023.
Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe de Divisdao Municipal».
--- O elenco camarario, por unanimidade, autorizou a constituicdo de um
fundo de maneio afeto a Subdivisdo de Cultura e Turismo, para o ano de
2023, bem como estabeleceu o seu montante no valor mensal de 350€ e
nomeou como responsavel pelo fundo, o Chefe de Subdivisdo de 3° Grau -
Carlos José Dias Coutinho.

016 — FUNDO DE MANEIO PARA A DIVISAO DE EDUCACAO: - Foram
apresentadas as informagdes a seguir transcritas: - «Assunto: Constitui¢cdo de Fundo
de Maneio afeto ao Servico de Educag¢ao para o ano de 2023
Venho por este meio solicitar a V. Exa. autorizacdo para a constituicio de um Fundo de
Maneio afeto ao Servico de Educagdao para o ano de 2023 no valor total de 450€
(quatrocentos e cinquenta euros), assim distribuido:
- o valor de 400€ (quatrocentos euros), para aquisicdao de bens no ambito da realizacdo de
trabalhos/projetos nos 6 Ateliés Criativos, Fabrica da Criatividade (nomeadamente
projetos implementados pelos Animadores, ObidosAnima), Programa Crescer Melhor e
My Machine, inscritos na classificagdo econdmica 020121
- o valor de 50€ (cinquenta euros), para aquisicdo de material de consumo clinico,
inscritos na classificacdo econdmica 020111, conforme o disposto no Artigo 4.2 do
Regulamento Interno de Fundos de Maneio do Municipio de Obidos.
Solicito ainda a V. Exa. autorizacdo para que este Fundo de Maneio fique a
responsabilidade da Svetlana Morozan Barradas.
A considerag3o superior.
Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe de Divisdao Municipal»

«Assunto: Constituicdo de Fundo de Maneio afeto a Divisdao de Educa¢do para o ano de
2023
Foi aprovado em reunido da Camara Municipal de 1 de junho de 2011 o Regulamento do
Fundo de Maneio no seguimento da previsado legal do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL) — 2.9.10.11 -, mantido actualmente em vigor pelo artigo 17.9,
n.2 1 alinea b) do DL 192/2015, de 11 de setembro, que possibilita a constituicdo de
Fundos de Maneio que permitam fazer face a despesas de forma mais agil, em caso de
reconhecida necessidade e urgéncia.
Ai ficou estabelecido no artigo 3.2 e 6.2 que compete ao Orgdo Executivo:
- Autorizar a constitui¢dao de cada Fundo.

- Identificar o seu montante;

- Definir a natureza das despesas que podem ser efectuadas com recurso a verba que
lhe fica afecta;

- Nomear o responsavel pelo Fundo.

- Montante maximo de 3.000€, por cada Fundo.
Acresce que, conforme previsto no artigo 4.2 do Regulamento, os Fundos de Maneio serao
atribuidos em caso de reconhecida necessidade a qualquer dos Servicos que compdem a
Estrutura Organica da Camara Municipal e afectos, segundo a sua natureza, as
correspondentes rubricas da classificagdo econémica que |lhe cabem no classificador em
uso.
Os responsaveis pela gestao e utilizagdo dos Fundos sdo os trabalhadores designados para
o efeito, constando da deliberacdo da Camara Municipal que o cria, os quais respondem
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pessoalmente pela sua correcta gestdo e aplicacdo das verbas colocadas sob sua
responsabilidade.
Em face do exposto poderd o Presidente da Camara Municipal propor ao Executivo
Municipal a constituicdo do Fundo Maneio nas condi¢des propostas, que seja manuseado
por Svetlana Morozan Barradas, encontrando-se a verba prevista no Orgamento para
2023.
Mais se informa que o Divisdo Administrativa e Financeira em conjunto com a Subdivisdo
Financeira se encontram a ultimar uma proposta de alteracdo ao Regulamento em vigor,
ndo tendo sido possivel ultimar a proposta em tempo util de submeter a aprovacdo do
orgdo executivo em tempo prévio a apreciacdao do Fundos de Maneio necessdrios para
2023.
Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe de Divisdo Municipal»
--- Por unanimidade, foi autorizada a constituicao de um fundo de maneio
afeto a Divisao de Educacgéao, para o ano de 2023, bem como foi estabelecido
o seu montante com o valor mensal de 450€, e nomeada Svetlana Morozan
Barradas como responsavel pelo fundo.

017 — FUNDO DE MANEIO PARA O SERVICO DE DESPORTO, SAUDE E BEM-
ESTAR: - Foi presente a informagdo com o seguinte teor: - «Assunto: Pedido de
fundo de maneio - Desporto, Satuide e Bem Estar — 2023
Venho por este meio solicitar a constituicdo de um fundo de maneio afeto ao setor do
Desporto, Saude e Bem — Estar no valor de 400€ para o préximo ano (2023), com o fim de
apoiar despesas urgentes e inadidveis.
Ficando como responsaveis do mesmo, José Eduardo dos Santos Vala, sendo nas suas
faltas e impedimentos substituido por, Patricia Alexandra da Silva Simdo.------------=--=-------
O referido fundo de maneio sera constituido com a classificagdo econdmica:------------------
- 02.01.21 — Aquisicdo de Bens — 400%€.
José Eduardo Dos Santos Vala, Técnico Superior»

«Assunto: Constituicdo de fundo de maneio para o Servico de Desporto, Satide e Bem
Estar — 2023
Foi aprovado em reunido da Cdmara Municipal de 1 de junho de 2011 o Regulamento do
Fundo de Maneio no seguimento da previsao legal do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL) — 2.9.10.11 -, mantido actualmente em vigor pelo artigo 17.9,
n.2 1 alinea b) do DL 192/2015, de 11 de setembro, que possibilita a constituicdo de
Fundos de Maneio que permitam fazer face a despesas de forma mais agil, em caso de
reconhecida necessidade e urgéncia.
Ai ficou estabelecido no artigo 3.2 e 6.2 que compete ao Orgdo Executivo:
- Autorizar a constituicdo de cada Fundo.

- Identificar o seu montante;

- Definir a natureza das despesas que podem ser efectuadas com recurso a verba que
lhe fica afecta;

- Nomear o responsavel pelo Fundo.

- Montante maximo de 3.000€, por cada Fundo.
Acresce que, conforme previsto no artigo 4.2 do Regulamento, os Fundos de Maneio serao
atribuidos em caso de reconhecida necessidade a qualquer dos Servicos que compdem a
Estrutura Organica da Camara Municipal e afectos, segundo a sua natureza, as
correspondentes rubricas da classificacdo econdmica que lhe cabem no classificador em
uso.
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Os responsaveis pela gestdo e utilizacdo dos Fundos sdo os trabalhadores designados para
o efeito, constando da deliberacdo da Camara Municipal que o cria, os quais respondem
pessoalmente pela sua correcta gestdo e aplicacdo das verbas colocadas sob sua
responsabilidade.
Em face do exposto poderda o Presidente da Camara Municipal propor ao Executivo
Municipal a constituicdo do Fundo Maneio nas condi¢des propostas, que seja manuseado
por José Eduardo dos Santos Vala, encontrando-se a verba prevista no Orcamento para
2023.
Mais se informa que o Divisdo Administrativa e Financeira em conjunto com a Subdivisdo
Financeira se encontram a ultimar uma proposta de alteragdo ao Regulamento em vigor,
ndo tendo sido possivel ultimar a proposta em tempo util de submeter a aprovacdo do
orgdo executivo em tempo prévio a apreciacdo do Fundos de Maneio necessdrios para
2023.
Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe de Divisdo Municipal»
--- A Camara, por unanimidade, autorizou a constituicao de um fundo de
maneio para o Servigo de Desporto, Saude e Bem Estar, para o ano de 2023,
bem como estabeleceu o seu montante no valor mensal de 400€, e nomeou
o Técnico Superior - José Eduardo Dos Santos Vala como o responsavel
pelo fundo.

018 — FUNDO DE MANEIO PARA A DIVISAO ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA: - Foi apresentada a seguinte informac&o: - « ASSUNTO: Constituigdo
de Fundo de Maneio para Divisao Administrativa e Financeira — 2023
Foi aprovado em reunido da Cdmara Municipal de 1 de junho de 2011 o Regulamento do
Fundo de Maneio que, no seguimento da previsao legal do Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL) - 2.9.10.11-, mantida actualmente em vigor pelo artigo
17.2, n.2 1 alinea b) do DL 192/2015, de 11 de setembro, possibilita a constituicdo de
Fundos de Maneio que permitam fazer face a despesas de forma mais agil, em caso de
reconhecida necessidade e urgéncia. Ai ficou estabelecido no artigo 3.2 e 6.2 que compete
ao Orgao Executivo: - Autorizar a constituicdo de cada Fundo. - Identificar o seu montante;
- Definir a natureza das despesas que podem ser efectuadas com recurso a verba que lhe
fica afecta; - Nomear o responsavel pelo Fundo. - Montante maximo de 3.000€, por cada
Fundo. Acresce que, conforme previsto no artigo 4.2 do Regulamento, os Fundos de
Maneio serdo atribuidos em caso de reconhecida necessidade a qualquer dos Servicos
gue compdoem a Estrutura Orgénica da Camara Municipal e afectos, segundo a sua
natureza, as correspondentes rubricas da classificacdo econémica que |he cabem no
classificador em uso. Para fazer face a despesas de pequeno valor, consideradas urgentes
e inadiaveis, resultantes do funcionamento da Divisdo Administrativa e Financeira,
solicita-se autorizacao para constituicdao de Fundo de Maneio para o ano de 2023, no valor
de 500€, na classificacdo econdmica 02.02.25, a semelhanca do ano anterior. O Fundo de
Maneio permitird desta forma o pagamento de pequenas despesas que ndo puderam ser
previstas, e que se prendem com pedidos urgentes de certiddes, cdpias ou outros,
necessarios a instrucao dos processos da Divisdo.
Em conformidade com o estipulado no artigo 5.2 do Regulamento Interno dos Fundos de
Maneio, proponho que o manuseamento seja efectuado pela signataria Cecilia de Jesus
da Costa Lourenco, responsdavel pela Divisdao Administrativa e Financeira. Mais se informa
gue o Divisdo Administrativa e Financeira em conjunto com a Subdivisdao Financeira se
encontram a ultimar uma proposta de alteracdo ao Regulamento em vigor, ndo tendo sido
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possivel ultimar a proposta em tempo util de submeter a aprovacdo do drgao executivo
em tempo prévio a aprecia¢do do Fundos de Maneio necessarios para 2023.------------------
Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe de Divisdo Municipal»
--- Por unanimidade o executivo municipal autorizou a constituicao de um
fundo de maneio para Divisao Administrativa e Financeira, para o ano de
2023, bem como estabeleceu o seu montante mensal de 500€, e nomeou
Cecilia de Jesus da Costa Lourengo como responsavel pelo fundo.--------------

019 — RECRUTAMENTO DE POSTOS DE TRABALHO: - Sendo que a
competéncia para autorizacdo de recrutamento de trabalhadores no Municipio
cabe ao 6rgao executivo, conforme determina o artigo 4.° do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 3 de setembro, por proposta do Presidente da Camara, transcreve-
se seguidamente essa proposta:

«PROPOSTA
Assunto: Recrutamento para ocupacao de postos de trabalho previstos e ndo ocupados.
I. Enquadramento
O mapa de pessoal contempla os postos de trabalho necessarios ao desenvolvimento da
atividade municipal. A ocupacdo desses postos de trabalho é efetuada tendo em conta os
recursos humanos afetos ao Municipio.
Cumprindo com os principios de racionalizagdo e eficiéncia que devem presidir a
atividade municipal e, especificamente, a afetacdo dos recursos humanos disponiveis,
foram identificados postos de trabalho com necessidade de recrutamento para:-----------
- Servico de Desporto, Saude e Bem Estar;
- Servico de Limpeza Urbana e Edificios Municipais;
- Sec¢ao de Contabilidade;
- Servico de Gestdo Patrimonial e de Stocks.
Il. Identificagdao das necessidades de recrutamento
ApOs analise dos recursos humanos afetos ao Mapa de Pessoal do Municipio nao se
verificam excedentes no préprio Municipio, pelo que foram identificadas as seguintes
necessidades de ocupagao dos postos de trabalho:
- Um Assistente Operacional afeto ao Servico de Desporto, Satide e Bem Estar, conforme
descritivo de fungdes n.2 146 (Mapa de Pessoal 2023):
“Assegura o contacto entre os servicos; efetua a rececdo e entrega de expediente; anuncia
mensagens; presta informacgdes verbais ou telefénicas; procede ao registo dos utentes e é
responsavel pelo pagamento das mensalidades de utilizacdo dos espagos desportivos;
responsavel pela limpeza dos espagos sempre que necessario”.
- Um Assistente Operacional afeto ao Servigo de Limpeza Urbana e Edificios Municipais,
conforme descritivo de fung¢des n.2 122 (Mapa de Pessoal 2023):
“Assegura a limpeza e conservacdo das instalagcdes e pavimentos, incluindo remocao de
lixos e equiparados; colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e
conservacao de equipamentos; realiza tarefas de arrumacao e distribuicdo; executa outras
tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exigindo principalmente esforco
fisico e conhecimentos praticos na area dos servicos operativos, nomeadamente nos
servicos de Obras Municipais e Aguas e Saneamento.
Colabora na construcdo, remodelagdo, manutencdo e conservacdo dos espacos verdes e
outros espacos, nomeadamente plantacdes, podas e limpezas, tratamentos fitossanitarios
e regas, assim como a reproducdo de plantas de exterior.
Conduz, eventualmente, viaturas ligeiras”.
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- Um Técnico Superior, afeto a Seccdo de Contabilidade, conforme descritivo de fung¢des
n.2 15 (Mapa de Pessoal 2023):
“Elaboracdo dos documentos previsionais; elaboracdo dos documentos de prestacao de
contas; elaboracdo dos planos de pagamentos mensais; elaboracdo de modifica¢des
orcamentais; apoio técnico aos servicos da drea financeira; resposta a inquéritos;
reconciliacdo das aplica¢des: - POCAL/ARMAZENS e POCAL/PATRIMONIO; elaboracdo dos
acréscimos e diferimentos; conferéncias mensais; apuramento e envio do IVA mensal e do
IVA anual; envio de dados obrigatdrios para as diversas entidades; estudo da
Implementacdo da contabilidade de custos; apoio na elaboracdo de regulamentos e
normas internas”.;
- Um Assistente Técnico afeto ao Servico de Gestao Patrimonial e de Stocks, conforme
descritivo de fungdes n.2 50 (Mapa de Pessoal 2023):
“Assegura fungbes que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de
expediente, arquivo, secretaria, contabilidade-processamento, pessoal e
aprovisionamento e economato, tendo em vista assegurar o funcionamento dos érgaos
incumbidos da prestacdo de bens e servicos; executa predominantemente as seguintes
tarefas: assegura a transmissdao da comunicagdo entre os varios érgaos e entre estes e 0s
particulares, através do registo, redacgao, classificacdao, e arquivo de expediente e outras
formas de comunicagdo; assegura trabalhos de dactilografia; trata informacao, recolhendo
e efetuando apuramentos estatisticos elementares e elaborando mapas, quadros ou
utilizando qualquer outra forma de transmissao eficaz dos dados existentes; recolhe,
examina, confere e procede a escrituracdo de dados relativos as transa¢des financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentacdao de fundo de maneio; recolhe,
examina e confere elementos constantes dos processos, anotando faltas ou anomalias e
providenciando pela sua correcao e andamento, através de oficios, informacdes ou notas,
em conformidade com a legislacdo existente; organiza, calcula e desenvolve processos
relativos a situacdo de pessoal e a aquisicdo e ou manutencao de material, equipamento,
instalagbes ou servigos; participa, quando for caso disso, em operagdes de langamento,
liguidacdo e cobranca de impostos, taxas e outros rendimentos, taxas e outros
rendimentos municipais”.
lll. Procedimentos Prévios ao Recrutamento

Sendo insuficiente o nimero de trabalhadores para o desenvolvimento das atividades
programadas, o Municipio tendo em conta os principios de racionalizacdo e eficiéncia que
devem presidir a atividade municipal e, especificamente, a afetacdo dos recursos
humanos disponiveis, deve promover o recrutamento de recursos humanos necessarios a
ocupacao dos postos de trabalho:
1. Iniciando pela gestdo dos seus recursos, ou seja, verificando se existem trabalhadores
afetos a outros servicos que possam ser dispensados.

2. A inexisténcia de recursos permite ao Presidente da Camara propor o recrutamento a
Camara, uma vez, que nos termos do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de
setembro a competéncia para autoriza¢do do recrutamento é da Camara.------------------
2.1. No entanto, previamente a abertura do procedimento concursal de recrutamento
de trabalhador deve proceder-se a consulta na Bolsa de Emprego Publico para saber

se existe algum trabalhador afeto a outra entidade (com vinculo a Fungdo Publica)

que demonstre disponibilidade para vir desempenha as suas fun¢des em Obidos e

gue tenha autorizagdo da sua entidade de origem.

2.2. Caso ndo exista, ou existindo, seja em numero inferior ao necessario, deverd o
Municipio executar procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em
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situacdo de valorizacdo profissional, nos termos dos artigos 2.2 e 34.2 da Lei n.2
25/2017, de 30 de maio.
3. Para o efeito a entidade a consultar é a EGRA, Entidade Gestora da Requalificacdo nas
Autarquias, constituida no ambito da Comunidade Intermunicipal do Oeste, conforme
o artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro. -
3.1. Se os postos se mantiverem vagos deverd verificar-se a possibilidade de recurso a
reserva de recrutamento interna, nos termos do n.2 5 e 6 do artigo 25.2 da Portaria
n.2 233/2022, de 9 de setembro.
O recurso a abertura de procedimento concursal apenas sera utilizado, se em resultado
da aplicagdo das fases anteriormente enunciadas o posto ou postos de trabalho se
mantenham vagos.
Qualquer destas fases deve ser comprovada e fazer parte do processo de recrutamento.-
IV. Recrutamento
O recrutamento opera-se com recurso a constituicdo de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, exceto quando as atividades a desenvolver forem de natureza
temporaria, devendo nesse caso, o recrutamento ser efetuado com recurso a constituicao
de relagbes juridicas de emprego publico por tempo determinado (n.2s 1 e 2 do artigo
30.2 da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 30
de junho).
Em regra, quando o recrutamento se destina a constituicdo de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, o procedimento concursal sera sempre interno e
limitado a quem ja detenha uma relagio de emprego também por tempo
indeterminado, esteja ou ndo integrado na carreira a que se destina o recrutamento (n.2
3 do artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 30 de junho).
Se nao se verificar preenchimento de todos os postos de trabalho necessarios, entao,
excecionalmente, poderd ser autorizado pelo 6rgdo executivo o recrutamento de
trabalhadores com vinculo de emprego por tempo determinado ou determindvel ou sem
relacdo juridica de emprego publico previamente estabelecida, ou seja, s6 nestas
condicdes o procedimento serd externo.
V. Conclusao

Assim, tendo em conta que,
= No mapa de pessoal de 2023 foram contemplados os postos de trabalho
considerados necessdrios, na modalidade de contrato de trabalho em funcgoes
publicas por tempo indeterminado tendo em conta as atividades e o servico
necessario a prestar;

= A necessidade de ocupagdo dos postos de trabalho para que nao se verifique
diminuicdo ou impossibilidade de prestacdo de servico publico;

= A despesa encontra-se prevista no orgcamento de 2023, proposta de cabimento n.2
143/2023, requisicdo n.2 141/2023;

= Nao foram identificados, no Municipio, excedentes de recursos humanos a afetar a
outros servigos;

=  Cumprimento dos deveres de informacao;
= A inexisténcia de excedentes de recursos humanos permite ao Presidente da
Camara propor o recrutamento a Camara, uma vez que, nos termos do artigo 4.2 do
Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro a competéncia para autoriza¢do do
recrutamento é do 6rgdo executivo;
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= Por regra e atentos aos principios de boa gestdo publica, o recrutamento deve ser
iniciado pelo universo de trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado;

= A possibilidade de admitir de forma condicionada candidatos com vinculo de
emprego publico por tempo determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica

de emprego publico previamente estabelecida para, no caso, de impossibilidade de
ocupacao dos postos de trabalho por recurso a trabalhadores com relacdo juridica
previamente estabelecida, se recorrer a estes sem ser necessdario abrir novo
procedimento por uma questdo de racionalizacdo e eficiéncia de tempo e despesa

gue deve presidir a atividade municipal, através da competente autorizacdo do
orgdo executivo.
Propode-se,
Dada a urgéncia do recrutamento e os principios de racionalizagdo e eficiéncia que
devem presidir a atividade municipal:
1. Nos termos do artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada pela
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009,
de 3 de setembro e n.2 1 do artigo 34.2 da Lei n.2 25/2017, de 30 de maio, autoriza¢do
para recrutamento para ocupagao dos seguintes postos de trabalho na modalidade de
vinculo de emprego publico por contrato de trabalho por tempo indeterminado:-----------
- Um Assistente Operacional afeto ao Servigo de Desporto, Satide e Bem Estar, conforme
descritivo de fung6es n.2 146 (Mapa de Pessoal 2023);
- Um Assistente Operacional afeto ao Servigo de Limpeza Urbana e Edificios Municipais,
conforme descritivo de fungdes n.2 122 (Mapa de Pessoal 2023);
- Um Técnico Superior, afeto a Seccdao de Contabilidade, conforme descritivo de fungdes
n.2 15 (Mapa de Pessoal 2023);
- Um Assistente Técnico afeto ao Servico de Gestao Patrimonial e de Stocks, conforme
descritivo de fungdes n.2 50 (Mapa de Pessoal 2023).
A abertura dos procedimentos concursais fica condicionada a verificacdo prévia do
seguinte:
- Da consulta a BEP ndo existirem candidatos ou existindo ndo preencham os postos de
trabalho;
- Da consulta a EGRA, Entidade Gestora da Requalificacdo nas Autarquias, esta informar
gue ndo existem trabalhadores em situacdo de requalificacdo, nos termos e para os
efeitos do disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na sua
redacdo atualizada;
- Impossibilidade de recurso a reserva de recrutamento interna constituida no proprio
Municipio, nos termos do n.2 5 e 6 do artigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de
setembro.
2. Admitir de forma condicionada candidatos com vinculo de emprego publico por
tempo determinado ou determinavel ou sem relacdao juridica de emprego publico
previamente estabelecida para, no caso, de impossibilidade de ocupa¢ao dos postos de
trabalho por recurso a trabalhadores com vinculo previamente estabelecido, se recorrer a
estes sem ser necessario abrir novo procedimento.
Obidos, 23 de janeiro de 2023
O Presidente da Camara, Filipe Miguel Alves Correia Daniel»
--- Com as abstencgées dos vereadores Paulo Gongalves, Ana Sousa e Vitor
Rodrigues, foi por maioria aprovada a presente proposta do Presidente da
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Camara de recrutamento de postos de trabalho previstos no mapa de
pessoal e ndo ocupados.

020 — ESTAGIO DE FORMAGCAO: - Apresentada a informagdo seguinte: -
«Assunto: Estagio Curricular — Nutricao
Estagio Curricular — Curso Técnico Superior Profissional em Alimentac¢do Saudavel------------
Foi solicitado por oficio com a ref.2 SAI-20228905/20-10-2022 pela Escola Superior de
Saude do Instituto Politécnico de Leiria, informacao sobre a disponibilidade para:------------
1. Acolhimento de um estagiario, em regime de formacdo em contexto de trabalho, do
curso Técnico Superior Profissional em Alimentacdao Saudavel, 525 horas;
A formacdo em contexto de trabalho enquadra-se nas alineas 0), r) e u) do n.2 1 do artigo
33.2do anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao.
No Protocolo de Formacdo em anexo é explicito na cldusula quarta e décima terceira que
ndo existem despesas imputadas ao Municipio, inclusive o seguro, que é da
responsabilidade da escola.
A realizacdo de estagios curriculares encontra-se sujeita aos seguintes requisitos
cumulativos: disponibilidade dos servicos para acolhimento do estagiario; ndo existir
despesa paga pelo Municipio, incluindo o seguro e ser autorizado pela entidade
competente, que neste caso é a Camara Municipal.
Foi também demonstrada disponibilidade para acolher o estagiario pela Sr.2 Vereadora do
Pelouro, conforme consta da informagdo no NIPG 25887/22 (pendente 361436).-------------
Tendo em conta a disponibilidade do servico de Desporto, Saide e Bem-Estar, anexa-se o
Protocolo de Formacdo e o Plano de Formagdo que se remete para andlise e eventual
autorizagdo da Camara.
Maria Jodo Alves Fernandes, Técnico Superior»
--- Ao abrigo das alineas o), r) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, o executivo municipal autorizou, por
unanimidade, o acolhimento de um estagiario, em regime de formagao em
contexto de trabalho, do curso Técnico Superior Profissional em
Alimentacdao Saudavel, pelo periodo de 525 horas, aprovou o Protocolo de
Formacgao e o Plano de Formagao, e designou como orientador do estagio a
Dr.? Inés Almeida.

021 — ESTAGIO DE FORMAGCAOQ: - Apresentada a informacdo seguinte: -
«Assunto: Estagio Curricular - Terapia Ocupacional
Estagio Curricular — Curso de Licenciatura em Terapia Ocupacional
Foi solicitado por oficio com a ref.2 SAI-2022-8220/23-09-2022 pela Escola Superior de
Saude do Instituto Politécnico de Leiria, informacdo sobre a disponibilidade para:------------
1. Acolhimento de um estagiario, em regime de formacdo em contexto de trabalho, do
curso de Licenciatura em Terapia Ocupacional , 350 horas;
A formacdo em contexto de trabalho enquadra-se nas alineas 0), r) e u) do n.2 1 do artigo
33.2do anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao.
No Protocolo de Formacdo em anexo é explicito na alinea e) da clausula 3.2 e na clausula
7.2 que nao existem despesas imputadas ao Municipio, inclusive o seguro, que é da
responsabilidade da escola.
A realizacdo de estagios curriculares encontra-se sujeita aos seguintes requisitos
cumulativos: disponibilidade dos servicos para acolhimento do estagiario; ndao existir
despesa paga pelo Municipio, incluindo o seguro e ser autorizado pela entidade
competente, que neste caso é a Camara Municipal.
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Foi também demonstrada disponibilidade para acolher o estagidrio pela Sr.2 Vereadora do
Pelouro, conforme consta da informacgdo no NIPG 20001/22 (pendente 349923).-------------
Tendo em conta a disponibilidade do servico de Desporto, Saide e Bem-Estar, anexa-se o
Protocolo de Formacdo e o Plano de Formacdo que se remete para andlise e eventual
autorizacdo da Camara.
Maria Jodo Alves Fernandes, Técnico Superior»
--- Ao abrigo das alineas o), r) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, por unanimidade, o elenco camarario autorizou
o acolhimento de um estagiario, em regime de formagdo em contexto de
trabalho, do curso de Licenciatura em Terapia Ocupacional, pelo periodo de
350 horas, aprovou o Protocolo de Formagcao e o Plano de Formacgéao, e
designou como orientador do estagio a Dr.? Inés Onofre.

022 — TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS NO DOMINIO DA ACAO
SOCIAL.: - Presente proposta do Presidente da Camara Municipal no ambito do
Decreto-Lei n.° 87-B/2022 de 29 de dezembro, relativa ao adiamento da
transferéncia de competéncias no dominio da Agao Social, para apreciagao e
eventual decisdo da Céamara e posteriormente da Assembleia Municipal,
respetivamente ao abrigo das competéncias previstas na alinea ccc) do n.° 1 do
artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro e do n.° 5 do artigo
24 ° do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na redagao dada pelo Decreto-
Lei n.° 87-B/2022 de 29 de dezembro:
«PROPOSTA

PROPOSTA RELATIVA AO ADIAMENTO DA TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS OBJETO DO
DECRETO-LEI N.2 55/2020, DE 12 DE AGOSTO, QUE CONCRETIZA A TRANSFERENCIA DE
COMPETENCIAS PARA 0S ORGAOS MUNICIPAIS E PARA AS ENTIDADES INTERMUNICIPAIS
NO DOMINIO DA ACAO SOCIAL, AO ABRIGO DO ARTIGO 12.2 DA LEI N.2 50/2018, DE 16
DE AGOSTO
Considerando que:
a) Na sequéncia da publicacdo da Lei n.2 50/2018 de 16 de agosto que prevé a
transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para as entidades
intermunicipais, foi publicado, no dia 12 de agosto 2020, o Decreto-Lei n.2 55/2020,

gue concretiza a transferéncia de competéncias para os érgaos municipais e das
entidades intermunicipais no dominio da a¢do social prevendo, no limite, que todas

as competéncias se consideram transferidas para as autarquias locais e entidades
intermunicipais até 31 de margo de 2022.

b) Através do Decreto-Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto de 2020, foi estabelecido que
0s municipios que ndo pretendam assumir as competéncias em matéria de agao
social relativamente ao ano de 2021, podem fazé-lo mediante comunicacdo desse

facto a DGAL, apdés prévia deliberacdo dos seus érgaos deliberativos e, nesse
sentido, em 16 de dezembro de 2020 a Assembleia Municipal de Obidos deliberou

nao aceitar as competéncias em matéria da agao social.

c) Em 16 de abril de 2021 a Camara Municipal deliberou ndo ter condicdes para a
aceitacao da descentralizacdo de competéncias no ambito da agdo social, como
forma de explicitacdo das anteriores deliberacdbes da Camara e da Assembleia
Municipal, pronunciando-se no sentido de discordar do “projeto de mapa” previsto

no n.2 2 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 55/2020, de 12 de Agosto, por em
concreto desconhecer: |. a natureza da exigéncia de trabalhos e processos inerentes

a esta descentralizacdo de competéncias; Il. quais sdo os conteudos funcionais do
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d)

recurso humano Camara Municipal de Obidos em causa; Ill. se com apenas um
recurso humano é possivel dar resposta atempada as necessidades, as exigéncias e
aos objetivos que se desejam numa area sensivel como é a acdo social; IV. A
natureza dos 5.799,09€ e a que se destinam.
O Decreto-Lei n.2 23/2022, de 14 de fevereiro, veio prorrogar o prazo de
transferéncia das competéncias para as autarquias locais e entidades
intermunicipais no dominio da acdo social, promovendo o alargamento do prazo
maximo para a concretizacdo da transferéncia de competéncias no dominio da acdo
social até 1 de janeiro de 2023, por solicitacdo dos municipios, o que veio a
acontecer no Municipio de Obidos mediante deliberacSes, respetivamente de 15 e
28 de fevereiro de 2022, da Camara e Assembleia Municipal. ---

f) Durante o ano de 2022 o Municipio continuou a preparar e adaptar-se para a futura

transferéncia de competéncias quer ao nivel da formagao de recursos humanos,
dos sistemas de informacao e de verificacdo dos dados financeiros.

g) Tendo-se registado ao longo do ano de 2022 uma evolugdao nas contrapartidas

financeiras propostas, todavia ndo vieram a ser refletidas na Lei do Orgcamento de
Estado aprovado pela Lei n.2 24-D/2022 publicada em 30 de dezembro, onde se
prevé ainda, e apenas, o montante de 28.240,00 euros.

h) Em 29 de dezembro de 2022 foi publicado o Decreto-Lei n.2 87-B/2022, que altera a

transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais e para as entidades
intermunicipais no dominio da ac¢do social, o qual conduziu a que a Associacao
Nacional de Municipios Portugueses — ANMP - tivesse celebrado com o Governo no
dia 3 de Janeiro de 2023 um Acordo setorial de compromisso para a
descentralizacdo no dominio da Acdo Social (em anexo), onde o valor final dos
encargos a transferir para o Municipio de Obidos ja ascende a 128.830,66 euros,
refletindo uma diferenca de 100.590,41 euros, face ao valor inicial proposto.----------

i) De acordo com informacdo disponibilizada na pagina da ANMP o novo diploma da

Acdo Social, que resulta das intensas negociagées da ANMP com o Governo, vai
permitir a transferéncia, para os municipios, de mais de 91 milhées de euros, o que
representa mais de 35 milhbes de euros a mais do que inicialmente previsto. Com
este Acordo, é feita uma revisGo total do financiamento das novas competéncias
descentralizadas na Ag¢do Social, reforcando-se os montantes anuais a transferir
para os municipios em todas as rubricas ja existentes no anterior diploma da A¢do
Social. Assim como se introduzem, pela primeira vez, regras que garantem equidade
territorial, ja que hd um rdcio que garante igual esforco e capacidade de resposta
dos técnicos em cada municipio.

j) O citado diploma, Decreto-Lei n.2 87-B/2022 de 29 de dezembro, altera a

transferéncia de competéncias para os orgdos municipais e para as entidades
intermunicipais no dominio da a¢do social, também quanto ao prazo, alterando o
teor do artigo 24.2 do Decreto -Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto, que passa a prever
o seguinte (sublinhado nosso):

Artigo 24.°
[...]
1—[.]
2—[..]
3—[..]
4—]..]
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5 — O prazo previsto no numero anterior pode ser prorrogado até 3 de abril de 2023,
pelos municipios que entendam ndo reunir as condicbes necessdrias para o exercicio das
competéncias previstas no presente decreto-lei no prazo previsto no numero anterior, apos
prévia delibera¢cdo dos seus drgdos deliberativos e mediante comunica¢do a DGAL da
intengdo de prorrogar tal prazo.
6 — A comunica¢do a que se refere o numero anterior é efetuada até final de fevereiro de
2023, devendo a DGAL informar o ISS, I. P, no prazo de 5 dias apds a sua rece¢@Go . »----------
Proponho que:
No exercicio das competéncias que sdo conferidas pela alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.¢
do anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e ao abrigo do disposto nos n.2 4,5 e 6 do
artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto, na sua actual redacdo, a Camara
Municipal proponha a Assembleia Municipal que delibere:
a) que ndo se encontram reunidas na presente data as condi¢des necessarias para o
exercicio pelo Municipio de Obidos das competéncias em matéria de acdo social,
prorrogando a transferéncia Camara Municipal de Obidos das respetivas competéncias até
3 de abril de 2023.
b) que esta delibera¢do seja comunicada a Dire¢do-Geral das Autarquias Locais (DGAL).----
Obidos, 23 de Janeiro de 2023
O Presidente da Camara Municipal, Eng. Filipe Miguel Alves Correia Daniel»-------------------

--- O Presidente da Camara referiu que a area social € muito importante a par da
saude e do desenvolvimento econdmico, mas face as incertezas deste processo a
proposta é de adiar a transferéncia das competéncias. O Municipio de Obidos
quer assumir estas competéncias com todas as valéncias e os recursos humanos
necessarios, mas com a certeza do montante do envelope financeiro.-----------------
--- A vereadora Ana Sousa disse que lhe parece que o Municipio de Obidos ndo
reune as condi¢gdes para poder assumir as competéncias neste momento, como
nao tinha no passado. Referiu que o Governo ndo tem conduzido bem este
processo com as autarquias, mas a Camara Municipal de Obidos tem se centrado
muito na questdo econdmica, que € importante, mas durante este tempo os
servicos municipais ndao foram adequados as necessidades da transferéncia de
competéncias. Sabendo-se que os servicos da area social estdao desfalcados de
recursos humanos, disse que nao sabe como vai ser possivel executar estas
competéncias.
--- O Presidente da Camara proferiu que foi aberto concurso para recrutamento de
recursos humanos para o Servico de Coesao Social, e foi também criado no mapa
de pessoal um cargo dirigente para este servico. Acrescentou que o envelope
financeiro € muito importante para se poder desenvolver as agdes necessarias.----
--- A Cémara, por maioria, com as abstencbées dos vereadores Paulo
Gongalves, Ana Sousa e Vitor Rodrigues, aprovou a presente proposta do
Presidente da Camara no sentido de ser proposto a Assembleia Municipal
que delibere:
a) que nao se encontram reunidas na presente data as condi¢coes
necessdrias para o exercicio pelo Municipio de Obidos das
competéncias em matéria de agao social, prorrogando a transferéncia
para a Camara Municipal de Obidos das respetivas competéncias até 3

de abril de 2023;

b) que essa deliberagdo seja comunicada a Diregao-Geral das Autarquias
Locais (DGAL).
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023 — REEQUILIBRIO FINANCEIRO DA EMPREITADA DA “PRACA DA
CRIATIVIDADE”: - Presente a seguinte informacdo da Secgao de Contratacao
Publica:
«Assunto: EMPREITADA PRACA DA CRIATIVIDADE — REEQUILIBRIO FINANCEIRO E
RESPETIVA MINUTA DE CONTRATO
O Executivo Municipal, na sua reunido realizada no passado dia 29 de dezembro do ano
trasacto, deliberou por maioria, manifestar a sua intencdo de indeferir o primeiro e
segundo pedido de reposicdao do equilibrio financeiro da adjudicatdria Teixeira, Pinto &
Soares, S.A., respetivamente, nas quantias de 82.330,56€ (oitenta e dois mil, trezentos e
trinta euros e cinquenta e seis céntimos) e de 81.086,20€ (oitenta e um mil, oitenta e seis
euros e vinte céntimos). Deliberou igualmente propor o indeferimento, respetivamente,
dos valores de 22.473,10 € (vinte e dois mil, quatrocentos e setenta e trés euros e dez
céntimos) e de 10.717,94€ (dez mil, setecentos e dezassete euros e noventa e quatro
céntimos) e propor o deferimento dos montantes de 44.322,85€ (quarenta e quatro mil,
trezentos e vinte e dois euros e oitenta e cinco céntimos) e de 17.539,80€ (dezassete mil,
quinhentos e trinta e nove euros e oitenta céntimos), relativos aos 3.2 e 4.2 pedidos,
respetivamente e, nos termos do disposto nos art.2s 121.2 e 122.2 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, conceder dez dias em sede de audiéncia prévia escrita a
interessada.
Em 10 de janeiro do corrente ano, através de carta registada com a referéncia 2023-026,
cuja copia se anexa, a adjudicatdria, manifesta a sua concordancia com as propostas
anteriormente referidas e solicitou que se procedesse aos ulteriores tramites atinentes ao
pagamento dos montantes aprovados e que totalizam a quantia de 61.862,65€ (sessenta e
um mil, oitocentos e sessenta e dois euros e sessenta e cinco céntimos).
Nesta conformidade, remete-se a presente informacdo para que a Camara analise e,
eventualmente defira definitivamente o montante de 61.862,65€ e indefira
definitivamente o valor de 196.607,80€.
Caso a presente proposta merega a aprovagao da Camara, remete-se igualmente, para
eventual aprovacdo a respetiva minuta do contrato a celebrar entre este Municipio e a
entidade Teixeira, Pinto & Soares, S.A.
A considerag3o superior.
Alda Maria Pereira Oliveira Vaz Santos, coordenadora técnica»
--- Por maioria, com as abstengcées dos vereadores Paulo Gongalves, Ana
Sousa e Vitor Rodrigues, o executivo municipal aprovou a proposta de
decisao final sobre o reequilibrio financeiro da empreitada da Praca da
Criatividade, deferindo definitivamente o pagamento do montante de
61.862,65€ e indeferindo definitivamente o valor de 196.607,80€. Mais foi
deliberado aprovar a minuta do respetivo contrato.

024 — ATRIBUICAO DE COMPARTICIPACOES FINANCEIRAS AS
INSTITUICOES PARCEIRAS DO PROGRAMA “MELHOR IDADE”: - De acordo
com o previsto no n.° 1 do artigo 7.° do Regulamento de Atribuicdo de Apoios
Municipais de Ambito Social e Comunitario as comparticipacdes financeiras a
atribuir serao anualmente fixadas pela Camara Municipal, em funcio da inscrigao
nas rubricas do plano de atividades e orcamento do Executivo e submetem-se
aos montantes ai considerados. Nessa conformidade, foi presente a analise
efetuada pelo Servico de Coesdo Social as candidaturas apresentadas, para
apreciacao e decisdo da Camara Municipal: - «Assunto: Candidatura- Regulamento
de atribuicdo de apoios municipais de ambito social e comunitario -
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Exmo. Senhor Presidente,
No ambito do Regulamento de Atribuicdo de Apoios Municipais de Ambito Social e
Comunitario, publicado a 27 de de junho de 2018 (regulamento n.2 391/2018), foi
efetuada andlise a 10 candidaturas, apresentadas por 10 institui¢des. (ver anexo 1), pelas
técnicas afetas ao servigo de coesdo social.
Através da aplicacdo deste instrumento legal tem sido possivel, ao longo da ultima
década, potenciar o tecido associativo do concelho através da dinamizacdo de um
conjunto de valéncias, que muito tém contribuido para o desenvolvimento das
comunidades locais e, para o apoio aos municipes do concelho, melhorando
significativamente as suas condigdes de vida.
O municipio pretende, com a alocacdo deste recursos financeiros, apoiar as instituicdes
para que se possam fortalecer e tornarem-se auto-sustentaveis.
Neste pressuposto, o municipio tem feito um enorme esforgo financeiro, para além de
todos o apoio técnico que tem sido concedido por parte do Servico de Coesdo Social.-------
As 10 candidaturas agora apresentadas preveem a dinamizacdo de 10 valéncias,
nomeadamente, 10 (DEZ) centros de convivio, envolvendo um total de cerca de 145
idosos.
Da andlise efetuada cumpre-nos informar o seguinte:
a) A instrucdo das candidaturas respeita os requisitos previstos nos artigos 52 e 62 do
regulamento estando, portanto, garantida a aceita¢do e analise das mesmas;------------------
b) Todas as candidaturas foram analisadas com base na informacdo disponibilizada em
sede das mesmas;
O ano de 2022 foi um ano de regresso a normalidade, depois de 2 anos de pandemia. Foi
necessario um esfor¢co adicional das instituicdes e dos seus recursos humanos, para
retomar a frequéncia dos seus utentes e para adaptar atividades e o dia-a-dia as
contingéncias impostas pela pandemia.
Neste contexto, somos de parecer que o apoio a esta instituicdo candidata se podera
manter por mais 12 meses, por forma a que as instituigdes consigam continuar a apoiar,
de forma efectiva, quem mais precisa.
Face ao exposto, e atendendo aos seguintes factos:
* ao papel importante que estas valéncias representam para a comunidade em que
estdo inseridas;

* anecessidade de manter e fixar postos de trabalho essenciais nesta altura;-------------

* ao aumento do saldrio minimo nacional para 760 euros (setecentos e sessenta
euros);

* passar a constar dos protocolos a outorgar com as instituigdes que, o apoio para
recursos humanos deve consubstanciar-se num contrato de trabalho, ndao podendo

a remuneracdo ser inferior a prevista na tabela salarial da confederacdo das
instituicdes de solidariedade (CNIS) para a fun¢dao em causa.
Propomos manter o valor do apoio mensal de 1,000 euros (mil euros).
A consideracdo superior.
Obidos, 23 de janeiro de 2022.
O juri
Vania Cristina Figueiredo Dos Santos Costa Salvador, técnico superior»
--- A vereadora Ana Sousa perguntou porque nao consta da lista o Centro de
Convivio do Arelho. Perguntou também se as entidades financiadas pela
Segurancga Social ja ndo sao apoiadas pelo municipio, se é feita diferenga entre
um centro de convivio e um centro de dia, e se nos locais onde existam centros
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de convivio e centros de dia os utentes estdo devidamente identificados, para
assegurar que nao ha duplo financiamento para o mesmo efeito.
--- O vereador José Pereira respondeu que a prépria Seguranga Social faz essa
triagem em funcao da informagao que |lhe é enviada e depois validada mediante o
numero de identificacdo de cada utente, pois um utente de um centro de convivio
nao pode ser simultaneamente utente de um centro de dia.
Disse que nao esta ainda o centro de convivio do Arelho porque a entidade se
atrasou na entrega da candidatura, mas proximamente ha-de vir a reunido de
Camara a atribuicao desse apoio, como também ao do Bairro da Senhora da Luz,
cujo centro de convivio vai ser reativado.
--- O vereador Paulo Gongalves referiu que, independentemente da diversidade
de atividades e do numero de utentes, o municipio trata todos por igual, atribuindo
o0 mesmo valor a todos, o que nao contribui para que haja outra capacidade e
outra iniciativa. A pandemia teve os seus impactos e neste programa deveria ser
feita uma mudanga mais diferenciada, dando a possibilidade as entidades de
apresentarem o seu projeto, com os horarios e as atividades que acharem melhor
e de apresentarem o respetivo custo, e a Camara, ao abrigo do regulamento que
tem, avaliava essa proposta.
Acrescentou que agora € tempo de evoluir e dar as entidades maior autonomia
para que o projeto possa crescer e que se possa premiar mais quem tiver mais
iniciativa.
--- O vereador José Pereira disse que tendo em conta a longevidade do programa
e que os novos idosos tém necessidades diferentes, tem de se apostar mais nas
novas tecnologias. Os dois anos de pandemia mudaram os habitos dos utentes,
notando-se agora uma assiduidade muito menor, e também a manutencéo e
motivacao das entidades parceiras tem sido mais dificil.
--- O Presidente da Camara informou que vai ser implementado mais um projeto
para colocar a tecnologia digital ao servico das pessoas e para isso é necessario
dar-lhes formacao e capacitacao.
--- O executivo municipal, por unanimidade e no ambito do Regulamento de
Atribuigdo de Apoios Municipais de Ambito Social e Comunitério, aprovou a
presente proposta de atribuicao de comparticipagcées financeiras as 10
instituicées parceiras do programa “Melhor Idade”.

025 — PROTOCOLOS PARA FORMALIZAR AS COMPARTICIPACOES
FINANCEIRAS AS INSTITUICOES PARCEIRAS DO PROGRAMA “MELHOR
IDADE”: - Remetido pelo Servico de Coesdo Social as minutas de protocolo a
celebrar entre o Municipio de Obidos e as instituicdes parceiras do programa
“Melhor Idade”, em funcéo do tipo de apoio ( Medidas A e B - financeiro e nao
financeiro) relativamente aos apoios municipais de ambito social, destinados a
formalizar as comparticipagdes financeiras atribuidas no ponto anterior, conforme
prevé o n.° 3 do artigo 9.° do Regulamento de Atribuicdo de Apoios Municipais de
Ambito Social e Comunitario:
«Assunto: PROPOSTA DE PROTOCOLOS
Ex.mo Sr. Presidente,
Decorre do n.2 3 do artigo 11.2 Regulamento de Atribuicao de Apoios Municipais de
Ambito Social e Comunitario que a decisdo final de aprovacdo das candidaturas é
consubstanciada num protocolo entre o Municipio e as entidades cuja candidatura seja
aprovada.
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Sendo a decisdo da Camara Municipal inteiramente favoravel, torna-se exequivel, apds
notificacdo da decisdo, a outorga de protocolo, conforme previsto no n.2 2 do artigo 9.2 do
citado regulamento.
No pressuposto da aprovacdo das candidaturas apresentadas para vigorar em 2023,
anexam-se as 2 minutas para apreciacdo e eventual decisdo, referentes aos apoios a
conceder para

¢ medida A) medidas de apoio financeiro - 1: medida de apoio a atividade regular------- \

e medida B) medidas de apoio ndo financeiro- cedéncia de espaco fisico.
A consideragdo superior.
Catarina Maria Anselmo Ferreira, Servico de Coesao Social.»

«PROPOSTA DE PROTOCOLO

Entre:
MUNICIPIO DE OBIDOS, com sede nos Pacos do Concelho sito no Largo de S3o Pedro,
2510-086, Obidos, pessoa coletiva n.2 506802698, neste ato representado pelo Presidente
da Camara Municipal, Eng.2 Filipe Miguel Alves Correia Daniel, adiante designado por
primeiro outorgante;

E
, NIF , com sede
, Obidos, neste ato representado pelo seu
Presidente, , adiante designado por segundo outorgante;------

Considerando,
1. O disposto no numero 3 do artigo 92 e o nimero 3 do artigo 112, ambos do
regulamento de atribuicdo de apoios municipais de ambito social e comunitario;---------
2. Que os municipios tém atribuicdes no dominio da Ag¢ao Social, estatuido no artigo 23.2
n.2 2, alinea h) do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro — diploma que
estabelece o regime juridico autarquias locais.
3. Que compete a cdmara municipal “Apoiar atividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo
aquelas que contribuam para a promog¢do da saude e prevengdo das doengas” cfr.
artigo 33.2,n.2 1, alinea u) do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro;---------------
4. Que, de entre os érgaos municipais, compete a cdmara municipal “participar na
prestacao de servicos e prestar apoio a pessoas em situacdo de vulnerabilidade, em
parceria com as entidades competentes da administragcdo central e com instituicdes
particulares (...)” — cfr. artigo 33.2, n.2 1, alinea v), do Anexo | a Lei n.2 75/2013, 12 de
Setembro;
5. Que o Municipio de Obidos desenvolve um programa de intervengdo social intitulado
“Melhor Idade — Rede Municipal de Centros de Dia e Convivio”, destinado a municipes
reformados/pensionistas, que visa a promoc¢do de um conjunto de atividades, com
vista a valorizacao pessoal e social dos seus utentes;
6. Que, nos termos da Lei e do Regulamento aplicavel, este apoio deve ser objeto de
protocolo de colaboracdo a celebrar com instituicdes particulares que desenvolvam a
sua atividade na area do Municipio;
7. Que o segundo outorgante apresentou candidatura a medida: MEDIDA 1 — medida de
apoio a atividade regular - com o objetivo de dinamizar a valéncia de centro de
convivio;
8. Que na Reunido de Camara havida no dia de de 2023 foi aprovado o
seguinte apoio:
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MEDIDA 1 - euros ( euros) a atribuir ao segundo outorgante
para o ano 2023, para dinamizar a valéncia de centro de convivio;
E ajustado e aceite sem reservas o presente protocolo de colaboracdo, celebrado ao
abrigo do n.2 3 do artigo 11.2 do Regulamento de Atribuicdo de Apoios Municipais de
Ambito Social e Comunitario, de acordo com os considerandos antecedentes e nos termos
das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objeto)
O presente Protocolo tem por objeto regular a gestdo do apoio atribuido ao segundo
outorgante.

CLAUSULA SEGUNDA

(Direitos e Obrigagoes das Partes Contratantes)
1 — Cabe aos servigos do Municipio de Obidos:
a) Atribuir ao segundo outorgante apoio técnico e logistico;
b) Atribuir ao segundo outorgante o apoio financeiro aprovado pela camara municipal,
e nos termos previstos no presente protocolo;

c) Fiscalizar o cumprimento por parte do segundo outorgante do presente protocolo;
d) Promover reuniées com a dire¢do da entidade, sempre que necessario;------------------
e) Fiscalizar a aplicacdo dos dinheiros publicos concedidos aos fins a que se destinam e
de acordo com as regras de contratacao aplicdveis.
2 — Cabe ao segundo outorgante:
a) Gerir o apoio financeiro;
b) Colaborar com a Autarquia, garantindo todo o apoio indispensavel a qualidade dos
servicos prestados;
c) Manter organizada e disponibilizar sempre que solicitada, toda a documentacdo
relativa a gestdo da valéncia em causa (formuldrios, despesas, receitas,
assiduidades, relatérios e planos de actividades);
d) Manter organizada e disponibilizar sempre que solicitada, toda a informacdo relativa
aos documentos relacionados com os procedimentos relativos a candidatura e a sua
execucao;
e) garantir que o apoio para recursos humanos consubstancia-se na manutengao de
contrato de trabalho, ndo podendo a remuneracdo ser inferior a prevista na tabela
salarial da confederacdo das instituicdes de solidariedade (CNIS) para a funcdo em
causa;
f) definir e informar o municipio relativamente a: horério de trabalho do/a animador/a,
horario de funcionamento do centro; plano de férias anual, vencimento e vinculo do
recurso humano;
g) Enviar mensalmente, e até ao 3.2 dia util do més seguinte a que diz respeito,
informacdo ao servico de coesdo social relativa ao més anterior que reflita o
funcionamento da valéncia em causa, através de formuldrio criado para o efeito, sob
pena de ndo serem transferidas as verbas correspondentes aos meses seguintes;-----
h) Aplicar os dinheiros publicos concedidos apenas aos fins a que se destinam
exclusivamente.

CLAUSULA TERCEIRA
(Resolugdo do Acordo de Cooperagao)
1 - 0 incumprimento do objeto do presente acordo constitui motivo suficiente para a sua
resolugao.
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2 — Em caso de decisdo fundamentada sobre o incumprimento de qualquer dos deveres
do segundo outorgante, pode ser aplicada pelo primeiro outorgante a sancao de cessacao
do apoio municipal previsto no presente Protocolo, acompanhado da devolucdo das
verbas ja recebidas por efeito da candidatura.
CLAUSULA QUARTA
(Casos Omissos)
De acordo com o numero 2 do artigo 112 do regulamento de atribuicdo de apoios
municipais de ambito social e comunitario, tudo o ndo se encontrar estabelecido no
citado regulamento o Presidente da Camara é competente para decidir, havendo lugar a
reclamacdo destas suas decisdes para o executivo municipal.
CLAUSULA QUINTA

(Duragao)
O presente Protocolo é valido até 31 de dezembro de 2023.
Obidos, , de de 2023.

O Presidente da Camara Municipal de Obidos
(Eng. Filipe Miguel Alves Correia Daniel)
O Presidente

( )»
«PROPOSTA DE PROTOCOLO

Entre:
MUNICIPIO DE OBIDOS, com sede nos Pacos do Concelho sito no Largo de S3o Pedro,
2510-086, Obidos, pessoa coletiva n.2 506802698, neste ato representado pelo Presidente
da Camara Municipal, Eng.? Filipe Miguel Alves Correia Daniel, adiante designado por
primeiro outorgante;

E
, NIF , com sede
, Obidos, neste ato representado pelo seu
Presidente, , adiante designado por segundo outorgante;------

Considerando,
1. O disposto no numero 3 do artigo 92 e o numero 3 do artigo 112 do regulamento de
atribuicdo de apoios municipais de ambito social e comunitario;
2. Que os municipios tém atribui¢cdes no dominio da Agao Social, estatuido no art.2 23.2
n.2 2, alinea h) do anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro — diploma que
estabelece o regime juridico autarquias locais.
3. Que compete a camara municipal “Apoiar atividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo
aquelas que contribuam para a promog¢do da saude e prevengdo das doengas” cfr.
artigo 33.2, n.2 1, alinea u) do anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro;-----------------
4. Que, de entre os 6rgdos municipais, compete a cadmara municipal “participar na
prestacao de servicos e prestar apoio a pessoas em situacdo de vulnerabilidade, em
parceria com as entidades competentes da administracdo central e com instituices
particulares (...)” — cfr. artigo 33.2, n.2 1, alinea v), do anexo a Lei n.2 75/2013, 12 de
Setembro;
5. Que o Municipio de Obidos desenvolve um programa de intervengdo social intitulado
“Melhor Idade — Rede Municipal de Centros de Dia e Convivio”, destinado a municipes
reformados/pensionistas, que visa a promoc¢do de um conjunto de actividades, com
vista a valorizacdo pessoal e social dos seus utentes;
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6. Que, nos termos da Lei e do Regulamento aplicavel, este apoio deve ser objeto de
protocolo de colaboracdo a celebrar com instituicdes particulares que desenvolvam a
sua atividade na area do Municipio;

7. Que o segundo outorgante apresentou candidatura a medida de apoio nao financeiro -

cedéncia do espaco fisico sito na morada ,
freguesia de: ;
8. Que na Reunido de Camara Municipal de Obidos realizada no dia de

de 2023 foi aprovada a cedéncia do edificio identificado em 7. a atribuir ao segundo
outorgante, para utilizacdo no ano 2023;
E ajustado e aceite sem reservas o presente protocolo de colaboracdo, celebrado ao
abrigo do n.2 3 do artigo 11.2 do Regulamento de Atribuicdo de Apoios Municipais de
Ambito Social e Comunitario, de acordo com os considerandos antecedentes e nos termos
das cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Objecto)
O presente Protocolo tem por objecto regular a cedéncia do espago/edificio
, sito na Freguesia de , Concelho de Obidos, para
funcionamento do Centro de Convivio do Programa Melhor Idade. ---
CLAUSULA SEGUNDA

(Direitos e Obrigacoes das Partes Contratantes)
1 — Cabe aos servicos do Municipio de Obidos:
a) Atribuir ao segundo outorgante apoio técnico e logistico;
b) Atribuir ao segundo outorgante o espaco aprovado pela Camara Municipal, e nos
termos previstos no presente Protocolo;
c) Fiscalizar o bom funcionamento dos servigos, nomeadamente, condi¢des de higiene,
seguranca e material;
2 — Cabe ao segundo outorgante:
a) Zelar pelo material/equipamento;
b) Zelar pela manutencdo das instalacbes, designadamente quanto ao servico de
limpeza;
c) Colaborar com a Autarquia, garantindo todo o apoio indispensavel a qualidade dos
servicos prestados;
d) Utilizar o espacgo, unicamente, para o fim que foi cedido.
CLAUSULA TERCEIRA
(Danos)
O segundo outorgante é ainda responsavel pelos danos que, dolosa ou negligentemente,
causarem aos bens moveis e iméveis que forem colocados a sua disposi¢ao no ambito do
presente Protocolo e fica obrigado a indemnizar o primeiro outorgante na medida dos
danos causados, a quem cabe decidir sobre a forma de reparag¢do do dano.
CLAUSULA QUARTA
(Resolugao do Acordo de Cooperagao)
1 - O incumprimento do objeto do presente acordo constitui motivo suficiente para a sua
resolucao.
2 — Em caso de decisdao fundamentada sobre o incumprimento de qualquer dos deveres
do segundo outorgante, pode ser aplicada pelo primeiro outorgante a sancao de cessacao
do apoio municipal previsto no presente Protocolo.
CLAUSULA QUINTA
(Casos Omissos)
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De acordo com o numero 2 do artigo 112 do regulamento de atribuicido de apoios
municipais de ambito social e comunitario, tudo o ndo se encontrar estabelecido no
citado regulamento o Presidente da Camara é competente para decidir, havendo lugar a
reclamacgado destas suas decisdes para o executivo municipal.
CLAUSULA SEXTA
(Duragdo)

1 - O presente acordo é valido até 31 de dezembro de 2023.
2 — Em caso de denuncia do Protocolo, o segundo outorgante compromete-se a permitir a
utilizacdo das instalagcbes e/ou equipamentos em qualquer outro projeto da Autarquia,
mediante acordo a estabelecer entre as partes.
Obidos, de 2023.
O Presidente da Camara Municipal de Obidos
(Eng. Filipe Miguel Alves Correia Daniel)
O Presidente

( )»
--- O elenco camarario, por unanimidade, aprovou as duas minutas de
protocolo a outorgar entre o Municipio de Obidos e as instituigbes parceiras
do programa “Melhor Idade”, destinados a formalizar as comparticipagcées
financeiras atribuidas no ponto anterior.

026 — CADUCIDADE DE LICENCA DE OBRAS: - Na sequéncia da deliberagao
do dia 16 de dezembro de 2022, e ndo tendo o interessado apresentado qualquer
pronuncia sobre o teor dessa deliberacao, foi apresentada a proposta do Servico
de Loteamentos e Obras Particulares de caducidade definitiva da licenga em
nome de José Fernando Catarino Galamba de Oliveira, para construgao de
moradia unifamiliar no lote 185 da Urbanizacdo da Praia d’El Rei, freguesia de
Amoreira, por a obra nao ter sido concluida no prazo fixado no alvara de obras e
suas prorrogagoes.
--- A Camara, por unanimidade, caducou definitivamente a licenca em nome
de José Fernando Catarino Galamba de Oliveira, para construg¢dao de
moradia unifamiliar no lote 185 da Urbaniza¢ao da Praia d’El Rei, freguesia
de Amoreira, por a obra nao ter sido concluida no prazo fixado no alvara de
obras e suas prorrogacgoées.

027 — CERTIDAO: - Foi presente a catorze de dezembro do ano findo um
requerimento apresentado por Valéria Carvalheiro, o qual se registou nesta
Camara sob o numero OP-CMP - mil trezentos e oitenta, barra, dois mil e vinte e
dois, onde na qualidade de mandataria, solicita nos termos do artigo cinquenta e
quatro da Lei numero sessenta e quatro, barra, dois mil e trés de vinte e trés de
agosto, parecer favoravel para constituicio de compropriedade quanto a
aquisicao do prédio rustico, sito em Silval, freguesia de A-dos-Negros, o qual se
encontra omisso na Conservatoria do Registo Predial, mas inscrito na respetiva
matriz rustica sob o artigo numero trinta e nove da Secg¢do “T” da dita freguesia,
para os Senhores Timoty Charles Wade e Emily Clara Herod.
--- A Camara depois de apreciar a peticao e baseada na informagao da Chefe
de Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica, por unanimidade deliberou
emitir nos termos do artigo cinquenta e quatro da Lei numero sessenta e
quatro, barra, dois mil e trés, de vinte e trés de agosto, parecer favoravel
para constituicado de compropriedade ou ampliaggdgo do numero de
compartes do referido prédio rustico, por nao haver qualquer fracionamento
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do referido prédio. Eventual fracionamento do prédio, apenas pode ocorrer,
caso se conforme com as disposi¢ées legais e requlamentares aplicaveis.-- -

028 — CERTIDAO: - Foi presente a treze de janeiro do presente ano um
requerimento apresentado por José Manuel Casteldo Costa, o qual se registou
nesta Camara sob o numero OP-CMP - mil quatrocentos e noventa e seis, barra,
dois mil e vinte e dois, onde na qualidade de proprietario, solicita nos termos do
artigo cinquenta e quatro da Lei numero sessenta e quatro, barra, dois mil e trés
de vinte e trés de agosto, parecer favoravel para constituicdo de compropriedade
quanto a transmissao do prédio rustico, sito em Terra da Eira, freguesia de Santa
Maria, Sdo Pedro e Sobral da Lagoa, o qual se encontra descrito na
Conservatéria do Registo Predial de Obidos sob o numero mil duzentos e
quarenta e quatro da freguesia de Sao Pedro e inscrito na respetiva matriz rustica
sob o artigo numero Um da Secc¢ao “T” da freguesia de Santa Maria, Sao Pedro e
Sobral da Lagoa, para os Senhores Marta Casteldo Costa e Rodrigo Casteléo
Costa.
--- A Camara depois de apreciar a peticao e baseada na informagao da Chefe
de Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica, deliberou emitir nos
termos do artigo cinquenta e quatro da Lei numero sessenta e quatro, barra,
dois mil e trés, de vinte e trés de agosto, parecer favoravel para constituicao
de compropriedade ou ampliagdo do numero de compartes do referido
prédio rustico, por nao haver qualquer fracionamento do referido prédio.
Eventual fracionamento do prédio, apenas pode ocorrer, caso se conforme
com as disposigoes legais e regqulamentares aplicaveis.

--- ENCERRAMENTO: - Pelas 13 horas e 14 minutos o Presidente da Camara
declarou encerrada a reunidao, do que para constar se lavrou a presente ata, que
por unanimidade foi aprovada em minuta no final da mesma, nos termos e para os
efeitos do disposto no artigo 57.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, a qual vai ser assinada pelo Presidente e por mim, Octavio Manuel
Dias Alves, que a lavrei.
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