
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202210/0532
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Óbidos
Regime: Carreiras Não Revistas
Carreira: Técnico de Informática

Categoria: Qualquer
Grau de Complexidade: 0

Remuneração: De acordo com a posição remuneratória detida na Entidade de origem. 
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Administra os dados da organização, assegurando a sua consistência, controlo 
de acesso e manutenção, auxiliando e facilitando o acesso aos mesmos; na área 
de manutenção de sistemas, desenvolve trabalho para melhorar e corrigir os 
sistemas após a sua implementação e na administração das tecnologias de 
informação, assegura o bom funcionamento das Tecnologia de Informação (TI), 
procurando resolver atempadamente todo e qualquer problema que surja com a 
sua exploração.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Curso Tecnológico/Profissional/Outros nível III
Descrição da Habilitação Literária: Certificado de qualificação de nível III em áreas de informática

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Tecnologias Sistemas e Informática / Multimédia / 
Telecomunicações 

Sistemas Informáticos

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Óbidos

1 Largo de S. Pedro Óbidos 2510086 ÓBIDOS Leiria                    
             

Óbidos                 
                

Total Postos de Trabalho: 1

Nº de Vagas/ Alterações

1



Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos:  Sejam detentores de curso tecnológico adequado, curso das escolas 
profissionais ou curso que confira certificado de qualificação de nível III em 
áreas de informática, de acordo com o estabelecido na alínea a) do n.º 2 do 
artigo 9.º do Decreto-Lei 97/2001, de 26 de março, não existindo possibilidade 
de substituição do nível habilitacional por formação ou experiência profissional.

Envio de Candidaturas para: geral@cm-obidos.pt
Contacto: 262955500

Data Publicitação: 2022-10-20
Data Limite: 2022-11-04

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

A candidatura deve ser acompanhada de requerimento dirigido ao Senhor Presidente da Câmara Municipal, anexando o Curriculum 
Vitae atualizado onde conste a categoria e remuneração atual, remetido para o endereço geral@cm-obidos.pt, identificada como 
“mobilidade interna” seguido do código de oferta da BEP.
O candidato deve declarar que consente expressamente o tratamento dos seus dados pessoais para efeitos do presente 
recrutamento.
A seleção será efetuada tendo em conta a experiência profissional detida, sendo convocados para entrevista apenas os candidatos 
que se considerem corresponder ao perfil pretendido para o posto de trabalho em apreço.

Formação Profissional

2


