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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, CONFORME DESCRITIVO DE FUNCOES N.2 104 DO ANEXO AO MAPA DE 2021, PARA O
SERVICO DE COMUNICACAO E IMAGEM, PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO

Aos 24 dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, nos Pacos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal referido em epigrafe - constituido por David Cldudio Mauricio Vieira, técnico
superior (presidente do juri), Ana Paula Ferreira Ribeiro, técnica superior (vogal efetiva que substituird o
presidente do juri nas suas faltas e impedimentos), e Nelson Lang¢a Perdigdao Godinho, técnico superior
(vogal efetivo) —com o objetivo de proceder ao resultado da aplicagdo do primeiro método de sele¢do
— Prova Escrita de Conhecimentos — conforme o aviso de abertura publicado, de forma integral, na Bolsa
de Emprego Publico, cddigo de oferta n? OE202108/0077, na sequéncia da publicacdo do Aviso n?
14612/2021, publicado no Diario da Republica, 22 série, n2149, de 3 de agosto de 2021 e elaborar a
respetiva lista de classificacdo, conforme artigo 252 da Portaria n.2 125_A/2019, de 30 de abril.

A lista da classificagdo dos resultados obtidos na Prova Escrita de Conhecimentos (PEC) consta no anexo
da presente Ata.

Os seguintes candidatos ndo compareceram a Prova Escrita de Conhecimentos:
Ana Carolina Gongalves de Carvalho

Inés Filipa da Costa Pimenta Cardoso

Joana Sofia Veneno Henriques

Maria Catarina Cardoso Magalhaes

Nuno Miguel da Conceigdo Gomes

Sara Isabel Borrego Leal

Em conformidade com os artigos 102 e 252 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, e com 0 n2 2 do
artigo 10092 e artigo 1222, ambos do novo Cédigo do Procedimento Administrativo aprovado em anexo
ao Decreto-Lei n2 4/2015, de 7 de janeiro, o jari deliberou proceder a audiéncia dos candidatos, que
obtiveram nota inferior a 9,5 valores na PEC, através de oficio registado com o anexo da presente ata e,
para ser consultado, através da afixacdo da lista dos resultados no atrio do Edificio dos Pagos do
Concelho e no site da Autarquia (http://www.cm-obidos.pt/Procedimentos-Concursais.

Caso o candidato, que obteve nota inferior a 9,5 valores na PEC, pretenda consultar o processo, podera
fazé-lo entre as 9h00 e 12h30, de segunda a sexta, na Seccdo de Recursos Humanos, no Edificio dos
Pagos do Concelho, sito no Largo de Sdo Pedro-2510-086 Obidos, desde que dentro do prazo concedido
para a audiéncia prévia.

Os candidatos que pretendam apresentar reclamagdo deverdo fazé-lo, obrigatoriamente, em formulario
proprio para o Exercicio do Direito de Participagdo, encontrando-se o mesmo disponivel na pagina
eletrénica da Camara Municipal de Obidos em https://www.cm-obidos.pt/rh-formulérios.

0 Juri deliberou, ainda, que os candidatos aprovados deverdo ser oportunamente notificados, através
de oficio registado, para a realizagdo do 22 método de selegdo - Avaliagdo Psicoldgica (AP).



Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente ata que vai ser
assinada por todos os membros do juri.

O Jari do Procedimento Concursal,
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(David Claudio Mauricio Vieira) (Ana Paula Ferreira Rlbelro) (Nelson Lar/ga Perdigdo Godinho)
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Aviso n2 14612/2021, publicado no Diario da Reptiblica, 22 série, n2149, de 3 de agosto de 2021

ANEXO DA ATAN.24

Nos termos do n.2 1 do art.2 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, tornam-se publicos os
resultados obtidos no 12 método de selegdo — Prova Escrita de Conhecimentos (PEC) - do procedimento

em epigrafe.

Candidato (por ordem alfabética) Classificagdo obtida Resultado
Ana Carolina Gongalves de Carvalho - Excluida a) 7
Catarina Silva Dinis 5,21 Excluida b)
David Emanuel Nunes Domingos 9,34 Excluido b)
Gisela Maria Barradas Fernandes 12,05 Aprovada
Inés Filipa da Costa Pimenta Cardoso - Excluida a)
Jaime Alexandre Mendes Ferraz 13,02 Aprovado
Joana Sofia Veneno Henriques - Excluida a)
Jodo Diogo Henriques Velhinho 4,49 Excluida b)
Maria Catarina Cardoso Magalhdes - Excluida a)
Maria Rita Ferreira Gama Rodrigues Alves 7,1 Excluida b)
Matilde de Carvalho Botelho 8,68 Excluida b)
Nadine Rodrigues Martinho 5,80 Excluida b)
Nidia Balbina Oliveira Jorge 5,85 Excluida b)
Nuno Filipe Nunes Domingos 10,48 Aprovado
Nuno Miguel da Concei¢cdo Gomes - Excluido a)
Rui Pedro Coelho e Silva 9,56 Aprovado
Sara Isabel Borrego Leal - Excluida a)
Sofia Marques Espadinha Catana Martins 6,90 Excluida b)
Susana Isabel Leitdo Santos 15,1 Aprovada

a) Por ndo ter comparecido a Prova Escrita de Conhecimentos

b) Por ter obtido uma pontuagdo inferior a 9,5 valores, nos termos do n.2 10 do artigo 92 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril

O Presid

v

(David Claudio Mauricio Vieira)
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