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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
OBIDOS, REALIZADA NO DIA 20 DE AGOSTO DE 2021

--- Aos 20 dias do més de agosto do ano de 2021, no Saldo Nobre dos Pacos do
Concelho, reuniu ordinariamente a Camara Municipal de Obidos com a presenca de
Humberto da Silva Marques, Pedro José Barros Félix, Vitor Paulo Herculano
Rodrigues, Ana Maria Ramos de Sousa, Ana Margarida da Mata Antunes Marques
Reis, José Joaquim Simao Pereira e Paulo Manuel Clemente Gongalves,
respetivamente presidente e vereadores.
--- Encontravam-se ainda presentes: Cecilia Lourenco - Chefe de Divisao
Administrativa e Financeira, e Luis Costa - Consultor Juridico.

--- Pelas 14 horas e 45 minutos o Presidente da Camara declarou aberta a reunido,
tendo-se entrado de imediato no

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

---208. APROVACAO DE ATA: - Foi presente para aprovacéo a ata n° 17, referente a
reunido ordinaria desta Camara, do dia 06 de agosto de 2021.
--- Aprovada por unanimidade. A Vereadora Ana Margarida Reis ndo votou por
impedimento.
- INTERVENCAO DA VEREADORA ANA SOUSA: refere que devera ser alterada a
Ordem de Trabalhos, nomeadamente trocar a ordem dos Pontos 4 e 5, de modo a que
0 assunto que esta inscrito em Ponto 5 passe para Ponto 4 e o assunto inscrito em
Ponto 4 passe para Ponto 5. Todos os membros do executivo concordam com a
alteracao.
De seguida, coloca a questdo: se as caiagdes que estdo a ser executadas na zona
junto as casas de banho publicas, no parque de estacionamento ao pé do Posto de
Turismo, estao a ser feitas por um grupo de voluntarios e se sim, se foram os mesmos
que se auto voluntariaram ou se foi uma iniciativa do Municipio. O Presidente da
Camara responde que sim, que os trabalhos estdo a ser executados por um grupo de
voluntarios, que se auto propuseram a fazer as caiag¢des na Vila, seguindo todos os
procedimentos proprios ao trabalho e sob coordenacgao técnica, bem como todas as
medidas de protegéo exigidas no ambito do periodo de pandemia.
- INTERVENGAO DO VEREADOR VITOR RODRIGUES: faz uma observacio
relativa ao estado de degradacéo e falta de zelo do espago exterior do Complexo
Escolar do Furadouro, questionando sobre de quem é a responsabilidade e o porqué
de se encontrar naquele estado de “completo abandono do espaco de recreio” onde as
criangas brincam nos intervalos nas atividades letivas, bem como nas atividades de
férias que a escola proporciona. O Presidente da Camara diz que a observacgao fica
registada para que sejam tomadas as medidas adequadas.
--INTERVENGAO DO VEREADOR PAULO GONGALVES: coloca duas questdes: a
primeira é relativa a requalificacdo do Parque de Estacionamento junto ao Banco
Caixa Geral de Depésitos, questionando sobre o que, efetivamente, esta a ser feito no
local e se faz parte do projeto da obra Praga da Criatividade. A segunda é sobre a
alegada utilizagdo de um numero de telefone do Municipio, por parte de funcionarios,
para envio de mensagens para fins ndo adequados, nomeadamente integradas na
campanha eleitoral, e se ja foram apuradas responsabilidades ou que é que ja foi
decidido por parte da Camara para que situagdes como esta nao se voltem a repetir. --
—-INTERVENGAO DO VEREADOR PEDRO FELIX: que responde relativamente a
primeira questdo colocada pelo Vereador Paulo Gongalves, dizendo que esta a ser
feita a requalificagcdo daquele Parque de Estacionamento, com alcatroamento e com a
colocagao de arvores em redor, quer para fazer sombra quer para “esconder’ os
carros estacionados. Diz que vai ficar preparado para ter opcao de entrada e saida por
dois locais, ou seja, acesso por onde se faz atualmente, junto ao Banco e, quando for
feita a estrada circundante a Obidos, ter acesso junto & Praga da Criatividade. O
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objetivo atual é requalificar aquele espaco e, 0 mesmo, ndo faz parte do projeto da
Praca da Criatividade. No seguimento desta explicagdo, o Vereador Paulo Gongalves
questiona, relativamente a demolicdo de uma casa que estava junto ao acesso a este
Parque de Estacionamento, se € para aumentar a dimensao do acesso ou se vai ser
ali edificada uma outra construgcado. O Vereador Pedro Félix responde que se trata de
uma obra particular, que ndo tem a ver com o Parque de Estacionamento, e que vai
ser construido ali um espago comercial de pastelaria, que esta devidamente licenciado
e que, inclusive, cedeu cerca de 1.60m para passagem de pessoas utilizadoras do
Parque de Estacionamento.
—-INTERVENGAO DO PRESIDENTE DA CAMARA: responde, relativamente &
segunda questao colocada, dizendo que:
“‘permitam-me fazer aqui uma correcao, porque nao € a primeira vez que se ouve falar
da alegada utilizagao de telefones para envio de mensagens, e nao foi “telefones”, foi
“o telefone”. Eu ja dei estas explicagdes publicamente a uma jornalista da Gazeta das
Caldas, o que aconteceu foi, a pessoa em causa nao tem equipamento telefénico da
Camara Municipal, tem um equipamento que € dele que tem um dualsim, quer dizer
tem dois cartdes, tem um da Cémara e tem outro pessoal no mesmo equipamento. No
momento em que enviou a mensagem, partindo do pressuposto que tinha em
preferéncia o numero pessoal, eu nunca usei o dualsim mas ao que parece quando se
envia tem que se selecionar preferencialmente um dos numeros, e, portanto, cometeu
o erro de nao ter selecionado o seu cartdo pessoal. Nessa altura, umas horas depois,
ligou-me a pedir a sua exoneragdo e a explicar o assunto e o que eu pedi foi
serenidade e calma para fazer a avaliagdo do assunto. Tenho ponderado, e continuo
em ponderacdo, porque o comportamento do funcionario em causa que, a cerca de
oito anos que nao tem um equipamento do Municipio, € certo que por opg¢éo propria,
usa o seu carro pessoal para efeitos de Servigo e nunca meteu um céntimo de ajuda
por quilémetro e, portanto, eu entendi no momento que era preciso ter calma para
fazer a justa avaliagdo do assunto. No dia a seguir insistiu com o pedido de
exoneragcao e eu mantive a minha posicao porque nao é pelo facto de estarmos num
‘momento ou num verdo mais quente” que temos que tomar posicbes digamos que
“‘mais musculadas”. Isto tem que haver a lisura na utilizagdo dos meios para os fins a
que se destinam, eu préprio disse que aquilo ndo se deve fazer, mas entendi o erro e,
o proprio foi o primeiro a considerar o erro e a consequéncia do erro e aquilo que |lhe
disse nessa segunda vez foi “vamos esperar pela fatura” e, eventualmente, vai ter que
pagar parte ou a totalidade da fatura desse més. Tem que haver aqui rigor e bom
senso nas coisas. Eu também espero que isto seja para todos porque eu, como
sabem, ndo vou ser candidato a coisa nenhuma, ja sairam as listas que s&o publicas e
nao tenho motivagao para chatear quem quer seja, ou criar mossa a quem quer que
seja, mas ha muita coisa que me chega, ndo sei se € verdade ou se € mentira, nos
vivemos num meio muito escrutinado e pequeno onde tudo se sabe. Eu sei e, ja no
final das eleigdes de 2017, chamei a pessoa, tive uma conversa com ela para chamar
a atencao exatamente do mesmo, da utilizagado de viatura da Camara para efeitos de
campanha e, seguramente, n&o foi para beneficiar a candidatura sob a qual eu fui a
eleigcdes. Deve de haver cuidados, e eu estou a dizer isto nem é propriamente para os
Vereadores do executivo, mas para todos, e, portanto, acho fundamental que se faca
as coisas com rigor e, para além disso, fazer como a mulher de César “nao é sé ser, €
preciso parecer’ e, muitas vezes, temos que ter esses cuidados. Podemos até estar
bem intencionados, mas a percecéo que pode parecer pode ser outra. Eu gostaria que
isso fosse levado muito a sério como sempre fiz.
Aproveito a oportunidade para esclarecer os elementos da Camara, pois pareceu-me
também haver ai um ruido que eu ja tive oportunidade de esclarecer publicamente, &
quanto as estruturas que eram usadas, estruturas da Camara, para fins de campanha
eleitoral de uma das candidaturas. Eu aproveito para reintegrar a explicagédo que dei
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que, em 2009, o Partido Social Democrata adquiriu catorze estruturas de outdors,
comprou e pagou, tem as faturas e, neste momento tem apenas onze ou doze
bases/estruturas. Elas ndo sdo da Camara. Coisa diferente, e esta tudo documentado
para quem quiser ver, a Camara Municipal solicitou ao Partido Social Democrata o
empréstimo de duas estruturas de outdors, uma delas foi destruida pelo vento e a
outra foi devolvida. Que n&o haja aqui duvidas ou equivocos sobre essa matéria. -------
Também uma outra nota, quanto a utilizacdo de recursos humanos para efeitos de
campanha eleitoral, dizer que, naturalmente que as pessoas que estdo funcionarios
publicos, que nao sao funcionarios publicos mas estdo funcionarios publicos pois a
qualquer momento podem deixar de estar funcionarios publicos e, segundo a
informacao que eu tive, existiram dois funcionarios, creio que da Empresa Municipal,
que a um sabado se voluntariaram e foram fixar estruturas de outdors, mas que nao se
confunda as coisas, ha umas pessoas com mais responsabilidade do que outras, mas
também nao podemos cortar a liberdade ou inibir as pessoas de liberdade quando elas
proprias tém esse direito de fazerem, fora do seu horario normal de trabalho,
voluntariamente, trabalhos para este ou para aquele Partido ou Lista para a Camara
Municipal, mas volto a dizer “a mulher de César n&o basta ser, é preciso parecer”.
Aqueles que estao mais proximos dos candidatos devem ter cuidados redobrados”. ----
---A VEREADORA ANA SOUSA agradece as explicagdes, referindo que “cada um é
livre de visualizar um comportamento e ter a sua opinido sobre ele”. Nas campanhas
eleitorais acabam por surgir, mesmo involuntariamente, estes comportamentos e cabe
a quem tem mais responsabilidades alimenta-los ou ndo. Quanto a questao de
telefone e do seu uso, € uma competéncia do Presidente a avaliacdo e aplicagao de
medidas corretivas ou de admoestacao, mas, refere, que foi utilizado um outro niumero
de telefone que pensa ser da Camara, que € o0 937755656, para usos pessoais e que,
segundo investigou, estava ligado a venda de frangos e comida takeway. Deixa o
alerta para que seja averiguado se o numero em causa é do Municipio. “De facto os
erros acontecem, ninguém é infalivel, todos nds erramos, mas quando estas coisas
acontecem parecem ser muitas para ser “erro” e, por isso, tém que nos permitir este
tipo de leitura”.
---O VEREADOR PAULO GONCALVES “eu acho que & exatamente isto que deve
acontecer, expor as situagdes, termos o a vontade de falarmos sobre elas. S&o factos
que ndo sdo bem vindos e que o Orgdo, e que as pessoas que o constituem, tém
posicao de repudio dessas questdes. Acho que foi o que nds fizemos e acho que foi
também a informacdo do Presidente, de repudio. Isto é inaceitavel e ndao pode
acontecer.”

--- Passou-se de seguida ao periodo da

ORDEM DO DIA:
---209. TOMADA DE CONHECIMENTO DA 22.2 ALTERACAO AO ORCAMENTO DA
DESPESA, PAM E PPl PARA 2021.
Foi presente a seguinte informagédo: “22.2 Alteracdo ao Orgamento da Despesa, PAM e PPI
para 2021 A presente alteracdo permutativa ao Or¢camento da Despesa, PAM e PPl em vigor
para 2021, elaborada de acordo com a NCP26 do DL 192/2015, de 11/09 (SNC-AP) e com o
ponto 8.3.1 do DL 54-A/99, de 22/02 (POCAL) que se mantém em vigor, justifica-se pela
necessidade de refor¢o de dotacbes para:
0103/020121 - Aquisigao de testes rapidos covid-19, detecao de antigénio sars-cov-2; -----------
0103/020219 - Manutengao, recarga e aquisi¢ao de extintores afetos aos edificios e espagos
municipais;
0103/020220 - Prestacao de servicos da ceifa de bermas e limpeza de valetas da EN8; ---------
0103/040701 - Proposta de protocolo de cooperagcédo no ambito da rede cultura 2027; ------------
0103/080701 - Apoio financeiro para recuperagédo de retadbulo e altar da capela de Jesus,
Maria e José, assim como restauro da tela alusiva a sagrada familia e também uma das obras
de recuperacéao de paredes e isolamento — reforgo;
0202/02010299 — Aquisi¢ao de lubrificantes;
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0202/02011601 + 0103/06020305 - protocolo de fornecimento de agua entre o Municipio do
Bombarral e o Municipio de Obidos - zona da Areirinha e Lourical - anos 2020 e 2021; -----------
0202/020121 - fornecimento e colocagao de manta orgéanica e hidrossementeira, para o talude
nascente da praca da criatividade;
0202/07030301 - Empreitada de "construcdo de muro de suporte e passeio em vale de
janelas";
0202/07030313 - Projeto de estabilidade de muro de contencéo de terras a executar na praga
da criatividade em Obidos;
0206/020121 - Aquisicao de velas retangulares para a esplanada do 1° andar das piscinas
municipais; aquisi¢do de acrilico para uma estrutura expositiva do museu Abilio de matos e
silva para a realizagdo de uma exposi¢ao temporaria;
0206/020212 - Aquisigao de seguro de responsabilidade civil para o evento folio; ------------------
0206/020218 - Servigos de seguranca para o folio - Festival Literario Internacional de Obidos,
a ter lugar no préximo més de outubro;
0206/040701 — Apoio (contrato-programa) p/a execucido da Semana Internacional de Piano de
Obidos — ano 2021. Municipio de Obidos
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.° do Anexo 1 da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 34.° do mesmo diploma e de acordo com a
deliberacdo da Camara Municipal de 24 de outubro de 2017 sobre delegagdo de
competéncias, submete-se a 22.2 alteracdo permutativa ao Orgamento da Despesa, PAM e
PPI para 2021 a aprovagao do Senhor Presidente da Camara.
Ana Sofia Pereira de Abreu TECNICO SUPERIOR”
-—-INTERVENCAO DO VEREADOR PAULO GONCALVES: coloca uma questao
relacionada entre o descritivo e o resultado da aplicacdo das alteragcdes orgcamentais,
designadamente com uma area que tem a ver com a vigilancia do FOLIO pois aparece
inscrito na rubrica 206, na descri¢cdo, referindo que é na 020218, mas na 206 nao
encontra o 020218 mas sim o 020220, pelo que existe uma discrepancia. Refere que
achou estranho o valor pois na aquisicdo de servigos esta a retirar e ndo a inscrever,
tendo sido inscrito na rubrica genérica. Questiona “se eu solicitar hoje um relatério das
verbas para efeitos de seguranga em eventos culturais eu tenho exatamente a dotagéo
para que foi inscrita ou havera outros que nao foram aquela 206 mas que n&o consigo
perceber que foram aos eventos culturais?”
---A DR? CECILIA LOURENCO responde que essa ndao € a unica forma de se
encontrar o valor exato da despesa com determinada atividade e para isso é que
existe a classificagao analitica e que ao ser tirado um relatério espelha os custos, no
caso do evento FOLIO, dado que foi criado um Centro de Custos apenas para esse
efeito .
---0 executivo municipal tomou conhecimento da 22.? Modificagdo ao Or¢gamento
da Despesa, PAM e PPI para 2021.
---210. PRONUNCIA SOBRE O EXERCICIO DO DIREITO LEGAL DE
PREFERENCIA DO MUNICIPIO DE OBIDOS NA TRANSAGCAO DO ARTIGO
URBANO 879 — FRACAO A, SITO EM RUA MANUEL TEOTONIO, N.° 33,
FREGUESIA DE USSEIRA, PELO VALOR DE 165.000,00 EUROS.
---Foi presente a seguinte documentagao: “Direito legal de preferéncia do Municipio de
Obidos — NIPG 13758/21 - N° 10577 - CARLOS ALBERTO MOURA PEREIRA - Casa Pronta -
anuncio 85917/2021 - artigo urbano 879 — fragao A, sito em Rua Manuel Teoténio, n.° 33,
Freguesia de Usseira
A preferéncia legal do municipio tem origem em varias disposicbes legais, designadamente:
ENQUANTO ENTIDADE PUBLICA:
¢ Artigo 37.° da Lei n.° 107/2001 - Estabelece as bases da politica e do regime de protecéo e
valorizagdo do patriménio cultural - "Os comproprietarios, o Estado, as Regides Autbnomas e
0s municipios gozam, pela ordem indicada, do direito de preferéncia em caso de venda ou
dacdo em pagamento de bens classificados ou em vias de classificagao ou dos bens situados
na respetiva zona de protegao."
e Artigo 29.° da Lei de Bases Gerias da Politica de Solos, de Ordenamento do Territério e de
Urbanismo [Lei n.° 31/2014, de 30 de maio.] - "O Estado, as regides auténomas e as
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autarquias locais tém o direito de exercer, nos termos legalmente previstos, o direito de
preferéncia nas transmissdes onerosas de prédios entre particulares, tendo em vista a
prossecucao de objetivos de politica publica de solos para as finalidades seguintes: --------------
a) Execucao dos programas e planos territoriais;
b) Reabilitagdo e regeneracao de areas territoriais rusticas e urbanas;
c) Reestruturagao de prédios rusticos e urbanos;
d) Preservacéo e valorizagao do patrimonio natural, cultural e paisagistico.
e) Prevencéo e reducéo de riscos coletivos."
¢ Artigo 155.° do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio [Regime de coordenagédo dos ambitos
nacional, regional, intermunicipal e municipal do sistema de gestao territorial, o regime geral de
uso do solo e o regime de elaboragao, aprovagao, execugao e avaliagado dos instrumentos de
gestao territorial] "
1 - Sem prejuizo do previsto no regime juridico da reabilitagdo urbana, os municipios tém o
direito de exercer preferéncia nas transmissdes de prédios, realizadas ao abrigo do direito
privado e a titulo oneroso, no ambito de execucao de planos de pormenor ou de unidades de
execugéao, designadamente para reabilitagcdo, regeneragéo ou restruturacdo da propriedade. ---
2 - O direito de preferéncia pode ser exercido com a declaragdo de ndo aceitacdo do preco
convencionado, MUNICIPIO DE OBIDOS INFORMACAO desde que o valor do terreno ou dos
edificios, de acordo com a avaliagao efetuada por perito da lista oficial de escolha do
preferente, for inferior em, pelo menos, 20 /prct. ao preco convencionado.
3 - No caso do numero anterior, se o transmitente ndo concordar, por sua vez, com o oferecido
pelo preferente, o pregco a pagar no ambito da preferéncia deve ser fixado nos termos previstos
para o processo de expropriagao litigiosa, com as necessarias adaptagdes.
4 - O procedimento do exercicio do direito de preferéncia é fixado em decreto regulamentar.” --
¢ Artigo 58.° do Regime Juridico da Reabilitacao Urbana - como Instrumento de execugéao: " ---
1 - A entidade gestora tem preferéncia nas transmissoes a titulo oneroso, entre particulares, de
terrenos, edificios ou fragdes situados em area de reabilitagao urbana.
2 - Tratando-se de patriménio cultural imével classificado ou em vias de classificagdo ou de
imoveis localizados nas respetivas zonas de protegao, o direito de preferéncia da entidade
gestora nao prevalece contra os direitos de preferéncia previstos no n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 107/2001, de 8 de setembro.
3 - O direito de preferéncia previsto no n.° 1 apenas pode ser exercido caso a entidade gestora
entenda que o imével deve ser objeto de intervencdo no ambito da operacéo de reabilitagdo
urbana, discriminando na declaracdo de preferéncia, nomeadamente, a intervencao de que o
imével carece e o prazo dentro do qual pretende executa-la.
4 - O direito de preferéncia exerce-se nos termos previstos no RJIGT, para o exercicio do
direito de preferéncia do municipio sobre terrenos ou edificios situados nas areas do plano
com execugdo programada, podendo ser exercido com a declaragao de ndo aceitagdo do
preco convencionado.
5 - Nos casos previstos na parte final do niumero anterior, assiste as partes do contrato,
primeiro ao vendedor e depois ao comprador:
a) O direito de reversdo do bem quando ndo seja promovida a intervengdo constante da
declaracao de preferéncia, aplicando-se o disposto no Cédigo das Expropriacbes, com as
devidas adaptacées;
b) O direito de preferéncia na primeira alienagado do bem."
e Artigo 55.° do Cddigo do Imposto Municipal sobre a Transmissao Onerosa de Imoveis (CIMT)
- Direito de preferéncia de organismos publicos:
1 - Se, por indicacao inexata do precgo, ou simulacido deste, o imposto tiver sido liquidado por
valor inferior ao devido, o Estado, as autarquias locais e demais pessoas coletivas de direito
publico, representados pelo Ministério Publico, poderao preferir na venda, desde que assim o
requeiram perante os tribunais comuns e provem que o valor por que o IMT deveria ter sido
liquidado excede em 30/prct. ou em (euro) 5000, pelo menos, o valor sobre que incidiu. ---------
2 - A acdo deve ser proposta em nome do organismo que primeiro se dirigir ao agente do
Ministério Publico junto do tribunal competente, e dentro do prazo de seis meses a contar da
data do acto ou contrato, quando a liquidagdo do imposto tiver precedido a transmisséo, ou da
data da liquidagao, no caso contrario.
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3 - O Ministério Publico deve requisitar ao servico de financas que liquidou o imposto os
elementos de que ele ja disponha ou possa obter para comprovar os factos alegados pelo
autor.
4 - Os bens sao entregues ao preferente mediante depédsito do prego inexatamente indicado
ou simulado e do imposto liquidado ao preferido.
5 - Com vista a permitir o exercicio do direito de preferéncia das autarquias locais previsto no
presente artigo, a Direc¢ao-Geral dos Impostos disponibiliza, por via eletrénica, a cadmara
municipal da area da situagédo do imével a informacéo relativa as escrituras e aos documentos
particulares autenticados efetuados no més anterior."
e Programa PROHABITA que se encontram expressamente excluido do regime de
manifestagao prévia do Decreto-Lei n.° 263-A/2007 — regime da Casa Pronta — n.° 5 do artigo
19.° ENQUANTO PROPRIETARIO — DOMINIO PRIVATIVO DO MUNICIPIO:
e Artigo 1380.°, n.° 1, do Cadigo Civil "
1. Os proprietarios de terrenos confinantes, de area inferior & unidade de cultura, gozam
reciprocamente do direito de preferéncia nos casos de venda, dacdo em cumprimento ou
aforamento de qualquer dos prédios a quem nao seja proprietario confinante.
2. Sendo varios os proprietarios com direito de preferéncia, cabe este direito:
a) No caso de alienagdo de prédio encravado, ao proprietario que estiver onerado com a
servidao de passagem,;
b) Nos outros casos, ao proprietario que, pela preferéncia, obtenha a area que mais se
aproxime da unidade de cultura fixada para a respetiva zona.
3. Estando os preferentes em igualdade de circunstancias, abrir-se-a licitacdo entre eles,
revertendo 0 excesso para o alienante.
4. E aplicavel ao direito de preferéncia conferido neste artigo o disposto nos artigos 416.° a
418.° e 1410.°, com as necessarias adaptacdes. "
¢ Artigo 1409.°, n.° 1, do Cédigo Civil a favor dos comproprietarios:
1. O comproprietario goza do direito de preferéncia e tem o primeiro lugar entre os preferentes
legais no caso de venda, ou dagdo em cumprimento, a estranhos da quota de qualquer dos
seus consortes.
2. E aplicavel a preferéncia do comproprietario, com as adaptagées convenientes, o disposto
nos artigos 416.° a 418.°
3. Sendo dois ou mais os preferentes, a quota alienada é adjudicada a todos, na proporcao
das suas quotas.
¢ Artigo 1555.°, n.° 1, do Cddigo Civil, a favor de prédio onerado com servidao de passagem: "
1. O proprietario de prédio onerado com a servidao legal de passagem, qualquer que tenha
sido o titulo constitutivo, tem direito de preferéncia, no caso de venda, dagdo em cumprimento
ou aforamento do prédio dominante.
2. E aplicavel a este caso o disposto nos artigos 416.° a 418.° e 1410.°
3. Sendo dois ou mais os preferentes, abrir-se-a entre eles licitagdo, revertendo o excesso
para o alienante."
Presente o pedido em anexo relativo ao eventual exercicio do direito legal de preferéncia no
ambito do Portal CASA PRONTA, foi junta informagédo que refere que “O prédio urbano em
questdo encontra-se classificado no PDM de Obidos como espaco urbanizavel de nivel 27, e
anexada planta de localizagdo que permite concluir, atenta a localizagcdo, que n&o existem
circunstancias que permitam exercer o direito de preferéncia do Municipio enquanto entidade
publica. Enquanto proprietario, e no dominio privativo, também se conclui que nao existe
direito de preferéncia do Municipio, dado que nao é comproprietario do prédio, trata-se de um
prédio urbano e nao existe registo de serviddo de passagem. Mais se informa que nao existe
nas Grandes Opcbes do Plano para 2021, em rubrica adequada, o valor proposto para
aquisicao.
CECILIA LOURENCO CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL”
--- Por unanimidade a Camara decidiu nao se pronunciar quanto ao Direito legal
de preferéncia do Municipio de Obidos — do prédio a que corresponde o artigo
urbano 879 — fragao A, sito em Rua Manuel Teoténio, n°33, Freguesia de Usseira,
pelo valor de 165,000,00 euros.
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---211. MINUTA DE PROTOCOLO DE COLABORACAO QUE VISA ESTABELECER
UMA PARCERIA PARA O DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS, EM PARTICULAR
O PREMIO LITERARIO FERNANDO LEITE COUTO.
---Foi presente a seguinte informacao: “Proposta de Protocolo - Prémio Literario Fernando
Leite Couto Venho pelo presente submeter a consideragcado superior proposta de Protocolo a
celebrar entre o Municipio de Obidos, a Camara de Comércio Portugal Mocambique e a
Fundagado Fernando Leite Couto (Mogambique) com vista a constituicido de uma relagéo de
cooperagao para a dinamizagdo de um prémio literario — Prémio Fernando Leite Couto — cujo
objetivo € o de promover a lingua portuguesa, bem como obras de novos autores
mogambicanos.
E um galarddo que tem como objetivo estimular a produgéo de obras literarias, na lingua de
Camoes, trazendo a ribalta novos e talentosos escritores. O que se propde € o Municipio de
Obidos estabelecer uma parceria com a Fundagdo Fernando Leite Couto, que ja& promove um
prémio literario, e que tem regulamento préprio em vigor, deste modo, convergindo vontades e
unidos pela missdo comum de promover a literatura e o livro como ferramenta de
desenvolvimento de um territério.
O Municipio de Obidos, juntando-se a este prémio, desenvolveria uma parceria no sentido de
criar condi¢cdes para que o vencedor do prémio apresente a sua obra vencedora durante o
Félio — Festival Literario Internacional de Obidos, bem como participe numa residéncia literaria
(até 30 dias) nesta vila.
Durante a residéncia, o vencedor ndo ira s6 desenvolver e aumentar a sua producao literaria,
mas também integrar atividades educativas e culturais, de ambito local, especificamente a
apresentacdo do seu trabalho nas escolas de Obidos, e a criagdo de projetos com
associagoes locais e publico em geral.
Esta parceria implica o seguinte investimento por parte do Municipio: viagem aérea, de ida e
volta, para o vencedor do concurso literario (de Mogambique a Portugal) para apresentagao de
sua obra e realizagdo de residéncia, em Obidos; viagem aérea, de ida e volta, para o
Presidente de Juri do Prémio Literario (de Mogambique a Portugal), com objetivo de
apresentar o prémio durante o Félio — Festival Literario Internacional de Obidos; e uma bolsa
de 500 euros (quinhentos euros) a atribuir ao vencedor para custear despesas associadas a
sua estada durante a Residéncia Literaria.
Prevé-se um total de investimento por parte do Municipio de dois mil euros, por cada edicéo
do prémio (anual).
A Camara de Comeércio Portugal Mogambique surge neste processo como elemento facilitador
da relacéo entre as 3 entidades, tendo promovido estes encontros e possibilitado esta eventual
parceria, sendo ainda uma entidade que tem por objetivo, entre outros, colaborar com
organismos publicos ou particulares em todas as manifestacbes de interesse para o
estreitamento das relagbes entre Portugal e Mogcambique; e procurar dinamizar entre os dois
paises a componente cultural, dado ser, ele préprio, um elo importante de cooperag¢ao entre
povos. Cabera a esta entidade a impressdo de 200 exemplares da obra vencedora do
presente concurso para divulgagdo em Portugal.
A Fundacdo Fernando Leite Couto, tem como missao trabalhar com os diversos atores
relevantes na area da cultura, ajudando a promover um vasto leque de atividades no dominio
especifico da literatura e no dominio mais geral da arte e da cultura.
O presente prémio literario e Presidente desta Fundacao é o reconhecido escritor — Mia Couto.
A associacdo de Obidos & Camara de Comércio Portugal Mogambique e & Fundacgdo
Fernando Leite Couto € um passo estratégico para a internacionalizacdo de Obidos enquanto
Vila Literaria. Estamos certos de que presentes e futuras parcerias, neste dmbito, contribuirdo
para estreitar relagdes entre os paises africanos de lingua portuguesa. Numa altura em que a
internacionalizacdo é um dos focos da estratégia de desenvolvimento deste territorio, cabe-nos
olhar de forma atenta para o “outro”’, sempre aprendendo e cooperando, para que, em
conjunto, possamos desenhar um futuro melhor.
A considerac&o superior.
Paula Maria Ganhao Subdivisdo de Cultura e Turismo
PROTOCOLO DE COLABORACAO Entre:
Camara de Comércio Portugal Mogambique, com sede em Rua Artilharia Um, n.° 104 - 5°
Esq., 1070-015, Lisboa, com o numero de identificacdo fiscal 501597557, neste ato
representada pelo Senhor Professor Doutor Anténio Rui Carvalho Moreira de Carvalho,
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Presidente da Diregao, e pelo Dr. Pedro Rebelo de Sousa, Presidente do Conselho Geral, e
com poderes para o ato, adiante abreviadamente designada por CCPM ou Primeira
Outorgante;
Fundagao Fernando Leite Couto, uma pessoa coletiva de direito publico, constituida e regida
pelo direito mogambicano, com sede na Avenida Kim |l Sung, nimero novecentos e noventa e
um, na Cidade de Maputo, Contribuinte Fiscal nimero 700141063, matriculada junto da
Conservatdria do Registo das Entidades Legais sob o numero 100526840, neste ato
representando pelo Senhor Professor Doutor Anténio Emilio Leite Couto, enquanto Presidente
da Assembleia Geral, e Doutor Fernando Amado Leite Couto, Presidente do Conselho de
Administragdo, com poderes para o ato, abreviadamente designada por FFLC ou Segunda
Outorgante. e
Municipio de Obidos, com sede em Largo de Sao Pedro, 2510-086, Obidos, com o nimero de
identificacao fiscal 506802298, neste ato representada por Eng. Humberto da Silva Marques,
na qualidade de Presidente de Camara, com poderes para o ato, adiante abreviadamente
designada por MO ou Terceira Outorgante,
E considerando que:
o A CCPM tem por objetivo, entre outros, colaborar com organismos publicos ou particulares
em todas as manifestacdes de interesse para o estreitamento das relagdes entre Portugal e
Mocambique; e procurar dinamizar, entre os dois Paises, a componente cultural, dado ser, ele
préprio um elo importante de cooperagao entre povos;
e A FFLC tem como missao trabalhar com os diversos atores relevantes na area da cultura,
ajudando a promover um vasto leque de atividades no dominio especifico da literatura e no
dominio mais geral da arte e da cultura.
¢ O MO tem como objetivo estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, na area
da promocdo da Literatura, como forma de afirmar o territério e a estratégia Obidos Vila
Literaria;
e As atribuicbes do MO previstas nas alineas c), d) e i) do n.° 2, do artigo 23° relativas as
areas da educacéo, cultura e desenvolvimento e a competéncia da Camara Municipal, prevista
na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.°, todos do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12- 09. -----------------
E reciprocamente acordado e livremente aceite o Protocolo de Colaboracdo, doravante
designado por “Protocolo”, que se rege pelos antecedentes considerandos e pelo constante
das seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA (Objeto) O presente Protocolo visa a constituicdo de uma relacéo de
cooperacao entre a CCPM, FFLC e MO para o desenvolvimento de projetos conjuntos de
interesse comum, em particular, o Prémio Literario Fernando Leite Couto que visa estimular a
producdo de obras literarias, nos dominios da poesia e da prosa de ficgdo (romance, novela,
cronica, texto dramatico e conto), em lingua portuguesa, da autoria de novos autores
mogambicanos.
CLAUSULA SEGUNDA (Compromisso das Partes) 1. A FFLC fixa as normas de participagéo
do Prémio Literario, que o MO e CCPM aceitam e promovem conjuntamente, e cujas linhas
orientadoras se encontram no Regulamento do Prémio Literario Fernando Leite Couto,
anexado a este Protocolo de Cooperacgdo. 2. O MO organiza, durante o evento FOLIO -
Festival Literario Internacional de Obidos (ou em altura a combinar entre as artes), a ceriménia
de entrega do Prémio Literario, custeando, para o efeito, a viagem aérea do vencedor e ao
Presidente de Juri do presente prémio.
3. O MO prevé a possibilidade de organizacdo uma residéncia literaria para o vencedor,
atribuindo ainda uma bolsa de €500,00 (quinhentos euros) para suportar despesas
relacionadas com a sua estada em Obidos;
4. A CCPM apoia na promogéo e divulgacado do prémio literario junto da sua lista de contactos,
promovendo parceiros ou mecenas com vista a apoiar a divulgagdo de jovens escritores
mog¢ambicanos em Portugal.
5. O original distinguido sera editado em formato de livro pela FFLC de acordo com os critérios
editoriais em vigor nesta instituicao;
6. A CCPM compromete-se a disponibilizar 200 exemplares da obra a entregar a MO para
divulgacao da obra em Portugal.
CLAUSULA TERCEIRA (Contratos, Agbes, Atividades e Projetos) Todas as agdes, atividades e
projetos desenvolvidos em conjunto no ambito do presente Protocolo de Colaboragdo devem
ser expressamente acordadas, identificadas e autorizadas, em instrumentos auténomos e
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complementares, salvaguardando o enquadramento, objetivos, obrigagdes das partes, prazos
de execucao e, no caso de se assumirem obrigacoes financeiras, o outorgante que as assume
e respetivo montante envolvido.
CLAUSULA QUARTA (Publicidade) O Municipio de Obidos, a Camara de Comércio Portugal
Mocambique, e a Fundacao Fernando Leite Couto divulgardo, nos seus sites e redes sociais
institucionais, a celebragdo deste Protocolo. CLAUSULA QUINTA (Comunicagdes) 1. Todas as
comunicacdes entre as Partes, relativamente ao presente Protocolo de Colaboragao, devem
ser efetuadas por escrito, mediante carta ou e-mail, e dirigidas para os seguintes enderecos e
postos de recegao:
a) Municipio de Obidos, Edificio Pagos do concelho, Largo de Séo Pedro, 2510-086, Obidos,
Telefone: 262955500. E-mail: geral@cm-obidos.pt e/ou cultura@cm-obidos.pt;
b) Camara de Comércio Portugal Mogambique, Rua Artilharia Um, n° 104 - 5° Esq. 1070-015
Lisboa, Tel: +351 212 445 157, e-mail: geral.lisboa@ccpm.pt; ¢) Fundacdo Fernando Leite
Couto, Av. Kim Il Sung,n® 961, Maputo, tel. +258 21 48 69 57, e-mail: geral@fflc.org.mz e/ou
projectos@fflc.org.mz. CLAUSULA SEXTA (Vigéncia e Duracéo)
1. O presente Protocolo tem a duragao de 4 (quatro) anos, renovando-se automaticamente por
iguais periodos sucessivos, a menos que qualquer uma das partes o venha a denunciar, por
escrito, com uma antecedéncia minima de 60 dias, em relagdo ao termo do prazo. ----------------
2. Qualquer das Partes podera cessar, a todo o tempo, o presente Protocolo, remetendo a
outra comunicagao escrita nos termos definidos na Clausula Sétima, com uma antecedéncia
minima de sessenta dias.
3. O presente Protocolo pode ser revisto sempre que uma das Partes o entenda conveniente,
propondo alteragdes ou adaptacdes consideradas pertinentes, desde que tal merega o acordo
expresso de todas as Partes.
Obidos, ___ de agosto de 2021.
P’la Primeira Outorgante - Dr. Pedro Rebelo de Sousa (Presidente do Conselho Geral da
Camara de Comércio Portugal Mogambique) e Professor Doutor Antdnio Rui Carvalho Moreira
de Carvalho (Presidente da Dire¢do da Camara de Comércio Portugal Mogambique) -------------
P’la Segunda Outorgante - Doutor Fernando Amado Leite Couto (Presidente do Conselho de
Administragdo) e Professor Doutor Anténio Emilio Leite Couto (Presidente da Mesa da
Assembleia Geral da Fundagao Fernando Leite Couto)
P’la Terceira Outorgante - Eng. Humberto da Silva Marques Presidente da Camara Municipal
de Obidos
ANEXO AO PROTOCOLO Prémio Literario Fernando Leite Couto (Regulamento aprovado
pela Fundagao Fernando Leite Couto)
O Prémio Literario Fernando Leite Couto rege-se pelas normas que se seguem; -------------------
1. O Prémio Literario Fernando Leite Couto € instituido pela Fundagao Fernando Leite Couto,
com apoio do Moza Banco - em Mogambique; da Camara de Comércio Portugal Mogambique
e do Municipio de Obidos em Portugal, para estimular a produgdo de obras literarias da autoria
de novos autores mocambicanos, em lingua portuguesa. Os dominios que tém sido
abrangidos s&do poesia e da prosa de ficcdo (romance, novela, crénica, texto dramatico e
conto). A organizagéo e gestdo do Prémio competem exclusivamente a Fundagdo Fernando
Leite Couto.
2. Para efeitos desta distingdo, sdo considerados novos, os autores sem obra publicada ou
com apenas uma obra publicada no espaco de dois anos até a data de abertura desta edigao
do Prémio.
3. As obras submetidas a concurso devem ser inéditas e apresentadas em uma copia digital,
em formato word, na extensdo maxima de 150 e minima de 80 paginas, no formato A4, tipo de
letra Times New Roman, tamanho 12 e espagcamento 1.5.
4. A submissado dos materiais para concurso devera ser feita em trés ficheiros separados, por
via eletronica, para o endereco email: premio.literario@fflc.org.mz.
5. No primeiro ficheiro, deve constar a obra assinada com um pseudénimo, estando, deste
modo, vedada qualquer referéncia ao nome do autor em toda a sua extensdo no exemplar
submetido a concurso.
6. No segundo ficheiro, deve constar a identidade do candidato, os contactos email e
telefonico, morada e titulo do original e uma fotocopia do bilhete de identidade ou do
passaporte.
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7. No terceiro ficheiro, deve constar “a declaragdo sob compromisso de honra” do candidato de
ser autor exclusivo da obra que submete a concurso. Deve declarar, também, que a obra é
inédita, que nao foi objeto de qualquer prémio ou mengao em qualquer outro concurso ou
iniciativa similar e que nao se encontra em avaliagdo em alguma outra competicao. ---------------
8. As candidaturas entregues fora do prazo estabelecido neste Regulamento nao serao
admitidas;
9. O incumprimento do disposto entre os numeros dois e oito do presente regulamento
implicara a exclusdo do concorrente.
10. Encontram-se excluidos do concurso os concorrentes que mantenham lagos familiares ou
profissionais diretos com os quadros dirigentes da Fundacao Fernando Leite Couto, com os
membros do juri do Prémio, com quadros dirigentes do Moza Banco, da Cadmara de Comércio
Portugal Mogambique e da Camara Municipal de Obidos.
11. Findo o prazo das inscrigdes, a Fundagao Fernando Leite Couto constituira um juri formado
por cinco elementos, que avaliara as obras e deliberara de forma totalmente independente
sobre o vencedor do presente Prémio Literario.
12. Ao indicar o vencedor, o juri fundamentara a sua escolha através de uma ata a ser lida na
ceriménia de entrega do Prémio.
13. O anuncio publico do vencedor ocorrera durante uma ceriménia aberta ao publico para o
efeito e na presenca dos organizadores e do juri.
14. O presidente do juri pode fazer-se representar, na cerimonia de entrega do Prémio, por um
dos seus integrantes, na impossibilidade de se fazer presente.
15. As candidaturas ao Prémio Literario estardo abertas a partir da data de publicagdo do
presente edital, devendo ser entregues nos termos do nimero 4 do presente regulamento. -----
16. O vencedor devera ser anunciado no dia 16 de abril, numa cerimdénia conforme os termos
do numero 12 deste regulamento.
17. O lancamento do livro, sob a chancela da Fundagao Fernando Leite Couto, vencedor do
concurso, devera ocorrer até ao més de agosto.
18. Ao vencedor, cabe como prémio, o valor pecuniario de 150.000,00 MT e a edi¢cao da sua
obra pela Fundacéo Fernando Leite Couto, com o apoio do Moza Banco em Mogambique. ----
19. O vencedor do Prémio recebera, também, da Camara Municipal de Obidos, uma viagem a
Obidos (Portugal), que inclui alojamento, alimentagéo, transporte terrestre durante a sua
estada e uma bolsa, num valor de 500 (quinhentos) euros, para uma residéncia literaria, num
periodo de até 30 (trinta) dias. Esta viagem sera programada de forma a que coincida com o
Festival Literario Internacional de Obidos (Félio) e esse vencedor terd a oportunidade de
participar e de apresentar a obra ganhadora durante as sessdes desse evento literario. ----------
20. O original distinguido sera editado em formato de livro pela Fundagdo Fernando Leite
Couto de acordo com os critérios editoriais em vigor nesta instituicdo. A CCPM compromete-
se, com o apoio da sua associada Grafica, a disponibilizar 200 exemplares da obra a entregar
no Félio Literario da Vila de Obidos.
21. Exemplares da obra vencedora serdo depositadas no acervo da Biblioteca da Fundagao
Fernando Leite Couto, da Biblioteca do Moza Banco, da Biblioteca Municipal de Obidos, da
Biblioteca da Cémara de Comércio Portugal-Mog¢ambique e da Biblioteca Nacional de
Mocambique, podendo ser disponibilizadas para consulta e/ou usadas em a¢bes de formagao
que a Fundacao Fernando Leite Couto possa promover, ao exemplo das oficinas literarias. -----
22. As obras submetidas a concurso também poderao ser usadas, em partes ou na totalidade,
em publicagdes impressas e/ou noutros suportes utilizados pela Fundagao Fernando Leite
Couto com informagé&o prévia e consentimento do respetivo autor.
23. Exclui-se, no referido no numero anterior, a publicagao em livro, para o que devera sempre
ser contactado o autor. Maputo, agosto de 2021 AFFLC”.
--- Por maioria, com trés votos de abstencao dos Vereadores Paulo Gongalves,
Ana Sousa e Vitor Rodrigues, foi aprovado a minuta de Protocolo de
Colaboracao que visa estabelecer uma parceria para o desenvolvimento de
projetos, em particular o Prémio Literario Fernando Leite Couto. -
---212. RATIFICAQAO DA SUBSCRIQAO PELO PRESIDENTE DA CAMARA DO
PROTOCOLO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
OBIDOS E O AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSEFA DE OBIDOS, RELATIVO AS
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR, CELEBRADO AO ABRIGO DO
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PREVISTO NOS ARTIGOS 13.° E 15.° DA PORTARIA N.° 644-A/2015, DE 24 DE
AGOSTO.
---Foi presente a seguinte informagéo: “: Protocolo de colaboracdo entre Municipio de
Obidos e AEJO para a implementacéo das atividades de enriquecimento curricular -ano letivo
2021/2022 Cumprindo o disposto na Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de Agosto e na Nota
Informativa AEC - 2020/2021, publicada em 26 de julho de 2021, pela Direcdo Geral dos
Estabelecimentos Escolares, remeto para apreciacdo e eventual aprovagdo do executivo
camarario, a proposta de protocolo de colaboracdo entre o Municipio de Obidos e o
Agrupamento de escolas Josefa de Obidos, para a implementagdo das atividades de
enriquecimento curricular —ano letivo 2021-2022. Considerando que:
a) atento a que a candidatura tem de ser apresentada até dia 20 de agosto de 2021; -------------
b) a data da préxima reunido de camara é no dia 20 de agosto de 2021; O protocolo deve ser
subscrito pelo Sr. Presidente, pelo que devera ser objeto de ratificacdo.
PROTOCOLO DE COLABORAGAQ
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

ANO LETIVO 2021/2022

Entre:
O Municipio de Obidos, adiante designada por "Entidade Promotora", pessoa coletiva n.2 506802698, com

sede em Largo de S. Pedro, 2510-086 Obidos, no presente ato representada pelo seu Presidente da
Camara, Humberto da Srlva Marques
E
O Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos, adiante designado por "Agrupamento”, com sede em Rua da
Antiga Estrada Real, nli!5, 2510-042 Obidos, no presente ato representado pelo Diretor do Agrupamento de
Escolas Josefa de Obidos, José Fernando da Silva de Sousa Santos.
celebrado um protocolo de colaboragéo, adiante designado por "Protocolo”, que € integrado pelas clausulas
seguintes:
Clausula 1. (Objeto)
1. O presente Protocolo regula a parceria entre a Entidade Promotora e o Agrupamento, com o objetivo de
implementar as Atividades de Enriquecimento Curricular, adiante designado "AEC", de acordo com a Portaria
n,li' 644-A/2015 (2,i! série) de 24 de agosto, nas seguintes escolas basicas do 12 ciclo do ensino basico
pertencentes ao Agrupamento:
Escola Basica de Obidos Escola Basica do Alvito Escola Basica do Furadouro

2. As AEC e a respetiva duracdo semanal a que se refere o nimero anterior sdo as seguintes:

Dominio Designacao da AEC Duragédo semanal (em minutos)
Ensino de lingua estrangeira Ensino do Inglés 120 MIN
Artfstico Ensino da Musica 60MIN
Desportivo Atividade Fisica e Desportiva 60MIN
Artistico, cientifico e tecnoldgico [Atividade ludico-expressiva 60MIN

Nota: Na planificagdo di rla das AEC, a entidade promotora considerou os seguintes parametros; ---------------
- o funcionamento dos estabelecimentos de ensino até as 17h30m;

- as instalagbes disponiveis para a lecionagao das AEC;

- a qualidade pedagdgica;
- os interesses dos alunos e das familias.
3. As AEC sao oferecidas ao seguinte nimero de alunos, por ano de escolaridade, nelas inscritos em
cada uma das escolas:

Escola Basica de Obidos

Designagédo da AEC Ano de escolaridade N.9 de alunos
IMANO 46

Ensino do Inglés 22ANO 41
I"ANO 46
2IMANO 41

Ensino da Musica 3RANO 41
4IMANO 44
I1?ANO 46
2MANO 41

Ati vidade Fisica e Desportiva 32ANO 41
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4RANO 44
12ANO 46
22ANO 41
Atividade ludico-expressiva 31IANO 41
41IANO 44
Escola Basica do Alvito
Designagéo da AEC Ano de escolaridade N.!!! de alunos
I°PANO 30
Ensino do Inglés 20ANO 40
12ANO 30
2°ANO 40
Ensino da Musica 31IIANO 27
41i'ANO 42
INANO 30
22ANO 40
Atividade Fisica e Desportiva 3IIANO 27
42ANO 42
12ANO 30
22ANO 40
Atividade ludico-expressiva 32ANO 27
42ANO 42
Escola Basica do Furadouro
Designagédo da AEC Ano de escolaridade N1t de alunos
_ . 12ANO 36
Ensino do Inglés 22ANO o2
12ANO 36
_ o 22ANO 24
Ensino da Musica
32ANO 25
411ANO 21
Ati vidade Fisica e Desportiva 12ANO 36
29ANO 24
3IIANO 25
4!1ANO 21
INANO 36
Atividade ludico-expressiva 21IANO 24
39ANO 25
411ANO 21

. As AEC tém lugar nos seguintes locais:

Estabelecimento de ensino

Designacgao da AEC

Local de funcionamento

Escola Basica de Obidos

Ensino do Inglés

Escola Basica de Obidos

Ensino da Musica

Escola Basica de Obidos

Atividade Fisica e desportiva

Escola Basica de Obidos

Atividade ludico-expressiva

Escola Basica de Obidos

Escola Basica do Alvito

Ensino do Inglés

Escola Basica do Alvito

Ensino da Musica

Escola Basica do Alvito

Atividade Fisica e desportiva

Escola Basica do Alvito

Atividade ludico-expressiva

Escola Basica do Alvito

Escola Basica do Furadouro

Ensino do Inglés

Escola Basica do Furadouro

Ensino da Musica

Escola Basica do Furadouro

Atividade Fisica e desportiva

Escola Basica do Furadouro

Atividade ludico-expressiva

Escola Basica do Furadouro

4. Numero de horas necessarias por atividade e estabelecimento de ensino:

Estabelecimento de ensino

Designagédo da AEC N,2 de horas (hora= 60 minutos)
Ensino do Inglés 8 horas
Ensino da Musica 8 horas
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. Atividade Fisica e desPOrtiva 8 horas
Escola Basica de Obidos Atividade ludico-expressiva 8 horas
Ensino do Inglés 8 horas
Ensino da Musica 7 horas
Escola Basica do Alvito Atividade Fisica e desportiva 7 horas
Ati vidade ludico-expressiva 7 horas
Ensino do Inglés 6 horas
Ensino da Musica 5 horas
Escola Basica do furadouro - ['Atividade Fisica e desportiva 5 horas
Atividade ludico-expressiva 5. horas

5. Os recursos humanos necessarios ao funcionamento das AEC serao recrutados pelo Municipio Obidos de
acordo com as necessidades indicadas pelo Agrupamento.
Clausula 2.11 (Principios Orientadores)
As AEC desenvolvem-se de acordo com os objetivos definidos no Projeto Educativo do Agrupamento,
atendendo ao contexto da escola com o objetivo de atingir o equilibrio entre os interesses dos alunos, a
formacgao e perfil dos profissionais que as asseguram e os recursos materiais e imateriais de cada territério, e
constam do Plano Anual de Atividades.
Clausula 3.1 (Direitos e Responsabilidades)

1. A Entidade Promotora compromete-se a:
a. Implementar as AEC em parceria com o Agrupamento, de acordo com a planificagdo aprovada pelo

Conselho Geral sob proposta do Conselho Pedagdgico;
b. Contratar profissionais a afetar a cada atividade de enriquecimento curricular, detentores do perfil
determinado no Artigo17.2 da Portaria n.2 644-A/2015 (2.1 série) de 24 de agosto;
e) Garantir a existéncia dos recursos humanos, materiais (material didatico e de desgaste) e de espacos
necessarios ao desenvolvimento das AEC, assegurando a boa prestagdo das mesmas e a existéncia das
adequadas condigbes de funcionamento e seguranga das instalagoes;
d. Envolver o Agrupamento no processo de selegao dos profissionais a afetar a cada AEC;
e. Garantir que o valor minimo das remuneragdes dos técnicos afetos as atividades de enriquecimento
curricular em horario completo néo ¢ inferior ao do indice 126 da carreira dos educadores e dos professores

dos ensinos basico e secundario, quando possuem habilitagdo igual a licenciatura e ao indice 89 nos
restantes casos, sendo calculado, para os casos de horarios incompletos, um valor por hora letiva {tempo
letivo de sessenta minutos) proporcional aos indices referidos;
t) Definir os horarios e a organizagao das atividades em parceria com o Agrupamento, no cumprimento das

decisbes do Conselho Geral.

2. O Agrupamento compromete-se a:
a. Desenvolver e coordenar as AEC em parceria com a Entidade Promotora, de acordo com a

planificagdo aprovada pelo Conselho Geral sob proposta do Conselho Pedagdgico;
b. Partilhar os recursos humanos, técnico-pedagogicos (homeadamente, material didatico e equipamentos)
e de espacos existentes no conjunto de escolas do agrupamento;

e) Participar no processo de selegéo dos profissionais a afetar a cada AEC;
d. Afetar os recursos docentes de carreira para a realizacdo de uma ou mais AEC, de acordo com o
disposto no n.e 2, do artigo 16.!! da portaria n.!! 644-A/2015, de 24 de agosto;
e. Definir os horarios e a organizagao das atividades em parceria com a Entidade Promotora; --------------------
f} Assegurar a supervisdo pedagdgica e o acompanhamento da execucdo das AEC, tendo em vista
garantir a sua qualidade e a articulagdo com as atividades curriculares, nomeadamente:
« Promovendo a integragdo das AEC no Projeto Educativo do Agrupamento;
« Envolvendo os professores titulares de turma no planeamento e acompanhamento da execugédo das
atividades e na sua supervisdo pedagogica;
» Criando mecanismos de comunicagédo e articulagdo entre os professores titulares de turma e os
técnicos/profissionais das AEC e entre estes e os Departamentos Curriculares;
« Acionando o Seguro Escolar, nos termos legais, caso ocorra algum incidente no ambito das AEC, bem
como nos trajetos para e de volta das atividades e em atividades realizadas fora das instalagbes
escolares.

Clausula 4 (Entrada em Vigor e Duragao)
O presente Acordo entra em vigor a partir da data da sua assinatura e vigorara até ao final do ano letivo
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2021/2022.
Clausula 5 (Revisao do Protocolo)
O presente Protocolo devera ser revisto sempre que ocorram motivos que O justifiquem, nomeadamente
quando:

. ocorrer alteragdo dos pressupostos ou das condigdes em que se baseou a sua celebragio;

. a revisao seja indispensavel para adequar 0 Protocolo aos objetivos prosseguidos;

. em qualquer outro caso, sempre que haja consenso entre as Partes.
Quaisquer alteragdes ao presente Protocolo constardo de aditamentos propostos e celebrados pelas partes,
sempre que o julguem conveniente para a modificagdo ou adequacao as exigéncias das AEC e da parceria.

Clausula 6. (Cessagao do Protocolo)
O presente Protocolo pode ser denunciado, por escrito, por qualquer uma das partes com a antecedéncia

minima de 90 (noventa) dias relativamente ao termo do prazo, desde que da mesma ndo decorra a
suspensdo ou inviabilizagdo das atividades em curso.
O Protocolo pode cessar, a todo o tempo, se os outorgantes, por exclusivo e de comum acordo, o
decidirem expressamente, ou se se vierem a alterar as condigbes em que se baseou a sua celebragao.

---------- Obidos, /_ de agosto de 2021

Camara Municipal de Obidos O Presidente da Cadmara Municipal de Obidos
(Humberto da Silva Marques)

Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos O Diretor”

--- Por unanimidade a Camara ratificou a subscricao feita pelo Presidente da
Camara do Protocolo de Colaboragdo entre o Municipio de Obidos e o
Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos, relativo as Atividades de
Enriquecimento Curricular, celebrado ao abrigo do previsto nos artigos 13° e 15°
da Portaria n°644-A/2015, de 24 de Agosto.

O Presidente da Camara esta impedido de votar.
---213. RATIFICACAO DA DECISAO DO PRESIDENTE DA CAMARA QUE, AO
ABRIGO DO PREVISTO NO N.° 3 DO ARTIGO 35.° DO ANEXO | DA LEI N.°
75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, AUTORIZOU A SUBMISSAO DE CANDIDATURA
AO APOIO FINANCEIRO PARA A IMPLEMENTACAO DAS AEC'S.
---Foi presente a seguinte informagéo: “CANDIDATURA AO APOIO FINANCEIRO PARA A
IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR - ano letivo
2021/2022
O periodo para submissido na Plataforma Informatica da Direccao-Geral de Estabelecimentos
Escolares da candidatura ao apoio financeiro para a implementagdo das AEC's termina no dia
20 de agosto de 2021, proxima sexta-feira, conforme informacao dos servigos de Educagéo,
motivo pelo qual a candidatura carece de decis@o prévia para submissao pelo Municipio de
Obidos, na qualidade de entidade promotora.




Camara Municipal de Obidos | 492

Ata n°. 18 | Reunido de 20.08.2021

Para o efeito, propde-se a aprovacao pelo Presidente da Camara Municipal ao abrigo do
previsto no n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, em virtude de a
decisdo se revelar urgente e ndo existir condicbes de agendamento de reunido
extraordinaria por motivos de agenda do Executivo Municipal.
Mais se informa que a candidatura foi elaborada de acordo com as regras estabelecidas
pela Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de Agosto e da Circular existente para o efeito e
acompanhada pela Chefe de Divisao da Educagdo que se encontra presentemente em
gozo de férias.
Em face do exposto e ao abrigo do previsto da legislagdo supra invocada, remete-se
agora para ratificacdo da Camara Municipal.
Cecilia de Jesus da Costa Lourengco CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL”
--- Por unanimidade a Camara ratificou a decisdao do Presidente da Camara
que, ao abrigo do previsto no n°3 do artigo 35° do Anexo | da Lei n°75/2013,
de 12 de setembro, autorizou a submissdo de candidatura ao apoio
financeiro para a implementacdao das Atividades de Enriquecimento
Curriculares.
O Presidente da Camara esta impedido de votar.
---214. PROPOSTA DE PROTOCOLO DE PARCERIA RELATIVO AS
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR DE MUSICA, A
CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO E A UNIAO FILARMONICA DE A-DA-
GORDA, PARA O ANO LETIVO 2021/2022.
---Foi presente a seguinte informacao: “Proposta de Protocolo relativo as Atividades
de Enriquecimento Curricular de MUSICA a celebrar entre o Municipio e Uni&o
Filarménica de A-da-Gorda — ano letivo 2021/2022
O Decreto-Lei n.° 169/2015, de 24 de agosto, procedeu a primeira alteragdo ao Decreto-
Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, permitindo aos municipios a constituicdo de parcerias
para a concretizacdo das Atividades de Enriquecimento Curricular e, como se refere no
seu preambulo, “importa agora clarificar e dar resposta a necessidades de agilizagdo do
processo de contratagdo dos técnicos, considerando a recente jurisprudéncia do Tribunal
de Contas, permitindo que os municipios constituam e contratualizem parcerias com
outras entidades para o desenvolvimento e concretizagao das AEC.”
Considerando a possibilidade de os municipios contratualizarem parcerias com outras
entidades para assegurar o desenvolvimento e concretizacao das AEC, conforme previsto
no n.° 3 do artigo 2.° do citado Decreto-Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, na sua atual
redacao, e ainda no dmbito das competéncias previstas nas alineas u) do n.° 1, do Art°
33° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, remete-se para apreciacdo e eventual
aprovacdo da Camara Municipal, uma minuta de protocolo entre o Municipio de Obidos e
Unido Filarménica de A-da-Gorda - UFA, que tem por objeto o desenvolvimento da
Atividades Extra Curricular de Musica a alunos que frequentam os estabelecimentos
escolares do concelho, no ano letivo 2021/2022.
Mais se informa que a presente proposta foi acompanhada pela Chefe de Divisdo da
Educacgédo, que na presente data se encontra em gozo de férias. Previamente a decisdo
sera assegurado o prévio cabimento da despesa proposta.
CECILIA LOURENCO CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL
PROTOCOLO DE PARCERIA Considerando que:
1 - Constituem atribuicbes dos municipios a promocado e salvaguarda dos interesses
préoprios das respetivas populagdes, conforme previsto no n.° 1 do artigo 23° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro — diploma que estabelece o regime juridico das autarquias
locais — designadamente no dominio da educacéo, tempos livres e desporto [alineas d) e
l;
2 - Para prossecucao destas atribuicdes € competéncia da Camara Municipal, entre
outras, apoiar atividades de natureza educativa, desportiva e recreativa, de acordo com o
disposto na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro. --------
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3 - O disposto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n° 212/2009, de 3 de setembro, na
redacdo dada pelo Decreto-Lei N.° 169/2015, de 24 de Agosto e no artigo 14° da Portaria
n.° 644-A/2015, publicada no Diario da Republica, 22 Série, n°164, de 24 de Agosto de
2015, que regulam a possibilidade de os municipios contratualizarem parcerias com
outras entidades para assegurar o desenvolvimento e concretizacdo das Atividade de
Enriquecimento Curricular (AEC).
4 - A celebragdo de Contrato Interadministrativo de delegagdo de competéncias -
Contrato de Educagado e Formagao Municipal - outorgado em 18 de maio de 2015 pelo
Ministério da Educacao e Ciéncia, a Presidéncia do Conselho de Ministros € o Municipio
de Obidos, nomeadamente o artigo 24.° que atribui ao Municipio a responsabilidade de
assegurar a qualidade pedagdgica das AEC’s e a reparticdo de responsabilidades
previstas no seu Anexo I, onde é atribuida ao Municipio de Obidos a competéncia de
deliberar o estabelecimento de parcerias locais e/ou regionais para assegurar a gestao
integrada de recursos técnicos especializados.
5 - A Unido Filarménica de A-da-Gorda é uma Associagao que possui técnicos com
habilitacbes adequadas ao desenvolvimento da atividade “Ensino da Musica” e tem vindo
a assegurar essa atividade de forma adequada e em sintonia com os programas
educativos;
6 - O protocolo de colaboragdo estabelecido entre o Municipio de Obidos e o
Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos que define as condigdes de implementagéo
das AEC no Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos.
Entre:
1° Qutorgante: O MUNICIPIO DE OBIDOS, NIF 506802698, com sede nos Pacos do
Concelho sito no Largo de Sao Pedro, 2510-086 - Obidos, neste ato representado pelo
Presidente da Caémara Municipal, Humberto da Silva Marques, adiante designado por
MUNICIPIO ou primeiro outorgante
E
2° Outorgante: UNIAO FILARMONICA DE A-DA-GORDA, NIF 501608621, com sede em
Largo de Santo Anténio, 14, 2510-011 - Obidos, neste ato representada pelo seu
presidente Jodo Carlos Costa, adiante designada ASSOCIACAO ou segunda outorgante,
E ajustado e aceite sem reservas o presente protocolo de colaboragdo, nos termos das
clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA (Objeto) Este protocolo visa, em colaboragéo entre as partes que
0 subscrevem, a dinamizagao de sessdes/aulas de 1 ensino da Mdusica a alunos que
frequentem os estabelecimentos escolares do concelho de Obidos, no ambito das
atividades de enriquecimento curricular.
CLAUSULA SEGUNDA (Direitos e Deveres do Primeiro Outorgante)
1 - O MUNICIPIO compromete-se a apoiar financeiramente a ASSOCIACAO
disponibilizando verba no montante anual de € 19 380,00 (dezanove mil trezentos e
oitenta euros).
2 - O pagamento do apoio é feito nos seguintes termos:
a) No termo do 1.° periodo do ano letivo 2021/2022 é paga a quantia de € 6.630,00 (seis
mil seiscentos e trinta euros);
b) Durante o 2.° e 3.° periodos do ano letivo 2021/2022, o valor restante de € 12 750,00
(doze mil setecentos e cinquenta euros), é pago em tranches mensais até ao ultimo dia
de cada més, mediante confirmacao das horas letivas lecionadas e das presengas nas
reunides.
CLAUSULA TERCEIRA (Direitos e Deveres do Segundo Outorgante) A ASSOCIACAO
compromete-se, em contrapartida e sem quaisquer outros encargos para o Municipio, a: -
a) Ministrar o ensino da Musica a alunos que frequentem os estabelecimentos escolares
deste concelho assegurando 34 horas semanais, a que acrescem reuniées mensais; ------
b) Articular as atividades a desenvolver com o Agrupamento de Escolas Josefa d’ Obidos
relativamente aos horarios por este estabelecidos;
c) Integrar as reunides relacionadas com as atividades de enriquecimento curricular. ------
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d) Entregar a chefia da divisdo de educagdo do municipio de Obidos, um relatério das
atividades desenvolvidas durante o periodo de vigéncia do presente protocolo; --------------
e) Disponibilizar quaisquer elementos que o MUNICIPIO entenda necessarios, tendo em
vista a fiscalizacao da correta aplicagdo dos apoios publicos aqui previstos. ------------------
CLAUSULA QUARTA (Durago) O presente Protocolo destina-se a vigorar durante o ano
letivo 2021/2022 e produz efeitos apds a data da sua assinatura.
CLAUSULA QUINTA (Compromisso e Cabimento) As verbas necessarias a execugéo do
presente protocolo, possuem dotagao nas rubricas orgamentais pertinentes do Plano e
Orcamento para 2021, da Camara Municipal de Obidos, e serdo incluidas na proposta de
Plano e Orgcamento para 2022.
CLAUSULA SEXTA (Denuncia)
1. O presente protocolo pode cessar, a todo o tempo, por comum acordo entre as partes,
ou por resolugdo, em virtude do incumprimento, imputavel a uma das partes, das
obrigagdes nele assumidas ou por razées devidamente fundamentadas.
2 . Aresolucao do presente protocolo por incumprimento imputavel a uma das partes, nos
termos do numero anterior, é feita através de carta registada com aviso de recec¢ao, com
uma antecedéncia minima de 15 (quinze) dias relativamente a data da produgédo dos
efeitos da resolucéo.
3 . O presente Protocolo pode ainda ser denunciado por qualquer das partes, quando tal
se justifique em razdo de circunstadncias de interesse publico devidamente
fundamentadas, mediante préaviso de 30 dias.
CLAUSULA SETIMA (Duvidas e omissdes) As duvidas resultantes da interpretagéo ou
execucgao do presente Protocolo, bem como as omissdes que se torne necessario suprir,
serdo resolvidas por meio de acordo entre as partes.
CLAUSULA OITAVA (Cessao da Posigdo Contratual) O presente protocolo é celebrado
intuitu personae, ndo podendo o segundo outorgante ceder total ou parcialmente a sua
posicao, salvo existindo prévia autorizagao escrita do primeiro outorgante para o efeito. --
CLAUSULA NONA (Comunicagdes) Todas as comunicacdes entre os outorgantes
relativamente a este Protocolo devem ser feitas por escrito, preferencialmente por e-mail
ou mediante carta e dirigidas para os seguintes enderecos e postos de rececgdo:
Municipio de Obidos E-mail: geral@cm-obidos.pt
A Atencgao: Sr. Presidente da Camara — Eng. Humberto Marques
Unido Filarménica de A-da-Gorda
E-mail: ufadagorda@gmail.com
Telefone: 911777877
A Atencdo: Presidente — Jodo Carlos Costa
Obidos, ____de agosto de 2021
O presente protocolo é celebrado em dois exemplares originais, cabendo um exemplar a
cada uma das partes.
O Presidente da Camara Municipal de Obidos, Humberto da Silva Marques
O Presidente da Unido Filarmoénica de A-da-Gorda, Jodo Carlos Costa”
—-INTERVENGAO DO VEREADOR PAULO GONGALVES: em primeiro lugar
questiona que, nos Pontos 4 e 5 da Ordem de Trabalhos, se verificou o
levantamento das necessidades das AECs a ministrar nos estabelecimentos de
ensino e, no caso da musica, referente a este Ponto, as necessidades elencadas
pela escola foram de vinte horas por semana e no Protocolo com a Unido
Filarmonica de A-da-Gorda esta expresso que serao trinta e quatro horas, dai
questionar o porqué desta diferenca.
Em segundo lugar refere que continuam a achar que a figura juridica do Protocolo
nao € a mais adequada e que se trata de uma prestacdo de servigos, pois ha
questdes de conformidade legal e questdes fiscais varias e, por isso, 0 seu voto é
contra. Nao contra a necessidade, mas contra a forma encontrada pela Camara,
juridicamente, pois retira a concorréncia, a melhor qualidade e a transparéncia. ---
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—--INTERVENGAO DO VICE-PRESIDENTE, Presidente em Exercicio no
momento, diz que, relativamente a questao juridica, vem nos mesmos termos dos
anos anteriores.
—--INTERVENGCAO DA VEREADORA ANA SOUSA: “o entendimento do Tribunal
de Contas, ndo questionando este vosso método, o termo ndo € o mais
adequado, vem tornar possivel aquilo que o Vereador Paulo disse, ou seja, até
2009/2010 as Camaras tinham que contratar as pessoas através da Lei Geral de
Contrato em Fungbes Publicas, teriam que fazer contratos a termos resolutivo, e o
Tribunal veio admitir que, dadas as dificuldades e as especificidades, se podem
estabelecer parecerias para a contratagdo, mas nao afasta todas as outras regras
do Codigo de Contratagdo Publica. Isto € um contrato oneroso, sinalagmatico,
porque cria obrigacbes e contraprestacdes e foge completamente a este tipo de
Protocolo e a todas as regras que sédo impostas. A entidade Camara Municipal é
uma entidade adjudicante no ambito do CCP, e ndo ha posicdo dominante da
Camara sobre a Associacao Unido Filarmonica de A-da-Gorda.”
---A Dr? Cecilia Lourengo refere que relativamente a diferenca do numero de
horas se deve a inclusdo das horas a ministrar no ensino pré-escolar. ----------------
---O Vice-Presidente refere que sao vinte horas identificadas pelo Agrupamento
de Escolas, mais uma hora por semana para cada Jardim de Infancia, que sdo 11
salas e mais trés horas para a Instituicdo Casa do Povo de Obidos, perfazendo as
trinta e quatro horas semanais, ao que o Vereador Paulo Goncgalves diz que isso
nao esta escrito no Protocolo e deveria estar especificado e que, para além das
horas para o ensino das atividades, deviam também ser contabilizadas as horas
das reunides que os professores tém que fazer periodicamente.
--- Por maioria, com os votos contra dos Vereadores Ana Sousa e Paulo
Gongalves e com o voto de abstencao do Vereador Vitor Rodrigues, o
elenco camarario aprovou a proposta de Protocolo de Parceria relativo as
Atividades de Enriquecimento Curricular de musica, a celebrar entre o
Municipio de Obidos e a Unido Filarménica de A-da-Gorda, para o ano letivo
2021/2022.
---215. PROPOSTA DE PROTOCOLO DE PARCERIA RELATIVO AS
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR DE INGLES, A
CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO E A ASSOCIACAO TEMPOS BRILHANTES,
PARA O ANO LETIVO 2021/2022.
---Foi presente a seguinte informagao: “Proposta de Protocolo relativo as Atividades
de Enriquecimento Curricular de INGLES a celebrar entre o Municipio e a Associacao
Tempos Brilhantes — ano letivo 2021/2022
O Decreto-Lei n.° 169/2015, de 24 de agosto, procedeu a primeira alteragdo ao Decreto-
Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, permitindo aos municipios a constituicdo de parcerias
para a concretizacdo das Atividades de Enriquecimento Curricular e, como se refere no
seu preambulo, “importa agora clarificar e dar resposta a necessidades de agilizagao do
processo de contratagdo dos técnicos, considerando a recente jurisprudéncia do Tribunal
de Contas, permitindo que os municipios constituam e contratualizem parcerias com
outras entidades para o desenvolvimento e concretizagao das AEC.”
Considerando a possibilidade de os municipios contratualizarem parcerias com outras
entidades para assegurar o desenvolvimento e concretizacao das AEC, conforme previsto
no n.° 3 do artigo 2.° do citado Decreto-Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, na sua atual
redacao, e ainda no dmbito das competéncias previstas nas alineas u) do n.° 1, do Art°
33°% da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, remete-se para apreciacdo e eventual
aprovacgao da Camara Municipal, uma minuta de protocolo entre o Municipio de Obidos e
a Associacdo Tempos Brilhantes, que tem por objeto o desenvolvimento da Atividade
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Extra Curricular de Ensino de Inglés a alunos que frequentam os estabelecimentos
escolares do concelho, no ano letivo 2021/2022.
Mais se informa que a presente proposta foi acompanhada pela Chefe de Divisdo da
Educacédo, que na presente data se encontra em gozo de férias. Previamente a decisdo
sera assegurado o prévio cabimento da despesa proposta.
CECILIA LOURENCO CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL
PROTOCOLO DE PARCERIA Considerando:
1 — Que constituem atribuigdes dos municipios a promogao e salvaguarda dos interesses
proprios da respetiva populagédo, conforme previsto no n.° 1 do artigo 23° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro — diploma que estabelece o regime juridico das autarquias
locais — designadamente no dominio da educagéao, tempos livres e desporto [alineas d) e
fl;
2 — Que para prossecugao destas atribuicbes é competéncia da Camara Municipal, entre
outras, apoiar atividades de natureza educativa, desportiva e recreativa, de acordo com o
disposto na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro. --------
3 - O disposto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n° 212/2009, de 3 de setembro, na
redacao dada pelo Decreto-Lei N.° 169/2015, de 24 de Agosto e no artigo 14° da Portaria
n.° 644-A/2015, publicada no Diario da Republica, 22 Série, n°164, de 24 de Agosto de
2015, que regulam a possibilidade de os municipios contratualizarem parcerias com
outras entidades para assegurar o desenvolvimento e concretizacdo das Atividade de
Enriquecimento Curricular (AEC).
4 — Que a Associacdo Tempos Brilhantes € uma Associagcdo que possui uma vasta
experiéncia no desenvolvimento de projetos educativos e com base na sua atividade na
area da educacao, cultura e inovagéo e empreendedorismo social.
5 - O protocolo de colaboracdo estabelecido entre o Municipio de Obidos e o
Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos que define as condigdes de implementagéo
das AEC no Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos. Entre:
1° Qutorgante: O MUNICIPIO DE OBIDOS, NIF 506802698, com sede nos Pacos do
Concelho sitos no Largo de Sdo Pedro, 2510-086 - Obidos, neste ato representado pelo
Presidente da Camara Municipal, Humberto da Silva Marques, adiante designado por
MUNICIPIO ou primeiro outorgante,
E
2° QOutorgante: A ATB - Associagao Tempos Brilhantes, pessoa coletiva n.° 510 815 669,
com estatuto de Instituigdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), com sede na
Quinta das Pontes, freguesia de Sta. Eufémia, concelho de Penela, representada neste
ato pelos seus representantes legais, Presidente da Diregdo Nuno Filipe Silva Ferreira e
Vice Presidente- Ana Cristina de Almeida Cunha Lopes Fernandes, adiante designada por
ASSOCIACAO ou Segundo Outorgante,
E ajustado e aceite sem reservas o presente protocolo de colaboragdo, nos termos das
clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA (Objeto) Este protocolo visa, em colaboracdo entre as partes que
0 subscrevem, a dinamizacao se sessbes/aulas de inglés na educagao pré-escolar e nos
1° e 2° anos de escolaridade, no ambito das atividades de enriquecimento curricular. ------
CLAUSULA SEGUNDA (Direitos e Deveres do Primeiro Outorgante)
1 - O MUNICIPIO compromete-se a apoiar financeiramente a ASSOCIACAO
disponibilizando verba no montante anual de € 21.160,00 (vinte e um mil cento e
sessenta euros).
2 - O pagamento do apoio é feito por transferéncia mensal de €2 116 (dois mil cento e
dezasseis euros), por um periodo de dez meses.
3. O apoio financeiro compensara as despesas realizadas no ambito do objeto do
presente protocolo.
CLAUSULA TERCEIRA (Direitos e Deveres do Segundo Outorgante) A ASSOCIACAO
compromete-se, em contrapartida e sem quaisquer outros encargos para o Municipio, a: -
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a) Ministrar o ensino do inglés aos alunos dos 1° e 2° anos de escolaridade que inscritos
nas AEC e a todas as criangas da educacao pré-escolar;
b) Articular as atividades a desenvolver com o Agrupamento de Escolas Josefa d’ Obidos
relativamente aos horarios por este estabelecidos;
c) Integrar as reunides relacionadas com as atividades complementares da educagé&o
pré-escolar e de enriquecimento curricular do 1° ciclo do ensino basico.
d) Entregar a chefia da divisdo de educagdo do municipio de Obidos, um relatério das
atividades desenvolvidas durante o periodo de vigéncia do presente protocolo; --------------
e) Disponibilizar quaisquer elementos que o MUNICIPIO entenda necessarios, tendo em
vista a fiscalizacdo da correta aplicacdo dos apoios publicos aqui previstos. --------------—---
CLAUSULA QUARTA (Durago) O presente Protocolo destina-se a vigorar durante o ano
letivo 2021/2022 e produz efeitos apds a data da sua assinatura.
CLAUSULA QUINTA (Compromisso e Cabimento) As verbas necessarias a execugéo do
presente protocolo, possuem dotagdo nas rubricas orgamentais pertinentes do Plano e
Orcamento para 2021, da Camara Municipal de Obidos, e serdo incluidas na proposta de
Plano e Orgcamento para 2022.
CLAUSULA SEXTA (Denuncia)
1 - O presente protocolo pode cessar, a todo o tempo, por comum acordo entre as partes,
ou por resolugdo, em virtude do incumprimento, imputavel a uma das partes, das
obrigagdes nele assumidas ou por razdes devidamente fundamentadas.
2 - Aresolucao do presente protocolo por incumprimento imputavel a uma das partes, nos
termos do numero anterior, é feita através de carta registada com aviso de rece¢ao, com
uma antecedéncia minima de 15 (quinze) dias relativamente a data da produgado dos
efeitos da resolucao.
3 - O presente Protocolo pode ainda ser denunciado por qualquer das partes, quando tal
se justifique em razdo de circunstadncias de interesse publico devidamente
fundamentadas, mediante pré-aviso de 30 dias.
CLAUSULA SETIMA (Duvidas e omissées) As duvidas resultantes da interpretacdo ou
execucao do presente Protocolo, bem como as omissdes que se torne necessario suprir,
serdo resolvidas por meio de acordo entre as partes.
CLAUSULA OITAVA (Cessdo da Posigdo Contratual) O presente protocolo é celebrado
intuito personae, nao podendo o segundo outorgante ceder total ou parcialmente a sua
posicao, salvo existindo prévia autorizagao escrita do primeiro outorgante para o efeito. --
CLAUSULA NONA (Comunicacdes) Todas as comunicagdes entre os outorgantes
relativamente a este Protocolo devem ser feitas por escrito, preferencialmente por e-mail
ou mediante carta e dirigidas para os seguintes enderecos e postos de recegéo: ------------
Municipio de Obidos E-mail: geral@cm-obidos.pt
A Atencao: Sr. Presidente da Camara — Eng. Humberto Marques
Associagao Tempos Brilhantes, E-mail: luna.mota@stbrilhantes.pt Telefone: 968318147 --
A Atencgao: Presidente — Nuno Filipe Silva Ferreira Obidos,
____de agosto de 2021
O presente protocolo é celebrado em dois exemplares originais, cabendo um exemplar a
cada uma das partes. O Presidente da Camara Municipal de Obidos, Humberto da Silva
Marques
O Presidente da Associagao Tempos Brilhantes, Nuno Filipe Silva Ferreira” -------------------
—-INTERVENGCAO DO VEREADOR PAULO GONGCALVES: “ndo voltando a
questdo da forma, nés achamos que a forma néo € esta e por isso votaremos
contra, mas levanta-se aqui uma duvida que esta patente na pagina 19, que é a
proposta financeira da entidade que para o pré-escola esta muito detalhada, onze
grupos a vinte euros por atividade semanal durante as trinta e sete semanas
letivas, mas nas atividades de enriquecimento curricular do primeiro ciclo ndo nos
€ apresentado o numero de grupos mas o valor é feito por crianga, ou seja,
duzentas e dezassete criangas a duas sessdes por semana a 30€ e faz-se o
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calculo por aluno. Para noés isto ndo basta porque o que interessa saber € quantos
grupos estao a funcionar, porque senao a entidade quanto menos grupos tivesse
mais lucrava. Eu acho que a proposta financeira deles ou o nosso documento de
aquisicao do servigo deveria especificar quantas horas de inglés vao ser dadas
por semana.”
—--INTERVENGAO DO PRESIDENTE DA CAMARA: que referiu que o que é
relevante séo as horas de professores que estamos a pagar e que pretende saber
quantos grupos vao ser criados, acrescentando ainda o facto de as AEC’s serem
financiadas por aluno, o que motiva a forma como é apresentada a proposta para
esta atividade especifica
--- O executivo municipal, por maioria, com os votos contra dos Vereadores
Paulo Gongalves e Ana Sousa e o voto de abstencdao do Vereador Vitor
Rodrigues, deliberou aprovar a Proposta de Protocolo relativo as Atividades
de Enriquecimento Curricular de inglés, a celebrar entre o Municipio de
Obidos e a Associagdao Tempos Brilhantes, para o ano letivo 2021/2022. -------
---216. PEDIDO DA DIRECAO REGIONAL DE REINSERCAO DO CENTRO
PARA ACOLHIMENTO DE FERNANDO FALCAO, EM REGIME DE TRABALHO
A FAVOR DA COMUNIDADE, PELO PERIODO DE 240 HORAS, NO AMBITO
DO PROTOCOLO QUE O MUNICIPIO CELEBROU COM A DIRECAO-GERAL
DE REINSERCAO E SERVICOS PRISIONAIS.
---Foi presente a seguinte informacgao: “Trabalho comunitario No &mbito do protocolo
que o Municipio celebrou com a Direcao-Geral de Reinsergao e Servigos Prisionais foi
solicitado pela Dr.2 Anabela Luis a disponibilidade para acolher Fernando Falcido em
regime de trabalho a favor da comunidade, relativo a pena aplicada pelo Tribunal pelo
periodo de 240 horas.
O trabalho a favor da comunidade enquadra-se no Decreto-Lei n.° 375/97, de 24 de
dezembro e no protocolo de cooperagao em anexo subscrito entre a Camara e a Diregao
Geral de Reinsercao e Servigcos Prisionais.
Consultado o responsavel pela Subdivisdo de Cultura e Turismo, esta informa existir
disponibilidade para integrar o Sr. Fernando Falcao.
Tendo em conta que a competéncia de decisdo é da Camara devera ser remetido a este
érgao para apreciagao e eventual aprovagao.
A consideracao superior. -
Carla Marina Reis Rodrigues Gil CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL”
--- Por unanimidade, o executivo municipal aprovou o pedido da Dire¢ao
Regional de Reinser¢ao do Centro para acolhimento de Fernando Falcéo,
em regime de trabalho a favor da comunidade, pelo periodo de 240 horas, no
ambito do protocolo que o Municipio celebrou com a Dire¢cao-Geral de
Reinsergcao e Servigos Prisionais.
---217. PROPOSTA DE ACOLHIMENTO DE DESEMPREGADOS EM
ATIVIDADES OCUPACIONAIS PARA TAREFAS DE APOIO AOS
FUNCIONARIOS MUNICIPAIS: CINCO CEI E DOIS CEl +.
---Foi proposta a seguinte informacgdo: “Atividades ocupacionais No ambito da
colaboragdao do Municipio com o Instituto de Emprego e Formacéao Profissional para o
acolhimento de atividades ocupacionais nas suas varias vertentes e tendo em conta: ------
- Que os responsaveis do servico de Recursos e Infraestruturas e da Seccdo de
Contabilidade informaram ter disponibilidade para acolher atividades ocupacionais; --------
- O enquadramento elaborado pela responsavel pelo GIP;
- A previsdo da despesa em orgcamento (Proposta de cabimento n.° 112/2021 e
Requisigao n.° 105/2021);
- A concordancia do Sr. Presidente no acolhimento de cinco CEIl e 2 CEIl +, NIPG n.°
14103/21, pendente 293271;
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- Que a competéncia de analise e eventual autorizagdo é do Orgdo Executivo. Propde-se
a submissao a analise e eventual autorizacdo da Camara para o acolhimento de cinco
CEl e dois CEI +.
Carla Marina Reis Rodrigues Gil CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL
Informacgdo sobre as Medidas “Contrato Emprego-Insercédo (CEI)” e “Contrato Emprego-
Insercao+ (CEI+)".
Exmo Sr Presidente, Exmos Srs Vereadores,
No seguimento da informacdo da SRH, apresento caracteristicas das Medidas e
encargos para o Municipio: O Contrato Emprego-Insercéo (CEIl) possibilita a integragéo
de desempregados subsidiados em entidades sem fins lucrativos, publicas ou privadas,
durante um periodo maximo de 12 meses, a desenvolver tarefas de apoio aos seus
funcionarios. Durante esse periodo, os desempregados continuam a receber o seu
subsidio, pago pela Seguranga Social, ao qual acresce: Encargos do Municipio: Bolsa
mensal complementar: 20% do IAS*; Subsidio de alimentagéo por cada dia de atividade;
Subsidio de transporte: aprox. 30-50 euros (varidvel em funcdo da localidade de
residéncia do candidato); Seguro de acidentes pessoais ou de trabalho Importa reforgar
que esta medida ndo pressupde a ocupagdo de um posto de trabalho mas antes o
desempenho, por parte destes desempregados, de tarefas de apoio aos funcionarios da
entidade.
Por sua vez, o Contrato Emprego-Inser¢cdo+ (CEIl+) possibilita a integragdo de
desempregados nao subsidiados (publico a receber rendimento social de insergao,
pessoas com deficiéncia e incapacidade, por exemplo) em entidades sem fins lucrativos,
publicas ou privadas, durante um periodo maximo de 12 meses, a desenvolver tarefas de
apoio aos seus funcionarios. Durante esse periodo, os destinatarios tém direito aos
seguintes apoios pagos pelo Municipio de Obidos: Bolsa de ocupagdo mensal
correspondente ao valor do IAS*; Subsidio de alimentacdo por cada dia de atividade;
Subsidio de ftransporte: aprox. 30-50 euros (variavel em funcdo da localidade de
residéncia do candidato); Seguro de acidentes pessoais ou de trabalho. * Valor do IAS
(Indexante dos Apoios Sociais) em 2021: €438,81. Comparticipa¢ao do IEFP ao Municipio
de Obidos: A comparticipagéo financeira do IEFP é baseada na modalidade de custos
unitarios, por més e por beneficiario, consistindo em 351,05 € ou, no caso de se integrar
um candidato com deficiéncia e incapacidade, o valor passa a 549,16 €.
A semelhanga da anterior, também esta medida ndo pressupde a ocupacdo de um posto
de trabalho, mas antes o desempenho, por parte destes desempregados, de tarefas de
apoio aos funcionarios da entidade.
A consideracéo superior, 13 de agosto de 2021 A Técnica, Vanessa Ribeiro Rolim” ---------
--- O executivo municipal, por unanimidade, deliberou aprovar a proposta de
acolhimento de desempregados em atividades ocupacionais para tarefas de
apoio aos funcionarios municipais: cinco CEl e dois CEI+.
---218. PROPOSTA DO PRESIDENTE DA CAMARA DE RECRUTAMENTO DE
TRABALHADORES PARA OCUPACAO DE POSTOS DE TRABALHO
PREVISTOS E NAO OCUPADOS.
---Foi presente a seguinte informagao: “Proposta de recrutamento A competéncia para
autorizacdo de recrutamento de trabalhadores no Municipio cabe ao 6rgao executivo,
conforme determina o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, por
proposta do Presidente da Camara. Em anexo proposta, que cumpre os formalismos
legais, do Sr. Presidente a Camara para analise e eventual autorizagdo. Os postos de
trabalho encontram-se previstos no mapa de Pessoal 2021 e a despesa no orgamento de
2021, cabimentada e requisitada (proposta de cabimento n.° 112/2021 e requisigéo n.°
105/2021). Carla Marina Reis Rodrigues Gil CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL --------------
PROP O S T A —- oo oo oo oo e e e
ASSUNTO: Recrutamento para ocupacdo de postos de trabalho previstos e
N0 OCUPAUOS. =m=mmmmmm o s oo o o o o e e e e oo

I. Enquadramento —-------m oo mmm oo
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O mapa de pessoal contempla os postos de trabalho necessarios ao
desenvolvimento da atividade municipal. A ocupacdo desses postos de
trabalho ¢é efetuada tendo em conta os recursos humanos afetos ao
MURNICIPIO. =mmmmmm o o oo o e e e e e e e e e

Cumprindo com os principios de racionalizacdo e eficiéncia que devem
presidir a atividade municipal e, especificamente, a afetacdo dos recursos
humanos disponiveis foram identificados postos de trabalho com
necessidade de recrutamento: ----------mmmmm oo oo

- No Servico de Recursos e Infraestruturas, com a carreira e categoria de
assistente operacional, atividade de animador, a desempenhar fungdes
Nas ESColas. ==--mmmmmmmmm oo e e e

- No Servigco Municipal de Protecado Civil, com a carreira e categoria de
assistente técnico. ---------mm oo

Para que possa ser possivel desenvolver as atividades programadas,
torna-se fundamental a contratacdo de recursos humanos, capacitados,
que desempenhem um papel importante na execugédo da programagao dos
servigos educativos e de Protegado Civil. ====-==-=mmmmmmmmmm
Il. Identificacdo das necessidades de recrutamento ---------=---c-mmmcmmemo
Apds analise dos recursos humanos afetos ao Mapa de Pessoal do
Municipio ndo se verificam excedentes no préprio Municipio, pelo que
foram identificadas as seguintes necessidades de ocupacao dos postos de
trabalho: === - e mm e e e e e

Sete Assistentes Operacionais, animadores, afetos ao servico de Recursos
e Infraestruturas, conforme descritivo de fungbes n.° 59 no mapa de
Pessoal de 2021 com as seguintes fungdes: ----------mmmmmmmm e

“‘Acompanhamento nos transportes escolares; acolhimento e dinamizacdo da
componente de apoio a familia (prolongamento da manha e da tarde); dinamizagcdo do
servigo de refeigcbes; dinamizacdo das interrupgoes letivas; dinamizacdo dos intervalos da
componente letiva; execugdo dos servigos de limpeza,; assegurar as faltas dos docentes
desenvolvendo atividades de animagdo; dinamizagdo de acées ligadas ao programa de
Saude; execugdo de procedimentos internos comuns ao programa Crescer Melhor e ao
Municipio; respeitar os imperativos de seguranca e deontologia profissional; vigiar e
orientar comportamentos e atividades;, acompanhar o docente em passeios, excursées e
visitas; contribuir para a promog¢édo do desenvolvimento integral e harmonioso tanto de
criangas com um desenvolvimento normal como de criangas com necessidades especiais
de educagdo’.

Um Assistente Técnico, afeto ao Servigco Municipal de Protecao Civil, conforme descritivo
de fungbes n.° 123 no mapa de Pessoal de 2021 com as seguintes funcgdes:
------- “Assegura fungbes de natureza executiva, de aplicagbes de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrucbes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comum e instrumentais e nos varios dominios de
atuacdo dos 6rgéos e servigos.

Desenvolve a cooperagdo com as organizagbes locais e nacionais de protegdo civil,
participa em reunibes periédicas com os agentes de Protegdo Civil existentes no
Concelho, com o intuito de agilizar procedimentos a fim de prestar melhor servigo a
populagao e deslocagdo para o teatro de operagbes, a qualquer hora, quando solicitado
pelos Bombeiros (Comando), GNR (Comando), Delegada de Saude, Comandante do
Porto de Peniche e Comandante Operacional Distrital. Faz patrulhas periddicas pelo
concelho, a fim de detetar eventuais situagées de risco.
Procede ao levantamento e analise de caminhos e linhas de agua do Concelho e
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acompanhamento do trabalho de estabilizagdo das arribas na zona costeira. -----------------
Inventaria e inspeciona 0s servigos, meios e recursos de protecao civil disponiveis,
nomeadamente acompanhamento diario da previsGo meteorologica e devido
encaminhamento se necessario, via “SMS” ou correio eletrénico para os devidos
departamentos e/ou individualidades. Elabora testes radio, via radio UHF-FM com o
CDOS - Leiria, GNR, BVO e Policia Maritima, com o objetivo de garantir a eficacia do
equipamento radio.
Procede a vistorias sempre que solicitado, com a respetiva Comissdo de Vistorias, a
estabelecimentos de restauragdo e bebidas e outros; vistoria locais para a realizacdo de
queimas com vista a avaliar as condi¢cées de seguranga e aos locais requeridos pelos
Municipes, juntamente com elementos dos Bombeiros.

Faz o controle das revisbes e manutengdo dos extintores, pertengca da CMO (escolas,
estagoes elevatdrias, edificios Camararios, entre outros).
Colabora na formagdo sobre o uso de extintores e modos de atuacdo face a extingao
inicial de focos de incéndio aos professores de todo o Concelho e a diversos
colaboradores do Municipio.
Participa em agbes de sensibilizagdo nos ATL’s e 2° e 3° Ciclos do ensino basico,
relativamente a medidas de autoprotecdo e prevencao rodoviarias e do programa “Melhor
Idade”.
Colabora na manutengao e conservagdo da sinalizagao vertical, horizontal e semaférica
existente no Concelho. Da informacgao diversa a Municipes e outros, que se desloquem a
este Servigo, sobre queimadas, queima de sobrantes, licenciamento de fogo-de-artificio,
cheias inundacgées, etc., referindo medidas de auto protegdo. Emite informacgao relativa a
realizacdo de langcamento de material pirotécnico. Colabora na atualizagdo/revisao do
Plano Municipal de Operagcées de Emergéncia e Planos de emergéncia para os eventos e
escolas”.
1. Procedimentos Prévios ao Recrutamento
Sendo insuficiente o numero de trabalhadores para o desenvolvimento das
atividades programadas, o Municipio tendo em conta os principios de
racionalizacdo e eficiéncia que devem presidir a atividade municipal e,
especificamente, a afetacdo dos recursos humanos disponiveis, deve
promover o recrutamento de recursos humanos necessarios a ocupacgao
dos postos de trabalho: —--=-=== = mmmm e

1. Iniciando pela gestdo dos seus recursos, ou seja, verificando se existem
trabalhadores afetos a outros servigos que possam ser dispensados; -------

2. A inexisténcia de recursos permite ao Presidente da Cémara propor o
recrutamento a Céamara, uma vez, que nos termos do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro a competéncia para
autorizacédo do recrutamento é da Camara; ---------------mmmmmmmmmm e

1.1. No entanto, previamente a abertura do procedimento concursal de
recrutamento de trabalhador deve proceder-se a consulta na Bolsa de
Emprego Publico para saber se existe algum trabalhador afeto a outra
entidade (com vinculo a Funcdo Publica) que demonstre disponibilidade
para vir desempenha as suas funcdes em Obidos e que tenha autorizacdo
da sua entidade de Origem; —------mm oo oo o
1.2. Caso néo exista, ou existindo, seja em numero inferior ao necessario,
devera o Municipio executar procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situagdo de valorizagcdo profissional, nos termos dos
artigos 2.° e 34.° da Lei n.® 25/2017, de 30 de maio. -------=-=-mmmmmmmmmmmmmonn

Para o efeito a entidade a consultar é a EGRA, Entidade Gestora da
Requalificacdao nas Autarquias, constituida no ambito da Comunidade
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Intermunicipal do Oeste, conforme o artigo 16.° do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 3 de setembro; --------m--mmmmm oo

1.3. Se os postos se mantiverem vagos devera verificar-se a possibilidade
de recurso a reserva de recrutamento interna, nos termos do n.° 3 e 4 do
artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
FE@AAGE0; ~mmmmm oo oo oo oo o o e

O recurso a abertura de procedimento concursal apenas sera utilizado, se
em resultado da aplicagdo das fases anteriormente enunciadas o posto ou
postos de trabalho se mantenham vagos. -------=mmmmmmm oo
Qualquer destas fases deve ser comprovada e fazer parte do processo de
recrutamento. -------mmmmmm e e
IV. Recrutamento -------mmmmmm oo e
O recrutamento opera-se com recurso a constituicdo de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, exceto quando as atividades a
desenvolver forem de natureza temporaria, devendo nesse caso, O
recrutamento ser efetuado com recurso a constituicdo de relacbes
juridicas de emprego publico por tempo determinado (n.°®* 1 e 2 do artigo
30.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 30 de junho). ==-mmmmmmmm o o e e e e e
Em regra, quando o recrutamento se destina a constituicdo de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, o procedimento concursal sera
sempre interno e limitado a quem ja detenha uma relagdo de emprego
também por tempo indeterminado, esteja ou ndo integrado na carreira a
que se destina o recrutamento (n.° 3 do artigo 30.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcgbes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 30 de
JUNNO) . = mm s s mm e e e e e e e e e e e e

Se nao se verificar preenchimento de todos os postos de trabalho
necessarios, entdo, excecionalmente, podera ser autorizado pelo 6rgéao
executivo o recrutamento de trabalhadores com vinculo de emprego por
tempo determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de emprego
publico previamente estabelecida, ou seja, s6 nestas condigdes o
procedimento sera exXterno. —-------m oo mm o mm o e
V. CONCIUSA0 —----mmmmmmmmm oo e e
Assim, tendo em conta qUE, —----== == mmmmmm e
No mapa de pessoal de 2021 foram contemplados os postos de trabalho
considerados necessarios, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado e determinado tendo em conta
as atividades e o servigo necessario a prestar; -----------—-mmm oo
A necessidade de ocupacao dos postos de trabalho para que nao se
verifique diminuicdo ou impossibilidade de prestacao de servigo publico; --
A despesa encontra-se prevista no orcamento de 2021, cabimentada e
requisitada, proposta de cabimento n.° 112/2021 e requisicdo n.°
105/202 1 —mmmmmm e m oo o o e e

Nao foram identificados, no Municipio, excedentes de recursos humanos a
afetar a outros Servigos; =-----mmmmmm o
Cumprimento dos deveres de informagao; ----------=- - mmmmmmm o
A inexisténcia de excedentes de recursos humanos permite ao Presidente
da Camara propor o recrutamento a Camara, uma vez que, nos termos do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro a competéncia
para autorizagdo do recrutamento é do 6rgédo executivo; ---------=-mcmmmmmmn
Por regra e atentos aos principios de boa gestédo publica, o recrutamento
deve ser iniciado pelo universo de trabalhadores com vinculo de emprego
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publico por tempo indeterminado; -------=====mmmmmmmm
A possibilidade de recurso a reserva de recrutamento interna, nos termos
do n.° 3 e 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na
sua atual redacgéo, relativo a procedimento concursal aberto por Aviso n.°
310/2020, de 8 de janeiro, cuja lista de ordenacdo final dos candidatos
homologada contem um numero de candidatos aprovados superior aos
postos de trabalho ocupados, Aviso n.° 12207/2021, de 30 de junho, no
ambito do Procedimento concursal comum para ocupagdo de 3 (irés)
postos de trabalho, previstos e ndao ocupados no Mapa de Pessoal do
Municipio, da carreira/categoria de Assistente Operacional, na modalidade
de contrato de trabalho em funcbes publicas por tempo indeterminado,
para o servico de Recursos e Infraestruturas, com as seguintes fung¢des: --

“Acompanhamento nos transportes escolares; acolhimento e dinamizacdo da
componente de apoio a familia (prolongamento da manha e da tarde); dinamizagdo do
servigo de refeigcdes; dinamizacdo das interrupgoes letivas; dinamizacdo dos intervalos da
componente letiva; execugdo dos servigos de limpeza,; assegurar as faltas dos docentes
desenvolvendo atividades de animacgéo; dinamizagdo de acébes ligadas ao programa de
Saude; execugdo de procedimentos internos comuns ao programa Crescer Melhor e ao
Municipio; respeitar os imperativos de seguranga e deontologia profissional; vigiar e
orientar comportamentos e atividades;, acompanhar o docente em passeios, excursées e
visitas; contribuir para a promogédo do desenvolvimento integral e harmonioso tanto de
criangas com um desenvolvimento normal como de criangas com necessidades especiais
de edUCACA0”. ~—mmmmmmm e

A possibilidade de admitir de forma condicionada candidatos com vinculo
de emprego publico por tempo determinado ou determinavel ou sem
relacdo juridica de emprego publico previamente estabelecida para, no
caso, de impossibilidade de ocupagido dos postos de trabalho por recurso
a trabalhadores com relagao juridica previamente estabelecida, se recorrer
a estes sem ser necessario abrir novo procedimento por uma questao de
racionalizacdo e eficiéncia de tempo e despesa que deve presidir a
atividade municipal, através da competente autorizacdo do o&rgéao
EXECULIVO. =mmmm oo oo e

Prop0e-86, —mmmmmmmm o e
Dada a urgéncia do recrutamento e os principios de racionalizagdo e
eficiéncia que devem presidir a atividade municipal: ------==-=-=mcmmemmmee
1 - Nos termos do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e n.° 1 do artigo
34.° da Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, autorizagdo para recrutamento
para ocupacao dos seguintes postos de trabalho na modalidade de vinculo
de emprego publico por contrato de trabalho por tempo indeterminado:-----
Sete Assistentes Operacionais, animadores, afetos ao servico de Recursos
e Infraestruturas, conforme descritivo de fungdes n.° 59 com as seguintes
fUNGOES: mmmmmmm o o e

Acompanhamento nos transportes escolares; acolhimento e dinamizagdo da componente
de apoio a familia (prolongamento da manh& e da tarde); dinamizagdo do servigo de
refeicbes; dinamizacdo das interrupgbes letivas; dinamizagcdo dos intervalos da
componente letiva; execu¢do dos servigos de limpeza; assegurar as faltas dos docentes
desenvolvendo atividades de animacgéo,; dinamizagdo de acbes ligadas ao programa de
Sadde; execugdo de procedimentos internos comuns ao programa Crescer Melhor e ao
Municipio; respeitar os imperativos de seguranga e deontologia profissional; vigiar e
orientar comportamentos e atividades; acompanhar o docente em passeios, excursées e



Camara Municipal de Obidos | 504

Ata n°. 18 | Reunido de 20.08.2021

visitas; contribuir para a promog¢do do desenvolvimento integral e harmonioso tanto de
criangas com um desenvolvimento normal como de criangcas com necessidades especiais
de educacgéo’.

Um Assistente Técnico, afeto ao Servigo Municipal de Prote¢ao Civil, conforme descritivo
de fungbes n.° 123 no mapa de Pessoal de 2021 com as seguintes funcgdes:
------- “Assegura fungbes de natureza executiva, de aplicagcbes de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrucbes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comum e instrumentais e nos varios dominios de
atuagdo dos 6rgéos e servigos.

Desenvolve a cooperagdo com as organizagbes locais e nacionais de prote¢do civil,
participa em reunibes periédicas com os agentes de Protegdo Civil existentes no
Concelho, com o intuito de agilizar procedimentos a fim de prestar melhor servigo a
populacéo e deslocacdo para o teatro de operagbes, a qualquer hora, quando solicitado
pelos Bombeiros (Comando), GNR (Comando), Delegada de Saude, Comandante do
Porto de Peniche e Comandante Operacional Distrital. Faz patrulhas periddicas pelo
concelho, a fim de detetar eventuais situagbes de risco.
Procede ao levantamento e andlise de caminhos e linhas de agua do Concelho e
acompanhamento do trabalho de estabilizagdo das arribas na zona costeira. -----------------
Inventaria e inspeciona 0s servigos, meios e recursos de protecdo civil disponiveis,
nomeadamente acompanhamento diario da previsGo meteorologica e devido
encaminhamento se necessario, via “SMS” ou correio eletronico para os devidos
departamentos e/ou individualidades. Elabora testes radio, via radio UHF-FM com o
CDOS - Leiria, GNR, BVO e Policia Maritima, com o objetivo de garantir a eficacia do
equipamento radio.
Procede a vistorias sempre que solicitado, com a respetiva Comissdo de Vistorias, a
estabelecimentos de restauragdo e bebidas e outros; vistoria locais para a realizagdo de
queimas com vista a avaliar as condi¢gées de seguranga e aos locais requeridos pelos
Municipes, juntamente com elementos dos Bombeiros.

Faz o controle das revisbes e manutengdo dos extintores, pertenga da CMO (escolas,
estagoes elevatorias, edificios Camararios, entre outros).
Colabora na formacdo sobre o uso de extintores e modos de atuagao face a extincdo
inicial de focos de incéndio aos professores de todo o Concelho e a diversos
colaboradores do Municipio.
Participa em agbes de sensibilizagdo nos ATL’s e 2° e 3° Ciclos do ensino basico,
relativamente a medidas de autoprote¢ao e prevencéo rodoviarias e do programa “Melhor
Idade”.
Colabora na manutengdo e conservagdo da sinalizagédo vertical, horizontal e semaforica
existente no Concelho. Da informacao diversa a Municipes e outros, que se desloquem a
este Servigo, sobre queimadas, queima de sobrantes, licenciamento de fogo-de-artificio,
cheias inundacgées, etc., referindo medidas de auto protecdo. Emite informacgao relativa a
realizacdo de lancamento de material pirotécnico. Colabora na atualizagdo/revisdo do
Plano Municipal de Operacées de Emergéncia e Planos de emergéncia para os eventos e
escolas”.
A abertura dos procedimentos concursais fica condicionada a verificagao
prévia do seguUIiNte: ------mmmmmmmm oo e e
Da consulta a BEP nao existirem candidatos ou existindo nado preencham
0s postos de trabalho; —--=-==- == mmmmm
Da consulta 8 EGRA, Entidade Gestora da Requalificacdo nas Autarquias,
esta informar que ndo existem trabalhadores em situagdo de
requalificagdao, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua redacao atualizada; --
Impossibilidade de recurso a reserva de recrutamento interna constituida
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no préprio Municipio, nos termos do n.° 3 e 4 do artigo 30.° da Portaria n.°
125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagcdo. ---------=-=—cmmmmmcmmm -
1 - Admitir de forma condicionada candidatos com vinculo de emprego
publico por tempo determinado ou determinavel ou sem relacao juridica de
emprego publico previamente estabelecida para, no caso, de
impossibilidade de ocupacdo dos postos de trabalho por recurso a
trabalhadores com vinculo previamente estabelecido, se recorrer a estes
sem ser necessario abrir novo procedimento. -------mmmmmmmmmmmmmimimmen
Obidos, 16 de agosto de 2021 ---mmmmmmmmmmmmm oo
O Presidente da Camara Humberto da Silva Marques” -------=-=-=-—mcmeme-

--- Por unanimidade a Camara aprovou a Proposta do Presidente da Camara
de recrutamento de trabalhadores para ocupacao de postos de trabalho
previstos e ndo ocupados.

---219. PROPOSTA DE ALTERAGCAO AO REGULAMENTO DO PREMIO
LITERARIO ARMANDO DA SILVA CARVALHO.

---Foi presente a seguinte informagéo: “Proposta de Alteragdo - Prémio Literario
Armando da Silva Carvalho
Concluida a fase de publicitacdo do inicio do procedimento para alteracdo do
Regulamento Prémio Literario Armando da Silva e participagdo procedimental, sem que
se registassem contributos ou o pedido de constituicdo como interessados, foi
apresentado pela equipa técnica de trabalho (aqui representada pela Chefe de
Subdivisdao) o projeto de alteragdo do regulamento, em anexo, 0 qual se remete para
apreciacdo e eventual decisdo da Camara Municipal que, atendendo a natureza da
matéria, em caso de aprovacgio devera sujeitar a consulta publica nos termos previstos
no artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, o que se propde. -----------------

Cecilia de Jesus da Costa Lourenco CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL

Prémio Literario Armando da Silva Carvalho
Regulamento
Predmbulo
Considerando a relevancia literaria e cultural do poeta Armando da Silva Carvalho,
nascido em Olho Marinho, e um dos maiores vultos literarios da literatura Portuguesa —
cuja obra molda a literatura contemporédnea — e o atual quadro legal de atribui¢cdes e
competéncias das autarquias locais, em particular o estabelecido nos arts. 23.°/2, e) e
33.9/1, u) da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, visando apoiar ou comparticipar, pelos
meios adequados, o apoio a atividades de interesse municipal, de natureza social e
cultural, o Municipio de Obidos decidiu promover a 1.2 edigéo do prémio literario Armando
da Silva Carvalho. Este prémio celebra a vasta e relevante obra do autor e promove a
criagdo literaria e a preservacdo da Lingua Portuguesa no universo Luséfono. Obidos é,
desde 2015, Cidade Criativa da Literatura na Rede de Cidades Criativas da UNESCO.
Este prémio reflete a responsabilidade de promover a leitura, a literatura e o
desenvolvimento do territério, em simultdneo, com estratégias de proximidade e de
defesa do pensamento critico no espago da lingua portuguesa.
O presente regulamento foi objeto de publicitagdo e participacdo procedimental nos
termos do art.° 98.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo DL n.°
4/2015, de 07/01 (adiante CPA), bem como a consulta publica, nos termos do art.° 101.°
do CPA, através de Edital (extrato) n.° 570/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2
serie n.° 108 de 06 de junho de 2018, tendo sido aprovado em reuniao da Camara
Municipal de 24 de agosto de 2018 e Assembleia Municipal de 28 de setembro 2018. -----
Artigo 1.° O Prémio Literario Armando da Silva Carvalho pretende promover a divulga¢ao
da cultura e do patriménio literario da lusofonia e contribuir para a defesa e
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enriguecimento da lingua portuguesa, bem como homenagear o autor natural deste
concelho.
Artigo 2.° O Prémio Literario Armando da Silva Carvalho, instituido pela Cémara
Municipal de Obidos, destina-se a premiar uma obra de poesia, escrita em lingua
portuguesa, cuja primeira edicdo tenha sido publicada em qualquer pais da lusofonia,
excluindo as obras pdstumas, no ano anterior ao da atribuicdo do prémio.
Artigo 3.° Os trabalhos ou obras concorrentes devem ser enviadas pelos proprios
autores ou instituicdes representativas dos Escritores e/ou dos Editores dos respetivos
paises, até ao dia 31 de maio do ano a que respeita o concurso.
Artigo 4.° Cada concorrente podera apresentar um maximo de dois trabalhos ou obras. --
Artigo 5.° Os trabalhos ou obras a concurso devem ser apresentados da seguinte forma:

a) O texto, ou conjunto de textos, s&o obrigatoriamente redigidos em Lingua Portuguesa;

b) Devem ser remetidos cinco exemplares de cada obra, dentro de um
envelope/embalagem onde conste a indicagcdo “Obra Concorrente ao Prémio Literario
Armando da Silva Carvalho” para a seguinte morada: Largo de Séo Pedro, 2510 -086,
Obidos;
c) Em caso de entrega pessoal, deverao ser entregues no edificio da Camara Municipal,
situada no Largo de Sao Pedro, até a data fixada;
d) Em caso de envio pelo correio, s6 serdo aceites os trabalhos expedidos até a data
fixada, sendo a expedi¢cdo comprovada pela aposi¢ao do carimbo dos servigos postais. ---
Artigo 6.° 1 - O Prémio sera atribuido por um juri composto por um minimo de trés e um
maximo de cinco personalidades de reconhecido mérito no ambito cultural, cabendo a
Presidéncia a Camara Municipal de Obidos, através do Servico Obidos Vila Literaria, a
quem compete:
a) Verificar a regularidade formal das candidaturas recebidas;
b) Emitir um comentario sobre cada uma das obras admitidas a concurso.
2 - Os elementos do jari ndo podem concorrer ao prémio.
Artigo 7.° O Juri delibera com total independéncia e liberdade de critério, por maioria
simples dos votos dos seus membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em
caso de empate. O juri podera deliberar a n&do atribuicdo de qualquer prémio, caso
considere que os trabalhos apresentados ndo reunem condi¢ées ou qualidade que o
justifiquem.
Artigo 8.° Das decisbes do juri ndo havera recurso.
Artigo 9.° A decisao do juri sera tomada no prazo de 90 dias, contados a partir da data
fixada para a entrega dos trabalhos.
Artigo 10.° O vencedor sera anunciado durante o FOLIO — Festival Literario
Internacional de Obidos, em ceriménia publica, e fara parte do FOLIO Autores, em data a
anunciar.
Artigo 11.° O prémio a atribuir sera uma viagem a uma Cidade da Literatura da Unesco,
ou, em alternativa, um prémio monetario, cujo montante sera definido pela Cémara
Municipal e publicado no edital de abertura do concurso.
Artigo 12.° 1 - As edi¢des subsequentes da obra galardoada deverao referenciar, em
local devidamente destacado do volume e na cinta, a mencao “Prémio Literario Armando
da Silva Carvalho”.
Artigo 13.° 1 - Os exemplares enviados n&o serdo devolvidos. Inclui-se nesses
exemplares formulario, assinado, relativo a obtencdo de autorizagao prévia nos termos
legais, no caso da inclusdo de dados pessoais.
2 - O concorrente devera autorizar previamente, nos termos legais, no caso da inclusdo
de dados pessoais.
Artigo 14.° 1 - A candidatura ao Prémio Literario Armando da Silva Carvalho implica a
aceitacao do presente regulamento.
2 - Todas as duvidas poderdo ser esclarecidas através do enderego eletronico:

premio.literario.asc@cm-obidos.pt.
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Artigo 15.° 1 - Os casos omissos e as duvidas na interpretacao e aplicagdo do presente
Regulamento serao resolvidos pela Camara Municipal de Obidos.
2 - O Presidente da Camara, ou quem tiver a competéncia delegada, emitira as ordens e
instru¢cdes que entenda convenientes para a boa execug¢ao deste Regulamento” ------------
--- O executivo municipal, por unanimidade, aprovou a proposta de alteragcao
ao Regulamento do Prémio Literario Armando da Silva Carvalho. -------===------
--- Foi aprovado em minuta por unanimidade

--- E por nada mais haver a tratar, pelas 16 horas e 42 minutos, o Presidente da
Camara declarou encerrada a reunido, do que para constar se lavrou a presente
ata, que foi aprovada em minuta no final da mesma, deliberado pela maioria dos
membros presentes, nos termos do n° 3, do art.° 57° da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro.
--- E eu, Carla Rosario Lourenco Rosendo, que lavrei a presente ata, também vou
assinar.




