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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
OBIDOS, REALIZADA NO DIA 12 DE DEZEMBRO DE 2014

--- Aos 12 dias do més de dezembro do ano de 20d4saldo nobre dos pagos do
concelho, reuniu ordinariamente a Camara Municial Obidos com a presenca de
Humberto da Silva Marques, Vitor Paulo Herculanadijues, Pedro José de Barros
Félix, Telmo de Sousa Félix, Celeste Maria Fembwi Afonso, Ana Maria Ramos de
Sousa e José Carlos Ribeiro Capinha, respetivarReesidente e Vereadores. --------------
--- Faltou o vereador Bernardo José Fernandes §Roxfrj que justificou a sua falta. Fez-se
substituir por Vitor Paulo Herculano Rodrigues,acido imediatamente a seguir na ordem
da respetiva lista, de acordo com o previsto nigoar 78° e 79° da Lei n°® 169/99, de 18 de
setembro, alterada e republicada pela Lei n® 5@2268e 11 de janeiro. ---------=--=-==--=----
--- Encontravam-se ainda presentes Rui Vargas urAdjdo Presidente da Camara e
Anabela Batista - Consultora Juridica. -------———=-===-====-m=mm oo

--- Pelas 14 horas e 46 minutos o Presidente daaf2édeclarou aberta a reunido, tendo-se
entrado de imediato NO  —------==m=mm e

------------------------------ PERIODO ANTES DA OREM DO DIA =---xnmmeemmmemmmeenas

--- 354.APROVACAOQO DE ATAS : - Foram presentes para aprovacdo as atasire 25,
respetivamente referentes a reunido extraordirdiaia 18 de Novembro e a reunido
ordinaria do dia 28 de novembro de 2014, ----———------m-mmm oo

--- Aprovadas por maioria, com abstencdo do vereadotoWiRodrigues, por néo ter
estado presente nas ditas reUNIBES ------=-=---m-mmmm oo

--- INTERVENCAO DO PRESIDENTE DA CAMARA : - Adiamento de reunido
publica - Atendendo a que a proxima reunido de Camaraagstddada para o dia 26 de
dezembro e que neste dia h& tolerancia de ponpoesidente da camara prop6s que a
reunido passe para o dia 29 de dezembro, as 14r86. k-
Esta proposta foi aceite por todos os membros doutxo municipal.
- “Obidos Vila Natal” - O Sr. Presidente deu nota do sucesso que dstacaevento
“Obidos Vila Natal”, que tem tido uma afluéncia\dsitantes muito além das expectativas,
0 que motivou, através dos orgaos de comunicagdal som pedido para que as pessoas
nao viessem todas nos primeiros dias e que dimisse visitas pelos restantes dias do
Lo (0 T

O presidente da camara disse que a espera napdi@as aquisicao de bilhetes chegou a
ser de mais de trés horas, pelo que a administ@g&dbidos Criativa decidiu fazer uma
vendaon line de bilhetes, o que acabou por reduzir significemignte os tempos de espera.
A mensagem que se retira da grande afluéncia dantiss, originarios de todos os pontos
de pais e também do estrangeiro, tem muito a varacceeconhecimento da qualidade dos
eventos que se realizam em Obidos. O evento teracim@lém-fronteiras e tem também
Impacto muito positivo na economia, uma vez quereido a taxa de ocupacdo na
hotelaria foi nestes primeiros dias de 100%.
Nesta medida ha motivos de satisfacdo e matéria garofundar a reflexdo sobre os
aspetos a melhorar No futUro. ====-====- ===

O Sr. Presidente salientou também a apresentacémgwoduto resultado da “magia da
transformac&o”, ligado ao “Espaco O”, onde em csélado durante o “Obidos Vila
Natal” se faz a apresentagd® um produto relacionado com o tema deste anwveluc

“a magia”, utilizando a simplicidade de transfornuan produto que seria lixo num novo
objeto, com uma nova utilidade. As cinco demonégagdos cinco “produtos magicos”,
desenvolvidos pelos fazedores do Espaco O, sen@seapados na livraria da Adega,
localizada no Espaco O, e terdo venda limitadaeaapalguns exemplares. ------------------
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O presidente da camara deu conta de mais duaativis dentro do evento “Obidos Vila
Natal” na logica de descentralizacdo dos evento®lidos para o resto do territorio: o
“rastilho de luz” - excelente espetdculo que tagal na Usseira, e a grande exposi¢ao de
presépios no Convento de S&o Miguel de Gaeirassiatonia com a valorizagcdo do
patrimonio arquUItEtONICO. =-=-=-==m = e

- Rede de rega- O presidente da camara deu conhecimento daa \dsit Ministra da
Agricultura - Assuncao Cristas - a Frutobidos, ii&bde licor de ginja da Amoreira, onde
assumiu que deseja vir brevemente a Obidos assicantrato de consignagédo da obra da
rede de rega. —-------mmmmmmm s e

- Distribuicdo de agua- Sobre a questdo da distribuicdo domiciliariaddaa no Olho
Marinho, o Sr. Presidente informou da realizacaau@ reunido da ERSAR, entidade
reguladora da agua, entre o presidente deste srganios presidentes das camaras de
Obidos e Peniche e o presidente da junta de fregdeOlho Marinho.
O Sr. Presidente disse ter assumido nessa reumagasicao contraria a imposicao de a
distribuicdo de agua deixar de poder ser feitaspieéguesias, passando essa competéncia
para oS municipios, pois que € uma clara intengdfazker uma “limpeza” de operadores
de mercado para no futuro ser mais facil fazer passivel privatizacdo da agua, que é um
bem cada vez mais escasso e que nao pode esi&w aojebjetivo Unico de lucro por
parte de Privados. -------m-mmmmm e e
Acrescentou que a ERSAR ficou de enviar um parpoético dando conta do que de
facto é a interpretacdo sobre a questdo de darrouerio ao previsto no Dec-Lei n® 194 e
que choca com o definido na Lei n°® 75/2013, nagpaas atribuicbes e competéncias das
freQUESIAS. —-=m oo oo e e

O presidente da camara informou que o PCQA - pienocontrolo da qualidade da agua -
tanto do Municipio de Obidos como da Freguesia It ®arino foram devolvidos pela
ERSAR, por esta questdo do distribuidor de aguaOftm Marinho ainda estar por
resolver, tendo as duas autarquias reenviado osioseglanos e, fruto das conversagoes
havidas, ha agora a garantia verbal de que esaesspirdo merecer a aprovacao da
entidade reguladora. ------==-===m oo

O Sr. Presidente referiu que a Camara tera de tomar posicdo quanto a fusdo dos
sistemas em alta, para passar de 16 para 5 sistboaaslo Obidos integrado no sistema
em alta de Lisboa e Vale do Tej0. ---------m - mm e
Informou que provavelmente terd de emitir e subvsrresse parecer, que depois vira a
Camara para ratifiCagao. ---------=-=mmmm o e
Acrescentou que nesta matéria a posicdo da Casrardd ir no sentido de aceitar a fusado
com as condicdes de que fique garantido que o astagua sera inferior ao que esta
atualmente em vigor, que deixe de haver a obrigatade dos caudais minimos como
acontece presentemente e que faz com que se tenpagdr agua que nao € gasta, e
também por uma questdo de principio, para quen&tcseja uma estratégia facilitadora de
uma futura privatizacdo da agua, pois que decldedander o principio de que sendo a
agua um bem publico deve ser gerido por entidadielicps.
O presidente da camara perguntou aos vereadoegas@mpanhavam nesta posicéo e se
lhe dédo essa capacidade de subscrever o paretey deste espirito, porque essa posicao
da Camara tem de ser transmitida antes da proxdumado do executivo. ---------------------

--- A vereadora Ana Sousa disse que, independentend® resumo agora feito pelo Sr.
Presidente, o documento poderia ter sido entregaevereadores para que o pudessem
analisar com mais tempo e, assim, poderem opindromeobre esta matéria. Contudo,
disse que ndo havera muitas outras opcdes ouaiters
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--- O vereador Telmo Félix declarou que um bem ipabé essencial como a agua nao
deve estar nas maos de privados, numa logica de“juuro e duro”, e que as condi¢cdes
sugeridas pelo Sr. Presidente sdo bastante ragpdesejando-se que sejam aceites. -------
- Festival Internacional Literario - O presidente da camara disse que ao Festival
Internacional Literario foi dado o nome “Fdélio”. Ma da estratégia do municipio passa
pelo festival literario, quer na area da educadéogdesenvolvimento comunitario, ou da
dinamizacao cultural, onde através do livro ouitgadtura vai ser possivel alimentar novas
ideias e o “Espaco O” servira como apoio de retazudo desenvolvimento das ideias. ----
O presidente da camara sublinhou que o “Félio” ddapenas mais um evento, € um
acontecimento muito importante para o desenvolvimele toda a estratégia delineada
Para 0 termtOri0. —=mmmmmmmm oo e

--- Passou-se de seguida ao periodo da ------—--====-mmmmmmmmmm oo
-------------------------------------------- ORDEMDO DIA; ---------

--- 355.332 MODIFICACAO AO ORCAMENTO : - Para tomada de conhecimento, foi
presente a informacdo que se transcreveissurto: 33.2 Modificagdo ao Orgamento da
Despesa 2014
A presente modificacdo ao Orgcamento da Despesa em vigor para 2014 justifica-se pela
necessidade de reforco de dota¢des para manutencdo de viaturas e maquinas, aquisicdo de
ortofotomapas do concelho, prémios de seguro e alteracdo da classificagdo da anterior PRC
referente ao fornecimento, instalacdo e migracao de infraestruturas dos sistemas de informacao
conforme previsto na candidatura SAMA.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a deliberag¢do da
Camara Municipal de 23 de outubro de 2013 sobre delegagao de competéncias, submete-se a 16.2
modificacdo ao Orgamento da Despesa para 2014 a aprovagao do Senhor Presidente da Camara. --
A Técnica Superior, Alexandra Almeida». ============mmm o= oo
--- Foi tomado conhecimento da 332 Modificagdo ao Orgamto da Despesa para 2014

--- 356.342 MODIFICACAO AO ORCAMENTO : - Para conhecimento, foi presente a
seguinte informacao: -Assunto: 34.2 Modificagdo ao Or¢camento e PPl 2015
A presente modificacdo ao Orgcamento da Despesa e PPl em vigor para 2014 justifica-se pela
necessidade de reforco de dotagGes para deslocagdes ao estrangeiro no ambito de programas e
parcerias em vigor, previsdo de pagamento do IVA até final do ano, aquisicdo de tecnologia no
ambito da candidatura SAMA e reforco das transferéncias para a CIM Oeste de acordo com a
informacao recebida sobre a recente alteracao dos valores.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a deliberacao da
Camara Municipal de 23 de outubro de 2013 sobre delegacdo de competéncias, submete-se a 34.2
modificacdo ao Orcamento da Despesa e PPl para 2014 a aprovacao do Senhor Presidente da
Camara.
A Técnica Superior, Alexandra Almeida». ====--======mmmm oo
--- A Camara tomou conhecimento da 342 Modificacao ag#&@nento e PPI para 2014

--- 357. 352 MODIFICACAO AO ORCAMENTO : - Presente a informagdo com o
seguinte teor: -ASSUNTO: 35.2 Modificagdo ao Orcamento e PAM
A presente modificacdo ao Orgcamento da Despesa em vigor para 2014 justifica-se pela
necessidade de reforco de dotagdes para encargos com a garantia bancaria definitiva no ambito
do contrato de concessdo das Termas das Gaeiras, para inscricdes para o encontro Filosofia para
Criancas e aquisicdo de agua até final do ano.
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Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a deliberacao da
Camara Municipal de 23 de outubro de 2013 sobre delegacdo de competéncias, submete-se a 35.2
modificagdo ao Orcamento da Despesa para 2014 a aprovacdo do Senhor Presidente da Camara.

A Técnica Superior, Alexandra Almeida». ====-=======mmmm oo
--- A Camara tomou conhecimento da 352 Modificagao ag#&@nento e PAM para 2014

--- 358.362 MODIFICACAO AO ORCAMENTO : - Para tomada de conhecimento, foi
apresentada a informacgé&o seguinteissunto: 36.2 Modificagdo ao Orgamento da Despesa e

PAM para 2014
A presente modificacdo ao Orcamento da Despesa em vigor para 2014 justifica-se pela
necessidade de reforco de dotages para vencimentos, encargos com a CGA, ADSE, subsidio por
morte de funciondrio e portagens.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a deliberagdo da
Camara Municipal de 23 de outubro de 2013 sobre delegacdo de competéncias, submete-se a
36.2 modificacdo ao Orcamento da Despesa para 2014 a aprovacao do Senhor Presidente da
Camara.
A Técnica Superior, Alexandra Almeida».
--- O executivo municipal tomou conhecimento da 362 Mmacdo ao Orcamento da
Despesa e PAM para 2014 --------mnmmmmmm oo oo

--- 359. 372 MODIFICACAO AO ORCAMENTO : - Apresentada a informag&o com o
conteudo seguinte: Assunto: 37.2 Modificagdo ao Orcamento da Despesa e PPl 2014 ------------
A presente modificacdo ao Orgcamento da Despesa em vigor para 2014 justifica-se pela
necessidade de reforco de dotagdes para manutencdo de viaturas, nota final de honorarios de
processo judicial, oferta de bolos rei, revisdo de pregos do contrato para recolha e transportes de
RSU, oferta de livros escolares, aquisicdo de termoacumulador e aquisicdo de monitores LCD. ------
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a delibera¢do da
Camara Municipal de 23 de outubro de 2013 sobre delegagao de competéncias, submete-se a 37.2
modificacdo ao Or¢camento da Despesa, PAM e PPl para 2014 a aprovagao do Senhor Presidente
da Camara.
A Técnica Superior, Alexandra Almeida». ============mmmm oo
--- Foi tomado conhecimento da 372 Modificacdo ao Orgarto da Despesa e PPI para
20 LA m e

--- 360. ISENCAO DE TAXAS: - Aquando da apreciacio deste assunto e dos trés
seguintes ndo esteve presente o0 presidente daaapmarse encontrar impedido, nos
termos da alinea d) do art.° 44° do Cdodigo de Enmmsto Administrativo. Neste periodo

a reunido foi presidida pelo vice-presidente daaramvereador Pedro Félix. ----------------

--- Para ratificacdo, foi apresentado o despach@rdsidente da camara, proferido em
28/11/2014, que isentou a ARCU - Associacdo Reeeea Cultural da Usseira do
pagamento das taxas relativas as comemoracoesveosanio da Associacao e da festa em
honra de Santa Luzia. ------==-==== == oo e e

--- Ratificado, por unanimidadg----------=-=mm s oo

--- 361.ISENCAO DE TAXAS: - Para ratificacéo, foi presente o despacho dsigente
da camara, proferido em 28/11/2014, que isentolemtr@ Cultural Social e Recreativa
Arelhense do pagamento das taxas relativas aaeabzda festa em honra de Santo André.
--- Ratificado, por unanimidadg-------=-=-=====mmmmmmm oo
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--- 362. ISENCAO DE TAXAS: - Foi apresentado, para ratificacdo, o despaaho d
presidente da camara, proferido em 5/12/2014, s@etou a empresa municipal Obidos
Criativa do pagamento das taxas relativas a rediizaos eventos “Comboio Magico” e

“Mini-Roda Gigante”, ==-m-mmm e oo o e

--- Ratificado, por unanimidade--------==-====mm oo

--- 363.ISENCAO DE TAXAS: - Para ratificacéo, foi presente o despacho dsigente
da camara, proferido em 4/12/2014, que isentou @resa municipal Obidos Criativa do
pagamento das taxas relativas a realizacdo doet@hidos Vila Natal”, --------------------
--- Ratificado, por unanimidade--------==-====mm e

--- 364. ISENCAO DE TAXAS: - Apresentado um pedido da Associa¢do Cultural
Recreativa e Desportiva da Gracieira, de isencagatgamento das taxas inerentes a
realizacdo da festa anual em honra do Menino JesHS.---------=--=-=-mmmmmmmmmmmmmmmmo e
--- Deferido, por unanimidade -------=-========mmmmmmm oo

--- 365. PRAZO ADICIONAL: REQUALIFICACAO DA ESCOLA BASICA E
SECUNDARIA JOSEFA DE OBIDOS: - Foi presente a informag&o seguinteassanto:
Empreitada “Requalificagdo da Escola Basica e Secundaria Josefa de Obidos” — incumprimento
da data estabelecida para conclusao da obra
Na reunido de 14 de novembro de 2014 a Camara Municipal, mantendo o interesse na conclusdo
da obra, deliberou conceder novo prazo adicional, até a data de 28 de novembro de 2014, para
conclusdo da empreitada.
Encontra-se ultrapassado o prazo concedido pela Camara Municipal para a conclusdo da
empreitada sem que a mesma esteja concluida.
Realga-se, para além disso, que existem trabalhos que ndo tiveram qualquer evolucdo desde a
anterior informacao técnica, designadamente:
¢ Conclusdo dos quadros elétricos;
¢ Conclusdo do sistema de protec¢do contra descargas atmosféricas;
¢ Conclusdo dos circuitos e fornecimento de equipamentos da instalacdo elétrica relacionados
com a seguranga contra incéndios (quadro de seguranca e transformador de isolamento); ---------
* Fornecimento e instalagdo dos projetores de iluminagdo exterior e campo de jogos; -----------------
¢ Conclusdo do sistema de extingdao das hotes da cozinha e do cooking alive;
e Ensaio e configuracgdo da iluminacdo do auditério;
e Conclusdo dos trabalhos relativos as redes elétrica e de telecomunicagdes do pavilhdo
gimnodesportivo.
Refira-se que, no entender da fiscalizagdo, ndo existe qualquer justificacdo plausivel para o
reiterado incumprimento dos prazos adicionais que tém vindo a ser sucessivamente concedidos. --
Caso continue a Camara Municipal a manter o interesse na conclusdo da obra, devera notificar
novamente o empreiteiro, nos termos previstos no n.2 1 do artigo 3252 do CCP, para executar os
trabalhos em falta no prazo que entender razodvel, impondo uma data definitiva para esse efeito.
Voltamos a salientar que a eventual concessao de novo prazo ao abrigo do n2 1 do art.2 3252 nao
prejudica a eventual decisdo de aplicacdo de sang¢des e de indemnizagdes, conforme se conclui
pela redacdo do n? 4 do mesmo artigo.
05.12.2014
A considerac3o.
A equipa de fiscalizagdo, ========m===mmmm oo e
--- Por unanimidade e nos termos previstos no n.° lagigo 325° do CCP, a Camara,
mantendo o interesse na conclusdo da obra de “Rdifigacdo da Escola Bésica e
Secundaria Josefa de Obidos”, concedeu novo pradizianal, até ao dia 2 de Janeiro
de 2015, para o empreiteiro executar os trabalhosfalta.
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--- 366. CRIACAO DE UNIDADES ORGANICAS FLEXIVEIS : - Foi presente a
seguinte proposta: Propostan.2 _ 5 /2014
Organizagao dos Servigos Municipais
Estrutura Flexivel
A atual estrutura flexivel do Municipio foi aprovada, sob proposta do Presidente da Camara, por
deliberacdo da Camara Municipal tomada em reunido ordinaria de 27 de dezembro de 2013 e
publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 27, Deliberacdo n.2 196/2014, de 7 de fevereiro.----
Na sequéncia da aprovacao da proposta da Camara pela Assembleia Municipal em sessdo datada
de 28 de novembro 2014 relativa a estrutura e organizacdo dos servicos municipais, onde foram
definidos o nimero maximo de unidades organicas flexiveis e subunidades orgéanicas, procede-se
a proposta de adequacdo das unidades organicas no ambito da estrutura flexivel, tendo em conta
a missdo, as atribuicGes, a estratégia, os objetivos fixados e de acordo com os eixos prioritarios
gue o Municipio se propds contribuir e garantir para reforcar as politicas de proximidade com os
municipes, face aos principios estabelecidos no artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de
outubro:
"A organizagdo, a estrutura e o funcionamento dos servicos da administracdo autarquica devem
orientar-se pelos principios da unidade e eficacia da acdo, da aproximacdo dos servicos aos
cidaddos, da desburocratizacdo, da racionalizacdo de meios e da eficiéncia na afetacdo de
recursos publicos, da melhoria quantitativa e qualitativa do servigo prestado e da garantia de
participacdao dos cidadados, bem como pelos demais principios constitucionais aplicaveis a
atividade administrativa e acolhidos no Cddigo do Procedimento Administrativo".
No mesmo sentido, o n.2 4 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro
estabelece que:
"A criacdo, alteracdo ou extingdo de unidades organicas no ambito da estrutura flexivel visa
assegurar a permanente adequacao do servico as necessidades de funcionamento e de otimizagao
dos recursos, tendo em conta a programacao e o controlo criteriosos dos custos e resultados".-----
Conforme o n.2 3 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro:
"A estrutura flexivel é composta por unidades organicas flexiveis, dirigidas por um chefe de
divisdo municipal, as quais sdo criadas, alteradas e extintas por deliberacdo da cdmara municipal,
que define as respetivas competéncias, cabendo ao presidente da cdmara municipal a afetacdo ou
reafetacdo do pessoal do respetivo mapa, de acordo com o limite previamente fixado". --------------
As subunidades orgénicas, coordenadas por um coordenador técnico, podem ser criadas quando
estejam predominantemente em causa func¢Ges de natureza executiva, no ambito das unidades
organicas, por despacho do presidente da camara municipal e dentro dos limites fixados pela
assembleia municipal (n.2 5 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro).----------
A alinea a) do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro estipula que compete a
Camara Municipal, sob proposta do Presidente da Camara Municipal, deliberar sobre a criacdo de
unidades organicas flexiveis bem como a definicdo das respetivas atribuicdes e competéncias,
dentro dos limites fixados pela Assembleia Municipal. Nestes termos, prop&e-se a constituicao das
seguintes unidades organicas flexiveis com as atribuicdes e competéncias descritas: -------------------
CAPITULO |
Disposi¢des Gerais
Artigo 1.2
Estrutura
A estrutura flexivel do Municipio de Obidos, de natureza hierarquizada, compreende: -----------------

1 - Duas unidades organicas flexiveis - divisGes:
a) Divisdao Administrativa e Financeira (DAF);
b) Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Obras Municipais (DPGUOM). -------=-=-=------

2 - Duas estruturas flexiveis — Subdivisao:
a) Subdivisdo Recursos Humanos, integradas na Divisdo Administrativa e Financeira (DAF); ---
b) Subdivisdo Desenvolvimento Comunitario, Juventude e Turismo.
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3 - Seis subunidades organicas flexiveis - sec¢oes:
a) Seccdo de Contabilidade (SC);

b) Seccdo Administrativa Central e Posto de Atendimento ao Cidaddo (SAC/PAC); ----------------

¢) Seccdo de Recursos Humanos (SRH);
d) Seccdo de Aprovisionamento, Empreitadas e Patrimdnio (SAEP);
e) Seccdo de Loteamentos e Obras Particulares (SLOP);
f) Seccdo Administrativa de Aguas e Saneamento (SAAS).

CAPITULO Il
Divisdo Administrativa e Financeira - DAF
Artigo 2.2
Missao

A DAF tem como missdo o acompanhamento e permanente melhoria dos servigos prestados aos
municipes, procurando o aumento da eficacia e da eficiéncia na afetacdo dos recursos técnicos,
materiais e humanos e proporcionar aos érgdos de gestdo da Autarquia a melhor informacdo

financeira permitindo a otimiza¢do da afetagao destes recursos.

Artigo 3.2
Composicao

A DAF, dirigente intermédio de 2.2 grau, diretamente dependente do Presidente da Camara

Municipal ou de Vereador em quem este delegue, coordena:
1 - A subdivisdo Recursos Humanos (SDRH), que inclui a seguinte Secc¢do:

a)

2 - Outras Secgdes e Servigos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

A DAF, compete assegurar, desighadamente:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)

i)

Secc¢do de Recursos Humanos (SRH).

Seccdo de Contabilidade (SC);
Secc¢do de Aprovisionamento, Empreitadas e Patrimdnio (SAEP);
Secc¢do Administrativa Central e Posto de Atendimento ao Cidaddo (SAC/PAC);------------
Servigo de Tesouraria (TES);
Servico de Controlo Interno (SCl);
Servico de Execugdes Fiscais (SEF);
Servigos juridicos (SJ).

Artigo 4.2
AtribuicOes e competéncias

Os processos eleitorais;
Os procedimentos relativos ao recenseamento militar;
O expediente e arquivo dos processos, bem como o registo da correspondéncia de e
para o Municipio;
O adequado funcionamento e organiza¢ao do arquivo geral;
Os processos de licenciamento previstos na legislacao;
O expediente relativo as notificacdes, participacdes e queixas, inquéritos
administrativos e outros;
A adequada circulagdo dos processos entre os diversos servicos do Municipio; ------------
A correta gestdo administrativa das financas e contabilidade do municipio; ----------------
A adequada elaboracdo dos documentos previsionais e de prestacdo de contas do
municipio;
A gestdo dos aprovisionamentos e do patriménio municipal;
A gestdo da carteira de seguros do Municipio;
A cabimentac¢do prévia dos documentos representativos de compromisso por parte do
municipio;
A elaboragdo de estudos de cardcter econémico-financeiro;
Os movimentos de tesouraria;
A organizac¢do dos processos de contencioso fiscal;
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p) Os procedimentos relativos ao Posto de Atendimento ao Cidadao;
d) A organizac¢do dos processos individuais dos trabalhadores da Autarquia; -------------------
r) A adequada implementac¢do do Sistema de Avaliacdo dos servicos, dos trabalhadores e
dos dirigentes;
s) Aremessa atempada dos elementos obrigatérios a fornecer a Administracdo central;---
t) Informacdo juridica dos processos e de apoio a decisao.

Artigo 5.2
Competéncias do Chefe da DAF

Para além das competéncias funcionais gerais dos dirigentes e, especificamente, dos chefes de

divisdo, compete ao chefe da DAF:

a)

b)
c)

d)

f)

g)
h)

Coordenar e implementar no plano técnico as politicas municipais no ambito da gestao
financeira, da gestdo de recursos humanos e da administracdo geral;
Assegura a gestdo integrada dos servigos da divisao;
Coordenagcdao do cumprimento do plano de atividades e orcamento da DAF e
elaboracdo dos respetivos relatdrios de atividades;
Garantir a remessa ao arquivo, no fim de cada ano, os documentos e processos
desnecessarios ao funcionamento corrente dos servigos da divisdo, acompanhados por
lista descritiva;
Coordenar e garantir a organizacao do orcamento, incluindo as respetivas alteragdes e
revisoes, bem como a elaborag¢do do projeto de conta de geréncia.
Garantir a auditoria interna do funcionamento da tesouraria, designadamente através
de balancos periddicos;
Coordenar a gestdo da carteira de empréstimos do Municipio;
Acompanhar as tarefas da contabilidade e a entrega atempada das operagbes de
tesouraria e do IVA;
Garantir a remessa dos documentos de gestdo aos 6rgdos municipais para efeitos de
aprovacdo, bem como as entidades previstas na lei;
Estudar e elaborar propostas, no ambito da organizacdo e métodos, relativas a
circulagao interna de documentos e edi¢ao de suportes administrativos;--------------------
Colaborar com os restantes servicos municipais na elaboragdo de normas e
regulamentos;
Elabora¢do do Orgamento de Tesouraria, plano de pagamentos mensais e controlo da
sua execugao;
Colaborar na elaboragdo de propostas de alteracdo ao Regulamento Interno dos
Servigos Municipais e a estrutura organizacional do municipio, bem como acompanhar,
no plano técnico e administrativo, a sua implementa¢cdo, em colaboragdo com os
restantes servigos;
Coordenar, dirigir e superintender todas as atividades dos diversos servicos na sua
dependéncia hierdrquica.

Secgao |
Subdivisao Recursos Humanos - SDRH
Artigo 6.2
Missao

A SDRH tem como missdo executar as politicas e estratégias municipais em matéria de recursos
humanos, visando a valorizacdo, desenvolvimento e gestao dos recursos humanos. --------------------

Artigo 7.2
Composigao

A SDRH, dirigente intermédio de 3.2 grau, diretamente dependente da Chefe da DAF, coordena: --

a)

Secc¢do de Recursos Humanos (SRH).
Artigo 8.2
Competéncias do Dirigente Intermédio da SDRH
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1- Para além das competéncias funcionais gerais dos dirigentes intermédios de 3.2 grau,
compete ao dirigente intermédio da Subdivisdo Recursos Humanos:
a) Dirigir, coordenar, controlar e apoiar técnico — administrativamente as atividades
desenvolvidas pelos servicos diretamente dependentes da subdivisdao, de forma a
garantir a qualidade técnica dos servicos prestados;
b) Coordenar e implementar no plano técnico as politicas municipais no ambito da gestdo
de recursos humanos;
c) Assegurar a recolha, tratamento e divulgacdo dos elementos informativos relativos as
atribuicBes dos servigcos que dirige;
d) Elaborar pareceres e informacgdes sobre assuntos da competéncia dos servicos que
dirige;
e) Garantir a remessa do Mapa de Pessoal aos drgaos municipais para efeitos de
aprovagao;
f)  Promover o levantamento de necessidades e colaborar na definicdo de prioridades de
formacdo e aperfeicoamento profissional dos trabalhadores da autarquia, para
aprovacao do plano anual de formacgao;
g) Preparar e garantir a instru¢do dos procedimentos de concurso de recrutamento e
selecdo de pessoal;
h) Promover o processamento de vencimentos e abonos dos trabalhadores; ------------------
i) Assegurar o controlo da assiduidade do pessoal, bem como as férias, faltas e licencas;--
j)  Garantir a insercdo do balanco social e outros dados referentes aos recursos humanos,
nas plataformas eletrdnicas oficiais;
k) Elaborar propostas de alteracdo ao Regulamento Interno dos Servicos Municipais e a
estrutura organizacional do municipio, bem como acompanhar, no plano técnico e
administrativo, a sua implementacao, em colaboracdao com os restantes servigos.--------
2 - Exerce, ainda, outras competéncias relacionadas com recursos humanos, no ambito das
atribuicdes e competéncias do Municipio.
CAPITULO Il
Divisdo Planeamento, Gestao Urbanistica e Obras Municipais — DPGUOM
Artigo 9.2
Missao
A DPGUOM tem como missdao promover o desenvolvimento das atividades de gestdo territorial e
urbanistica, de planeamento e reabilitagdao urbana, bem como o desenvolvimento e coordenagdo
das atividades necessarias a construcdo, conservacdo e reabilitacio das edificacdes e
infraestruturas municipais, gerir os sistemas da rede dguas e de saneamento, obras municipais e
transportes, planear e executar as politicas municipais de desenvolvimento da circulacdo e
seguranca rodoviaria, tendo como objetivos gerais a valorizacdo do territdrio municipal e o seu
desenvolvimento integrado e sustentado.

Artigo 10.2
Composicao
A DPGUOM, dirigente intermédio de 22 grau, diretamente dependente do Presidente da Camara
Municipal ou de Vereador em quem este delegue, coordena:
a) Seccdo de Loteamentos e Obras Particulares (SLOP);
b) Servico Logistica Municipal (SLM), que inclui os seguintes servigos:
i) Servico Obras Municipais — Servigos Operativos (SOMSO);
ii) Servico Aguas e Saneamento — Servigos Operativos (SASSO);
iii) Servico Transportes, Maquinas e Viaturas (STMV);
iv) Servico Sinalizacdo e Seguranga Rodoviaria (SSSR);
v) Servico Limpeza Urbana e Edificios Municipais (SLUEM);
vi) Servico Espacos Verdes (SEV);
vii) Servico Cemitérios (SCt);
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c) Servico Gestdo Florestal (SGF);
d) Gabinete Técnico e Planeamento (GTP);
e) Servico Arqueologia (SAq);
f) Sistema de Informacdo Geogrifica (SIG);
g) Servico Ambiente (SA);
h) Fiscalizacdo Municipal e Obras Particulares (SFMOP);

A DPGUOM, compete assegurar, desighadamente:
1 - Em matéria de Gestdo do Territorio:

a)

b)

c)

d)

2 - Em matéria de Gestdo Urbanistica:

a)

b)

e)

3 - Em matéria de Planeamento e Reabilitagdo Urbana:

a)

b)

c)

d)

Artigo 11.2
AtribuicOes e competéncias

Assegurar o ordenamento do territério do Municipio, visando a concretiza¢do da
estratégia de desenvolvimento local, bem como das estratégias de desenvolvimento
definidas nos instrumentos de ambito regional e nacional;
Assegurar, em consonancia com outros servicos municipais, a salvaguarda e
valorizagdo dos recursos territoriais, designadamente dos recursos naturais e culturais,
visando o desenvolvimento sustentavel do territorio;
Promover os procedimentos necessarios a elaboracdo de Planos Municipais de
Ordenamento do Territério (PMOT) e outros estudos, garantindo o acompanhamento
dos mesmos até a sua publicacdo e assegurando a monitorizagdo durante a sua
vigéncia;
Promover a emissdao de pareceres sobre estudos e planos de iniciativa da
Administracdo Central, Regional e Local que tenham incidéncia no desenvolvimento
local e regional.

Promover a qualidade das novas construgdes e urbanizacdes, integrando todas as
componentes de infraestruturacdo e de equipamento, bem como assegurar a
salvaguarda do patriménio natural e cultural suscetivel de perda ou degradacdo; --------
Promover e participar na elaboracdo e atualizacdo da regulamentagdo municipal
referente a urbanizacao e edificacao;
Assegurar todos os atos procedimentais previstos no Regime Juridico da Urbanizagao e
Edificacdo respeitantes as operagGes urbanisticas, através do “gestor do
procedimento”;
Assegurar as operagdes de natureza técnica e administrativa, necessarias ao bom
andamento dos procedimentos urbanisticos;
Propor a execucdo de obras de urbanizacdo pelo Municipio nas situacbes de
incumprimento dos promotores.

Promover a elaboracdo de estudos que visem a requalificacdo do territdrio,
designadamente a reabilitacdo dos nucleos urbanos que em virtude da insuficiéncia,
degradacdo ou obsolescéncia dos edificios, das infraestruturas urbanas, dos
equipamentos ou dos espacos urbanos e verdes de utilizagdo coletiva, justifiqguem uma
intervencao integrada;
Promover os procedimentos necessarios a delimitacdo de areas de reabilitacdo urbana,
e da respetiva estratégia, nos termos do Regime Juridico da Reabilitacdo Urbana,
designadamente através da elaboracdo de planos de reabilitacdo urbana e ARU’s; -------
Promover o desenvolvimento de estudos e projetos de requalificacdo de espacos
publicos, ou de reabilitacdo de edificios, bem como colaborar nos procedimentos
necessarios a realizacdo das obras, em articulacdo com outros servigos;---------------------
Em colaboragdo com outros servicos, assegurar a salvaguarda do patrimdnio natural,
paisagistico, arquitetdnico, histérico e cultural suscetivel de degradagao ou perda; ------
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e) Promover a definicdo de planos de rua, definindo designadamente os alinhamentos
viarios de caracter local;
f) Promover e colaborar na elaboracdo e atualizacdo de regulamentos que visem a
salvaguarda e valorizacdo dos nucleos urbanos;
g) Promover a analise e emissdo de pareceres, bem como propostas de decisdo, sobre

4 - Em matéria de Sistema de Informac¢do Geografica:

a)

b)
c)

5 - Em matéria de Logistica Municipal:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

6 - Em matéria de Arqueologia:

a)
b)

c)

7 - Em matéria de Ambiente e Energia:

a)

b)
c)

operacGes urbanisticas que sejam consideradas relevantes ou estratégicas para o
Concelho.

Coordenar e promover o levantamento, tratamento, sistematizacdo e divulgacdo de
informacgdes e dados estatisticos necessarios para a caracterizagdo do municipio; --------
Promover a obtencdo de cartografia e respetiva atualizagao;
Incorporar nos SIG todos os planos, estudos e projetos municipais nos dominios do
ordenamento do territério e urbanismo, das infraestruturas e dos equipamentos, bem
como as inteng¢des de intervencdo territorial dos diversos servicos para apoio as
deliberac¢des e decisdo e a gestdo municipal.

Administrar, sob orienta¢do do executivo municipal, o estaleiro municipal, as oficinas
bem como, o parque de viaturas e maquinas municipais;
Realizar trabalhos por administracdo direta nas areas de intervencdo da Divisdo,
segundo critérios de eficiéncia econdmica, de gestdo de recursos humanos e de
maquinas, designadamente no ambito da construcdo de redes de agua e de esgotos,
ramais domicilidrios, parques e jardins, edificios e equipamentos municipais;--------------
Garantir a gestdo da rede de abastecimento de agua, nas suas componentes de
captacdo, tratamento, elevacdo e distribuicdo, garantindo o controlo periddico da
qualidade da agua de consumo;
Assegurar a reparagdo, conservag¢ao, manutencao e limpeza dos parques e jardins, dos
edificios e equipamentos municipais;
Assegurar a gestdo e conservacdo do parque de mdquinas e viaturas municipais e das
ferramentas e equipamentos de utilizagdo comum;
Assegurar a gestdo e funcionamento do cemitério municipal no respeito pelas
disposicGes legais e regulamento aplicaveis;
Promover a execugdo de projetos de sinalizagdo e circulacdo de ambito e iniciativa
municipal.

Assegurar a elaboracao de estudos e pareceres;
Contribuir para a salvaguarda do patriménio arqueoldgico do Concelho,
nomeadamente, através da emissdo de pareceres em projetos de interven¢do que
incidam sobre areas de valor arqueoldgico;
Promover as agbes necessarias de forma a assegurar o acompanhamento de trabalhos
arqueoldgicos.

Colaborar na elaboracdo de estudos na area das infraestruturas elétricas, visando a
melhoria da eficiéncia e reducdo de custos;
Emissdo de pareceres na drea do ambiente e energia;
Assegurar a gestdo da luz publica, promover a iluminagdo das ruas e demais lugares

publicos e acompanhar os trabalhos desenvolvidos pela empresa concessionaria; -------------

d)

8 - Em matéria de Fiscalizagdao Municipal e Obras Particulares:

a)

Gerir as infraestruturas de iluminag¢do publica, propondo a manutengdo ou ampliagao
da respetiva rede;

Promover as a¢des necessarias de forma a assegurar a fiscalizagdo municipal e obras
particulares;
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9 - Em matéria de Obras Particulares/Loteamentos:

a) Instruir os processos e emitir parecer sobre os pedidos de licenciamento de obras
particulares e loteamentos;
b) Preparar o expediente necessario para as reuniées de Camara e Assembleia Municipal,
no ambito da Divisdo.

10 - Executar todas as demais funcdes inseridas na respetiva area funcional e as que lhe forem

cometidas por norma legal ou decisao superior.

Artigo 12.2
Competéncias do Chefe da DPGUOM

Para além das competéncias funcionais gerais dos dirigentes e, especificamente, dos chefes de

divisdo, compete ao chefe da DPGUOM:

a)

b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)
i)
j)
k)
1)

Coordenacdo e orienta¢do da atividade da divisdao dos recursos humanos e materiais a ela
afetos, fornecendo a Camara elementos relativos ao funcionamento dos servicos na sua
dependéncia direta, tendo em vista a elaboracdo ou revisdo de planos anuais; ------------------
Elaboracdo de propostas de instrugées, circulares, posturas e regulamentos necessdrios ao
exercicio da atividade da divisdo;
Garantir o arquivo, no fim de cada ano, dos processos desnecessarios ao funcionamento
corrente dos servicos da divisdo, acompanhados por lista descritiva;
Propor a constituicdo de grupos de trabalho necessédrios ao cumprimento da legislacdo em
vigor;
Elaborar propostas para a aquisicdo ou o abate de viaturas e maquinas afetas a divisdo;------
Efetuar estudos de rentabilidade das maquinas e viaturas e propor medidas de correcdo
adequadas;
Manter permanentemente atualizadas informagdes sobre as diferentes obras em curso,
nomeadamente no que se refere a prazos e custos, individualizados por tipo de despesa;----
Promover a execucgao de vistorias e a elaboracao dos respetivos autos;
Colaborar na execugao de medi¢Ges e orcamentos;
Colaborar nos trabalhos de projeto, desenho e topografia;
Colaborar na gestdo e organizacao das oficinas municipais;
Garantir o levantamento periddico do estado de conservagdo de vias;

m) Verificar o cumprimento dos requisitos legais para a constituicdo do regime de propriedade

n)
o)
p)
a)

r)

s)

t)

horizontal;
Dar parecer sobre pedidos de loteamentos, obras particulares, publicidade, ocupacdo de via
publica e outros pedidos previstos no regime juridico aplicavel,
Participar nas comissdes de andlise de concursos, emitindo pareceres;
Planificar a execugdo de obras procedendo ao seu controlo fisico e financeiro; ------------------
Efetuar e ou colaborar com os restantes servigos na gestdo técnica dos consumos
energéticos dos equipamentos e maquinas sob a sua responsabilidade;
Elaborar diagndsticos de situacdo da antiguidade e estado de conservagdo das redes e
equipamentos, extensdo e localizagdo do patrimdnio municipal na area de intervencao,
grau de atendimento qualitativo e quantitativo dos servicos prestados a populacdo e custos
dos servicos prestados, em colaboracdao com outros servicos;
Fornecer todos os elementos necessarios a atualizagdo sistematica dos cadastros gerais e
parciais da rede de abastecimento de dgua e de drenagem de aguas residuais; ------------------
Assegurar a detecdo e participacdo de fraudes e factos ou situagcdes anémalas de consumo
de 4gua;
Coordenar, dirigir e superintender todas as atividades dos diversos servicos na sua
dependéncia hierdrquica.

CAPITULO IV
Subdivisdo Desenvolvimento Comunitario, Juventude e Turismo - SDDCIT
Artigo 13.2
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Missao
A SDDCJT tem como missdo o desenvolvimento sustentado do territério através da execucdo das

politicas e estratégias municipais no ambito do desenvolvimento comunitario, juventude e
turismo.

Artigo 14.2

Composicao
A SDDCIJT, dirigente intermédio de 3.2 grau, diretamente dependente do Presidente da Camara
Municipal ou de Vereador em quem este delegue, coordena:
a) Servigo Turismo e Patrimdnio Cultural (STPC);
b) Servico Bibliotecas e Arquivo Histérico (SBAH);
c) Servico de Juventude (Slv).

Artigo 15.2
Competéncias do Dirigente Intermédio da SDDCIT
1- Para além das competéncias funcionais gerais dos dirigentes intermédios de 3.2 grau,
compete ao dirigente intermédio da Subdivisdao Desenvolvimento Comunitdrio, Juventude e
Turismo:
a) Dirigir, coordenar, controlar e apoiar técnico — administrativamente as atividades
desenvolvidas pelos servicos diretamente dependentes da subdivisdo, de forma a garantir a
qualidade técnica dos servicos prestados;
b) Estabelecer elos de comunicagdo entre os varios projetos municipais e a comunidade;--------
c) Colaborar com as Juntas de Freguesia na constituicdo de planos anuais que estimulem o
desenvolvimento sustentavel do territorio;
d) Preservar e estimular as tradi¢cdes locais, ligando-as a um desenvolvimento constante da
colaboracdo ativa da populagdo no desenvolvimento do territério;
e) Potenciar as especificidades do territério dando-lhe uma visibilidade cultural alargada; -------
f) Colaborar com as associa¢des, coletividades, grupos informais e individuos interessados no
desenvolvimento e benévolo e coerente do territorio;
g) Potenciar Obidos como territério Global;
h) Envolver, de forma eficaz e contributiva, os jovens nos processos de desenvolvimento
municipal;
i) Promover e preservar o patriménio cultural - material e imaterial — e transforma-lo num
ativo essencial ao desenvolvimento sustentavel do territério e do turismo;
j) Criar condigBes para o estabelecimento da populagdo jovem no territério;
k) Promover a interagdo transgeracional;
[) Criar estruturas de ligacdo entre as comunidades locais e o turismo;
m) Estabelecer parcerias e redes de partilha de saberes locais;
n) Criar redes de comunicacdo e mobilidade para jovens, aumentando o seu conhecimento
da(s) cultura(s).
2 - Exerce, ainda, outras competéncias relacionadas com recursos humanos, no ambito das
atribuicGes e competéncias do Municipio.
Obidos, 9 de novembro de 2014
O Presidente da Cadmara Municipal, Humberto da Silva Marques».
--- Por unanimidade, o executivo municipal aprovou agsente proposta

--- 367.PARECER PREVIO: PROFESSOR DE NATACAO: - Aquando da apreciag&o
deste assunto e dos dois seguintes ndo esteventereseresidente da camara, por se
encontrar impedido, nos termos da alinea d) d8 44° do Codigo de Procedimento
Administrativo. Neste periodo a reunido foi predidipelo vice-presidente da camara -
vereador Pedro FeliX. ---m-mmmmmmmm oo o e e

--- Para ratificacdo, foi apresentado o despachprédsidente da camara, proferido no dia
13/11/2014, que emitiu parecer prévio favoravePeestacdo de servicos de um professor
de natacao para os meses de novembro e dezembod 4le---------------------------om-moo—--
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--- Ratificado, por unanimidade------=-=====mmmmm e

--- 368. PARECER PREVIO: ASSISTENCIA TECNICA PARA A REDE
MUNICIPAL DE DISTRIBUICAO DE SINAL TV DA VILA DE OB IDOS: - Para
ratificacdo, foi presente o despacho do presideateamara, proferido no dia 5/11/2014,
que emitiu parecer prévio favoravel a “Prestacaseatteicos para fornecimento de servigcos
de assisténcia técnica/manutencéo para a recupattag@&de municipal de distribuicdo de
sinal TV da Vila de Obid0s”, ~=-===========m e

--- Ratificado, por unanimidadg-------=-=-=====mmmmmmm oo

--- 369. PARECER PREVIO: PATROCINIO JUDICIARIO : - Para ratificagédo, foi
apresentado o despacho do presidente da camafarigwoem 5-12-2014, relativo a
prestacdo de servigo de patrocinio judiciario ndiordo processo n.° 261/11.0BELRA —
nota final de despesas e hoNOrarios. ------=-=—==m==mmmmmmmmmm oo

--- Ratificado, por unanimidade--------==-====mmm oo e

--- 370.PARECER PREVIO: PATROCINIO JUDICIARIO : - Foi presente a proposta
com 0 seguinte teor: -Assunto: «AQUISICAO DE SERVICOS DE PATROCINIO JUDICIARIO NO
AMBITO DOS PROCESSOS N.2 2558/06.1TBCLD, 225/09.3 BELRA, 111/08.4 BELRA - NOTA FINAL
DE DESPESAS E HONORARIOS»

l.
Enquadramento
O Municipio de Obidos foi confrontado com a interposicdo de varias ac¢des em tribunal, desde
2006, na sequéncia de acidentes de viagdo ocorridos pela irregular utilizacdo do sistema de
controlo de acesso a vila que, a data existia.
Ainda em momento prévia a entrada em vigor do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP), foi a
Villalobos & Associados mandatada para patrocinar judicialmente estes processos, tendo sido
pago até a presente data o valor de 1.500,00€, por conta de despesas e honorarios nestes
processos.
Da prova produzida em audiéncia de julgamento, o Tribunal considerou nao ter ficado provada
qualquer acdo ou omiss3o ilicita por parte do Municipio de Obidos, tendo sido absolvido de todos
os pedidos.

Il.
Prestacdo de Servigos

A celebracao do referido contrato de prestacao de servicos, conforme o artigo 32.2 da Lei Geral do
Trabalho em FungBes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, depende da
verificacdo cumulativa:
¢ Da execugdo de trabalho ndo subordinado, para a qual se revele inconveniente o recurso a
qualquer modalidade de vinculo de emprego publico;

¢ Seja observado o regime legal de aquisicdo de servicos;

¢ Seja comprovada pelo prestador do servico a regularidade da sua situacao fiscal e perante

a seguranca social.

A Lei n.2 83-C/2013, de 31 de dezembro, (Orcamento de Estado para 2014), adiante designado
por OE 2014, determina no art.2 73.2 que, “1 — O disposto no art.? 33.2 é aplicdvel aos valores
pagos por contratos de aquisicdo de servigos que, em 2014, venham a renovar-se ou celebrar-se
com idéntico objeto e, ou contraparte de contrato vigente em 2013, celebrados por: -------------------
a) Orgdos, servicos e entidades previstos nos n.os 1 a 4 do artigo 3.2 da Lei n.2 12 -A/2008, de 27
de Fevereiro® e pelo Decreto-Lei n.2 47/2013, de 05 de abril, alterado pela Lei n.2 66/2013, de 27
de Agosto, incluindo institutos de regime especial e pessoas coletivas de direito publico, ainda que
dotadas de autonomia ou de independéncia decorrente da sua integra¢do nas dreas de regulagdo,
supervis@o ou controlo;

1 Atualmente regulado artigo 1.2 da Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.
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b) Entidades publicas empresariais, empresas publicas de capital exclusiva ou maioritariamente
publico e entidades do sector empresarial local e regional;
¢) Fundacgdes publicas, de direito publico e de direito privado, e outros estabelecimentos publicos
ndo abrangidos pelas alineas anteriores;
d) Gabinetes previstos na alinea I) do n.? 9 do artigo 33.9.
2 — Para efeito de aplicagdo da reducdo a que se refere o numero anterior é considerado o valor
total do contrato de aquisicdo de servigos, exceto no caso das avencgas, previstas no n.2 7 do artigo
35.2 dag Lei n.2 12 -A/2008, de 27 de fevereiroz e pelo Decreto-Lei n.¢ 47/2013, de 05 de abril,
alterado pela Lei n.? 66/2013, de 27 de Agosto, em que a redugdo incide sobre o valor a pagar
mensalmente.
3 — A redugdo por agregagdo prevista no n.2 2 do artigo 33.9, aplica -se sempre que em 2014 a
mesma contraparte preste mais do que um servigo ao mesmo adquirente.
4 — Carece de parecer prévio vinculativo do membro do Governo responsdvel pela drea das
finangas, exceto no caso das instituicbes do ensino superior, nos termos e segundo a tramitagdo a
regular por portaria do referido membro do Governo, a celebragdo ou a renovagdo de contratos de
aquisi¢dio de servigos por orgdos e servicos abrangidos pelo dmbito de aplicagdo da Lei n.? 12 -
A/2008, de 27 de fevereiro3, e pelo Decreto-Lei n.2 47/2013, de 05 de abril, alterado pela Lei n.2
66/2013, de 27 de Agosto, independentemente da natureza da contraparte, designadamente no
que respeita a:
a) Contratos de prestagdo de servicos nas modalidades de tarefa e de avenca;
b) Contratos de aquisi¢do de servicos cujo objeto seja a consultadoria técnica.
5 — O parecer previsto no numero anterior depende da:
a) Verificagcdo do disposto no n.2 4 do artigo 35.2 da Lei n.2 12 -A/2008, de 27 de fevereiro®, e pelo
Decreto-Lei n.2 47/2013, de 05 de abril, alterado pela Lei n.2 66/2013, de 27 de Agosto e da
inexisténcia de pessoal em situacdo de mobilidade especial apto para o desempenho das funcées
subjacentes a contrata¢Go em causa, cujo procedimento é definido por Portaria prevista nos
termos do diploma que institui e regula o sistema de requalificacéGo de trabalhadores em fungées
publicas;
b) Declara¢do de cabimento orcamental emitida pelo érgdo, servico ou entidade requerente;--------
¢) Verificagdo do cumprimento do disposto no n.° 1.
6 — A verificagdo do disposto na 2.2 parte da alinea a) do numero anterior pode ser oficiosamente
apreciada em qualquer fase do procedimento e determina a convolagGo do pedido no
procedimento de mobilidade aplicdvel.
7 — Ndo estdo sujeitas ao disposto nos n.% 1 e 4:
a) A celebragdo ou a renovagdo de contratos de aquisi¢do de servigos essenciais previstos no n.2 2
do artigo 1.2 da Lei n.2 23/96, de 26 de julho, alterada pelas Leis n.os 12/2008, de 26 de fevereiro,
24/2008, de 2 de junho, 6/2011, de 10 de marco, 44/2011, de 22 de junho e 10/2013, de 28 de
janeiro, ou de outros contratos mistos cujo tipo contratual preponderante ndo seja o da aquisicdo
de servigos ou em que o servico assuma um cardcter acessorio da disponibiliza¢Go de um bem; -----
b) A celebrac¢do ou a renovagdo de contratos de aquisicdo de servicos por orgdos ou servigos
adjudicantes ao abrigo de acordo quadro;
c) A celebracio ou a renovagdo de contratos de aquisi¢cGo de servicos por orgdos ou servigos
abrangidos pelo émbito de aplicagdo da Lei n.2 12 -A/2008, de 27 de fevereiro’, e pelo Decreto-Lei
n.2 47/2013, de 05 de abril, alterado pela Lei n.? 66/2013, de 27 de Agosto, entre si ou com
entidades publicas empresariais;

2 Atualmente regulado alinea b) do n.2 2 do artigo 10.2 da Lei Geral do trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho.

8 Atualmente regulado pela Lei Geral do trabalho em Fung&es Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

4 Atualmente regulado n.2 2 do artigo 32.2 da Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho.
5 Atualmente regulado pela Lei Geral do trabalho em Funges Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.
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d) As renovacbes de contratos de aquisicdo de servicos, nos casos em que tal seja permitido,
quando os contratos tenham sido celebrados ao abrigo de concurso publico em que o critério de
adjudicagdo tenha sido o do mais baixo preco.
8 — Ndo estad sujeita ao disposto no n.2 1 e na alinea c) do n.2 5 a renovagdo, em 2014, de
contratos de aquisicdo de servicos cuja celebracdo ou renovagdo anterior ja tenha sido objeto da
reducdo prevista na mesma disposicdo legal e obtido parecer favordvel ou registo de
comunicagdo.
9 — Ndo estd sujeita ao dispostonon.? 1 e na al. c) don.2 5 a celebragdo, em 2014, de contratos de
aquisi¢dio de servigos cuja celebracdo ja tenha sido, em 2012 e em 2013, objeto das redugées
previstas na mesma disposicdo legal e obtido, nos mesmos anos, pareceres favordveis ou registos
de comunicagdo, desde que a quantidade a contratar e o valor a pagar nGo sejam superiores aos
de 2013.
10 — O disposto no n.2 5 do artigo 35.2 da Lei n.2 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro®, e no Decreto-Lei
n.2 47/2013, de 05 de abril, alterado pela Lei n.2 66/2013, de 27 de Agosto, e no n.2 2 do artigo 6.2
do Decreto -Lei n.2 209/2009, de 3 de Setembro, alterado pelas Leis n.%s 3-B/2010, de 28 de abril e
66/2012, de 31 de dezembro, aplica -se aos contratos previstos no presente artigo. ---------------------
11 — Nas autarquias locais, o parecer previsto no n.? 4 é da competéncia do 6rgdo executivo e
depende da verifica¢Go dos requisitos previstos nas alineas a) e c) do n.2 5, bem como da alinea b)
do mesmo numero com as devidas adaptagdes, sendo os seus termos e tramitacéo regulados pela
portaria referida no n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto - Lei n.2 209/2009, de 3 de Setembro, alterado
pelas Leis n.%s 3-B/2010, de 28 de abril e 66/2012, de 31 de dezembro.
12 — A aplicagdo a Assembleia da Republica dos principios consignados nos numeros anteriores
processa-se por despacho do Presidente da Assembleia da Republica, precedido de parecer do
conselho de administragdo.
13 — Considerando a diversidade de realidades econdmicas que se vive no contexto internacional,
bem como as leis locais e as especificidade das atribuicdes dos servigos externos do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros, ficam estes servigos excecionados da aplicagdo do disposto no n.2 1,
devendo a redugdo dos contratos de aquisicdo de bens e servigos incidir sobre a globalidade da
despesa, e non.2 4.
14 — Ndo estd sujeita ao disposto no n.2 4 a aquisicGo de bens e servigos necessdrios aatividade
operacional das forgas e servigos de seguranca.
15 — Considerando a urgéncia no dmbito das atividades de investigacdo criminal e servicos de
estrangeiros e fronteiras e do sistema penal, ficam as aquisicbes de servigos de tradugdo e de
intérpretes e pericias, naquele Gmbito, excecionadas da aplica¢éo do disposto no n.2 4. ---------------
16 — Sempre que os contratos de aquisi¢cdo de servicos estejam sujeitos a autorizagdo para
assung¢do de encargos plurianuais, deve o requerente juntar a autorizag¢do obtida na instrucdo do
pedido de parecer referido no n.2 4.
17 — O cumprimento das regras previstas no Decreto- Lei n®. 107/2012, de 18 de Maio, alterado
pela presente Lei, exceto nos casos previstos na al. a) do n.2 4 do presente artigo em que se
imponha a verificacdo do disposto na al. a) do n.2 5, dispensa o parecer previsto no n.2 4 sendo a
verificagdo do disposto nas alineas b) e c) do n.? 5 feita no Gmbito daquele regime. ---------------------
18 - Sdo nulos os contratos de aquisicdo de servigcos celebrados ou renovados em violagdo do
disposto no presente artigo.
Como ja foi referido anteriormente, o n.2 4 do art.2 73.2 da Lei n.2 83-C/2013, de 31 de dezembro,
LOE para 2014, estipula que os termos e tramitacdo do parecer prévio serd regulada por portaria.

Assim, e considerando que:
Embora a portaria regulamentadora desta matéria se destine a Administracdo Central do Estado,
em procedimentos anteriores, tem sido entendimento do Municipio, aplicar, com as devidas
alteracOes, a Autarquia os termos e tramites nela previstos;

6 Atualmente regulado n.2 3 do artigo 32.2 da Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho.
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Foi publicada em 03 de marc¢o de 2014 — n.2 53/2014 — a portaria prevista no n.2 4 do art.2 73.2 da
LOE para 2014, que define os termos e a tramitacdo do parecer e que refere expressamente no
n.2 2:
“Os termos e tramitagdo previstos na presente portaria aplicam-se a todos os contratos de
aquisicdo de servicos, nomeadamente nas modalidades de tarefa e de avenga e, ou, cujo objeto
seja a consultadoria técnica, designadamente juridica, arquiteténica, informdtica ou de
engenharia, celebrados por orgdos, servicos e entidades abrangidos pelo dmbito de aplicagcdo da
Lein.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro7. 7
Julga-se adequado aplicar, com as devidas altera¢Ges, a Autarquia os termos e tramites previstos
na Portaria n.2 53/2014, de 3 de margo, no referido pedido de parecer ao executivo Municipal. ----
O n? 2, do artigo 3.2 da Portaria n? 16/2013, de 17 de janeiro estabelece os elementos que deve
conter o pedido de parecer:
“2 - O pedido de parecer é instruido com os seguintes elementos:
a) Descrigdo do contrato e seu objeto, demonstrando ndo se tratar de trabalho subordinado, bem
como a inconveniéncia do recurso a modalidade de relagdo juridica de emprego publico
constituida ou a constituir e a inexisténcia de pessoal em situagdo de mobilidade especial apto
para o desempenho das fungbes subjacentes a contratacdo em causa;
b) Declarag¢do de confirmacdo de cabimento orcamental emitida pelo drgdo, servico ou entidade
requerente;
¢) Indicag¢do e fundamentacdo da escolha do procedimento de formacdo do contrato; -----------------
d) Identificacdo da contraparte;
e) Demonstracéo do cumprimento e aplicacdo da redugdo remuneratdria prevista no artigo 27.2 e
nosn%.1,2,3,7e8doart.2 75.2, ambos da Lei n.2 66-B/2012, de 31 de dezembro, juntando, para
o efeito, os elementos e cdlculos relevantes, face ao contrato em renovacdo ou anteriormente
celebrado sempre que a prestacdo de servigcos tenha idéntico objeto e, ou, contraparte.”--------------
Os n2% 3 e 4 do art.2 3.2 desta Portaria estabelece ainda:
“3 — A obrigagdo de demostragdo de inexisténcia de pessoal em situagdo de mobilidade especial
prevista na parte final da al. a) do numero anterior entra em vigor nos termos e condi¢des
previstos na Portaria a que se refere o n.2 2 do art.2 33-A da Lei n.2 53/2006, de 07 de dezembro. --
4 — O pedido de parecer para autorizagcdo de excecional de celebragdo de um numero mdximo de
contratos a que se refere o nimero 9 do art.2 75.2 da Lei n.? 66-B/2012 de 31 de Dezembro, além
dos elementos referidos no numero anterior, é ainda instruido com fundamentacdo e
demonstragdo bastante de que o mesmo é essencial a prossecucdo das atribuicbes do drgdo,
servigo ou entidade, do nGo aumento de encargos, da ndo prorroga¢do ou renovagdo automdtica e
proposta de cumprimento de obriga¢ées de comunicagdo e registo.”
lil.
Pedido de parecer
Tendo em conta o supracitado, sdo os seguintes os elementos necessarios para a instrugdo de
pedido de parecer:
O contrato reveste a forma de prestacdo de servicos e tem por objeto a aquisicio de «<AQUISICAO
DE SERVICOS DE PATROCINIO JUDICIARIO NO AMBITO DOS PROCESSOS N.2 2558/06.1TBCLD,
225/09.3 BELRA, 111/08.4 BELRA - NOTA FINAL DE DESPESAS E HONORARIOS».
Trata-se de trabalho ndo subordinado, o qual é prestado com autonomia e ndo se encontra sujeito
a disciplina e direcdo do Municipio, nem impde cumprimento de horarios de trabalho.----------------
A verba esta contemplada no orcamento de 2014, classificada e cabimentada, de acordo com a
proposta de cabimento n.2 960/2014.
O compromisso que resulta desta despesa ndo é plurianual, pelo que, em conformidade com o
previsto no art.2 6.2 da LCPA, ndo se encontra sujeito a prévia autorizacdo da Assembleia
Municipal.

7 Atualmente regulado pela Lei Geral do trabalho em Funges Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.
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De acordo com o anteriormente exposto, torna-se necessario proceder a contrata¢ao do servico
supra indicado, cujo prego contratual final é de — 1.530,00 € (mil quinhentos e trinta euros), valor
ao qual acresce o IVA, referente a despesas administrativas e honorarios, em conformidade com a
nota de despesas e honorarios que se anexa, adotando-se a modalidade de Ajuste Direto Regime
Simplificado, ao abrigo do disposto no n.2 1 do art.2 128.2 do CCP, convidando-se para tal a
seguinte entidade, a qual ja havia sido constituida mandataria nos citados processos: -----------------
- Villalobos & Associados, Sociedade de Advogados
- Atendendo a que esta entidade, ja foi adjudicado no corrente ano o valor de 23.834,09 €, esta
despesa ja ndo pode ser tratada no ambito do parecer genérico, previsto no art.2 4.2 da Portaria
n.2 16/2013, de 17 de Janeiro, tendo que ser sujeita a aprovacdo da Camara Municipal.---------------
- Quanto a informacgdo sobre a contraparte, ndo se conhece qualquer grau de parentesco ou
pessoa com quem viva em economia comum, com atuais colaboradores ou ex-colaboradores do
Municipio, relativamente a entidade concorrente.
De acordo com o previsto na alinea e), do n.2 2 do artigo 3.2 da Portaria n.2 16/2013 de 17 de
Janeiro devera ser demonstrado o cumprimento e aplicacdo da redugdao remuneratdria prevista
no artigo 33.2 e art.2 73.2, ambos da Lei n.2 83-C/2013, de 31 de dezembro, juntando, para o
efeito, os elementos e cdlculos relevantes, face ao contrato em renovag¢dao ou anteriormente
celebrado sempre que a prestacgdo de servicos tenha idéntico objeto e, ou, contraparte.” ------------
O termo de referéncia para a reducdo remuneratdria é o ano de 2013. O Municipio de Obidos
teve, durante o ano de 2013, procedimentos com o mesmo objeto e contraparte, tendo pago, no
total de varios processos, o valor de 15.570,00 €. O valor total dos contratos celebrado com esta
contraparte no corrente ano é superior a 4.165,00 €, isto é, limite a partir do qual recai a reducdo
de 10%, de acordo com o disposto na alinea c) do n.2 1 do art.2 2.2 da Lei n.2 75/2014 de 12 de
setembro na sua atual redacgao.
Neste contexto, por aplica¢do do art.2 73.2, conjugado com o art.2 2.2 da Lei n.2 75/2014 de 12 de
setembro, sobre o valor adjudicado recaira uma redugdo remuneratdria de 10%.
A portaria n.2 48/2014, de 26 de fevereiro, que entrou em vigor no passado dia 29 de margo e que
regulamenta os termos e tramitacdo do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores
em situacdo de requalificacdo, prevé a consulta a entidade gestora do sistema de requalificagdo —
INA — a fim de aferir, previamente a qualquer outro procedimento, a existéncia de trabalhadores
em fungdes publicas em situacdo de requalificagdo apto as fungdes necessarias, mesmo quando se
trate de celebragdo de contrato de prestac¢do de servicos. Todavia, a Nota n.2 5/JP/2014 elaborada
pelo Secretdrio de Estado da Administracdo Publica vem esclarecer que a administracdo local se
encontra abrangida pela aplicabilidade da Portaria n.2 48/2014 de 26 de fevereiro, estando no
entanto dispensada de Consultar o INA no ambito da mobilidade especial.
Iv.
Conclusao

Assim, tendo em conta que:
- O Municipio acautelou este fato inscrevendo a verba no orcamento para o ano 2014;----------------
- Por imperativo da legislacdo (OE 2014), a aquisicdo de servicos carece de parecer prévio do
Executivo Municipal, instruido com os elementos constantes no n.2 2 do artigo 3.2, da Portaria n.2
16/2013, de 17 de janeiro, devidamente adaptados.
Propde-se:
1 - Que o executivo emita parecer a presente proposta de aquisicio de «SERVICOS DE
PATROCINIO JUDICIARIO NO AMBITO DOS PROCESSOS N.2 2558/06.1TBCLD, 225/09.3 BELRA,
111/08.4 BELRA - NOTA FINAL DE DESPESAS E HONORARIOS»
2 — Que o oficio a remeter a requisicdo preveja a reducdo remuneratdria nos termos supra
expostos para aplicagdo do art.2 73.2 da LOE para 2014.
Obidos, 10 de dezembro de 2014
A Coordenadora Técnica, Alda Santos». —=========== == mm oo oo
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--- Por unanimidade, o executivo municipal emitiu pasexcprévio favoravel a presente
proposta de aquisicdo de “Prestacdo de servico d&geinio judiciario no ambito dos
processos 1 2558/06.1TBCLD, 225/09.3 BELRA, 111/08.4 BELRAbdos referentes a
nota final de despesas € NONOrariGs-----------=-=m = oo

--- 371.SUBSIDIO DE TRANSPORTE: - Foi presente a informagdo que se transcreve: -
«Assunto: Proposta de alteracdo ao valor de subsidio de transporte inicialmente previsto no
ambito de projecto CEl+ (Contrato Emprego Insergao+) - colaboradora Patricia Alexandra Fonseca
Oliveira
A candidatura a Contrato Emprego Insercao+ foi aprovada pelo IEFP tendo a candidata iniciado
fungdes no passado dia 24 de Novembro. A semelhanga das colaboradoras Margarida de Jesus
Rodrigues e Joana Margarida Amaro Duarte, informagao apresentada na Reunido de Camara de
dia 14 de Novembro de 2014, também a Patricia Alexandra Fonseca Oliveira ira desenvolver o seu
trabalho inserida numa equipa multidisciplinar e tera de se deslocar diariamente pelos varios
espacos do Agrupamento, nomeadamente pelos Jardins de Infancia, Complexos Escolares e Escola
Sede. Inicialmente, foi previsto um valor de 50 a 60 euros a atribuir como subsidio de transporte,
assumindo-se um trajecto fixo entre a localidade de residéncia da colaboradora e a Vila de Obidos.
No entanto, tendo em conta as deslocagGes que ela tera de efectuar, ja que terd de percorrer
diariamente os varios espacos referidos anteriormente utilizando veiculo préprio, prop&e-se que o
valor a atribuir como subsidio de transporte permita que a colaboradora possa fazer face a estas
despesas.
Como proposta de valor a atribuir, anexa-se declaracdo da Rodoviaria correspondente ao valor do
passe simples, para analise. Sendo o valor didrio do passe simples de 3.10 euros, o montante
mensal que compensara as desloca¢des é de 3.10 euros x 22 dias, no total de 68.20 euros, a
produzir efeitos a partir de 24 de Novembro de 2014, data de inicio da actividade ocupacional.-----
09 de Dezembro de 2014
A considerac3o superior, A Técnica Superior, Vanessa Rolim».
--- A Camara, por unanimidade, atribuiu o valor de 3g&fdia de subsidio de transporte a
Patricia Alexandra Fonseca Oliveira, colaboradoral@itida no ambito de candidatura
ao “Contrato Emprego Insercédo+”, produzindo efeitaspartir do dia 24 de novembro de
2014, data de inicio da atividade ocupacionai

--- 372.PROPOSTA DE CADUCIDADE: - Apresentada uma informacdo dos servigcos
dando nota que Monterg - Construcdes, Lda ndo reque emissdo do alvard de obras
dentro do prazo legal e, de acordo com o previgto®2 do artigo 71° do RJUE, propdem
a caducidade da autorizagdo administrativa parategrd@o de moradia no lote n° 38 de
Arcos de Santa Iria - Obid0S. ==========mmmm e

--- Por unanimidade e de acordo com o previsto no n#i@ artigo 71° do RJUE, a
Camara deliberou manifestar a intencao de declasacaducidade da citada autorizacao
administrativa, por ndo ter sido requerida dentr@ gorazo legal a emissdo do alvara de
obras. Devera ser concedida audiéncia prévia, reveos do artigo 100° e 101° do CPA

---- 373. CADUCIDADE DE_ADMISSAO DE COMUNICACAO PREVIA : - Tendo
sido concedida audiéncia prévia a Edward Russgzlteanido de Camara de 21 de marco
do corrente ano, e ndo tendo este apresentadonumian@e acordo com o previsto na
alinea d) do n® 3 do artigo 71° do RJUE os seryigopdem a caducidade definitiva da
admissdo da comunicagdo prévia para construcdoodadia para fins turisticos no lote
322 do Empreendimento Turistico do Bom Sucessguésia de Vau, por a obra nao ter
sido concluida dentro do prazo estabelecido. ———----=-=======mrmmm o

--- Por unanimidade de acordo com o previsto na alindado n°® 3 do artigo 71° do
RJUE, o elenco camarario caducou definitivamente eeferida admissdo da
comunicacao prévia, por a obra nao ter sido condaidentro do prazo proposte--------
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--- 374. CERTIDAO : - Aquando da apreciacdo deste assunto nio eptesente o
vereador Pedro Félix, por se encontrar impedids,teomos da alinea d) do art.° 44° do
Caddigo de Procedimento Administrativo. —---=--===—m=mmmmmmm oo

--- Para ratificacéo, foi presente o despacho de-presidente da Camara, proferido a
5/12/2014, que, por requerimento de Pavivila - @ogées, Lda., determinou a concessao
de certiddo nos termos do n® 2 do artigo 49° doERJpara transmissao do imovel

--- Ratificado, por UNanimidad@--=-===========mmmmmm e

--- E por nada mais haver a tratar, pelas 16 herd6 minutos, o Presidente da Camara
declarou encerrada a reunido, do que para comslavr®u a presente ata, que foi aprovada
em minuta no final da mesma, deliberado pela news membros presentes, nos termos
do n° 3, do art.° 57° da Lei n° 75/2013, de 12etkensbro. --------------=--mmmmmmm oo

--- E eu, Octavio Manuel Dias Alves, que lavreiragente ata, também vou assinar. --------



