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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
OBIDOS, REALIZADA NO DIA 19 DE SETEMBRO DE 2014

--- Aos 19 dias do més de setembro do ano de 2 4ede da Junta de Freguesia de
Usseira, reuniu ordinariamente a Camara Municipal @bidos com a presenca de
Humberto da Silva Marques, Bernardo José FernaRddsigues, Pedro José de Barros
Félix, Telmo de Sousa Félix, Celeste Maria Fembwi Afonso, Vitor Paulo Herculano
Rodrigues e José Carlos Ribeiro Capinha, respetimtPresidente e Vereadores. ---------
--- Faltou a vereadora Ana Maria Ramos de Souse,jgstificou a sua falta. Fez-se
substituir por Vitor Paulo Herculano Rodrigues,acido imediatamente a seguir na ordem
da respetiva lista, de acordo com o previsto nigoar 78° e 79° da Lei n°® 169/99, de 18 de
setembro, alterada e republicada pela Lei n°® 5@2268e 11 de janeiro. ---------=--=-==--=----
--- Encontravam-se ainda presentes: Cecilia Lowurerighefe de Divisdo Administrativa e
Financeira, Rui Vargas - Adjunto do Presidente dm&ra e Anabela Batista - Consultora
JUNTICA, - m i m e

--- Pelas 14 horas e 55 minutos o Presidente daa@acumprimentou 0s presentes,
agradeceu a cedéncia das instalacdes e declanda alveunido. De imediato entrou-se no

------------------------------ PERIODO ANTES DA ORIEM DO DIA =---nneemmemmemmemeenmeee

--- 247. APROVACAO DE ATA : - Foi presente para aprovacdo a ata n° 18, reéese
reunido ordinaria do dia 5 de setembro de 2014:—-----------=-=-m-mmmmm oo
--- Aprovada por maioria, com abstencdo do vereadoro¥iRodrigues, por nao ter
estado presente na dita reUNIAG-------=-=-=-=====m-mmm oo

--- INTERVENCAO DO PUBLICO : - O presidente da camara deu a palavra aos
MUNICIPeS PreSeNtes: --------mm-mmm=mm e e o e oo

--- Usou da palavra o presidente da junta de friguda Usseira para desejar as boas
vindas e agradecer a disponibilidade do execuawoatario para fazer a visita a freguesia,
para ver o que foi feito e o que ha apara fazeradereu também a realizacdo desta
reunido descentralizada na sua freguesia e fes daetbom trabalho.

--- O Sr. Pedro Simfes pediu a palavra para deaumcimau estado do pavimento da
estrada do Vau para o Bom Sucesso, o0 que lhe powgo acidente de moto, com danos
fisicos substanciais na sua pessoa € na sua eSPeSaz-------------=========mmmmmmcmmmmmeoo-
Disse que ndo ha sinalizacdo de aviso das irredatles do piso, tendo sugerido a
colocacao de um sinal a avisar do Perigo. —--=—===m=-=-=mmmmmm e
Referiu ainda que a sua seguradora remeteu pataigdio no dia 14 de Agosto ultimo o
processo do acidente e que até agora ainda né&ecthida resposta, tendo solicitado essa
FESPOSTA. == oo

--- O presidente da camara explicou a tramitac@malobdo processo a partir do momento
que da entrada no Municipio. No final havera umaséd® e, se for desfavoravel, sera dada
audiéncia de interessado. --------=-=-mm o s

--- O vereador Pedro Félix informou que o procemsda nao tinha chegado a sua posse,
mas assim que haja uma decisdo a companhia desegué notificada.

--- Interveio a Sr.2 Maria do Rosario Pereira saiaer quando serédo efetuados os esgotos
na Rua Manuel Teoténio, na Usseira, que ja estiogtidos ha muitos anos. ----------------
Referiu-se também ao estado de abandono do Ca€diafariz que esta cheio de silvas e
mato e ao lado estd um grande poco sem a protegdm lgi determina. -----------------------

--- O presidente da camara afirmou que de factssordo dos esgotos da Rua Manuel
Teotdnio € antigo e, por isso, 0s projetos estiiosf@ara esta obra que ultrapassa os 300
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mil euros. Acrescentou gque 0S compromissos sao pamaar, pelo que, quando a
candidatura tiver elegibilidade, a obra sera fema financiamento comunitario. ------------
Sobre o Casal do Chafariz o presidente da camdra pe presidente da junta de freguesia
para verificar as questdes de zelo e de seguragar-------------------m=m-m=mmmmomeooeoo-

--- Usou da palavra a Sr.2 Maria Helena Braz Timbtpie falou sobre a necessidade de
uma rampa de acesso a Capela de Santa Luzia, seq essa rampa especialmente os
idosos tém muita dificuldade de entrar na capeta.—--------=-=-=-=-===m=mmmmmm oo

--- O presidente da camara referiu que na parteatdha foi estudada a melhor solucao de
a rampa nao causar constrangimentos ao transitdo @ ficado decidida a forma de a
fAZer, -~

--- Interveio o Sr. Francisco Santos para denurmiarau estado da Rua dos Murtérios,
sendo muito dificil de la passar no tempo de chdeegido a lama. ------------------=--=-=--—--

--- O presidente da camara disse que tem sido taetiotrabalho de proximidade em
conjunto com as juntas de freguesia do concelhagembido de identificar e resolver os
problemas. Afirmou que nessa medida ha condi¢Gesgraceder a uma reparagdo da rua

--- A Sr.2 Dulce Maximino Bento pediu para inteyvam nome do “Movimento pela
Usseira”, questionando como estdo 0s projetos prdose na campanha eleitoral,
designadamente no setor agricola e os esgotosa®¥Buuel Teoténio e na Rua das Pocgas
N DI GaS . === oo
Referiu que os idosos da Usseira sdo os Unicogax para sem transportados na carrinha.
Referiu também o mau estado de algumas ruas d&rdJssameadamente a Rua do Talefe,
a Rua das Pocas Nabicas e a Rua da Espinheira @usstinha sido retirado o Talefe
(marco geodésico) e em sua substituicdo colocada“‘garrafa” em cima do depdsito da
AU~
Deu os parabéns a enfermeira de servico na fregdeslJsseira, que esta a prestar um
otimo trabalho, que a todos muito agrada.----———-=-===========m e

--- O presidente da camara, a proposito do serdcag, informou que ainda este ano vai
iniciar-se a execugao do projeto estruturante da de rega, o qual vai permitir duplicar a
produtividade por hectare. Esta obra vai ainda fimae o concelho ao abranger a
regularizacdo de caminhos rurais, a regularizag&eaf e drenagens.
Quanto & carrinha o presidente da camara dissex qt@&mara Municipal de Obidos se
tinha disponibilizado para atribuir apoio para anpoa de carrinhas e apenas duas IPSS
nao tinham apresentado candidatura, sendo uma a&asUsseira, com o argumento de
gue néo tinham recursos para suportar os custoscua utilizacdo. ----
Acrescentou que assumiu 0 compromisso de tentangac junto da Seguranca Social, na
valéncia de apoio domiciliario, a concessado denfirmanento para suportar as despesas
decorrentes com a utilizac&o da carrinha. ----—=-—==-===m s
Sublinhou que a Céamara quer ajudar os idosos esgoitem vindo a reforgcar os apoios,
mas, 0s parceiros e os dirigentes das IPSS naarpeskar unicamente a espera que seja a
Junta de Freguesia ou a Camara Municipal a fineaadividade da instituicéo. -------------
Aconselhou que seja pedida uma reunido com a Segur&ocial de Leiria e
disponibilizou-se para ajudar a atingir os objedive-------------=-m - s s
Quanto ao Talefe o presidente da camara informau fqu o Instituto Geogréfico e
Cadastral que tomou a decisao de deslocalizar conggodésico, ja que é uma matéria da
SUA COMPELENCIA. =mmmmmmmmmm oo o oo e

--- Usou da palavra a Sr.2 Rosaria Ferreira, goemdéou que o “Poco Concelho” tivesse
ficado desfigurado com as obras de que foi alvoeeagistaram muito dinheiro. --------------
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Declarou que gostaria de o ver como era e prootifge a dar o seu contributo para que
lhe seja devolvido 0 aspecto original. -=-----———=======m=mmmmm oo
Referiu-se, também, a uma casa que esta em risconde tendo pedido a intervengéo da
CAMArA. ~=~==m=mmm=m = e e e e

--- O presidente da camara disse que gostava deljggrmelhor o que se pode fazer para
melhorar a fonte do “Poco Concelho” e sugeriu urooatro no local para fazer essa
AVANAGED. === e
Quanto a casa degradada, o presidente da camaeaquis iria sensibilizar o proprietario
para resolver €ssa SitUAGA0. ===-============mmm e e

--- INTERVENCAO DO PRESIDENTE DA CAMARA : - Auséncia da vereadora Ana
Sousa- O Sr. Presidente informou da impossibilidadeadeereadora Ana Sousa estar
presente nesta reunido e que se fez substituivpetador Vitor Rodrigues. ------------------

- Visita a freguesia da Usseira O presidente da camara informou que na parteateha

foi feita uma visita a freguesia da Usseira, paaobras realizadas e outras que precisam
de ser realizadas. -----------=mmmm oo s

- Caminhada - O presidente da camara deu os parabéns pelaetaacdo de uma
caminhada, iniciativa muito IoUVAVEl. === mm e

- Inauguracdo da nova Escola Josefa de Obidos O Sr. Presidente deu nota da
inauguracdo da nova Escola Josefa de Obidos, aqumueo ciclo de construcdo das
escolas de Obid0S. ===mmmnnmmmmmmmm e e
Disse que a cerimonia de inauguracao teve a prasinglois ministros, sendo que o Sr.
Ministro da Educac&o declarou que o pais deve piaa Obidos como exemplo, do ponto
de vista da educagan. ----------mm-mmm o m

O Sr. Presidente sublinhou que a Camara vai cantiaunvestir nas geracdes do futuro,
preparando os jovens para os desafios com qué@sel@parar, no sentido de virem a ser
pessoas bem-sucedidas. ---------mmmmmm
Ainda sobre a educacao o presidente da camaramaioque a Camara Municipal de
Penela o tinha convidado para orador nhum colocuaoa dar a conhecer o modelo de
escola de Obidos. Devido a indisponibilidade dendgecomunicou que se fez representar
pela Sr.2 vereadora Celeste AfONS0. --------—mmm oo

- Pardquia de Gaeiras- O Sr. Presidente deu os parabéns a fregueskadias, por ter
passado a ser paroquia, desde o dia 8 de SetemBfild. -------------------—-mmommmmmmeemeo

- Conferéncias sobre saude em A-dos-NegresO presidente da Camara congratulou-se
por a Associacdo de Desenvolvimento Social da Eesgude A-dos-Negros estar a
organizar um ciclo de conferéncias sobre variosateda area da saude
- Travel Awards 2014- O Sr. Presidente deu conhecimento que no dietera lugar a
entrega dos prémios “Travel Awards 2014”, a doisprem@ndimentos turisticos do
concelho de Obidos, por iniciativa do jornal “Ptuiis”.
- Parque Tecnoldgico- O Sr. Presidente deu conta de que o diretorugivecdo Parque
Tecnologico - Dr. Miguel Silvestre - em represeétado presidente da camara, se tinha
deslocado a China em trabalho de prospecéo de saspréeressadas em se instalarem no
Parque Tecnoldgico de ODId0S. —-=====mmmmmm s

- Asfaltamento de vias- O presidente da camara fez referéncia aos habatle
alcatroamento que est&o a ser executados no cordel®bidos e também os que se v&o
fazer na freguesia de UsSeira. --------===m e m e e

--- INTERVENCAO DO VEREADOR JOSE CAPINHA : - O vereador José Capinha
agradeceu a presenca de tantas pessoas nesta re@esi@ntralizada, que compareceram
com o proposito de obter esclarecimentos do exacadimarario. ----------------=-==-=--------
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Referiu que todos 0s meses ha uma reunido com taxdpesidentes de junta de freguesia
para dar a conhecer os trabalhos que precisamr deatslos, e o presidente da junta de
freguesia da Usseira tem tido a preocupacédo desexpger as questbes que quer ver
resolvidas. Nesta medida, se os moradores fizehemgat a junta as suas propostas, essas
propostas serao tratadas numa dessas reunidesisnanssentido de resolver as questdes
das POPUIAGHES. —----mmmmm

- O vereador José Capinha deu os parabéns pektivaada caminhada.

--- INTERVENCAO DO VEREADOR BERNARDO RODRIGUES : - O vereador
Bernardo Rodrigues reiterou o agrado de ter umaideucom muito publico e muito
partiCipada. ------=-=m =

- Caminhada - O vereador Bernardo Rodrigues deu também osh@asaa Junta de
Freguesia de Usseira pela iniciativa da caminhagas----------------=--=-=-mmmrmmmmmmem -

- 25° aniversario da Freguesia de Usseira O vereador Bernardo Rodrigues deu os
parabéns pelo 25° aniversario da criacdo da freguws Usseira, mas manifestou o
desagrado por os vereadores eleitos pela lista attd® Socialista ndo terem sido
convidados e, por iSS0, NA0 estarem PreSeNtES:------------m-mmmmmmm oo

- N° de alunos e turmas O vereador Bernardo Rodrigues perguntou setgadisponivel

a informacdo solicitada na ultima reunido, reladganimero de alunos e de turmas. --------
--- A vereadora Celeste Afonso lamentou a falhaediyp ao adjunto do presidente da
camara para enviar os dados, o que este fez deatmediaves de correio eletronico. -------

- Abertura do ano escolar- O vereador Bernardo Rodrigues perguntou comordage a
abertura do ano escolar e questionou sobre a p@éwm do numero de alunos
relativamente ao ano passado € a este an0. ------==-=-=-===m=mm=mmmmmmm oo

--- O presidente da camara respondeu que a abeékusao escolar foi muito participada,
com muitos pais e encarregados de educacéo, ermmangnande manifestacéo de interesse,
num sinal claro de alinhamento de construcao enuotinda escola do futuro. --------------

A abertura do ano escolar decorreu muito bem, agksaroblema da falta de colocagéo
de professores, a semelhanca do que acontecetoaogsais. ------------------------=----=----

O presidente da camara pediu aos servicos quermapumneimero atualizado de alunos,
tendo em conta as transferéncias que tém ocopmle,que todos os dias esses numeros
mudam, e que facam chegar esses dados aos sevEr@@dores. ------------------------------

- Escola Municipal - O vereador Bernardo Rodrigues pediu que sejilh@aio com os
vereadores do Partido Socialista o trabalho elalmopeela Universidade Catélica sobre a
escola municipal, para possibilitar que estejamhoreinformados para a reunido que ira
acontecer sobre esta matéria. --------=-=-=-m-mmmmmm s

--- O presidente da camara disse que fazia maigleese 0 documento fosse discutido em
simultaneo por todo o executivo, numa reunido querera brevemente.
--- O vereador Bernardo Rodrigues reforcou o pedatgumentando que se detiverem
mais informag&o mais contributos poder&o dar nessaio.

--- INTERVENCAO DO VEREADOR VITOR RODRIGUES : - O vereador Vitor
Rodrigues agradeceu também a elevada presencastmpaesta reunido. -------------------
--- Frisou que nem todas as IPSS do concelho rewomaicdes para usufruir dos apoios
previstos no regulamento do “Programa de atribudg@apoios Municipais a Instituicbes
com intervencado de ambito social” e, nesta medidgeriu a revisao do dito regulamento.

--- Passou-se de seguida ao periodo da -------—-====-=m-mmmmmm s
-------------------------------------------- ORDEMDO DIA: ---------

--- 248.272 MODIFICACAO AO ORCAMENTO : - Para tomada de conhecimento, foi
presente a informacao seguinteAssénto - 27.2 Modificagdo ao Orgamento e PPl de 2014-----
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A presente modificacdo ao Orgcamento da Despesa em vigor para 2014 justifica-se pela
necessidade de reforco de dotacGes para a aquisicdo de equipamentos para a escola Basica e
Secundaria Josefa d’Obidos, para protocolos de parceria para as AEC's e para estudos e
consultadoria.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a deliberacao da
Camara Municipal de 23 de outubro de 2013 sobre delegacdo de competéncias, submete-se a 27.2
modificagdo ao Orgamento da Despesa para 2014 a aprovagao do Senhor Presidente da Camara.

A Técnica Superior, Ana Sofia Abreu». ========mm=mm oo
--- O executivo municipal tomou conhecimento da 272 Mmdcéo ao Orcamento e PPI
08 204 m oo e

--- 249.282 MODIFICACAO AO ORCAMENTO : - A fim de ser tomado conhecimento,
foi apresentada a informacao que se transcrevasunko - 28.2 Modificagdo ao Orgamento

e PAM de 2014
A presente modificacdo ao Orgcamento da Despesa em vigor para 2014 justifica-se pela
necessidade de reforco de dotacbes para a aquisicdo de projeto de gds e equipamentos para a
escola Basica e Secundaria Josefa d’Obidos, publicacdo de anlncios e materiais publicitarios,
seguros para contratos de insergdo, pequenas conservagdes e sessdo de esclarecimentos para
funcionario.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a deliberacao da
Camara Municipal de 23 de outubro de 2013 sobre delegagao de competéncias, submete-se a 28.2
modifica¢cdo ao Orgamento da Despesa para 2014 a aprovagao do Senhor Presidente da Camara. --
A Técnica Superior, Ana Sofia Abreu». ==-======mmmmmm oo
--- A Camara tomou conhecimento da 282 Modificacdo ag@nento e PAM de 2014-

--- 250. ISENCAO DE TAXAS: - Presente um correio eletronico da Obidos Gati
E.M., pedindo a devolucdo do valor de 1.328,00€regite ao pagamento da licenca de
recinto improvisado e da licenca especial de ruétoitidas para Mercado Medieval de
ODIAOS 2104 ===

--- Por unanimidade e no ambito alinea c) do n.° 1 dagosta de "Isenc¢des e reducdes
de taxas" aprovada pela Assembleia Municipal, faitarizada a restituicdo do referido
VAl O, =

--- 251.APOIO FINANCEIRO : - Foi apresentada uma carta de Mario Rui Alvégitn

solicitando a atribuicdo de apoio financeiro papaisicdo de uma cadeira de rodas elétrica.
O pedido vinha acompanhado da seguinte informaga®dssunto: Atribuigdo de Apoio

Econémico para aquisi¢cao de Ajuda Técnica
O Sr. Mario Rui Alves Indacio, residente na Rua dos Pernobes, n.2 9, Arelho, apresentou um
requerimento ao Municipio a solicitar a atribuicdo de um apoio financeiro para a aquisicdo de
uma ajuda técnica, nomeadamente, uma cadeira de rodas eléctrica, para a sua filha Margarida de
6 anos, que sofre de uma Distrofia Muscular. Este pedido de apoio ao municipio prende-se com a
falta de resposta do Servico Nacional de Saude para o seu problema.
De anadlise efectuada, cumpre-nos informar o seguinte:
1. O agregado familiar é composto por trés elementos, dois adultos e uma menor. Sdo validos os
fundamentos que estdo na base do pedido de apoio, apoiados por uma declaracdo do médico
assistente a validar os problemas de saide da Margarida e a necessidade da ajuda técnica. A
Margarida vai integrar no 12 ciclo no préoximo ano lectivo, e a cadeira de rodas assume uma
importancia indispensavel, na medida em que |lhe vai permitir desenvolver a sua autonomia. -------
2. O Centro de Intervencdo Social (CIS) fez a devida articulacdo com os servicos da Seguranca
Social, no sentido de ser aquela Instituicdo a financiar o equipamento, dado tratar-se de uma
ajuda técnica. Estes servigos informaram que a Margarida deveria ser assistida numa das unidades
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que tém protocolo com a Seguranga Social e que este processo sera muito demorado. ----------------
Informaram, no entanto, que estando ja a Margarida a ser acompanhada por uma Entidade
prescritora-financiadora, o Hospital de Santa Maria, poderia ser esta entidade a financiar a ajuda
técnica;
3. O CIS contactou o Hospital de Santa Maria para aferir da possibilidade de financiarem o
equipamento. Ficou agendada uma consulta de desenvolvimento para a Margarida, no entanto,
foi-nos comunicado que o hospital, embora seja entidade financiadora, ja ndo financia este tipo
de equipamento ha 2 anos. Portanto, dos contactos estabelecidos, conclui-se a mais do que
previsivel incapacidade das instituicGes competentes da administragdo central para cederem o
apoio pretendido.
4. Através da caracterizagdo da situacdo socio-econdmica do agregado familiar em anilise,
verifica-se que o mesmo ndo se enquadra no conceito de “Agregado familiar desfavorecido”, que
consta do Regulamento para Atribuicdo de Apoios Sociais a Municipes Desfavorecidos” na medida
em que, de acordo com a alinea a) do Art.2 62, o valor mensal per capita dos rendimentos do
agregado é superior a metade do saldrio minimo nacional em vigor;
5. Face a este enquadramento, e atendendo ao facto de os rendimentos mensais do agregado
familiar serem no valor de 1140.38€, atendendo a necessidade clinica devidamente
fundamentada e cujos servicos de salde ndo dado resposta em tempo Util, e tendo também em
conta que o valor do equipamento, de acordo com o orcamento apresentado é de 6937.70€,
considera-se razoavel que se possa, de acordo com o n.2 2 do Art.2 192 do referido regulamento
“Os apoios previstos no presente regulamento serdo accionados quando esgotados os meios
disponibilizados pelas entidades competentes da administracdo central e/ou quando seja
entendida a participacdo do Municipio no dominio da intervencdo social local” conjugado com o
n.2 2 do Art.2 122, “A titulo excepcional, poderdo ter legitimidade para requerer apoio agregados
familiares com rendimentos superiores a metade do salario minimo nacional em vigor, em casos
devidamente comprovados e tecnicamente fundamentados”.
Assim, e de acordo com o n.2 1, do art? 49, que define os montantes a atribuir, sugere-se que seja
atribuido um apoio financeiro no valor de 3468,85€, metade do valor do orcamento apresentado,
enquadrado na rubrica “Apoios pontuais de natureza diversa”.
Remete-se o assunto para apreciagao e eventual aprovacgdo por parte do executivo municipal.------

A Técnica, Lara Dias», ======mm===mmm oo oo o oo oo

--- O vereador Bernardo Rodrigues disse que, a lbamga do regulamento de
comparticipacdo de medicamentos, o Regulamento Aafauicdo de Apoios Sociais a
Municipes Desfavorecidos beneficia um reduzido monge municipes, pelo que sugeriu
gue seja pensada uma revisao destes e de outrdamegtos que vigoram no Municipio
de ODIdOS. ===mmmmmm e e

--- A vereadora Celeste Afonso referiu concordan eonecessidade de alteracao de alguns
regulamentos, mas infelizmente havera sempre iksagque ficardo sem resposta. ----------
--- O presidente da camara disse que sera dificilin regulamento perfeito, mas assim
que for oportuno e que haja condi¢fes financeiras favoraveis far-se-a uma revisao dos
FeQUIAMENTOS. ~-- - m oo e oo e e e

--- Por unanimidade e no ambito do Regulamento paraiBiiicdo de Apoios Sociais a
Municipes Desfavorecidos, foi deliberado atribuimmu apoio financeiro no valor de
3.468,85 @UIQS ~--=-==m=mmmmm e mm e e e e e e e e e e e

--- 252.ENCERRAMENTO DE CONTA BANCARIA : - Apresentada a proposta com o
seguinte teor: - Assunto - Encerramento da Conta Bancadria exclusiva para 0 PAEL ------------------
No seguimento da adesdo do Municipio ao Programa de Apoio a Economia Local (PAEL) e
considerando que:
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e Em 2012, se procedeu a abertura da conta bancaria N2 0543.0000.7888.930 na Caixa
Geral de Depdsitos, conforme determina a cldusula terceira do Contrato de empréstimo
para o Programa de Apoio a Economia Local (PAEL);

* Osrecebimentos da 12 e 22 tranche foram libertados a 28 de Dezembro de 2012 e a 24 de
Julho de 2013, respetivamente;

¢ Os pagamentos aos fornecedores e a devolucdo do valor ndo elegivel ocorreram em 2012
e 2013;

e As prestagBes semestrais do empréstimo ndo sdo efetuadas pela conta referida acima e
nao existe qualquer clausula no contrato que refira que a conta se deve manter em
aberto até a sua total liquidagdo prevista para 2026;

e O saldo da conta bancaria é de 0,00 euros na presente data

Face ao exposto, proponho que se proceda ao encerramento da conta bancdria da Caixa Geral de
Depdsitos n2 0543.0000.7888.930.
A consideracdo superior,».
--- Por unanimidade, a Camara autorizou o encerramerda conta bancaria de uso
exclusivo para o PAEL - Programa de Apoio a Econantiocal

--- 253.REDE URBACT : - Presente a informac¢do com o conteldo seguiré&sunto -
Rede URBACT Creative Spin — Deslocagdo a Kortrijk (Bélgica)
Na sequéncia da participagdo do Municipio de Obidos na Rede URBACT — programa | e Il , foi este
convidado para aderir ao programa Il da Rede URBACT — Creative Spin, onde participam também
Essen (Alemanha), Mons (Bélgica), Tallin (Estdnia), Roterdao (Holanda), Wroclaw (Poldnia), Kosice
(Eslovaquia), Kortrijk (Bélgica) e Bologna (Italia).
Esta adesdo foi aprovada pela Camara Municipal em 6 de margo de 2013, tendo sido designado
gestor do projecto o Dr. Miguel Silvestre.
Nessa qualidade o gestor vem agora, através do email datado de 12 de setembro de 2014,
informar a Camara Municipal de que a proxima ac¢do da Rede se realiza nos dias 3 a 6 de
novembro em Kortrijk, Bélgica, e propde ser acompanhado nos encontros técnicos pela Dra. Ana
Sofia Godinho, responsdvel técnica pelo projecto do lado do Municipio e coordenadora do
Laboratério, e o Professor Filipe Mota Pinto, coordenador da participagdo do instituto Politécnico
de Leiria no My Machine, projecto sediado em Kortrijk e que serd desenvolvido em Obidos,
através do Laboratdrio de Educacdo Criativa do Parque Tecnoldgico.
Informa-se ainda que o valor financiado para Obidos para deslocacdes e estadias é de cerca de
17.400,00 euros entre 2013 e 2015, pelo que as deslocag¢des e estadias serdo pagas pela Camara
Municipal, mas financiadas no ambito da Rede.
Em face do exposto, propoe-se que a Camara Municipal autorize a deslocagdo nos dias 3 a 6 de
novembro a Kortrijk, Bélgica, do Dr. Miguel Silvestre, Dra. Ana Sofia Godinho e Professor Filipe
Mota Pinto, no ambito da Rede URBACT Creative Spin.
A Chefe de Divisao, Cecilia de Jesus da Costa Lourengo».
--- O elenco camarario, por unanimidade, autorizou asttecacéo das referidas 3 pessoas
a Kortrijk - Bélgica, no ambito da Rede URBACT Citaae Spin

--- 254. CEDENCIA DE INTERESSE PUBLICO: - Aquando da apreciacdo deste
assunto nao esteve presente o vereador Pedro fp@lise encontrar impedido, nos termos
da alinea d) do art.® 44° do Cddigo de Procedimidioinistrativo. -------------=----=--------

--- Para ratificagéo, foi presente o despacho de-gresidente da Camara, proferido em 4
de junho de 2014, que emitiu parecer prévio favarav prorrogacdo de cedéncia de
interesse publico, da colaboradora Ana Jodo do®$Sama. -------------======mmmmmmmemmmeee

--- O executivo municipal, por unanimidade, ratificou@tado despacho

--- 255.PROJETO MYMACHINE - ACORDO DE PARCERIA : - Foi apresentada a
minuta de Acordo de Parceria que regula a colaBorac estabelecer entre a Entidade
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Promotora - OBITEC, o Municipio de Obidos, o InstitPolitécnico de Leiria e o
Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos, com divabjge implementar nas Escolas
D Obidos, 0 projecto MyMaChine, -===-========mmmmmm oo
Reproduz-se de seguida o referido acordo: ACORDO DE COLABORAGAO PARA A
IMPLEMENTAGCAO DO PROJECTO MYMACHINE
1. Considerando que a OBITEC definiu que a educagdo é uma area estratégica para a promogao de
competéncias e desenvolvimento de talentos orientados para o emprego;
2. Considerando que a OBITEC lancou no Parque Tecnoldgico de Obidos o Laboratério de
Educacdo Criativa que funciona como uma plataforma colaborativa entre empresas ou outras
instituicdes e as Escolas D'Obidos;
3. Considerando que o MUNICIPIO DE OBIDOS assume as atribuicdes e competéncias na area da
educacdo estabelecidas, respetivamente, pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e o Decreto-Lei
n.2 144/2008 de 28 de Julho; 4. Considerando que o MUNICIPIO DE OBIDOS estabeleceu que a
criatividade e inovagdo sdo principios orientadores da politica educativa;
5. Considerando que o INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA é uma das instituicdes de ensino
superior que pertence a direcdo da OBITEC;
6. Considerando que o INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA promove a celebracdo de protocolos de
cooperacdo com instituicdes dos setores publico e privado, de dmbito nacional e internacional,
para o estabelecimento de sinergias de ligacdo a sociedade, nos dominios educativo, técnico,
cientifico e cultural;
7. Considerando que o AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSEFA DE OBIDOS assume no seu projeto
educativo a importancia da criatividade e inova¢gdo numa oferta educativa mais diversificada; ------
8. Considerando que o AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSEFA DE OBIDOS estabelece como
prioridade a criagdo de parcerias com diversas instituicdes que potenciem o sucesso educativo dos
alunos;
Entre:
A OBITEC — Associacdo Obidos Ciéncia e Tecnologia, adiante designada por “Entidade Promotora”,
pessoa coletiva n.2 509016715, com sede no Convento das Gaeiras, 2510-718 Gaeiras, no
presente ato representada pelo Diretor Executivo, Miguel Silvestre.
E
O Municipio de Obidos, pessoa coletiva n.2 506802698, com sede em Largo de S. Pedro, 2510-086
Obidos, no presente ato representada pelo seu Presidente da Camara, Humberto da Silva
Marques.
E
O Instituo Politécnico de Leiria, adiante designado por “IPL”, pessoa colectiva n.2 506971244, com
sede em Rua General Norton de Matos, Apartado 4133, 2411-901 Leiria, no presente ato
representado pelo seu Presidente, Nuno André Oliveira Mangas Pereira.
E
O Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos adiante designado por “Agrupamento”, com sede em
Rua das Artes, 2510-042 Obidos, no presente ato representada pelo Presidente da Comissdo
Administrativa Provisoria, José Manuel Cordeiro Ribeiro do Nascimento.
E celebrado um acordo de colaboracg3o, adiante designado por “Acordo”, que é integrado pelas
cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
(Objeto)
1. O presente Acordo regula a parceria entre a Entidade Promotora, o Municipio de Obidos, o IPL
e o Agrupamento, com o objetivo de implementar nas Escolas D" Obidos o projeto MyMachine. ----
2. O projeto MyMachine é uma iniciativa e propriedade do MyMachine vzw, com sede em Kortrijk,
Bélgica, tenho como promotores a Streekfonds West-Vlaanderen, a Leiedal e a Hogeschool West-
Vlaanderen.
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3. O MyMachine é um projeto que promove a criatividade e a inovacdo na educacdo, englobando
alunos do ensino basico ao ensino superior;
4. O objectivo do MyMachine é permitir que as criangas concretizem as suas ideias através da
construcdo de “maquinas” que sdo criadas com o intuito de resolver problemas do mundo, da
sociedade ou da vida.
5. O Mymachine agrega a criatividade das criangas e jovens, com o conhecimento cientifico e
tecnoldgico das universidades e empresas.
6. 0 MyMachine vzw cedeu ao Parque Tecnoldgico de Obidos a licenca para a implementacio do
MyMachine nas Escolas D'Obidos;
7. A cedéncia da licenca significa que Obidos podera usar a marca MyMachine e é incluido numa
rede internacional com instituicGes que estao ligadas ao projeto;
8. A licenga implica igualmente que Obidos deverd implementar o MyMachine de acordo com trés
etapas:
Etapa 1 — IDEIA — ensino basico;
Etapa 2 — CONCEITO/DESIGN — ensino superior;
Etapa 3 — CONSTRUCAO DO PROTOTIPO — ensino basico/secundario;

Clausula 2.2

(Direitos e Responsabilidades)

1. A Entidade Promotora compromete-se a:
A) Apresentar, junto do Agrupamento, a planificacdo das diversas sessGes que compdem a
metodologia das trés etapas;
B) Implementar e coordenar o MyMachine em articulagdo com os criadores do projeto e os
diversos parceiros;
2. O Municipio compromete-se a:
A) Providenciar a existéncia dos recursos humanos, materiais e de espagos necessarios ao
desenvolvimento do MyMachine;
3. O IPL compromete-se a:
A) Acompanhar o desenvolvimento dos projetos nas trés etapas através das suas Escolas
Superiores;
B) Garantir o apoio na concepg¢do/design dos projetos;
4. O Agrupamento compromete-se a:
A) Definir os horarios em parceria com a Entidade Promotora;
B) Participar na supervisdo pedagdgica, no acompanhamento da execu¢do e na avaliacdo do
MyMachine, tendo em vista garantir a sua qualidade e a articulagao.

Clausula 3.2

(Encargos Financeiros)

Eventuais encargos financeiros para a aquisicdo de materiais necessarios para a concepgdo dos
projetos serdo objeto de apreciacdo e decisdo da Camara Municipal.

Clausula 4.2

(Entrada em Vigor e Duragdo)

O presente Acordo entra em vigor a partir da data da sua assinatura e vigorara até ao final do ano
letivo 2014/2015, considerando-se automatica e sucessivamente renovado por idénticos
periodos, caso ndo ocorra dentncia ou revogacao.

Clausula 5.2

(Revisao do Acordo)

O presente Acordo deverd ser revisto sempre que ocorram motivos que o justifiquem,
nomeadamente quando:
- ocorrer alteragao dos pressupostos ou das condicdes em que se baseou a sua celebragdo; ---------
- a revisdo seja indispensavel para adequar o Acordo aos objetivos prosseguidos;
- em qualquer outro caso, sempre que haja consenso entre as Partes.
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Quaisquer alteracdes ao presente Acordo constardo de aditamentos propostos e celebrados pelas
partes, sempre que o julguem conveniente para a modificacdo ou adequacgdo as exigéncias do
Programa e da parceria.

Clausula 6.2

(Cessagao do Acordo)
O presente Acordo pode ser denunciado, por escrito, por qualquer uma das partes com a
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias relativamente ao termo do prazo, desde que da mesma
nao decorra a suspensdo ou inviabilizacdo das atividades em curso.
O Acordo pode cessar, a todo o tempo, se os outorgantes, por exclusivo e de comum acordo, o
decidirem expressamente, ou se vierem a alterar as condicbes em que se baseou a sua
celebracao.
Obidos, 4 de Setembro de 2014
OBITEC - O Director Executivo
Camara Municipal de Obidos - O Presidente da Camara Municipal
Instituto Politécnico de Leiria - O Presidente
Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos - O Presidente da Comissdo Administrativa Proviséria».
--- O presidente da camara informou que entre viggede educacdo do municipio de
Obidos e o Parque Tecnoldgico de Obidos inicioussetrabalho de articulacdo para o
desenvolvimento de projetos orientados para a fgéimade competéncias e para o
desenvolvimento de talentos. E nesse sentido quge smo Parque Tecnoldgico o
Laboratério de Educacdo Criativa, que funcionandh@cama plataforma colaborativa e
dindmica entre empresas, escolas e outras ingesl¢O primeiro projeto lancado pelo
Laboratério de Educacdo Criativa € o MyMachine, guegiu em Kortrijk (Bélgica)
através da Universidade de Howest e serd promoeidoObidos através do Parque
TECNOIOQICO. ~mmmmmm oo e
O MyMachine tem como objetivo promover a criatidddanas escolas, permitindo que as
criancas concretizem as suas ideias através darwgdes das suas “maquinas” que séo
solucdes para resolver problemas do Mundo, da mogsedade, da nossa vida ou da nossa
aldeia. A concretizacdo destas maquinas que sudgeoniatividade das criancas e da sua
forma simples de encarar o mundo, terdo o apoiotifim e tecnoldgico através do
Instituto Politécnico de Leiria e das empresas augjie Tecnoldgico.
--- No ambito das atribuicbes previstas nas alineasdn) do n.° 2 do artigo 23.° e da
competéncia prevista na alinea u) do n.° 1 do ait®8.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, por unanimidade, a Camara aprovou aua do Acordo de Parceria entre
a OBITEC, o Municipio de Obidos, o Instituo Politéizo de Leiria e 0 Agrupamento de
Escolas Josefa de Obidos, com o objetivo de imptearenas Escolas de Obidos o
Projeto MyMacChing----------mmm oo

--- 256. EMPREITADA DE REQUALIFICACAO DA ESCOLA BASICA E
SECUNDARIA JOSEFA DE OBIDOS: - Foi presente um pedido da firma Costa &
Carvalho, Lda. de substituicdo da caucdo por garaméncaria, da empreitada de
“Requalificacdo da Escola Basica e Secundaria dodefObidos”. A solicitacdo vinha
acompanhada da seguinte informacao:ASSKNTO: EMPREITADA “REQUALIFICAGAO DA
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA JOSEFA DE OBIDOS” — Pedido de substitui¢do de caugio relativo

a reteng¢ao de 5% efectuada nos pagamentos
1 — Em obediéncia ao estipulado no artigo 353.2 do Cédigo dos Contratos Publicos — CCP —, para
reforco da caucdo prestada com vista a garantir o exacto e pontual cumprimento das obrigacGes
contratuais, foi previsto no contrato de empreitada “Requalificacdo da Escola Basica e Secundaria
Josefa de Obidos” celebrado com Costa & Carvalho, Lda., uma retenc¢do de 5% nas importancias a
receber pelo empreiteiro, a efectuar em cada pagamento parcial.
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2 — Assim, até a presente data, nos varios pagamentos parciais foi retido o valor total de €
281.194,61, conforme conta corrente anexa (0 mapa em anexo inclui também o valor de €
18.297,66 relativo a retencdo para reforco de caucdo na empreitada "Complexo Logistico
Municipal de Obidos).
3 — 0 n.2 2 do artigo 353.2 do CCP prevé a possibilidade de substituicdo desta deducdo por
garantia bancaria a primeira solicitacdo, nos termos estabelecidos para a caugdo. Acresce ainda o
previsto no artigo 294.2 do CCP que refere que, a requerimento do co-contratante, o contraente
publico pode autorizar a substituicdo da caucdo que tenha sido prestada, desde que fiquem
salvaguardados os pagamentos ja efectuados, ndo podendo resultar diminuicio das suas
garantias.
4 — Em face do exposto, analisado o pedido e considerando as disposi¢bes legais supra
mencionadas que se entende aplicaveis a presente situacdo, € meu entendimento que a garantia
bancaria apresentada cumpre ainda as disposi¢bes previstas no artigo 902 do CCP, podendo ser
aceite, libertando-se em simultdneo o valor depositado em conta do Municipio de Obidos, no
valor de total de € 281.194,61.
Sendo a Camara Municipal o 6rgdao competente para a decisdo de contratar no ambito da
empreitada em questdo, remete-se a proposta para aprecia¢do e decisdo.
A Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, Cecilia de jesus da Costa Lourengo». ---------------

--- O executivo municipal, atendendo & informacdo daetd de Divisdo Administrativa e
Financeira, por unanimidade, autorizou a substitio da caucéo por garantia bancéria

--- 257. EMPREITADA DE_CONSTRUCAO DO COMPLEXO LOGISTICO
MUNICIPAL : - Apresentado um correio eletronico da firma @a&tCarvalho, Lda. de
libertag&o parcial da caugdo da empreitada “Conoplegistico Municipal de Obidos”. ---
O pedido vinha instruido com a seguinte informagaeassunto - Complexo Logistico
Municipal de Obidos - Liberagdo parcial da caugdo, nos termos do Decreto-Lei n.2 190/2012 ------
Realizada a vistoria para efeitos de liberagdo parcial da cau¢do, no seguimento do email enviado
pelo empreiteiro em 04/06/2014, anexo o correspondente auto a fim de ser remetido a
consideragdao do dono da obra a quem compete autorizar, nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do
Decreto-Lei n.2 190/2012, de 22 de agosto, a liberagdo das caucdes prestadas.
Conforme registado no auto, existe um pequeno conjunto de defeitos de obra da
responsabilidade do empreiteiro.
Considera-se que, face ao valor total da caugdo e do valor estimado para a reparac¢do dos defeitos
apontados, os mesmos sao pouco relevantes e nao justificam a nao liberagao parcial da caucgdo. ---
Assim, de acordo com o previsto no n.2 5 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 190/2012, de 22 de
agosto, considera-se que estdo reunidas as condi¢des para o dono da obra poder autorizar uma
liberagdo parcial da caugdo que se propde que seja no valor de 90% da caugdo total da obra.--------
Mais se propde que a liberacao seja efetuada nos termos solicitados pelo empreiteiro, conforme
email em anexo.
O Técnico Superior, Luis Filipe do Carmo Almeida» ---

--- Por unanimidade, a Camara autorizou a libertacdo 86% do valor total da caugao
da empreitada “Complexo Logistico Municipal de Obif. Mais deliberou que essa
libertacdo seja efetuada nos termos solicitadoopahpreiteiro

--- 258. CONTRATO DE EMPREGO INSERCAOQ +: - Foi presente uma proposta de
submiss&o no IEFP de uma candidatura do municipiotddos ao “Contrato de Emprego
Insercdo +”, para efeitos de integracdo de um ealemea equipa multidisciplinar das
Escolas de ODid0s. ~==--=====nnnmmmm e

--- O vereador Telmo Félix disse que o contratme J2 meses e 0s encargos vao para
além deste ano. Por isso, perguntou se nado teserdsujeito a autorizagdo prévia da
assembleia municipal, para assuncao de compronpisisnuais.
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--- A Dr.2 Cecilia Lourenco informou que 0s compigsns com pessoal estdo excluidos da
plurianualidade e, assim, ndo tém que ter autdgiza@ assembleia municipal para efeitos
de reparticéio de encargos. -------=-==========m——=m=me e e e
--- Aprovado, por unanimidade------=-======mmmmmmmm oo

--- 259. RECRUTAMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO : - Apresentada a
seguinte proposta: RROPOSTA N.2 2/PRE/2014
ASSUNTO: Recrutamento para ocupagao de posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa
de Pessoal de 2014.

.
Enquadramento
De acordo com a missao, as atribuicoes, a estratégia e os recursos financeiros disponiveis foram
previstos os postos de trabalho de que o Municipio carece para o desenvolvimento da sua
atividade no mapa de pessoal para 2014, tendo em conta os eixos prioritarios onde o Municipio
se propos contribuir e garantir para reforgar as politicas de proximidade com os Municipes. ------
Contudo, tendo em conta o contexto atual que se faz sentir e o estipulado no artigo 62.2 da Lei
n.2 83-C/2013, de 31 de dezembro, OE 2014, o Municipio apesar de ter identificado necessidade
de prover alguns postos de trabalho que estao por preencher ou que foram desocupados por
cessagao de vinculo, como por exemplo por aposentagdo, encontra-se obrigado a reduzir em 2
% do numero de trabalhadores face aos existentes em 31 de dezembro de 2013. ------------------—--
Apesar do esfor¢co de afetacao de trabalhadores de uns servicos para outros através de
mobilidade interna existem, no entanto, fun¢bes que tém que ser desempenhadas por
trabalhadores com experiéncia e habilitagdes especificas.
Assim, torna-se necessario gerir todas as condicionantes propondo apenas o recrutamento
desde que se encontre assegurada a reduc¢ao de trabalhadores estabelecidos no artigo 62.2 do
OE 2014.

Il.
Recrutamentos prioritarios

A necessidade de elaboragdao de pequenas obras e reparagdes pressupde a existéncia de
trabalhadores com fung¢ées de pedreiro. Com a aposentag¢ao do Sr. Alfredo Placido a prestagao
do servigo ficou mais dificultada sendo essencial a ocupa¢ao do posto de trabalho para
acautelar a viabilidade da prossecu¢ao e desenvolvimento das atividades a que o Municipio se
propos, sendo considerado como estritamente indispensavel a ocupacido do seguinte posto de
trabalho:
1. Um Assistente Operacional, fungdes de pedreiro, afeto ao Servigo de Obras Municipais —
Servicos Operativos.

Nos termos do artigo 30.2 da LGTFP!, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, sendo insuficiente o
numero de trabalhadores para o desenvolvimento das atividades programadas, o Camara pode
promover o recrutamento de recursos humanos necessarios a ocupacao dos postos de trabalho.
O recrutamento previsto no n.2 2 do artigo 30.2 da LGTFP, para candidatos com previa relagao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, carece de aprovagdo do drgio
executivo.

.

A admissao de pessoal. Regras.
N3o é possivel assegurar a ocupa¢do do posto de trabalho por trabalhador com recurso a
mobilidade interna dentro do Municipio para as fung¢des de pedreiro.
Face ao exposto, quando se efetiva a necessidade de recrutamento deve ser seguida a seguinte
ordem para se proceder a ocupagao do posto de trabalho, conjugando o artigo 30.2 da LGTFP, o
artigo 4.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, Lei n.2 80/2013, de 28 de novembro,
Portaria n.2 48/2014, de 26 de fevereiro e OE 2014 todos na sua atual redagdo:

1 Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.
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1. Mobilidade interna dos trabalhadores ja existentes no Mapa de Pessoal do Municipio,
caso ndo seja possivel recorre-se ao

2. Procedimento prévio de recrutamento de pessoal em situagdo de requalificagdo’ para

os postos de trabalho em causa, verificando-se a inexisténcia de pessoal em situacdo de
requalificacdo, a entidade gestora da mobilidade emite declaracdo e passa-se ao------------

3. Recurso a reserva constituida no Municipio ou em entidade centralizadora, caso nado
seja possivel recorre-se a

4. A publicitagdo do procedimento concursal nos termos gerais, no ambito da Portaria n.2
83-A/2009, de 22 de Janeiro, na sua atual redagéo.
Alerta-se para o facto, do ambito de recrutamento estatuido no artigo 5.2 da Portaria n.2 83-
A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacdo remeter para o artigo 30.2 da LGTFP, que
determinam a aplicagdo das seguintes regras:
- O recrutamento de pessoal para ocupacgao dos postos de trabalho necessarios a execucdo

das atividades opera-se com recurso a constituicdo de relagdes de emprego publico por
tempo indeterminado, exceto quando tais atividades sejam de natureza temporaria.----------

- O recrutamento para a constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico por tempo
indeterminado inicia-se sempre de entre trabalhadores com relagcdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado previamente estabelecida.

- O recrutamento para a constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico por tempo
determinado ou determinavel inicia-se sempre de entre trabalhadores que nido pretendam
conservar a qualidade de sujeitos de relagées juridicas de emprego publico constituidas por
tempo indeterminado.

Em regra ndo é permitido ao Municipio proceder a abertura de procedimentos concursais a
candidatos que ndo possuam uma relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida, conforme determina o artigo 64.2 do OE 2014. Contudo, o n.2 2 do
mesmo artigo permite em situacdes excecionais e através da verificagdo de requisitos cumulativos
o respetivo recrutamento. Para melhor entendimento transcreve-se os n.2 1 e 2 do artigo 64.2 do
OE 2014:

1 — As autarquias locais ndo podem proceder G abertura de procedimentos concursais com vista a constituigdo de
relagdes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, determinado ou determindvel, para carreira geral
ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de extingdo, de revisdo ou de decisdo de subsisténcia,
destinados a candidatos que ndo possuam uma relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.
2 — Em situagdes excecionais, devidamente fundamentadas, o érgdo deliberativo, sob proposta do respetivo érgdo
executivo, pode autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere o numero anterior, fixando, caso
a caso, o numero mdximo de trabalhadores a recrutar e desde que se verifiquem cumulativamente o requisito
enunciado nas alineas b), d) e e) do n.2 2 do artigo 48.2 e os sequintes requisitos cumulativos:
a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagées de prestagcdo de
servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que
aquele se destina, bem como a evolugdo global dos recursos humanos na autarquia em causa;
b) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos orcamentos dos servigos a
que respeitam”.

Tal como estabelece n.2 2 do artigo 64.2 do OE 2014, o n.2 2 e seguintes do artigo 10.2 da Lei n.2
12-A/2010, de 30 de junho na sua atual redacdo, cuja epigrafe é “Controlo de recrutamento de
trabalhadores nas administragdes regionais e locais” ja contemplava uma exce¢do a regra nas

seguintes condicdes:
2 — No caso das autarquias locais, o recrutamento excepcional depende da verificagdo dos seguintes requisitos cumulativos: --------
a) Fundamentagéo na existéncia de relevante interesse publico no recrutamento, ponderada a eventual caréncia dos recursos
humanos no sector de actividade a que se destina o recrutamento bem como a evolugéo global dos recursos humanos do municipio
ou freguesia em que o servigo se integra;
b) Impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho em causa nos termos previstos nos n.os 1 a 5 do artigo 6.2 da Lei n.¢ 12 -
A/2008, de 27 de Fevereiro, ou por recurso a pessoal colocado em situagéo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de
mobilidade.

20 Governo entende que o &mbito e para efeitos da Portaria n.2 48/2014, de 26 de fevereiro, relativa ao procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situagéo de requalificagdo, as autarquias ndo estéo sujeitas a obrigacdo de consulta prévia & Direcdo Geral de Qualificacdo dos
trabalhadores (INA) prevista naquela Portaria” (Oficio circular n.2 92/2014-PB de 24.07.2014 da ANMP).
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3 — A autorizagéo prevista no n.2 2 do artigo anterior® compete, nas autarquias locais, sob proposta do presidente da cdémara, ao
orgdo executivo.
4 — As autarquias locais informam os membros do Governo responsdveis pelas dreas das finangas e da Administragéo Publica do
recrutamento de trabalhadores a que se refere o n.2 2 do artigo anterior.
5 — Sem prejuizo da aplicagéo, com as devidas adaptagbes, do disposto nos n.os 5, 6 e 7 do artigo anterior, sGo igualmente nulas
as contratagdes e as nomeagdes de trabalhadores efectuadas na sequéncia de procedimentos concursais realizados em violagéo do
disposto non.2 2.
6 — As autarquias locais remetem mensalmente a Direc¢do-Geral das Autarquias Locais, através do Sistema Integrado de
Informagdo da Administragdo Local, a informagdo prevista no n.2 5 do artigo 50.2 da Lei n.2 2/2007, de 15 de Janeiro.------------------
7 — Em caso de incumprimento do dever de informagdo previsto no numero anterior, € aplicdvel o disposto no n.2 7 do artigo 50.2
da Lei n.2 2/2007, de 15 de Janeiro.
8 — As necessidades de recrutamento excepcional de pessoal resultantes do exercicio de actividades advenientes da transferéncia
de competéncias da administragdo central para a administragéo local no dominio da educagdo, ndo estdo sujeitas ao regime
constante no presente artigo, na parte relativa a alinea b) don.22 e ao n.2 5.
9 — O disposto no presente artigo tem cardcter excepcional e prevalece sobre todas as disposi¢bes legais, gerais ou especiais,
contrdrias.

v.
Recrutamento excecional. Requisitos cumulativos

Nos termos do n.2 2 do artigo 64.2 do OE 2014" e n.2 2 do artigo 10.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30
de junho’ torna-se necessario um estudo justificativo da necessidade do recrutamento, quando
estd em causa a autorizacdo de abertura de procedimento concursal destinado a candidatos que

ndo possuam relac¢do juridica de emprego publico por tempo indeterminado.
1. Fundamentagao na existéncia de relevante interesse publico no recrutamento. Caréncia
dos recursos humanos no setor de atividade.
1.1.Servigo de Obras Municipais — Servicos Operativos
Torna-se necessario prover o posto de trabalho com a carreira e categoria de assistente
operacional afeto ao Servico Obras Municipais — Servicos Operativos para assegurar as fungdes de
pedreiro que anteriormente se encontravam asseguradas pelo Sr. Alfredo Placido que se

aposentou:
“Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco;
procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo
também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou complementares dos
descritos: instrui ou supervisiona no trabalho dos aprendizes ou serventes que lhe estejam afetos”.

2. Fundamentagdo na existéncia de relevante interesse publico no recrutamento. Evolugao
global dos recursos humanos do Municipio.

Da analise ao Balango Social do Municipio desde 1996 e até 2008 verifica-se um gradual aumento
do nuimero de trabalhadores, resultado do aumento de competéncias (Quadro 1). O aumento
flagrante identifica-se de 2008 para 2009, data em que o municipio assumiu a atribuicdo da
transferéncia de competéncias na area da Educacdo. Desde 2010 até a presente data tem-se
verificado um decréscimo de trabalhadores.
Em 2014, a data, sdo 294 os trabalhadores incluindo os trabalhadores afetos a Educacgédo. ------------

Quadro 1 - Evolugiio dos Recursos Humanos Afetos ao Municipio de Obidos, dos anos 1996 a 2014

Anos

1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

3.0 n.22 do artigo 9.2 da Lei n.? 12-A/2010, de 30 de junho que se transcreve: “2 — Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas, os
membros do Govemo responsaveis pelas dreas das finangas e da Administragao Publica podem, ao abrigo e nos termos do disposto nos n.os 6 e 7
do artigo 6.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64-A/2008, de 31 de Dezembro, 3-B/2010, de 28 de Abril, 34/2010, de
2 de Setembro, e 55-A/2010, de 31 de Dezembro, autorizar a abertura de procedimentos concursais a que se refere o nimero anterior, fixando, caso a
caso, 0 nimero maximo de trabalhadores a recrutar e desde que se verifiquem os seguintes requisitos cumulativos:”

4 “Em situagdes excecionais, devidamente fundamentadas, o drgao deliberativo, sob proposta do respetivo érgéo executivo, pode autorizar a abertura
dos procedimentos concursais a que se refere o nimero anterior, fixando, caso a caso, o nimero maximo de trabalhadores a recrutar e desde que se
verifiquem cumulativamente o requisito enunciado nas alineas b), d), e e) do n.® 2 do artigo 48.° e 0s seguintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagbes de prestagdo de servigo publico legalmente
estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a evolugéo global
dos recursos humanos na autarquia em causa;

b) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estao previstos nos orgamentos dos servicos a que respeitam’”.

5 Aprova um conjunto de medidas adicionais de consolidagao orgamental que visam reforgar e acelerar a redugdo de défice excessivo e o controlo do
crescimento da divida publica previstos no Programa de Estabilidade e Crescimento (PEC).
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| N.2 de trabalhadores | 99 | 112 | 108 | 118 | 135 | 148 | 182 | 210 | 220 | 242 | 246 | 260 | 301 | 360 | 351 | 349 | 321 | 304 | 294 |

Fonte: Dados do Balango Social do Municipio de Obidos dos anos 1996 a 2013 e nimero de trabalhadores na presente data.

O Grafico 1 evidencia a evolugdo do niimero de trabalhadores.
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Fonte: Dados do Balango Social do Municipio de Obidos dos anos 1996 a 2013 e nimero de trabalhadores na presente data.

O Quadro 2 mostra os acréscimos e decréscimos de trabalhadores.
Quadro 2 - Acréscimos e decréscimos dos Recursos Humanos afetos ao Municipio de Obidos, dos anos 1996 a 2013

Anos

1996 | 1997 | 1998 [ 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
N.2 de
trabalhadores 99 112 108 118 135 148 182 210 220 242 246 260 272 360 351 345 321 304
Evolugdo
anual 13 -4 10 17 13 34 28 10 22 4 14 12 88 -9 -6 -24 -17
Fonte: Dados do Balango Social do Municipio de Obidos dos anos 1996 a 2013.
1.1.Ano 2013

Durante o ano de 2013, foram admitidos para o mapa do Municipio de Obidos 7 trabalhadores na
modalidade de relacdo juridica de contrato de trabalho a termo resolutivo, para assegurar as
atividades de enriquecimento curricular e 2 trabalhadores na modalidade de relagao juridica de
contrato de trabalho por tempo indeterminado para assegurar as refeicdes na Cozinha e Catering.
Regressaram 2 trabalhadores da situacdo de licenga sem remuneragao, 5 admissGes em comissdo
servico e 1 Comandante Operacional Municipal.
Sairam 34 trabalhadores, dos quais 17 por caducidade de contrato de trabalho, 6 por
aposentacdo, 6 por cessagao da comissdao de servico, 4 por licenca sem remuneragdo e 1 por
consolidacdao de mobilidade interna.

Motivos de Saida

Motivos de saida Totais
Aposentagao 6
Cessacdo da comissdo de servigo 6
Caducidade de contrato de trabalho 17
Licenga sem remuneragao 4
Consolidagdo de mobilidade interna 1
TOTAIS 34

Fonte: Balango Social 2013

1.1.Ano 2014
No decurso do ano de 2014 foram admitidos 3 técnicos superiores, 1 em regime de mobilidade
interna, 1 em cedéncia de interesse publico e 1 regresso por cessa¢dao da comissao de servigo. -----
Sairam 15 trabalhadores com os seguintes motivos de saida:

Motivos de saida Totais
Aposentagao 6
Caducidade de contrato de trabalho 7°

% Dos 7 contratos de trabalho a termo resolutivo, 6 so técnicos das Atividades de Enriquecimento Curricular afetos & Educaco.
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Empresa Municipal Obidos Criativa 2

TOTAIS 15

Ainda durante este ano prevé-se a saida dos seguintes trabalhadores:

Previsdo de saida Totais
Aposentagao 2
Caducidade de contrato de trabalho 2
Mobilidade interna 2
TOTAIS 6

As necessidades de recrutamento resultam da necessidade de:
= Assegurar a elaboracdao de pequenas obras e reparagdes, valorizando a manutencao de
forma a prevenir grandes reparagdes que se tornam muito dispendiosas. ---------------------

3. Impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho ou por recurso a pessoal colocado em
situagao de requalificagdo ou outros instrumentos de mobilidade.

A Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de Janeiro, que regulamenta o procedimento concursal no dmbito

do recrutamento, obriga a aplicacdo do regime definido no artigo 30.2 da LGTFP
“1 — O drgdo ou servico pode promover o recrutamento dos trabalhadores necessdrios ao preenchimento dos postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal, nos termos do presente artigo.
2 — O recrutamento deve ser feito por tempo indeterminado ou a termo, consoante a natureza permanente ou transitdria da
atividade, tal como consta do mapa de pessoal.
3 — O recrutamento é feito por procedimento concursal restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado.
4 — Em caso de impossibilidade de ocupagdo de postos de trabalho nos termos do numero anterior, o érgdo ou servigo,
precedendo parecer favordvel dos membros do Governo responsdveis pelas dreas das finangas e da Administragéo Publica, pode
recrutar trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, mediante procedimento
concursal.
5 — Em casos excecionais, devidamente fundamentados, os membros do Governo responsdveis pelas dreas das finangas e da
Administragéo Publica podem autorizar a realizagdo de um procedimento concursal a que possam concorrer os trabalhadores
com e sem vinculo de emprego publico fora do caso previsto no numero anterior.
6 — O recrutamento de trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico pode ainda
ocorrer noutras situagbes especialmente previstas na lei, em razdo de aptiddo cientifica, técnica ou artistica, devidamente
fundamentada, precedido do parecer referido no nimero anterior.
7 — O parecer referido nos niimeros anteriores é expressamente mencionado no procedimento de recrutamento. --------------------
8 — O preenchimento dos postos de trabalho pode ainda ocorrer por consolidagdo de mobilidade ou de cedéncia de interesse
publico, nos termos previstos na presente lei”.

E ainda,
Nos termos da alinea d), do n.2 1, do artigo 37.2, da LGTFP:

“d) O recrutamento efetua-se pela ordem decrescente da ordenagdo final dos candidatos colocados em situagdo de requalificagdo e,
esgotados estes, dos restantes candidatos.”

O procedimento concursal para contrato de trabalho por tempo indeterminado abrange as
seguintes fases obrigatdrias, sendo que, sé evolui a seguinte, no caso de ainda existirem postos de
trabalho nao preenchidos:
Assim,
1.2 Recorre-se obrigatoriamente aos recursos humanos em requalificacdo, nos termos da
Portaria n.2 48/2014, de 26 de fevereiro;
2.2 No caso de ndo ficarem todos os postos de trabalho ocupados, seguidamente recorre-se a
quem ja detém contrato de trabalho por tempo indeterminado (o recrutamento pode acabar
por aqui se os postos de trabalho colocados a concurso ficarem preenchidos);
3.2 S6 depois de concluidas ou ultrapassadas as fases descritas em 12 e 2.9, se pode abrir
procedimento concursal para os trabalhadores ja em contrato de trabalho por tempo
determinado ou sem relagado juridica de emprego publico.
Em reunido de coordenacao juridica realizada entre a Direcdao-Geral das Autarquias Locais a as
Comissoes de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional, cujas conclusdes foram homologadas

pelo Secretario de Estado da Administracdo Local em 17.07.2014 ficou esclarecido que: --------------
“O Governo entende que no Gmbito e para efeitos da Portaria n.2 48/2014, de 26 de fevereiro, relativa ao procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagéo de requalificagdo, as autarquias ndo estéo sujeitas a obrigag¢do de consulta prévia a
Diregdio Geral de Qualificagdo dos Trabalhadores (INA) prevista naquela portaria”.
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Afigura-se que, tratando-se os procedimentos concursais fundados em opc¢Ges gestionarias, na
avaliacdo desta matéria dever-se-a atender as formas de maior eficiéncia e de efetiva
racionalidade quanto a afetacdo de recursos humanos e financeiros e portanto previne-se desde
logo o facto de no caso de ainda ficarem postos de trabalho vagos depois de ocupados por quem
esteja em mobilidade especial e ou detenha ja relacdo juridica de emprego publico, poder
recrutar-se trabalhadores sem relacdo juridica de emprego publico previamente estabelecida. -----
Ou seja, admite-se de forma condicionada candidatos com relagdo juridica de emprego publico
por tempo determinado ou determinavel ou sem relacdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida para, no caso, de impossibilidade de ocupa¢do dos postos de trabalho
por recurso a trabalhadores com relagdo juridica previamente estabelecida, se recorrer a estes
sem ser necessario abrir novo procedimento.
Ainda neste sentido, quando verificados os pressupostos se torna possivel abrir procedimento
concursal a candidatos que ndo possuam uma relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecida, aquando do recrutamento existem prioridades
estabelecidas no artigo 49.2 do OE 2014:

“1 — Nos procedimentos concursais publicitados ao abrigo e nos termos do disposto no n.2 6 do artigo 6.2 da Lei n.2 12 -A/2008, de 27
de fevereiro, o recrutamento efetua -se, sem prejuizo das preferéncias legalmente estabelecidas, pela seguinte ordem: -------------=--------
a) Candidatos aprovados com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida; --------------------
b) Candidatos aprovados sem relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida relativamente
aos quais seja estabelecido, por diploma legal, o direito de candidatura a procedimento concursal exclusivamente destinado a quem
seja titular dessa modalidade de relagdo juridica, designadamente a titulo de incentivos a realizagdo de determinada atividade ou
relacionado com titularidade de determinado estatuto juridico;
¢) Candidatos aprovados com relagdo juridica de emprego publico por tempo determinado ou determindvel;
d) Candidatos sem relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida”.

4. Previsao dos encargos com 0s novos recrutamentos

Os encargos com o novo recrutamento foram previstos no orgcamento de 2014 e encontra-se
cabimentada e requisitada a verba respetivamente na Proposta de Cabimento n2 14/2014 de 09
de janeiro e Requisi¢do Externa de Despesa n.2 6/2014 de 21 de janeiro.
5. Cumprimento dos deveres de informagao
Foram cumpridos os deveres de informac&o previstos no artigo 50.2 da Lei n.2 2/2007, de 15 de
Janeiro, alterada pelas Leis n.” 22-A/2007, de 29 de Junho, 67-A/2007, de 31 de Dezembro, 3-
B/2010, de 28 de Abril, e 55-A/2010, de 31 de Dezembro, e na Lei n.2 57/2011, de 28 de
Novembro.
6. Cumprimento da redug¢do minima prevista no Programa de Assisténcia Econdmica e
Financeira (PAEF). Demonstra¢ao do cumprimento da medida de redugao prevista no artigo

55.2 e artigo 62.2 do OE 2014.

No ambito do Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira ficaram estabelecidas um conjunto
de medidas a executar, entre as quais, a reducdo do numero de trabalhadores afetos ao servico
publico, considerando o nimero de trabalhadores em causa no termo do ano anterior. ---------------
6.1. Redugdo do numero de trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo e com nomeagao transitdria.

O OE 2014 determina no artigo 55.2 que os Municipios ndo podem proceder a renovacdo de
contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e de nomeagdes transitorias. ---------
6.2. Redugdo do nimero de trabalhadores

Nos termos do artigo 62.2 do OE 2014:

“1 — Durante o ano de 2014, as autarquias locais reduzem, no minimo, em 2 % o numero de trabalhadores face aos
existentes em 31 de dezembro de 2013, sem prejuizo do disposto no n.2 7 e do cumprimento do disposto no artigo 55.2.-------
2 — No final de cada trimestre, as autarquias locais prestam a Diregdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL) informagdo
detalhada acerca da evolugéo do cumprimento dos objetivos de redugdo consagrados no nimero anterior. ----------====-====----
3 — No caso de incumprimento dos objetivos de redugéo mencionados no n.2 1, hd lugar a uma redugéo das transferéncias
do Or¢amento do Estado para a autarquia em causa, no montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanga,
com a efetiva redugdo de pessoal prevista naquela disposi¢do no periodo em causa.
4 — A violagdo do dever de informagdo previsto no n.2 2 até ao final do 3.2 trimestre é equiparada, para todos os efeitos
legais, ao incumprimento dos objetivos de redugdo do numero de trabalhadores previstos no n.2 1.
5 — Para efeitos do disposto no n.2 1, ndo é considerado o pessoal necessdrio para assegurar o exercicio de atividades
objeto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da administragéo central para a administragdo local no
dominio da educagdo, bem como no dmbito do atendimento digital assistido.
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6 — Para efeitos do disposto no n.2 1, sdo considerados os trabalhadores de empresas locais nas quais o municipio tenha
uma influéncia dominante, nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 19.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, bem como os
trabalhadores do municipio que, ao abrigo de instrumento de mobilidade, desempenham fung¢bes nas dreas metropolitanas
ou nas comunidades intermunicipais”.

Tendo em conta o n.2 5 do artigo 62.2 do OE 2014, os trabalhadores afetos ao Servico de
Educacdo nao sdo considerados para o cOmputo, assim retirando-os ficam 226 trabalhadores. ------
De acordo com o n.2 6 do artigo 62.2 do OE 2014 sdo considerados os trabalhadores de empresas
locais nas quais o municipio tenha uma influéncia dominante, ou seja, os trabalhadores da
Empresa Obidos Criativa, 44 trabalhadores.
Face ao exposto, verifica-se que a Autarquia deve reduzir o numero de trabalhadores em 6
trabalhadores:

226 +44 =270 X 2% = 5 trabalhadores
As situacOes previstas de reducdo de trabalhadores a ocorrer durante o ano de 2014 serdo as
seguintes7:

Saidas ja concretizadas em 2014 N.2 trabalhadores
Aposentagdo 6
Cessagdo de contratos de trabalho em fungdes publicas a 1
termo resolutivo
Cessagdo de contratos de trabalho em fungdes publicas a )
termo resolutivo — Empresa Municipal Obidos Criativa
Total 9
Saidas previstas a ocorrer até final do ano de 2014:
Saidas previstas a ocorrer até 31.12.2014 N.2 trabalhadores
Aposentagdo 2
Cessagdo de contratos de trabalho em fungdes publicas a 2
termo resolutivo
Mobilidade interna 2
Total 6
Durante o ano entraram 3 técnicos superiores.
Existem a decorrer 6 procedimentos concursais:
Categoria / Servigo N.2 trabalhadores
Assistente Técnico — Secgdo de Aprovisionamento, 1
Empreitadas e Patrimdnio
Técnico Superior — Comunicagdo e Imagem 1
Fiscal Municipal — Fiscalizagdo Municipal e Obras 1
Particulares
Dirigente Intermédio de 3.2 Grau 1
Técnico Superior — Sistema Informagdo Geografica 1
Assistente Operacional — Obras Municipais — Servigos 1
Operativos
Total 6
0 procedimento que se pl’Opae o recrutamento:
Categoria / Servigo N.2 trabalhadores
Assistente Operacional — Obras Municipais — Servigos 1
Operativos (pedreiro)
Total 1

" N&o séo considerados os trabalhadores afetoscagu
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Face ao exposto no plano de reducdo, tendo em vista o cumprimento no disposto no artigo 622 do
OE 2014 o Municipio apds o recrutamento enunciado reduz o nimero de trabalhadores em 5: -----
Saidas — entradas — concursos a decorrer — recrutamentos propostos = n.2 trabalhadores a reduzir
15-3-6—1=>5 trabalhadores
V.

Conclusdo

Assim, tendo em conta que,
= O recrutamento é imprescindivel, uma vez que se pretende privilegiar a manutengao
através de pequenas obras e reparagées em detrimento de grandes reparagdes, para o
servigo:

v Obras Municipais — Servigos operativos — trabalhador com fung¢des de pedreiro.
= Os encargos com o recrutamento encontram-se cabimentados e requisitados; --------------
= Foi cumprido o dever de informacdo para com a DGAL, através da plataforma SIIAL; ------
= Foi demonstrado o cumprimento da redugao minimo previsto na PAEF e nos artigos 55.2
e 62.2 do OE 2014;
= Face ao exposto, como foi demonstrado, ponderados os recursos humanos
imprescindiveis a manutencdo da capacidade de resposta do Municipio e atento o facto
da admissdao a concurso de candidatos sem relagao juridica de emprego publico ser
condicionada (sendo os postos de trabalho apenas ocupados por estes, no caso de nao
existir ninguém com relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida) e,
no caso de aprovacgdo desta metodologia pelo 6rgdo executivo, nos termos dos n.2 2 do
artigo 64.2 do OE 2014, é necessario solicitar a Assembleia Municipal:
1. Autorizagdo para a abertura dos procedimentos concursais a candidatos sem relagao
juridica de emprego publico pré-estabelecida, conforme determina o n.2 2 do artigo
64.2 do OE 2014, fixando, caso a caso, o numero maximo de trabalhadores a recrutar.

Assim,

Propde-se,

= Nos termos do disposto no artigo 30.2 de LGTFP conjugado com artigo 10.2 da Lei n.2 12-

A/2010, de 30 de junho, decisdo sobre o recrutamento para um posto de trabalho com

reserva de recrutamento a emitir pela Camara Municipal:

¢ Um Assistente Operacional, afeto ao Servico de Obras Municipais — Servigos

Operativos.

= No caso de decisao favordvel, o envio a Assembleia Municipal para emissao de

autorizagdo nos termos do n? 2, do artigo 64.2, do OE 2014 e, atras mencionado no

ponto 1.

Obidos, Pagos do Concelho, 16 de setembro de 2014

O Presidente da Camara Municipal, Eng. Humberto da Silva Marques».
--- Por unanimidade, a Camara aprovou a presente prdpode recrutamento de um

posto de trabalho previsto e ndo ocupado no mapaegsoal de 2014. Deliberou também
submeter esta proposta a analise e eventual audmdn da Assembleia Municipal para
abertura do procedimento concursal respetivo a ca@lados sem relacdo juridica de
emprego publico pré-estabelecida, conforme determmn.° 2 do artigo 64.° da LOE

Para 2014 ----mmm oo

--- 260. FIXACAO DE TAXAS DE IMI, DERRAMA, PARTICIPACAO EM | RS E

TMDP_PARA 2015 - Foi presente a proposta que se transcreA8SUNTO: Fixagdo de

taxas de IMI, Derrama, participacao em IRS e TMDP para 2015

Para efeitos de determinacdo das taxas a aplicar relativamente aos impostos municipais e

participacdes nos recursos publicos para o ano 2015, informa-se o seguinte:
iMI
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De acordo com o estipulado no artigo 1122 do Cédigo do Imposto Municipal Sobre Imdéveis -
Decreto-Lei n? 287/2003 de 12 de Novembro, na versdo introduzida pela Lei do Orcamento de
Estado para 2012 e 2014 compete a Camara Municipal deliberar anualmente, sobre a taxa do
imposto a aplicar, que é a seguinte:
b) (revogado)
c¢) Prédios Urbanos 0,3% a 0,5%

DERRAMA
Nos termos do artigo 182 da Lei n2 73/2013, de 3 de setembro, com a retificacdo n.2 46-B/2013,
de 01 de Novembro, os municipios podem deliberar langcar anualmente uma derrama, até ao
limite maximo de 1,5 %, sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo isento de imposto sobre o
rendimento das pessoas coletivas (IRC), que corresponda a proporg¢ado do rendimento gerado na
sua area geografica por sujeitos passivos residentes em territério portugués que exergam, a titulo
principal, uma atividade de natureza comercial, industrial ou agricola e n3ao residentes com
estabelecimento estdvel nesse territério.

IRS
O artigo 262 da Lei n? 73/2013, de 3 de setembro, com a retificacdo n.2 46-B/2013, de 01 de
Novembro, estabelece o direito do Municipio, em cada ano, a uma participacdo varidvel até 5 %
no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscricdo territorial, relativa aos
rendimentos do ano imediatamente anterior, calculada sobre a respetiva coleta liquida das
deducgbes previstas no n.2 1 do artigo 78.2 do Cddigo do IRS, deduzido do montante afeto ao
indice Sintético de Desenvolvimento Regional nos termos do n.2 2 do artigo 69.°.
TMDP
Acresce a necessidade de fixar para o ano de 2015 o percentual para efeitos de cobranca da Taxa
Municipal de Direitos de Passagem, de acordo com a alinea b) do n.2 2 do artigo 1062 da Lei n.2
5/2004, de 10 de Fevereiro, que para 2014 foi fixado em 0,25% - valor maximo.
Propdem-se neste ambito, ainda, a Camara Municipal as seguintes diligéncias:
1. Envio para as empresas sujeitas a TMDP de uma tabela de conversdo entre os nimeros do
Cddigo Postal e as dreas do municipio, a fim de permitir o apuramento do valor de base de
incidéncia da percentagem e do célculo do montante das taxas de forma transparente e auditdvel,
conforme previsto no artigo 42 do Regulamento n.2 38/2004, de 29 de Setembro que estabelece
os procedimentos de cobranga e entregas mensais aos Municipios.
2. Fornecer o respectivo NIB as empresas prestadoras de servicos de redes e servigos de
comunicacgOes electrdnicas acessiveis ao publico, em local fixo, tendo em vista possibilitar as
entregas da TMDP por transferéncia bancaria.
3. Remeter para a ANACOM a tabela de conversdo entre os numeros do Codigo Postal e as areas
do municipio, bem como do percentual a cobrar pela TMDP.
DECISAO
Assim, devera a Camara Municipal deliberar sobre as taxas a aplicar, e submeter a aprovac¢do da
Assembleia Municipal ao abrigo da competéncia prevista nas alineas c) e d) do n? 2 do artigo 252
da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro.
PRAZOS/COMUNICACOES
Apds aprovacdo da Assembleia Municipal, deverd ser comunicada a Autoridade Tributdria — AT,
até ao dia 30 de Novembro as taxas do IMI e até ao dia 31 de Dezembro a taxa da Derrama e a
percentagem do IRS.

TAXAS EM VIGOR
As taxas atualmente em vigor (2014) sdo as seguintes:
- Prédios rusticos: 0,8%;
- Prédios urbanos: 0,65% (ao abrigo da alinea b) do n.2 1 do artigo 112.9, presentemente
revogada)
- Prédios urbanos avaliados, nos termos do CIMI: 0,375%;
- Derrama: 0%,
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- IRS: 4% na participagdo cabendo ao Municipio auferir apenas 1%
TAXAS para vigorar em 2014

Anexa-se proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal

A Chefe de Divisao, Cecilia de Jesus da Costa Lourengo».

«PROPOSTA N2 3/PRE/2014
Fixacdo de taxas de IMI, Derrama, participacdao em IRS e TMDP para 2015
Propde-se a manutencao das taxas de IMI, Derrama, participacdao em IRS e TMDP, nos seguintes
termos:
IMI: Prédios urbanos: 0,375%;
Derrama: 0%;
IRS: 4% na participag¢do, cabendo ao Municipio auferir apenas 1%;
TMDP: 0,25%.
Obidos, 16 de Setembro de 2014
O Presidente da Camara Municipal, Eng. Humberto da Silva Marques».
--- O vereador Bernardo Rodrigues disse que o BdEebido até agora € de quase dois
milhdes de euros e no ano passado foi um pouco snénoeceita deste ano ha-de ser
superior a do ano passado, porque ha clausulashaggsarda que vao deixar de existir e
isencBes que vao acabando e, além disso, os fulediosvestimento imobiliario em 2014
passam a ser tributados em 50% de IMI. Por issoleda vai aumentar em relacdo ao ano
PASSAU Q. ~-==- === e
Referiu que a votacéo deveria ser feita em sepgragocada um dos impostos, pois que
os vereadores do P.S. concordam com a propostaapareas do IRS, da Derrama e da
TMDT, mas ndo concordam com a taxa proposta plvH.e---------------=--=-=--mmcmmummmv
Acrescentou que a taxa para o IMI deveria ter unthaneenquadramento fiscal a
semelhanca do que é proposto para o IRS, por farna&rair mais residentes para o
concelho de Obidos. Se o Municipio esta de boaesfiddnceira, como é frequentemente
referido pelo Sr. Presidente da Camara e sabendaes@ receita do IMI vai aumentar,
disse entender que entdo se poderia baixar a takdldo que iria tornar o concelho mais
atrativo e ajudar a fixagao de PeSS0aS. --------mmmmmmmm s oo
--- O presidente da camara disse que todos gastaua o IMI baixasse e todos podem ser
tentados a tomar decisdes populares, mas depoas giapulacdes que vao pagar 0s custos
de uma ma decisao que foi tomada. -------=-=———— = mm e
Lembrou que até a avaliacdo geral dos prédios asbartaxa de IMI era de 0,42% e foi
reduzida para 0,375%, porque foi aumentada a agédtacdo com o numero de prédios
que foram avaliados, em consequéncia de imposegal,le esse aumento da base de
tributacdo permitiu reduzir @ taxa. -------=-======= == s
Proferiu o presidente da camara que a questaogqua ae coloca é que o aumento que se
verifica em 2014 em relagédo a 2013 é muito pequeslo, que 0 aumento da receita ndo é
0 que se esperava. Nao basta pedir mais apoiasseando basta pedir mais obras se nao

O sr. presidente informou que da recita do IMI geglirados anualmente cerca de 62 mil
euros para o fundo de recapitalizagdo municipah paanciar outras camaras que geriram
Mal @S SUAS CONLAS. === mm oo oo e s
Frisou que tem de haver um nivel de responsabédidadito grande na tomada de decisdes,
nao se podendo cair no facilitismo e baixar taxasanimo leve, isso sO pode ser feito
quando houver indicadores firmes e fiaveis. -———-------=--=-mmmmmmmmm oo
Corrigiu que os fundos de investimento imobiliasi® entram no municipio a partir de
2016 e essa receita ndo sera muito significativa------------=-=--===-mm-mmemmmmmm oo

--- O vereador José Capinha sublinhou que a prapt@b aumenta impostos, mantém a
estabilidade das taxas. =--==-=======s=m=mm e e e
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Disse que este executivo tem vindo a fazer um gefdios apoios sociais, dos apoios a
educacao e dos apoios as freguesias, o que tesspgondente financeiro. Por isso, mais
do que discutir a taxa a aplicar, importa discaiorma como esta a ser redistribuida, esse
sim, € que é o principal objeto da diSCUSSA0z———--------=-====mmmmm oo
Relativamente a atratividade, disse o vereador Gag@nha que ela ja esta prevista no
regime das contribuicdes, porque continua a haesicio fiscal até 125 mil euros do valor
patrimonial, em que durante seis anos existe ised€dMI. ------------------m-mmomcmmomm oo

--- O vereador Vitor Rodrigues referiu que o cohoelem escolas novas e nos ultimos
anos o namero de alunos tem vindo sempre a dimipolinsso, importa perceber se nao ha
populacdo ou se ndo ha natalidade suficiente, quoés se existem infraestruturas, se se
investiu 25 milhdes de euros na educacgdo, se ndpebsoas em numero suficiente,
perguntou para que serve este iNVeStiMeNnto. ———-—--------mmmmmmm oo
Nesta medida, o vereador Vitor Rodrigues defendedacdo de impostos, por considerar
que se se baixar a taxa do IMI podera, tambémyreeincentivo para a fixacdo de novas
pessoas no concelho e assim haver mais alunos fauiusidos investimentos que o
MUNICIPIO f@Z. ~mmmmmmm oo

--- O presidente da camara afirmou que esta aester im levantamento dos prédios
devolutos no concelho, para procurar ter um regimasencdo ou reducado direcionado
para dois grandes objetivos: primeiro - para corrgy envelhecimento da populacéo,
porque dois tercos da populacdo do concelho ters d&i65 anos e por iSSo € preciso
captar jovens para o concelho e isso nao se faar@dd uma taxa que é igual para todos;
segundo - para reduzir a desertificacdo das pO@SAEH--------------=--=-=-mmmmmmmmmmmoo
Disse que isto tem de ser feito sem pdr em causam@as publicas, que estdo muito
saudaveis, mas que é muito facil de as estragata lever descontrolo na receita e
descontrolo Na despesa. -------=--==-mmmm s e

--- O vereador Telmo Félix, atendendo a que o S siBente afirma que as contas do
Municipio estdo saudaveis, perguntou se essa sasdsontas ndo suporta uma reducéo da
taxa dO IMI. o mmmm e oo

--- O sr. presidente perguntou se alguém nesta @asade quantos imoveis existem nos
aglomerados urbanos que podem vir a ter uma reduc@mna isencao de IMI e quanto €

Acrescentou que quando esses elementos estivespundreis havera condicbes para
atuar com critério e perceber que outros incentdeopodem associar a reducdo ou isengao
de taxas municipais, porque tem que se ir alénedacéo se se quiser fixar mais pessoas
no concelho, e é nisso que se esta a trabalhad=------------======== === mmrmmm oo

--- O vereador Pedro Félix afirmou que todas assigpes propdem menos impostos e
mais execucgdo e, nesta medida, perguntou comoisgekia 0 Municipio com menos
receita e maior despesa. Perguntou também qualpgia dos vereadores da oposicao
para efetuar cortes na despesa por forma a compansiminuicdo da receita, em
consequéncia da redugao do IMI. ==--=-=mmmm s

--- O vereador José Capinha referiu que até agbrsesdiscutiu a proposta apresentada
pelo presidente da camara, porque os vereadoresSdga que ndo concordam com a taxa
do IMI, ainda ndo disseram qual a taxa que propd@eim,valor que iSSO representa em
termos de reducado da receita e onde sugerem quateena despesa como contrapartida
dessa reduGao. —------m-mmmmmm oo

--- O vereador Bernardo Rodrigues referiu que p@sta € para reduzir a taxa do IMI para
0,3%, e que isso representaria uma reducéo daae@edbrdem dos 500 mil euros, mas se
existe boa saude financeira nas contas do Munipipile haver esta diminuicdo na taxa do
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--- O presidente da camara lembrou que o IMT vabac a partir de 2016, o que
representa uma diminuicdo da receita em cerca 8@0.000 euros por ano, vao ser
retirados anualmente cerca de 62.000 euros pauado fde recapitalizacdo municipal, o
que quer dizer que a receita dos impostos sobreeimdai passar a ser por volta dos dois
milhdes de euros, com uma reducao objetiva dateecaiordem dos 600 a 700 mil euros.
--- Por maioria, com o0s votos contra dos vereadoresraedo Rodrigues, Telmo Félix e
Vitor Rodrigues, o elenco camarario aprovou a prase proposta de fixacdo de taxas de
IMI, Derrama, participacdo em IRS e TMDP para 20154ais deliberou submeter a
aprovacao da Assembleia Municipal, ao abrigo da @eténcia prevista nas alineas c) e
d) do n°® 2 do artigo 25° da Lei n°® 75/2013, de &Xdtembro
--- Os vereadores Bernardo Rodrigues, Telmo FélMiter Rodrigues apresentaram a
seguinte declaracao de voto conjuntaVetémos contra em virtude de n3o ter sido permitido
fazer uma votacdo individualizada para cada imposto. Propusemos uma reduc¢do para 0,3% no IMI,
tendo em conta que no préximo ano a receita vai certamente aumentar, apesar de nao ser
possivel quantifica-la, tal como dissemos no ano transacto, aumento esse que se verificou, e que
certamente este ano também se ird verificar. A redugdao de impostos seria um fator de atrac¢do de
investimento para o nosso concelho, tal como se verifica ao nivel do IRS.
- Entendemos ainda que, se a situacdo financeira da Camara é tdo saudavel como defende o
senhor Presidente, entdo este devia defender a reducao da taxa do IMI.
Em relagdo a derrama a TMDP e ao IRS nada temos a apontar.” -==============m=mmmmmmm oo

--- 261. AQUISICAO DE PARCELA DE TERRENO : - Para apreciacdo e eventual
aprovacao, foi presente a seguinte propostassUXTO: Aquisi¢do de Prédio Rustico para
alargamento de estrada em Olho Marinho
Em 6 de mar¢o de 2006 a Camara Municipal deliberou adquirir parte de um prédio rustico na
freguesia de Olho Marinho, melhor identificado nos documentos em anexo, para construcdo de
uma rotunda para circulagao rodoviaria e acessos, correspondendo a uma parcela de terreno com
cerca de 1.500,00 (mil e quinhentos) m2, pelo valor total de € 5.986 (cinco mil novecentos e
oitenta e seis euros), a que corresponde o valor de € 3,99/m2 (trés euros e noventa e nove
céntimos).
Contudo, veio a verificar-se ndo ser necessaria a construcdo da referida rotunda, ficando
assegurado o melhoramento da circulagdo rodoviaria através de um alargamento da estrada, que
ocupa uma area de 419,00 (quatrocentos e dezanove) m2 — cfr. planta anexa — da parcela do
prédio rustico que corresponde a descricdo n.2 3388/12052005, da freguesia de Olho Marinho,
inscrito na respectiva matriz predial rustica sob o artigo 158, Secc¢do F.
Em face do exposto, e na sequéncia de reunido mantida entre os proprietarios e o Sr. Vice-
Presidente, verifica-se a necessidade de adquirir apenas uma parcela de terreno com area de
419,00m?2.
Em cumprimento de instrucdes do Vice-Presidente, atendendo a que nao foi dada sequéncia a
deliberacdo tomada em 6 de margco de 2006, n3o tendo sido realizada a respectiva escritura de
transmissdo, e tendo os, ainda, proprietarios manifestado a sua concordancia, prop&e-se: -----------
1) A revogacdo, ao abrigo do previsto no artigo 138.2 e seguintes do Cdodigo do
Procedimento Administrativo, da deliberacdo tomada em 6 de mar¢o de 2006, de
aquisicdo de parcela de terreno com area de 1500,00m2, a destacar do prédio rustico que
corresponde a descricdo n.2 3388/12052005, da freguesia de Olho Marinho, inscrito na
respectiva matriz predial rdstica sob o artigo 158, Secgao F.
2) Tomada de nova deliberagdo no sentido da aquisi¢ao de parcela de terreno com area de
419,00m2, a destacar do prédio rustico que corresponde a descri¢do n.2 3388/12052005,
da freguesia de Olho Marinho, inscrito na respectiva matriz predial rustica sob o artigo
158, Secgdo F, para alargamento de estrada na freguesia de Olho Marinho, parcela essa
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A Chefe de Divisdo, Cecilia de Jesus da Costa Lourenco».

identificada na planta anexa, pelo valor total de € 1.671,81 (mil seiscentos e setenta e
um euros e oitenta e um céntimos) a que corresponde o mesmo valor de €3,99/m2. -------
3) Para o efeito devera a camara municipal avocar a competéncia prevista na alinea g) do n.2
1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, delegada no presidente da cdmara
em reunido da cdmara municipal de 23 de outubro de 2013.

--- Por unanimidade tendo por base a presente informagca Camara deliberou: ---------

a)

b)

Revogar, ao abrigo do previsto no artigo 138.° egusetes do Cddigo do
Procedimento Administrativo, a deliberagédo tomade & de marco de 2006, de
aquisicao de parcela de terreno com area de 150020a destacar do prédio rastico
que corresponde a descricdo n.° 3388/12052005, rdguesia de Olho Marinho,
inscrito na respetiva matriz predial ristica sokadigo 158, Seccéo F. ------------------
Tomar nova deliberacdo no sentido de adquirir umarpela de terreno com érea de
419,00m2, a destacar do referido prédio rusticorgalargamento de estrada na
freguesia de Olho Marinho, pelo valor total de €6¥1,81 (mil seiscentos e setenta e
um euros e oitenta e um céntimos).
Para o efeito, a cAmara municipal avocou a compeat@nprevista na alinea g) do n.°
1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de sémndelegada no presidente da

camara em reuniao da camara municipal de 23 de dartude 2013

--- 262. ASSUNCAO DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS: - Foi presente a
informac&o com o seguinte teoAssunto - ASSUNTO: PROCEDIMENTOS COM COMPROMISSOS

PLURIANUAIS
O art.2 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de Fevereiro que aprova as regras aplicaveis a assuncdo de
compromissos e aos pagamentos em atraso das entidades publicas determina que a assuncado de
compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, incluindo novos projetos de
investimento ou a sua reprogramacao, contratos de locagdo, acordos de cooperagao técnica e
financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, esta sujeita a autorizacdo prévia da
assembleia municipal, quando envolvam entidades da administragdo local.
O Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho estabelece no seu artigo 12.2 que, para efeitos da
aplicacdo da alinea c) do n.2 1 do art.2 6.2 da LCPA, a autorizagdo prévia para a assuncdo de
compromissos plurianuais pelo érgdo deliberativo competente poderd ser dada aquando da
aprovacgdo das Grandes Opc¢bes do Plano. Face ao exposto e em conformidade com a listagem
abaixo, torna-se necessario submeter a eventual aprovagdo prévia da Assembleia Municipal, a
assungao destes compromissos com cardcter plurianual.

Aquisi¢do de Servicos de | 22 meses Jodo Pedro | Valor previsto para 2015 — 22.785,84 €
Veterinario 22.785,84 € /ANO | Lourengo Fialho | Valor previsto para 2016 — 18.988,20 €
Almeida
Certificagdo de|Até 31 de DFK & Associados, | Valor estimado para 2014 —1000,00 € +
Despesas no dambito do| Dezembro de 1.500,00 € + IVA| Sociedade de ROC, | IVA;
Programa Urbat Il —{2015 S.A. Valor estimado para 2015 - 500,00 € +
Projeto Creative Spin IVA.
para 2014 e 2015, até
final do projeto
Fornecimento em|Até 31 de|Llote1-17.000,00€|Humberto Pogas,| Lote 1
continuo de materiais| Dezembro de +IVA|S.A. Valor previsto para 2014 — 5.000,00 € +
para Agua 2015, ou Mirio  Gongalves, | IVA;
Lote 1 - Material|atingir o| Lote2-5.000,00 €| Lda Valor previsto para 2015 — 12.000,00 €
diverso para Agua valor +IVA| Mendes & Irmdo, |+ IVA
Lote 2 - Tubos estipulado S.A. Lote 2
para cada Valor previsto para 2014 — 2.500,00 € +
lote VA
Valor previsto para 2015 — 2.500,00 € +
IVA
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A Coordenadora Técnica, Alda Santos», ============mmm oo oo

--- O executivo municipal, por unanimidade, aprovou aepente proposta de assungao
de compromissos plurianuais. De acordo com o previsa alinea c¢) do n.° 1 do artigo

6.° da lei n.° 8/2012, de 21/02 e artigo 11.° Dexréei n.° 127/2012, de 21 de junho, foi
ainda deliberado submeter a autorizacéo prévia des@mbleia Municipal-----------------

--- 263.NOMEACAO DO AUDITOR EXTERNO : - Apresentada a informag&o com o
seguinte teor: - ASSUNTO: Nomeac3o de auditor externo, responsavel pela certificacdo legal de
contas para os anos 2014, 2015 e 2016
Nos termos do n.2 3 do artigo 76.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, os documentos de
prestacdo de contas do Municipio de Obidos s3o remetidos ao 6rg3o deliberativo para apreciacio
juntamente com a certificagao legal das contas e o parecer sobre as mesmas, apresentados pela
sociedade de revisores oficiais de contas (auditor externo).
O auditor externo, responsavel pela certificacdo legal de contas, e de acordo com o n.2 1 do artigo
77.2 da referida Lei, € nomeado por deliberagao do érgdo deliberativo, sob proposta do érgao
executivo.
Foi celebrado, entre o Municipio de Obidos e a DFK & Associados, sociedade de Revisores Oficiais
de contas, Lda., o contrato n.2 24/2014 cujo objeto é a “Prestacdo de Servicos de Certificacdo
Legal de Contas e Auditoria Externa as Contas de 2014,2015,2016".
Foi previamente autorizada a reparticdo plurianual do compromisso.
Para cumprimento do n.2 1 do artigo 77.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, prop&e-se e
submete-se a aprovac¢do da Camara Municipal, a nomeag¢do da DFK & Associados, Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas, Lda. como auditor externo do municipio de Obidos, para efeitos de
certificacdo legal de contas e auditoria externa as contas de 2014, 2015 e 2016. A proposta de
nomeac¢do, em caso de deliberacdo favoravel da Camara Municipal, devera ser remetida a
Assembleia Municipal, para aprovacgao.
A Técnica Superior, Alexandra Almeida». ====-=======mmmm oo

--- O elenco camarério, por unanimidade, aprovou a pogta de homeacdo do auditor
externo do municipio de Obidos, para efeitos detifieacdo legal de contas e auditoria
externa as contas de 2014, 2015 e 2016. A prespriposta de nomeacao devera ser
remetida a Assembleia Municipal, para aprovacéae-

--- 264. PROPOSTA DE CADUCIDADE: - Presente uma proposta de caducidade da
admissdo da comunicacao prévia para construcdoodmdm, em nome de Sara Marlene
Agostinho Fragoeiro, na Rua do Ribeiro, Lote 9 - i@, por a obra ndo ter sido
terminada no prazo proposto para efeito, nos temaaalinea d) do n° 3 do artigo 71° do
RIU . —mmm s o e

--- Nos termos da alinea d) do n°® 3 do artigo 71° doURJ foi por unanimidade
deliberado manifestar a intencdo de declarar a cattlade da dita admissdo da
comunicacao prévia, por a obra ndo ter sido termittano prazo estabelecido para o
efeito. Mais foi deliberado conceder audiéncia pigwa interessada, nos termos do artigo
100° € 1010 dO CP A e

--- 265.PROPOSTA DE CADUCIDADE: - Nos termos da alinea d) do n° 3 do artigo 71°
do RJUE, foi apresentada uma proposta de caducidaddicenca para obras de
reconstrucao de prédio, em Sobral da Lagoa, em denvourad Djouadi, por esta nao ter
sido concluida no prazo fixado no alvara de obfas:-----------=======mmrmmmmmmmmm oo

--- Por unanimidade e nos termos da alinea d) do n%3adtigo 71° do RJUE, a Camara
deliberou manifestar a intengcéo de declarar a cadlaxle da referida licenca, por a obra
nao ter sido concluida no prazo fixado no alvara adras. Foi ainda deliberado
conceder audiéncia prévia, nos termos dos artigf8°e 101° do CPA
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--- 266. CERTIDAO : - Aquando da apreciacido deste assunto nio eptesente o
vereador Pedro Félix, por se encontrar impedids, teamos da alinea d) do art.° 44° do
Caodigo de Procedimento Administrativo. —-=-==-===—m=mmmmmmm oo

--- Foi presente, para ratificacdo, o despachoic®-presidente da Camara, proferido a 29
de agosto ultimo, que deferiu o pedido de certit@termos do artigo 54° da Lei 64/2003
de 23/08, com parecer favoravel para ampliacdotooeno de compartes na doacédo de
prédio rastico, Sit0 €mM USSEIra. ----=-===mmmmmmm oo oo

--- Ratificado, por unanimidadg--------=-=-=mm s e

--- 267. CERTIDAO : - Aquando da apreciacido deste assunto nio eptesente o
vereador Pedro Félix, por se encontrar impedids, teamos da alinea d) do art.° 44° do
Caddigo de Procedimento Administrativo. —---=--===—m=mmmmmm oo

--- Foi apresentado o despacho do vice-presidenteadnara, proferido a 5 de setembro de
2014, que, nos termos do n° 2 do artigo 49° do BA/9D de 16/12, deferiu o pedido de
certiddo para celebracdo de negdcio juridico nastngssao do imovel construido no lote
302 do loteamento titulado pelo alvara n°® 282 tigzl

--- Ratificado, por unanimidadg--------=-=-=mm s

--- E por nada mais haver a tratar, pelas 18 herd@ minutos, o Presidente da Camara
declarou encerrada a reunido, do que para comslavr®u a presente ata, que foi aprovada
em minuta no final da mesma, deliberado pela news membros presentes, nos termos
do n° 3, do art.° 57° da Lei n° 75/2013, de 12etkensbro. --------------=--mmmmmmmmmm oo

--- E eu, Octavio Manuel Dias Alves, que lavreiregente ata, também vou assinar. --------



