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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
OBIDOS, REALIZADA NO DIA 31 DE MAIO DE 2019

--- Aos 31 dias do més de maio do ano de 2019, na sede da Junta de Freguesia
de Olho Marinho, reuniu ordinariamente a Camara Municipal de Obidos com a
presenca de Humberto da Silva Marques, Vitor Paulo Herculano Rodrigues, Ana
Maria Ramos de Sousa, Ana Margarida da Mata Antunes Marques Reis, José
Joaquim Simao Pereira e Paulo Manuel Clemente Gongalves, respetivamente
presidente e vereadores.
--- Faltou o vereador Pedro José de Barros Félix, por se encontrar fora do
concelho.
--- Encontravam-se ainda presentes: Cecilia Lourengo - Chefe de Divisao
Administrativa e Financeira, e Anabela Batista - Consultora Juridica.

--- Pelas 14 horas e 43 minutos o Presidente da Camara declarou aberta a
reunidao, cumprimentou os presentes e agradeceu a cedéncia da sala para a
realizacao desta reunido publica descentralizada. De imediato entrou-se no -------

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

- 165. APROVACAO DE ATA: - Foi presente para aprovacdo a ata n.° 11,
referente a reunido ordinaria desta Camara, do dia 17 de maio de 2019. Foi
dispensada a sua leitura, por ter sido distribuida previamente a todos os membros
da Camara Municipal.
--- O presidente da Camara pediu que a aprovacgao desta ata fosse adiada para a
proxima reunido, pois ha quatro assuntos que tém de ser debatidos com os
elementos que fizeram parte das respetivas discussdes. Nessa medida a
apreciagao e aprovacao da ata n.° 11 passou para a proxima reunidao de Camara.

- INTERVENCAO DO PUBLICO: - O Presidente da Camara facultou a palavras
aos municipes presentes:
--- Usou da palavra o Presidente da Junta de Freguesia de Olho Marinho que
comegou por transmitir as boas vindas e, apesar de ndo estarem municipes para
para colocarem questdes ao elenco camarario, elogiou esta pratica de
descentralizagdo das reunides publicas da Camara. De seguida declarou a sua
preocupacao relativamente a grande incidéncia de fogos no concelho de Obidos,
pelo que sugeriu uma vigilancia mais apertada, pois € por demais evidente que os
fogos que tém acontecido sdo de origem criminosa.
--- O presidente da Camara disse que partilhava dessa preocupacao, ja que nesta
altura do ano sé praticamente no concelho de Obidos se tem verificado a
ocorréncia de incéndios, com principal incidéncia na freguesia de Vau.----------------
Disse que se tem vindo a fazer a reducdo das faixas de combustdo e que no
concelho de Obidos foram criadas as unidades locais de protecdo civil, mas face
ao que tem acontecido, em que nas ultimas trés semanas tém ocorrido varios
incéndios diarios, em locais diferentes do concelho com evidéncias de crime de
fogo posto.
Acrescentou o presidente da camara que foi foi dada conta desta preocupagao ao
Secretario de Estado e ao Ministro da Administracdo Interna com o pedido de
refor¢co de meios, especialmente ao nivel da vigilancia.

- INTERVENCAO DA VEREADORA ANA SOUSA: - A vereadora Ana Sousa, a

propdsito de hoje terem acontecido mais trés incéndios no concelho de Obidos,
perguntou se as equipas de intervencao rapida ja estdo criadas e, em caso
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afirmativo, se ja estdo operacionais. Perguntou ainda se as “bocas de incéndio”
estdo todas as funcionar em condi¢cdes aceitaveis e se os caudais sdo 0s
necessarios para rapidamente encher os autotanques.
--- O vereador José Pereira respondeu que as equipas de intervengao rapida, dos
bombeiros, estdo criadas e aptas a intervir durante todo o ano. Os piquetes sao
equipas de permanéncia para assegurar os periodos fora do horario normal das
equipas de intervengao rapida, por forma a que no quartel dos bombeiros haja
permanentemente operacionais disponiveis para uma intervencao imediata.--------
O mesmo vereador acrescentou que com as unidades locais de protegao civil,
que foram criadas nas freguesias, vai ser mais facil para os corpos de bombeiros
fazerem a deslocacao de meios, porque vém de outros concelho € ndo conhecem
o terreno.
Referiu que os pontos de enchimento estratégicos ao nivel do concelho tém vindo
a ser testados, designadamente no Bom Sucesso, porque ha umas “bocas de
incéndio” que tém mais pressao do que outras, de modo a que o servigo municipal
de protecao civil possa saber onde pode acorrer para mais rapidamente fazer o
enchimento das viaturas.

- INTERVENCAO DO VEREADOR PAULO GONGCALVES: - O vereador Paulo
Goncgalves pediu o ponto de situagao relativamente a aplicagdo do regulamento
de utilizacdo do espaco publico da Vila de Obidos, pois é sabido que na Rua
Direita houve uma intervencgao forte na aplicacdo do novo regulamento, o que néo
aconteceu na rua de baixo, a Rua Josefa de Obidos, com as esplanadas, que se
mantém inalterada.
Perguntou ainda o vereador Paulo Gongalves o ponto de situagdo dos
procedimentos concursais para o recrutamento de técnico superior de jurista e um
outro de recrutamento de técnico superior de gestdo autarquica, de gestéo
imobiliaria e de solicitadoria.
--- O presidente da cadmara respondeu que o regulamento de ocupacao do espago
publico tem vindo gradualmente a ser implementado, sendo que a parte mais
visivel foi a mudanca operada na Rua Direita. Vao de seguida ser emitidos os
primeiros cartdes para ocupagao do espaco publico em atividades culturais e
depois vai tratar-se da ocupacédo do espacgo publico por esplanadas, sendo que
para ja estdo os servicos municipais a definir uma proposta harmonizada sobre
esta matéria. Quando esse projeto estiver definido sera apresentado no seu
conjunto, para depois os interessados fazerem os requerimentos para ocupagao
do espaco publico com as esplanadas, a semelhanga do que vai acontecer para a
area cultural.
Sobre o recrutamento de pessoal, o presidente da camara informou que um
processo demora dois anos, em meédia. Porém, o da gestao autarquica ja esta na
sua fase final porque foi possivel ter um desenvolvimento mais rapido, mas os
outros estdo mais atrasados.

- INTERVENCAO DO VEREADOR VITOR RODRIGUES: - O vereador Vitor

Rodrigues chamou a atengao para o estado da rotunda e em redor da Escola do
Furadouro, com ervas muito altas e secas, carecendo de uma intervencao de
embelezamento.
--- O vereador José Pereira disse que todas as escolas sado todos os anos
intervencionadas nesse tipo de manutencgdo, intervengbes essas que ja estédo
programadas.
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Quanto a rotunda disse que € da algada das Infraestruturas de Portugal, sendo
que a Camara ja alertou esta entidade para a necessidade de uma intervengao de
modo a melhorar o aspeto, chegando até a propor uma parceria no sentido de as
juntas de freguesia ou o proprio municipio fazer a manutengao daquele espaco.
As Infraestruturas de Portugal exigiram que fossem assumidas um conjunto de
responsabilidades para a concretizagdo dessa parceria, pelo que a Camara
declinou essa solucéo e, sendo assim, a Camara de Obidos apenas pode reportar
a necessidade de intervencgao as Infraestruturas de Portugal.

-—- INTERVENQAO DA VEREADORA ANA REIS: - A vereadora Ana Reis referiu

que no ambito do Il Festival “Obidos + Ativo”, que decorreu na semana passada,
foi realmente notério um aumento de participacdo em todas as faixas etarias nas
atividades da natacéo, do desporto e da saude e bem-estar, pelo que deixou um
agradecimento a todas as entidades e pessoas que participaram no evento e que
contribuiram ativamente para o seu sucesso.
Toda a Camara se associou a este voto de agradecimento.

--- NTERVENQAO DO PRESIDENTE DA CAMARA: - O Sr. Presidente informou

que as declaragbes de voto tém de passar a ser apresentadas logo apos a
votacio do assunto.
--- O vereador Paulo Gongalves disse que para isso deveria de haver um
regimento que estabelecesse essa e outras matérias. Acrescentou que os
vereadores do Partido Socialista sempre apresentaram as suas declaracdes de
voto a posteriori, por isso declarou-se curioso para perceber o que aconteceu de
diferente para motivar esta alteragéo.
--- O presidente da camara informou que o assunto agendado em 14° |ugar:
«Apreciacao e eventual aprovacao da proposta de atribuicdo de Bolsas de Estudo
a estudantes do Ensino Superior — 2018/2019.» tem de ser retirado da ordem do
dia, por n&o ter sido possivel enviar a respetiva documentagdo aos membros da
Camara em tempo oportuno.

--- Passou-se de seguida ao periodo da
ORDEM DO DIA:

- 166. 17> _MODIFICACAO AO ORCAMENTO: - Foi presente a seguinte
informacédo: - «Assunto: 17.2 Modificagdo ao Orcamento da Despesa, PAM e PPI para
2019
A presente modificagdo ao Orcamento da Despesa, PAM e PPl em vigor para 2019
justifica-se pela necessidade de reforco de dotacdes para constituicdo do fundo de
maneio do Servico de Comunicagdao, manutencao e conservagdao de bens, aquisicao de
lubrificantes, ossarios para cemitérios, aquisicao de aulas de surf, aluguer de bens para
atividades do Obidos +Ativo, atribuicio de apoios a clubes desportivos e atividades
culturais, material para a rede de aguas.
Assim, em cumprimento da alinea d) do n.1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, conjugado com o n.2 1 do artigo 34.2 do mesmo diploma e de acordo com a
deliberagdo da Camara Municipal de 24 de outubro de 2017 sobre delegacdo de
competéncias, submete-se a 17.2 modificacdo ao Orcamento da Despesa, PAM e PPI para
2019 a aprovagao do Senhor Presidente da Camara.
Alexandra Margarida Guilherme Rebelo de Almeida, Subdivisdo Financeira».------=======----
--- O executivo municipal tomou conhecimento da 17.? Modificagdo ao
Orgamento da Despesa, PAM e PPI para 2019.
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- 167. ISENCAO DE TAXAS: - Apresentado um requerimento da Uni&o
Filarmonica de A-da-Gorda de isengdao do pagamento das taxas municipais
relativas a festa anual em honra de Santo Anténio.
--- Deferido, por unanimidade.

---168. ISENCAO DE TAXAS: - Foi presente um requerimento da Sociedade
Cultural e Recreativa Pinhalense de isengcdo do pagamento das taxas municipais
relativas a festa da cerveja.
--- Deferido, por unanimidade.

- 169. ISENCAO DE TAXAS: - Foi apresentado um pedido da Associacao
Recreativa Desportiva Unido Sancheirense de isencdo do pagamento das taxas
municipais relativas a festa anual em honra do Divino Espirito Santo.
--- Deferido, por unanimidade.

- 170. ISENCAO DE TAXAS: - Aquando da apreciacdo deste assunto ndo
esteve presente o vereador Vitor Rodrigues, por se encontrar impedido nos
termos da alinea a) do artigo 69.° do Cdodigo de Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de Janeiro.
--- Presente um requerimento da Associacdo Espeleoldgica de Obidos de isencéo
do pagamento das taxas municipais relativas ao arraial dos santos populares.------
--- Deferido, por unanimidade.

Aquando da apreciagdo dos trés assunto seguintes nido esteve presente o
presidente da camara, por se encontrar impedido, nos termos da alinea d) do
artigo 69.° do Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de Janeiro. A reunidao foi presidida neste periodo pelo vice-
presidente da Camara — vereador José Pereira.

- 171. ISENCAO DE TAXAS: - Para ratificacéo, foi presente o despacho do
Presidente da Camara, proferido em 17/05/2019, que, nos termos do n.° 3 do art.°
35.° da Lei 75/2013 de 12 de setembro, isentou o Centro Cultural, Social e
Recreativo Carregalense do pagamento das taxas municipais referentes a festa
do Senhor Jesus do Carregal.
--- Ratificado por maioria, com abstencdo da vereadora Ana Sousa e voto
contra do vereador Paulo Gongalves.
--- O vereador Paulo Gongalves apresentou a seguinte declaragao de voto: - «0O
gue motiva o meu voto contra é a frequente e rotineira tomada de decisdes pelo Presidente de
Camara ao abrigo do n2 3 do artigo 352 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, quando o mesmo
artigo aponta para circunstancias excecionais, e de ndo ser possivel, por motivo de urgéncia,
reunir extraordinariamente a cdmara municipal.
Mais uma vez ndo consta do despacho do presidente nenhuma fundamentagdo quanto a
excecionalidade (nem podia ja que em todas as reunides existem despachos iguais a este) nem
guanto a impossibilidade de reunir extraordinariamente a Camara.
O meu voto contra ndo significa que estou contra a isengdo de taxas a esta ou qualquer outra
associacdo do concelho. Alids, em boa verdade direi que, sendo esta uma forma de apoio
deliberada pela Camara Municipal e com aprovacdo pela Assembleia Municipal, ndo ha que
concordar ou discordar, ha apenas que cumprir com o que estd regulamentado. E se as
associacdes relinem os requisitos do regulamento, tém direito a isencdo de taxas.
Ja& me pronunciei ha mais de um ano acerca da necessidade de alterar o regulamento para
permitir que estas autorizacdes sejam delegadas no Presidente de Camara, ja que tem sido ele a
decidir estas matérias. Como de percebe, o Presidente ndo vé necessidade de o assunto ser
decidido em reunido de Camara, porque toma sempre as decisdes substituindo-se (mal e
ilegalmente) a Camara.

Pagina 4 de 18



Camara Municipal de Obidos 313

Atan°. 12/2019 | Reunigo de 31.05.2019

Ora, das duas uma: ou (1) - o Presidente pretende a competéncia delegada e assim procede a uma
proposta de alteracdo destas competéncias, transferindo-as da Camara Municipal para o
Presidente, ou (2) - ndo pretende a competéncia delegada e tem de trazer o assunto a reunido de
Camara para decisdo e ndo para ratificagcdo, com os prazos que a lei confere para apresentacao dos
documentos exigiveis.
N3o pode é continuar a fazer o que tem vindo sucessivamente a fazer: usa o expediente do n2 3
do artigo 352 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, mas depois ndo apresenta nenhuma
fundamentag¢do quanto a excecionalidade conforme o artigo exige.
As ratificagOes sdo atos previstos na Lei mas que possui condicionalismos previstos nessa mesma
Lei. Que aqui ndao foram visivelmente respeitados.
Salvo melhor opinido, se a legislacdo aplicavel ndo é respeitada, o ato de ratificacdo é
manifestamente ilegal.
Dai o meu sentido de voto contra esta deliberacao.
Paulo Gongalves.»

--- 172. PRACA DA CRIATIVIDADE: - Para ratificacdo, foi apresentado o
despacho do Presidente da Camara, proferido em 27/05/2019, que, ao abrigo do
previsto no n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, concordou
com a proposta de decisao sobre erros e omissoes, da empreitada da “Pracga da
Criatividade”.
--- Ratificado, por unanimidade.

--- 173. ESTAGIOS DE FORMACAO: - Ao abrigo do previsto no n.° 3 do artigo
35° da Lei n.° 75/2013, de 13 de setembro, para ratificacdo, foi presente a decisao
do Presidente da Camara de acolhimento de dois estagiarios, em regime de
formagdo em contexto de trabalho na area de informatica e, bem assim, a
subscrigao do respetivo protocolo.
--- Ratificado, por unanimidade.

—-- 174. CONSOLIDACAO DEFINITIVA DE MOBILIDADES: - Nos termos do n.° 5
do artigo 99.°-A da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, compete ao 6rgao executivo a decisdo de consolidagao definitiva
da situagdo de mobilidade, mediante proposta do Presidente da Camara. Nessa
medida, foi presente a seguinte proposta:
«ASSUNTO: Mobilidade intercarreiras e intercategorias. Possibilidade de consolidagdo
ao abrigo do artigo 99.2-A da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, Lei n.2
35/2014, de 20 de junho.
I. Enquadramento
O Municipio de Obidos pretende através de uma gestdo criteriosa alocar os seus
recursos humanos de forma a suprir as necessidades mais prementes dos servicos,
cumprindo com os principios de racionalizacdo e eficiéncia que devem presidir a atividade
municipal e, especificamente, a afetacdo dos recursos humanos disponiveis.------------------
Neste sentido, através do regime de mobilidade interna foram identificados
trabalhadores com funcdes que através da reorganizacdo do servico podiam ser
dispensados dessas fun¢des em favor de outras no mesmo servico ou noutros com um
grau de responsabilidade superior.
Este regime tem a duracdo maxima de 18 meses, com possibilidade de consolida¢do ao
abrigo do artigo 99.2-A da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas, Lei n.2 35/2014, de
20 de junho.
Il. Fungdes e servigos

1. Servigo de Inovagao Educativa
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No ambito do servico de Inovacdo Educativa, por Despacho n.2 29/PRE/2018, de 25 de
junho foi determinada a mobilidade interna intercarreiras dos seguintes trabalhadores:- - -
André Filipe Bento de Sousa e Silva
Pedro Manuel da Costa Silva Pereira Basilio
Elisabete Rocha Castanheira

Jodo Leandro Marujo Jorge

Da carreira de assistente operacional para a carreira de assistente técnico para
desempenharem as seguintes funcdes a partir de 1 de julho de 2018: -
“Promove projetos e programas que promovam a criatividade e inovag¢Go nas
escolas; garante a participagcdo da comunidade nos diversos projetos e programas;
executa atividades de promocdo das Escolas D'Obidos no Mundo e assegura
comunicagdo e divulgagéo do programa educativo Fdabrica da Criatividade”.-----------

2. Servico de Governanga
Por Despacho n.2 42/PRE/2017, de 29 de dezembro foi determinada a mobilidade interna
intercarreiras da trabalhadora Anabela da Silva Aradjo Santana, da carreira de assistente
técnico para a carreira de técnico superior afeta ao servico de Governanca com efeitos a 1
de janeiro de 2018, com as seguintes funcdes:
“Funcdes de investigagdo, estudo, concegcdo e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos, de dmbito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior, requerendo uma
especializagcdo e formagdo bdsica de nivel de licenciatura.
Identifica problemas no funcionamento dos servicos e propde solugdes,
nomeadamente nos servicos de atendimento ao publico, Aguas e Saneamento,
Desporto, Centro de Intervengéio Social e Sec¢do de Loteamentos e Obras
Particulares; constréi modelos de inquérito de satisfacGo de funcionamento dos
servigos, aplica-os e analisa os resultados; reporta as conclusées e faz propostas de
melhoria. Cruza e analisa os resultados dos inquéritos de satisfacGo com as
reclamagdes; propde resposta ds reclamagées”.

3. Seccdo Administrativa de Aguas e Saneamento
Por Despacho n.2 4/PRE/2018, de 9 de janeiro foi determinada a mobilidade interna
intercategorias da trabalhadora Zita Alexandra Félix Timoteo, da categoria de assistente
técnico para a categoria de coordenador técnico afeta a seccdo Administrativa de Aguas e
Saneamento com efeitos a 10 de janeiro de 2018, com as seguintes fun¢des:------------------
“Organizar os processos e proceder a emissdo de contratos de consumo de dgua e
executar todas as alteragOes aos registos dos consumidores; efetuar o atendimento
publico bem como o controlo e analise das reclamacdes escritas e orais; manter
atualizado o arquivo geral dos servicos e proceder ao tratamento e divulgacdo dos
dados estatisticos; proceder a liquidacdo dos valores cobrados pelos bancos, CTT,
multibanco e outros agentes e efetuar o processamento das respetivas receitas
eventuais; proceder a rececdo, tratamento e arquivo dos diferentes dados a serem
introduzidos nos ficheiros; executar todas as acbes que concorram para o bom
desenvolvimento e funcionamento da rotina da d4gua; preparar e controlar o
sistema de cobrancga por transferéncia bancaria; proceder a cobranga da faturacao

de agua e promover a prestacao, controlo e emissdao de certiddes de divida e das
respetivas listagens; gerir o ficheiro de parametros de rotina de dguas; proceder ao
controlo das liquidagGes e cobrancas efetuadas; promover a recec¢do e liquidacao

dos processos de ramais domicilidrios de 4gua e acompanhar o seu
desenvolvimento; promover a liquidacdo das reparagdes de danos causados na rede
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de abastecimento de agua e esgotos por particulares; proceder ao tratamento
técnico-administrativo de pedidos de ramais, limpeza de fossas e vistorias aos
ramais de esgoto; executar todas as a¢des administrativas relacionadas com o
servico prestado ao municipe/utilizador quanto a saneamento e respetivas
liguidacdes dos servicos executados; efetuar a pesquisa e gerir os elementos
necessarios ao registo de novos consumidores; proceder ao tratamento e controlo

dos pedidos de pagamentos em prestacdes relativos a débitos de aguas e esgotos;
cooperar com outros servicos na resolucdo de problemas concernentes ao
abastecimento de dguas e a drenagem de esgotos; atendimento e registo dos
valores de leitura fornecidos pelos consumidores por via telefénica ou por postal de
autoleitura; preparacdo, correcdo e encaminhamento do servico dos leitores para

os diferentes setores e controlo da respetiva realizacdo; manutencao e atualizacao

do ficheiro dos locais de consumo; codificacdo, classificacdo e controlo das zonas de
cobranga e sua esquematizagao para o servigo externo; promover a realizagao das
leituras de consumo; preparar, analisar e introduzir o sistema de leituras; preparar a
emissdo dos suportes informaticos que permitem efetuar a emissdo da
fatura/recibo; assegurar a abertura e interrup¢do de fornecimento de agua, bem
como efetuar as baixas oficiosas dos contadores de abastecimento de 3gua;
assegurar o movimento de contadores incluindo a sua montagem, substituicao,
reparacdo e afericdo; efetuar a andlise e preparacdo de propostas, com vista a
melhoria do servigo externo; zelar pelo cumprimento de regulamentos, posturas e
demais normas em vigor no ambito da fiscalizacdo de leitura de contadores de
consumo; detetar e participar as fraudes de consumo de dagua; proceder a
informacdo e verificagdo do fundamento das reclamagbes dos consumidores;
informar sobre factos ou situagdes andmalas de consumos; elaborar relatérios da
atividade da sua area”.

lll. Conclusao
Face ao exposto e tendo em conta
- As mobilidade intercarreiras e intercategorias existentes;
- A previsdo dos postos de trabalho no Mapa de pessoal de 2019 e a respetiva despesa
em or¢camento de 2019 (proposta de cabimento n.2 82/2019 e requisi¢do n.2 70/2019);----
- A manutencao da necessidade de ocupacado dos postos de trabalho;
- Possibilidade de consolidacdo ao abrigo do artigo 99.2-A da Lei Geral do Trabalho em
FuncgBes Publicas, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho;
- O cumprimento dos requisitos por parte dos trabalhadores para a integracdo na nova
carreira ou categoria, conforme n.2 2 do artigo 99.2-A da Lei Geral do Trabalho em
FungBes Publicas, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho;
- O tempo que decorreu em regime de mobilidade é superior a duracdo do periodo
experimental para a respetiva carreira, conforme alinea d) do n.2 1 do artigo 99.2-A da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho;
- A concordancia dos trabalhadores, conforme alinea b) do n.2 1 do artigo 99.2-A da Lei
Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho;
- Compete ao 6rgao executivo a decisdo de consolidacdo definitiva da situacao de
mobilidade mediante proposta do Presidente da Camara, nos termos do n.2 5 do artigo
99.2-A da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.-----
Assim, propoe-se
1. Aconsolidagdo intercarreiras dos seguintes trabalhadores:

- André Filipe Bento de Sousa e Silva, Pedro Manuel da Costa Silva Pereira Basilio,
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Elisabete Rocha Castanheira e Jodo Leandro Marujo Jorge, da carreira de
assistente operacional na carreira de assistente técnico afetos ao servigo de
Inovacdo Educativa;

- Anabela da Silva Araujo Santana, da carreira de assistente técnico para a carreira

de técnico superior afeta ao servico de Governanga.

2. A consolidacdo intercategorias da seguinte trabalhadora: -

- Zita Alexandra Félix Timdteo, da categoria de assistente técnico para a categoria

de coordenador técnico.
Remete-se a Camara para analise e eventual autorizagao.
Obidos, 27 de maio de 2019
O Presidente da Camara, Humberto da Silva Marques».
--- Por maioria, com as abstengées dos vereadores Vitor Rodrigues, Ana
Sousa e Paulo Gongalves, foi aprovada a presente proposta de
consolidacdo definitiva da situacdo de mobilidades intercarreiras e
intercategorias.

--- 175. ESTATUTO REMUNERATORIO: - Conforme o n.° 5 do artigo 14.°-A d a
Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro (artigo aditado pelo Decreto-Lei n.° 44/2019,
de 1 d e abril) compete a Camara Municipal deliberar, sob proposta do Presidente
da Camara Municipal, sobre o estatuto remuneratério do Coordenador Municipal
de Protecao Civil, nessa medida foi apresentada a seguinte proposta:-----------------
«Assunto: Coordenador Municipal de Protec¢ao Civil. Estatuto remuneratério.---------------
I. Enquadramento
A Lei n.2 65/2007, de 12 de novembro:
- Define o enquadramento institucional e operacional da protecdo civil no ambito das
autarquia locais;
- Estabelece a organizacdo dos servigos municipais de protecdo civil (SMPC);-------------------
- Define as competéncias do Coordenador Municipal de Protecdo Civil, em
desenvolvimento da Lei de Bases da Protecdo Civil.
O Decreto-Lei n.2 44/2019, de 1 de abril concretiza a transferéncia de competéncias para
os érgaos municipais no dominio da protecdo civil e procede a segunda alteragdo a Lei n.2
65/2007, de 12 de novembro com entrada em vigor no dia 2 de abril de 2019.----------------
Neste ambito o artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 44/2019, de 1 de abril determina que os
municipios adaptam os seus servi¢os ao regime previsto no prazo de 180 dias.----------------
Face ao exposto e porque o n.2 5 do artigo 14.2-A da Lei n.2 65/2007, de 12 de novembro
(artigo aditado pelo Decreto-Lei n.2 44/2019, de 1 de abril) estabelece que compete a
camara municipal deliberar, sob proposta do presidente da cdmara municipal, sobre o
estatuto remuneratério do Coordenador Municipal de Protecdo Civil, elabora-se a
presente proposta.
Il. Servigo Municipal de Prote¢ao Civil
Os municipios sao dotados de um Servigo Municipal de Protegao Civil, SMPC, responsavel
pela prossecucao das atividades de protecao civil no ambito municipal, conforme
determina o artigo 9.2 Lei n.2 65/2007, de 12 de novembro.
Este servico tem uma estrutura varidvel de acordo com as caracteristicas da populacao e
0s riscos existentes no municipio.
O SMPC depende hierarquicamente do Presidente da Camara Municipal, com a faculdade
de delegacdo no Vereador por si designado, e é dirigido pelo Coordenador Municipal de
Protecao Civil.
Ill. Coordenador Municipal de Protec¢ao Civil
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Conforme estabelece o artigo 14.2-A da Lei n.2 65/2007, de 12 de novembro em cada
municipio ha um Coordenador Municipal de Protecdo Civil que atua exclusivamente no
ambito territorial do respetivo municipio.
Depende hierarquica e funcionalmente do Presidente da Camara Municipal, a quem
compete a sua designacdo, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos.---------------
A designacao do Coordenador Municipal de Protecao Civil ocorre de entre individuos, com
ou sem relacdo juridica de emprego publico, que possuam licenciatura e experiéncia
funcional adequadas ao exercicio daquelas fun¢des.
Sobre o estatuto remuneratério do Coordenador Municipal de Protecdo Civil, compete a
Camara Municipal deliberar, sob proposta do Presidente da Camara Municipal, podendo
equipara-lo, apenas para tal efeito, a remuneracdo de um dos cargos dirigentes da
respetiva Camara Municipal.
E o n2 6 do artigo 14.2-A da Lei n.2 65/2007, de 12 de novembro prevé ainda a
possibilidade de auferir despesas de representacao, nos termos da lei.
Assim, deixa de existir a figura do Comandante Operacional Municipal cujo vencimento
era equiparado ao de técnico superior, sendo neste ambito, que auferia o seu vencimento
o anterior Comandante.
IV. Conclusao
Face ao exposto e tendo em conta que
- Os municipios adaptam os seus servicos ao regime previsto no Decreto-Lei n.2 44/2019,
de 1 de abril no prazo de 180 dias;
- Se torna urgente designar um Coordenador Municipal de Protecdo Civil para o Municipio
de Obidos;
- Falta definir o seu estatuto remuneratorio;
- Compete a Camara Municipal deliberar sobre o estatuto remuneratério do Coordenador
Municipal de Protecdo Civil, sob proposta do Presidente da Camara Municipal.----------------
Assim, propoe-se
O vencimento 2.613,84 euros equiparado a chefe de Divisao (Dirigente Intermédio de 2.2
grau) do Municipio, conforme n.2 5 do artigo 14.2-A da Lei n.2 65/2007, de 12 de
novembro.
Remete-se a Camara para analise e eventual autorizagao.
Obidos, 27 de maio de 2019
O Presidente da Camara, Humberto da Silva Marques».

--- O vereador Paulo Gongalves referiu que ha aqui uma questido de cumprimento
de legislacdo publicada recentemente em relacdo a esta matéria, porém, a
proposta do estatuto remuneratério do coordenador municipal de protegao civil
vem no sentido de que o vencimento seja equiparado a chefe de divisdo.------------
Afirmou que a lei ndo obriga a que assim seja, diz apenas que pode ser
equiparado a cargo dirigente, e assim foi escolhido o caminho de propor uma
remuneragao equiparada ao 2° grau, ou seja, a chefe de diviséo.
Lembrou que a Camara tem apenas trés chefes de divisdo, mas os vereadores do
Partido Socialista sdo de opinido que seria relevante, dada a matéria em apreco,
que tanto os servigos do desporto, como 0s servigos juridicos e como a agao
social tivessem um dirigente, pois sao servicos muito importantes para o bem-
estar e para a relagdo com a comunidade, mas a Camara nunca aceitou essa
opgao.
Disse o vereador Paulo Gongalves que as divisdbes existentes tém inumeros
funcionarios a seu cargo, mas esta aqui a criar-se um desequilibrio interno ao

Pagina 9 de 18



Camara Municipal de Obidos | 318

Atan°. 12/2019 | Reunigo de 31.05.2019

colocar-se um coordenador da protegao civil ao mesmo nivel de um dirigente de
segundo grau, quando vai apenas dirigir trés pessoas. Portanto, os vereadores do
Partido Socialista entendem que a equiparagdo a um dirigente de 2° grau ndo é
apropriado, acham que o estatuto remuneratério equiparado ao 3° grau seria mais
adequado pelo numero de pessoas que coordena, pois ndo se pode confundir o
coordenador da protecao civil, que tem competéncias expressas na lei, com o
comandante dos bombeiros.
O vereador Paulo Gongalves reafirmou que, pela natureza das fungdes do
coordenador municipal de protecéo civil, que so tera trés pessoas a seu cargo,
nao parece aos vereadores do Partido Socialista ser o mais apropriado a
equiparagao ao 2° grau, por nao traduzir equilibrio entre os servigos e, por isso,
estes vereadores estdo manifestamente contra este estatuto remuneratério que
Ihes parece desajustado.
--- O vereador José Pereira referiu que o servico municipal de protecao civil tem
quatro elementos, mas deve ter-se em conta, por tudo o que se tem vindo a
assistir, que este servigo tem uma responsabilidade e importancia cada vez maior.
Por forca dessa circunstancia o Municipio tem de estar dotado de pessoas
competentes para dar resposta a esta necessidade de grande relevancia, dai a
proposta ser no sentido de o vencimento ser equiparado a chefe de divisdo -
dirigente intermédio de 2.° grau.
--- O presidente da camara disse que a apreciacdo de uma proposta de
vencimento do coordenador municipal de protecéo civil ndo pde em causa outras
coordenagdes ou chefias previstas no mapa de pessoal. Ha que definir
prioridades, contratando pessoas qualificadas e com provas dadas, que ja
lideraram a Autoridade Nacional de Protecao Civil.
--- O vereador Paulo Gongalves refutou que a proposta em apreciagdo néao é o
estatuto remuneratorio a pessoa que vai exercer o cargo e que tem nome, vai
aprovar-se o estatuto remuneratério daquela funcédo, desta pessoa ou de outra
qualquer que venha a coordenar.
--- Colocada o assunto a votagao, verificou-se o resultado de trés votos a
favor do presidente da camara e dos vereadores Ana Reis e José Pereira, e
trés votos contra dos vereadores Vitor Rodrigues, Ana Sousa e Paulo
Goncgalves. Atendendo a existéncia de uma situagao de empate, nos termos
do previsto no n.° 2 do artigo 89.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na
redacgao que lhe foi dada pela Lei n°® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, o presidente
da camara declarou o seu voto de qualidade, pelo que, por maioria, foi
aprovada a proposta relativa ao estatuto remuneratério do Coordenador
Municipal de Protegao Civil.
--- Os vereadores Vitor Rodrigues, Ana Sousa e Paulo Gongalves apresentaram a
seguinte declaracao de voto: - «Os vereadores do PS compreendem a necessidade de
cumprir o estabelecido por lei no Decreto Lei 44/2019 de 1 de abril, quanto a aprovacdo
do cargo do Coordenador Municipal de Protecdo Civil.
Aproveitam os vereadores do PS para citar o estatuido na legislacdo a este respeito,
conforme Republicacdo da Lei n.2 65/2007, de 12 de novembro: -
“Artigo 14.2 -A Coordenador municipal de protecdo civil 1 — Em cada municipio hd um
coordenador municipal de protegao civil. 2 — O coordenador municipal de protegao civil
atua exclusivamente no ambito territorial do respetivo municipio. 3 — O coordenador
municipal de protecgdo civil depende hierdrquica e funcionalmente do presidente da
camara municipal, a quem compete a sua designacdo, em comissdo de servico, pelo
periodo de trés anos. 4 — A designacdo do coordenador municipal de protecdo civil
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ocorre de entre individuos, com ou sem relagao juridica de emprego publico, que
possuam licenciatura e experiéncia funcional adequadas ao exercicio daquelas fungées. 5
— Compete a cdmara municipal deliberar, sob proposta do presidente da cdmara
municipal, sobre o estatuto remuneratério do coordenador municipal de protecdo civil,
podendo equipara -lo, apenas para tal efeito, a remuneracao de um dos cargos dirigentes
da respetiva camara municipal. 6 — O coordenador municipal de protegao civil pode
auferir despesas de representacdo, nos termos da lei.
Diz entdo a legislacdo que a Camara deve aprovar o estatuto remuneratério, podendo
equipara-lo a remuneracao de um dos cargos dirigentes existentes na Camara Municipal.--
Sabendo-se que a Camara dispGe atualmente de cargos dirigentes de 22, 32 e 42 grau (do
mais bem renumerado para o menos bem remunerado), o Senhor Presidente da Camara
vem propor que se opte pelo mais alto vencimento, acrescido de ajudas de custo,
equiparando o cargo, portanto, ao nivel de chefe de divisdo.
Ora os vereadores do PS, perante esta proposta, colocaram as seguintes perguntas, que
ndo mereceram resposta fundamentada, a ndo ser um classico “é uma decisdo political”- -
1. O Presidente sempre disse, a propdsito das nossas propostas de criar cargos de Chefe
de Divisdo do Desporto e Chefe de Divisao Juridica, que ndo via nenhuma vantagem em
cria cargos de chefes de divisdo, porque entende a Camara numa estrutura o mais
possivel horizontal, sem muitas chefias intermédias, para que os eleitos possam “por a
mado na massa” de forma mais direta. O que mudou agora? O que motiva uma tdo
grande mudanca de estratégia? Resposta: “é uma decisao political”
2. Sendo que a lei ndo obriga a nenhum nivel de remuneracdo, porque se opta pelo nivel
mais alto? Porque ndo pelo nivel intermédio de 32 grau? “Foi uma decisado political”----
3.0 que tém de diferente a sub divisdo de cultura, patriménio e juventude ou a sub
divisao de sustentabilidade ou a sub divisdo financeira? Porque é que estas podem ter
dirigentes de 32 grau e o coordenador da protecdo civil tem de ser de 22 grau e ser
mais bem remunerado? Qualquer uma das sub divisdes citadas envolvem mais
orcamento, mais colaboradores e maiores responsabilidades durante os 365 dias do
ano. Qual o critério para que a protecdo civil necessite de uma remuneracdao de 29
grau? “Foi uma decisdo politica !”
4. Podemos ter servicos de desporto sem dirigente, podemos ter total auséncia de
servicos juridicos na autarquia, podemos ter servicos de agao social sem qualquer
dirigente, mas ndo podemos ter um coordenador da protecado civil sem ser de 29 grau?
32 grau ndo servia?
5. Podemos ter uma autarquia onde o SIADAP (sistema e avaliagdo de desempenho na
administragdo publica) ndo funciona como deveria, e que assim impede os
trabalhadores de progredirem nas suas carreiras, e assim ndao permite progressoes
generalizadas, poupando custos com recursos humanos, mas temos de garantir um
vencimento de 22 grau acrescido de ajudas de custo ao coordenador da protecdo civil?
“Parece que foi uma decisdo politica”.
6. Sendo do conhecimento publico que até ao dia de hoje os servicos de coordenacdo da
protecdo civil municipal foram coordenados por um técnico superior, Carlos Silva, e que
nunca se colocou a necessidade de equiparar o seu vencimento a um chefe de divisao,
de onde surge agora este aumento salarial de técnico superior para chefe de divisdo?---
7. Alids, que mensagem passamos interna e externamente, e ao préprio ex-coordenador
Carlos Silva, quando, com a sua saida, elevamos o nivel remuneratdrio do cargo? Talvez
ndo seja uma boa mensagem de agradecimento pelo trabalho prestado... “Agora que
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estds de saida, decidimos aumentar significativamente o vencimento do teu posto de
trabalho...”
8. Por ultimo, sabendo-se que o anterior coordenador da protecdo civil neste Municipio
acumulou fun¢des de comando nos Bombeiros Voluntarios de Obidos (situacdo que os
vereadores do PS sempre contestaram e continuam a contestar, por motivos claros de
esvaziamento do sistema municipal de protecdo civil), serd que o préximo coordenador
sera também alguém do comando dos Bombeiros? E esse cargo nos Bombeiros é um
cargo remunerado? E se for, tal significa que estamos presentes de uma acumulacdo de
vencimentos?
Tanta pergunta, nenhuma resposta, e tanta “decisdao politica”! Infelizmente, é ja um
habito neste Presidente de Camara: quando ndo detém os argumentos, coloca em cima
da mesa a questdo politica do “ndés ganhamos eleicdes, nds temos a maioria, nds
decidimos!”
Pois bem, decidem sozinhos, j& que os vereadores do PS ndo aceitam tamanha
discriminacdo e falta de equidade dentro dos servicos da autarquia. Ndo aceitamos que
interesses particulares de uns poucos, neste caso apenas um, se sobreponham a todos os
demais funcionarios e chefias. Talvez um dia venhamos a perceber mais sobre as reais
motivacdes desta decisdo politica do PSD de beneficiar o cargo de Coordenador da
Protecao Civil, ainda por designar, acreditamos.
Votamos contra esta deliberacao.
Paulo Gongalves, Vitor Rodrigues e Ana Sousa.»

- 176. PROVIMENTO DE CARGOS DE DIRECAO: - Foi apresentado o
documento que se transcreve:

«PROPOSTA

Assunto ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3.2 E 4.2 GRAUS
Considerando que
I. A proposta de designacdo do juri para o recrutamento dos cargos de direcdo
intermédia de 3.2 e 4.2 graus, apresentada em reunido do executivo datada de
22/03/2019, colheu a devida autorizagdo através da deliberacdo da Assembleia
Municipal, datada de 29/04/2019;

II. Na reunido ordindria de 29 de novembro de 2018, a Assembleia Municipal
deliberou aprovar o nimero maximo de Divisdes e SubdivisGes da estrutura
flexivel dos servigos municipais, conforme proposta do Orgdo Executivo Municipal

de 19 de outubro de 2018;

[ll. Na reunido de 14 de dezembro de 2018, a Camara Municipal deliberou aprovar a
criacdo de mais duas Subdivisdes, para além das trés Divisdes e trés Subdivisdes ja
existentes, conforme proposta do Presidente da Camara;

IV. No Organograma deste municipio se encontram previstas as Unidades Organicas —
Divisdo Administrativa e Financeira; Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica e

Obras Municipais; Divisdo de Educac¢do; Subdivisdao de Recursos Humanos;-----------
Subdivisdo Financeira; Subdivisdo de Desenvolvimento Comunitario, Cultura,
Juventude e Turismo; Subdivisdo de Sustentabilidade e Subdivisdo de Logistica
Municipal.

V. A Subdivisdo de Sustentabilidade e Subdivisdo de Logistica Municipal se encontram

a ser asseguradas, em regime de substituicdo, pelo periodo de 90 dias, desde 1 de
janeiro de 2019, nos termos das disposicdes conjugadas do artigo 27.2 da Lei n.2
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2/2004, de 15 de janeiro, na redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22
de dezembro e artigo 19.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, por Despachos do
Presidente da CAmara n.2 68/PRE/2018, de 26 de dezembro e n.2 69/PRE/2018, de
26 de dezembro;
Por razbes de operacionalidade dos servicos e racionalizacdo dos meios urge
garantir nova formalizacdo de abertura dos procedimentos concursais necessarios
ao provimento, em regime de comissdo de servico, dos cargos de direcdo
intermédia de 3.2 grau - Chefe da Subdivisdo de Sustentabilidade e de direcao
intermédia de 4.2 grau - Chefe da Subdivisdo de Logistica Municipal;-------------------
VII. Se considera que a vacatura dos cargos em aberto seria muitissimo prejudicial ao
interesse publico e que teria consequéncias imprevisiveis e certamente gravosas

para o normal desenrolar dos servicos, torna-se necessario proceder a abertura

dos seguintes procedimentos concursais, nos termos do artigo 21.2 da Lei n.2
2/2004:

1. Um cargo de direcdo intermédia de 3.2 Grau - Chefe da Subdivisdo de Sustentabilidade;
2. Um cargo de dire¢do intermédia de 4.2 Grau - Chefe da Subdivisao de Logistica
Municipal.
Importa, ainda, referir que os juris de recrutamento para os cargos de direcdo intermédia
aprovados por deliberagdes proferidas na reunidgo da Camara Municipal de 22/03/2019 e
na Sessdo da Assembleia Municipal de 29/04/2019, comum a todos os procedimentos
concursais foram os seguintes:
Presidente do juri — Carlos Jodo Pardal Carvalho — Chefe da Divisdo de Planeamento,
Gestdo Urbanistica e Obras Municipais;
1.2 vogal efetivo — Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira;
2.2 vogal efetivo — Ana Sofia Vaz Nunes Godinho, Chefe da Divisao de Educag¢do.-------------
Suplente: Para assunc¢do das funcdes de suplentes dos vogais efetivos, e de forma a
assegurar que a tramitacao do procedimento concursal decorre com normalidade e sem
atrasos, propde-se que Carla Marina Reis Rodrigues Gil, Chefe da Subdivisao de Recursos
Humanos, possa substituir qualquer dos vogais do juri acima mencionado em caso de
auséncia ou impedimento.
Importa, igualmente, sublinhar, quanto a area de recrutamento para os cargos de direcao
intermédia, o seguinte:
1 - Nos termos do n.2 3 do artigo 4.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, a Assembleia
Municipal, na sessdo ordinaria de 29 de novembro de 2018, deliberou aprovar a definicao
das competéncias, da drea, dos requisitos do recrutamento e do periodo de experiéncia
profissional, bem como da respetiva remuneracdo conforme proposta do Orgdo Executivo
Municipal de 19 de outubro de 2018, para os cargos de Dirigente Intermédio de 3.2 e de
4.2 Grau (n.2 1 do artigo 16.2 e n.2 1 do artigo 18.2 ambos do Regulamento de Estrutura e
Organizacdo dos Servicos);
2 - Conforme consta no Mapa de Pessoal — 2019, também aprovado nas reunides dos
orgdos acima referidas, os candidatos aos procedimentos concursais devem possuir as
seguintes habilitagdes:
a) Para o cargo de direcdo intermédia de 3.2 grau de Chefe da Subdivisdo de
Sustentabilidade — Licenciatura em Engenharia do Ambiente;
b) Para o cargo de dire¢do intermédia de 4.2 grau de Chefe da Subdivisdo de Logistica
Municipal — 12.2 ano de escolaridade.
Quanto aos métodos de seleg¢do a aplicar, importa mencionar o seguinte:----------------------

VI.
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1. Dispondo o n.2 1 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004 que os métodos de sele¢do a utilizar
deverdo incluir, necessariamente, uma fase final de entrevistas publicas de sele¢do, e
atendendo ao disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 16.2 e na alinea a) do n.2 2 do
artigo 18.2 ambos do Regulamento de Estrutura e Organizacdao dos Servicos do
Municipio, propde-se que, para todos os procedimentos concursais em apreco, sejam
utilizados para sele¢do dos candidatos a apreciacao curricular e a entrevista publica de
selecdo, sem prejuizo da necessaria explicitacdo acerca da forma de aplicacdo destes
métodos a incluir na ata n.2 1 de cada procedimento concursal pelo respetivo juri.------

Face a tudo o que se acaba de valorar propGe-se a apreciacdo e eventual aprovacdo pela
Camara da abertura dos procedimentos concursais para provimento dos cargos de direcdo
intermédia de 3.2 e 4.2 graus nela referidos.
Municipio de Obidos, 24 de maio de 2019
O Presidente da Camara, Humberto da Silva Marques».
--- O executivo municipal, por maioria, com as abstengées dos vereadores
Vitor Rodrigues, Ana Sousa e Paulo Gongalves, aprovou a presente
proposta de abertura de procedimento concursal para provimento dos
cargos de diregcdo intermédia de 3° e 4° graus.

- 177. QUOTIZACOES/COMPARTICIPACOES — OESTECIM: - Presente a
seguinte informacgao:
«Assunto: MODIFICACAO ORCAMENTAL N2 7 - 32 ALTERACAO AO MAPA DE
QUOTIZACOES/COMPARTICIPACOES DOS MUNICIPIOS
Remete-se a 3.2 alteracdo ao mapa de quotizagdes/comparticipacdes para 2019 a
transferir para a CIM Oeste, para apreciagao e eventual aprovagao da Camara Municipal
das quantias e projetos infra descriminados:
* Autoridade de transportes — 3.837,96 euros

* Sistema integrado de videovigilancia para a prevencdo de incéndios fllorestais —
5.294,94 euros

* Regime Juridico do Servico Publico de Transporte de Passageiros —7.617,81 euros----

* Qeste Digital 3.0 (Upgrade SAMA) —35.528,18 euros
Cecilia de Jesus da Costa Lourenco, Chefe de Divisdo Municipal»
--- A Céamara, por unanimidade, aprovou a 3.? alteragdo ao mapa de
quotizagcées/comparticipagcoes para 2019, a transferir para a CIMOeste.--------

- 178. PROTOCOLO COM A ASSOCIACAO PATO: - Para apreciagido e
eventual aprovagao da Camara Municipal, no ambito da competéncia prevista na
alinea u) do n.° 1 do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, foram
presentes a informagao e minuta de protocolo que se transcrevem, sendo que os
encargos previstos com transportes encontram-se assegurados através de
contrato em vigor para o efeito e/ou meios proprios da autarquia ou ao seu
servigo:
«Assunto: PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE AO MUNICIPIO DE OBIDOS E A
ASSOCIACAO DE DEFESA DO PAUL DA TORNADA (ASSOCIACAO PATO)
Considerando que:
* A maior parte das espécies de peixes de agua doce nativos de Portugal estdo
atualmente em risco de extincdo;

e Os peixes de dgua doce constituem um dos grupos taxonémicos mais
ameac¢ados em Portugal;
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e Foi comprovada a presenca de ictiofauna nativa na Regido Oeste,
nomeadamente na Reserva Natural do Paul de Tornada e no rio Real, sendo
estes locais ecossistemas de agua doce de grande relevancia ecoldgica na regido
constituindo locais privilegiados para ac¢des de educag¢dao ambiental para a
sustentabilidade;

* A monitorizacao da biodiversidade a longo prazo nestes locais é uma ferramenta
de qualidade e gestdo ambiental importante, permitindo uma correta avaliacao
do estado das populagdes de diversas espécies;

* O pdlo de investigacdo MARE-ISPA desenvolveu na ultima década um trabalho
considerdvel com espécies nativas de peixes de dgua doce e encontra-se
atualmente a desenvolver iniciativas que contribuem de forma efetiva para a
conservacao dos peixes de agua doce, como é o caso do projeto “Peixes Nativos
— Monitorizacdo e Educacdo Ambiental”;

* A Associacdo PATO coordenara a implementacdo das diferentes accdes deste
projeto em parceria com as Aguas do Tejo Atlantico e 0 MARE-ISPA.---------------—-

Submete-se a consideracdo superior protocolo de colaboracdo a concretizar entre o
Municipio de Obidos e a Associacdo PATO, no projeto “Por estes Rios Acima — conhecer
para proteger”, financiado pela AMI “NoPLANetB” (protocolo em anexo).
No ambito do protocolo compete ao Municipio de Obidos assegurar o transporte para
alunos de 14 estabelecimentos de ensino (jardins de infancia e escolas do 12 ciclo do
agrupamento de escolas Josefa de Obidos) para participarem em vérias acdes de
educacdo ambiental do projeto no rio Real, na Reserva Natural Local do Paul da Tornada e
na ETAR da Charneca.
O presente protocolo vigorard a partir do dia 1 de Junho de 2019 por um periodo de 10
meses.
A Consideracéo Superior:
Obidos, 28 de Maio de 2019
Catarina Nobre de Sousa Canha, Subdivisao de Sustentabilidade».

«PROTOCOLO DE COLABORACAO

ENTRE:
Municipio de Obidos, pessoa coletiva n.2 506 802 698, com Sede no Largo de S3o Pedro,
2510-086, Obidos, neste ato representada por Humberto da Silva Marques, na qualidade
de Presidente da CaAmara Municipal de Obidos;
E
A Associacdo de Defesa do Paul de Tornada, adiante designado por PATO, pessoa
coletiva n2 502 073 764, com sede na Rua do Paul, n?12, Tornada, 2500-315, Caldas da
Rainha, neste ato representado por Ana Rita Miguel Ramos na qualidade de Presidente da
Direcao.
Considerando que:
1. O Rio Real e a Reserva Natural Local do Paul de Tornada sdo ecossistemas de agua doce

de grande importancia e relevancia ecoldgica da regido, caracterizados por elevada

biodiversidade e desempenham um papel fundamental na mitigacdo e adaptagao as

alteragdes climaticas.
2. O Rio Real e a Reserva Natural Local do Paul de Tornada constituem locais privilegiados

para a¢Oes de educacdo ambiental para a sustentabilidade. A educacdo ambiental é

parte integrante da educacdo para a cidadania assumindo, pela sua caracteristica
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eminentemente transversal, uma posicdao privilegiada na promocao de atitudes e
valores bem como no desenvolvimento de competéncias imprescindiveis.------------------
3. A monitorizacdo da biodiversidade a longo prazo torna-se uma importante ferramenta
de qualidade e gestdao ambiental, permitindo uma correta avaliagdo do estado das
populacdes de diversas espécies, e fundamental para a implementacdo da Diretiva
Quadro de Agua e Estratégia Nacional para a Adaptac3o as Altera¢des Climaticas.--------
4. As galerias ripicolas s3ao parte integrante dos ecossistemas ribeirinhos,
desempenhando um papel fundamental na protecao dos rios e na conservacao da
biodiversidade associada a estes ecossistemas.
5. No contexto atual das alteracdes climaticas, a preservacdo das zonas humidas é de
importancia extrema para a sobrevivéncia da espécie humana. As zonas humidas
enfrentam vdrias ameacas, como a contaminacdo quimica e organica, regimes sazonais
de caudal e introducdo de espécies exdticas invasoras. S6 através de medidas concretas
para reabilitacdo dos ecossistemas se poderad atingir a boa qualidade dos mesmos.------
6. O Municipio de Obidos tem competéncia para apoiar atividades de natureza social,
cultural e educativa, conforme previsto na alinea u) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro.
Celebram entre si o presente protocolo, nos termos e com fundamentos referidos nos
considerandos e composto pelas seguintes clausulas.

Clausula Primeira

Ambito e Objetivos
O presente protocolo estabelece o ambito e os objetivos da colaboracdo a concretizar
entre o Municipio de Obidos e a Associacdo PATO, nomeadamente, no projeto “Por estes
Rios acima — Conhecer para proteger”, financiado pela AMI “No PLANetB!”.

Clausula Segunda
Obrigagbes das partes

O ambito deste protocolo refere-se ao Projeto “Por estes Rios acima— Conhecer para
proteger”:
1. A Associacdo PATO coordenara a implementacdo das diferentes a¢cdes do projeto em
parceria com as Aguas do Tejo Atlantico e o MARE-ISPA;
2. 0 Municipio de Obidos assegurara o transporte para 14 escolas JI/EB1 do Agrupamento
de Escolas Josefa de Obidos, para os alunos participarem nas a¢des propostas no
presente projeto, nomeadamente, a¢cdes de educacdo ambiental in situ no Rio Real, na
Reserva Natural Local do Paul de Tornada e na ETAR da Charneca;
3.0 Municipio de Obidos disponibilizard os seus técnicos, enquanto formandos, a
participarem na a¢do de formacdo (tedrico/pratica) de Engenharia Natural, a realizar
no Centro Ecolégico Educativo do Paul de Tornada. Terd como principal foco, a
recuperacdo sustentdvel das galerias ripicolas com técnicas adequadas, com a
finalidade de possibilitar futuramente, a utilizacdo das referidas técnicas nos
ecossistemas de agua doce da regido.

Clausula terceira

Vigéncia
O presente protocolo entra em vigor a 1 de junho de 2019, apds a aprovagdo da
candidatura do Projeto “Por estes Rios acima — Conhecer para proteger” pela AMI “No
PLANetB!”, e pelo periodo de 10 meses.
Clausula quarta

Alterag¢do e Adendas
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1. O presente protocolo sé pode ser alterado por documento escrito assinado pelas
Partes, com expressa referéncia ao mesmo.
2. Podem ser celebradas adendas ao presente protocolo, sempre que tal se justifique pela
natureza das atividades a desenvolver ou dos aspetos que Ihes digam respeito, a regular.

3. Qualquer alteragao que venha a ser introduzida no presente protocolo nos termos do
ndmero anterior e que respeite a qualquer uma das suas cldusulas considera-se parte
integrante do presente protocolo.

Clausula quinta
Denuncia

1. O presente protocolo pode ser denunciado por qualquer uma das partes com a

antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, mediante carta registada a outra Parte.------
2. A denuncia do presente protocolo ndo podera colocar em causa compromissos prévios

gue tenham sido assumidos por qualquer das partes no dmbito da sua estrita

execugao.
Feito a de de 2019, em dois exemplares com 4 paginas cada, valendo
ambos como originais, ficando um exemplar em poder de cada uma das partes.--------------
Pelo Municipio de Obidos, Humberto da Silva Marques (Presidente da Camara Municipal
de Obidos)
Pela Associacao de Defesa do Paul de Tornada — PATO, Ana Rita Miguel Ramos (Presidente
da Direcdo da Associacdo PATO)».
--- O elenco camarario, por unanimidade, aprovou a presente minuta de
protocolo de colaboragdo a concretizar entre o Municipio de Obidos e a
Associagdo PATO, no ambito do projeto “Por estes Rios Acima — conhecer
para proteger”.

--- 179. BOLSAS DE ESTUDO A ESTUDANTES DO ENSINO SUPERIOR: - O
assunto agendado sob o titulo «Apreciagéo e eventual aprovagédo da proposta de
atribuicao de Bolsas de Estudo a estudantes do Ensino Superior — 2018/2019.» foi
retirado da ordem do dia, por nédo ter sido possivel enviar, em tempo oportuno, a
respetiva documentacdo aos membros da Camara.

--- 180. CADUCIDADE DE LICENCA: - Apé6s notificacdo do teor da deliberagao
da proposta de caducidade da licenga, tomada na reunidao de 15/5/2017, sem que
tenha sido apresentada pronuncia no ambito da audiéncia prévia, com
fundamento na alinea d) do n.° 3 do artigo 71.° do RJUE, foi presente uma
proposta dos servicos de caducidade definitiva da licenga em nome de Valentim
Antonio do Rosario Cipriano, de obras para construcdo de moradia unifamiliar, em
Varzea — Santa Maria, por a obra nao ter sido concluida dentro do prazo fixado no
alvara de obras e suas prorrogagdes,.

--- A vereadora Ana Sousa lamentou que s6 passado dois anos apés a audiéncia
prévia o assunto venha novamente a Camara para ser declarada a caducidade
definitiva da licencga.
--- Decorrido o prazo da audiéncia prévia concedido a Valentim Anténio do
Rosario Cipriano e ndao tendo sido apresentada pronuncia sobre a proposta
tomada na reunidao de 15/5/2017 de caducidade da licengca de obras para
construcao de moradia unifamiliar, por unanimidade e com fundamento na
alinea d) do n.° 3 do artigo 71.° do RJUE, a Camara caducou definitivamente
a referida licenga, por a obra nao sido concluida dentro do prazo fixado no
alvara de obras e suas prorrogagoes.
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- 181. CERTIDAO: - Foi presente o requerimento por Paul Warren Pilton entrado
em quinze de maio do presente ano, o qual se registou sob o numero OP-CMP
duzentos e catorze, barra, dois mil e dezanove, onde na qualidade de proprietario
do prédio misto, situado na Rua do Outeiro, numero trinta em Tras do Outeiro,
inscrito na matriz urbana sob o artigo numero trés mil seiscentos e quarenta e
nove da freguesia de Santa Maria, Sdo Pedro e Sobral da lagoa e na matriz
rustica sob o artigo catorze da Secgdo 1U da referida freguesia e inscrito na
conservatéria do registo predial de Obidos sob o numero mil oitocentos e
quarenta e trés da freguesia de Santa Maria, requerer parecer nos termos do
artigo cinquenta e quatro da Lei numero sessenta e quatro, barra, dois mil e trés
de vinte e trés de agosto, para constituicdo de compropriedade na aquisi¢do do
prédio atras identificado, pelo requerente e Sureyya Robbins.
--- A Camara, depois de apreciar a peticao e por unanimidade, deliberou
emitir parecer favoravel ao aumento do numero de compartes, relativamente
a parte rustica do prédio acima referido.

--- E por nada mais haver a tratar, pelas 15 horas e 57 minutos, o Presidente da
Camara declarou encerrada a reunido, do que para constar se lavrou a presente
ata, que foi aprovada em minuta no final da mesma, deliberado pela maioria dos
membros presentes, nos termos do n.° 3, do art.° 57° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.
--- E eu, Octavio Manuel Dias Alves, que lavrei a presente ata, também vou
assinar.
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