
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE201809/0678

Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Activa

Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Óbidos

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade: 3

Remuneração: De acordo com a posição remuneratória detida na Entidade de origem

Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Funções de investigação, estudo, conceção e adaptação de métodos e processos 
científico-técnicos, de âmbito geral ou especializado, executadas com autonomia 
e responsabilidade, tendo em vista informar a decisão superior, requerendo uma 
especialização e formação básica de nível de licenciatura.
Concebe e projeta na área do abastecimento de águas, saneamento e resíduos, 
prestando a devida assistência técnica e orientação no decurso da respetiva 
execução; elabora informações relativas a processos na área desta 
especialidade, bem como sobre a qualidade e adequação de projetos para 
licenciamento de obras de construção civil ou de outras operações urbanísticas;
Colabora na organização de processos de candidatura a financiamentos 
comunitários. Acompanha o funcionamento, a gestão, manutenção e controlo da 
qualidade do Sistema da Abastecimento de Água, do Sistema de Águas Residuais 
e do Sistema de Telegestão das Águas de Abastecimento do Concelho de 
Óbidos, bem como a execução, conservação e manutenção de construção ou 
prolongamento de redes de abastecimento de água e de drenagem de águas 
residuais e respetivos ramais; fiscaliza e acompanha as obras municipais a 
executar nos Sistema da Abastecimento de Água, do Sistema de Águas Residuais 
e do Sistema de Telegestão das Águas de Abastecimento do Concelho de 
Óbidos, supervisionando as diferentes obras em execução; solicita informação 
aos responsáveis de serviços sobre andamento das obras e de quaisquer 
deficiências ou irregularidades, planeando com estes o trabalho a efetuar e 
dando as diretrizes que devem orientar o trabalho. Desloca-se às obras que lhe 
estão adstritas, observando o seu andamento e providenciando a resolução de 
qualquer problema. Dá apoio à formação interna dos operadores de estações 
elevatórias de águas e esgotos; acompanha a atividade desenvolvida pelos 
concessionários no âmbito do tratamento de águas residuais e de fornecimento 
de águas de abastecimento na área do município; atualiza sistematicamente os 
cadastros gerais e parciais da rede de abastecimento de águas, de drenagem de 
águas residuais e de resíduos sólidos urbanos; colabora na fiscalização com o 
objetivo de assegurar a proteção e preservação do ambiente; emite pareceres de 
apoio ao licenciamento e fiscalização sobre urbanismo e acompanhamento de 
reclamações; participa na avaliação dos impactes ambientais de 
empreendimentos urbanísticos e outros projetos municipais, públicos e privados, 
que pela sua natureza ou dimensão venham influenciar direta ou indiretamente a 
qualidade de vida do município; recolhe, compila, trata e atualiza os elementos 
técnico-estatísticos; coopera na implementação do Sistema de Informação 
Geográfica fornecendo a informação afeta ao sector e coordenação da secção de 
águas e saneamento.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;
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Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;

e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura

Descrição da Habilitação Literária: Engenharia Civil / Engenharia do Ambiente

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Tecnologias Ambiente Engenharia do Ambiente

Tecnologias Civil Engenharia Civil

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Óbidos

1 Largo de S. Pedro 2510086 ÓBIDOS Leiria                    
             

Óbidos                 
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Experiência profissional nas funções descritas. 
Inscrição na ordem dos Engenheiros.

Envio de Candidaturas para: Município de Óbidos, Largo S. Pedro, 2510-086 Óbidos ou geral@cm-obidos.pt

Contacto: 262955500

Data Publicitação: 2018-09-25

Data Limite: 2018-10-10

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As candidaturas devem ser acompanhadas de requerimento dirigido ao Senhor Presidente da Câmara Municipal, anexando o 
Curriculum Vitae atualizado onde conste a categoria e remuneração atual, remetido para o endereço: Município de Óbidos, Largo 
S. Pedro, 2510-086 Óbidos ou geral@cm-obidos.pt, identificada como “mobilidade interna” seguido do código de oferta da BEP. 

Esta oferta aplica-se apenas a candidatos que pretendam mobilidade na categoria.
A seleção será efetuada tendo em conta a experiência profissional detida, sendo convocados para entrevista apenas os candidatos 
que se considerem corresponder ao perfil pretendido para o posto de trabalho em apreço. 

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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