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Catgo [ Categoria a % oes )] ’ /\ f!!
Subunidade Unidade atganica f % 2225 s s8 | & |= § g€ Z2|8F | =7 Area de formagdo scadémica £ Fungoes M —
Servigo Servigo orginica Cantros de commpeténcia ou de bg £ ‘C__jg 4 Ep|8k 8 E 2% |Z8|58|lzk BpE 2|58 | % Nome Vinculo elou profissionel g8 Anexo | N "
produto ! Area de actividades | 2 € -3 5 ﬁs__é‘ ge '§E §§ 25 %§ &8 55 E E § Eg iz £ 2 b
§N =R 682 o é_,; EE §s— 2 ﬁ'-“ c &lce £O°' :_,% t
[} - w 3]
Gabinate do Apoia & ANAEELA DA SILVA ARALJD SANTANA Tl , 2 & 'X" 1
Fresidéncia 1 PAULA CRISTINA OLIVEFRA PITEIRA (1] 3 “N
- 1 MARCO JOSE GLIVEIRA CARDOSG cTn 7
Prolecido O 1 CARLOS MANUEL DOMINGUES DA SILVA ComSenipo | ! Ta
1 B VITOR MANUEL NETO FREIRE CcTTl j B 53 ’
1 LUIS MGUEL FERREIRA AGOSTINHO cTn 54
Informdtica e 1 MARCIO COSTA VITORING CTTI 6 52
Telecomanicaqies 1 JOAD CARLOS BALDEANTE NUNES crh 57
\ JOAC FRANCISCG REAL BARRADAS cm 5
1 TIAGO ESTEVAES GOUVEIA CTTE 52
7 DAVID CLAUDIO MAURICIC VIEIRA CTTl Comunkagho 55
1 PEDRO MIGUEL BATISTA PEREIRA cTT 118 |Mobildade - nidlo 01.10.2014 (18 meses)
i 1 cT 56
Comunicacéo e fmagem N om Design 13 7
1 ANA JOAQ SANTOS LIMA CTTWCedéncis | Comunicagio Empresaral 6
1 EDGAR DOS SANTOS LIBORIO crm Som & Imagem 104
1 ANA CLAUDIA SOARES VITAL ¢l 30
Espago Internel 3 o 2 Tie
1 SUSANA MARIA SOARES LARANJEIRA NOBRE cn Design 57
Gestdp Ecoromia,
DeunvoMmemo de 1 cITl Are da Geograha e drea da 3 123
Prejetos. Engerhama
1 CTTV/Cedéncia Gestdo de Empresas 74
Metrologia 1 OGTAVIO MANUEL DIAS ALVES CTTI 1 106
Sublotal 0 0 1 7 | 2 4 0o | 6| o 0 2 |o 2
Gabinete de Apoio & A .
Verearao
1 Com Servigo Turismo H 8
P 1 ZELIA SILVIA FELIX FERREIRA crTl ) 113
1 JDAQ CARLOS SILVA BERNARDES Tl 112
} 1 CARLA SOUSA PINHD oyl Ret Internacionais 47
g 1 PAULA MARIA GANHAO T Turismo 11
Torismo ¢ Petrimonio 1 NUNO MIGUEL ROQUE DOS SANTOS cnl RelHum e Com Traosha 107
Culural 1 HELENA ISABEL BRANDAQ SALVACOR MIRANDA [ Turismo 0
S g i MARIO JOSE FERNANDES FERREIRA ¢ e
;5 1 FILOMENA ALMEIDA MOREIRA GOMES CTTH Linguas 167
b 1 SERGIO PAULO MARTINS GORJAQ Tl Histéria 122
i ANA PAULA FERREIRA RIBEIRQ CTTI Turismo 45
B 1 PEDRG MANUEL SANTOS LIS cTTl a0
Bhblistecos o Arquivo K 1 RAVL PEREIRA PENHA cm . 4
Histérico : 1 ANA MARIA SUSAND FILIPE RIBEIRO LOURENCO el 40
: i JOAD PEDRGC TORMENTA NETO FRANCISCO ¢l Histéria 3
Juventuede -
1 ANA SOFIA VAZ NUNES GODINHO et Cibnciss da Educagho 1 56
1 ZELA MARIA ARRULO MONLZ ctn Sodologialhogho Sacial i §6
1 CATARINA MARIA ANSELMO FERREIRA cTh Sociologia do Trebslho 1 17
Centro de intervengdo
Social 1 VANESSA RIBEIRO ROLIM TR Cedéncia Ps‘g"r’g;"nm: des |y &
1 LARA MARIA DA SILVA DIAS Il SociehogistAcsae Social 1 116
1 VERA PATRICIA COSTA DELGADD cTTl SochlogialAcsao Sogial 1 47
] ] 1 ANS PAULA DA SILVA CTT
Cozinha e Calering 1 NATALA DE JESUS ANTUNES OLIVEIRA i 2 100
Jarding de Infancia -
1 SILViA CRISTINA MARQUES DOS SANTOS <t
1 ANA CRISTINA RAMOS MARQUES FAUSTING cm
1 MARIA HELENA DA CUNFA MALHEIRD DE SA PASS0S PATRICIO CTTl
f GLORIA MARIA CARREIRA DA CONCEICAD cT
t SILYIA DA CONCEICAQ PRATAS DIONISIO DA SILVA cTTl
1 MARIA DE FATIMA PRATAS DIONISIC Tl
1 GELIA CRISTINA CORREIA CARVALHO SANTOS T
1 ANABELA NETAS DOS SANTOS CTTI
1 LUCIA MARIA TIMOTEQ DOS SANTOS CTI
1 SONIA DA CONCEIGAC MAXIMING POSEIRO LEITAC (31l
1 FATIMA DO ROSARIO ANTUNES OLIVEIRA T
1 LARA DA CONCEICAO MAXIMINO FERREIRA ANTUNES CTTl
1 MARA ALEXANDRA LEAL DOMINGOS MARQUES oI
1 ELISABETE JOSE DE JESUS GOMES cTn
1 RICARGO NUNO REMEDIOS LEAL cTT
[ ANA CLARA PRATAS DIONISIO DA CUNHA cTl
' ELISABETE ROCHA CASTANHEIRA cTTI
1 DULCE MARIA DE JESUS GOMES SOUSA cT
1 JOAD LEANDRO MARUJO JORGE CTTI
Crescer Mehor 1 ANDRE FILIPE BENTO DE SOUSA E SILVA cm % 5
1 CLAUDIA SILVIA DOMINGDS BATISTA cTTl
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Cargo I Categoria e 0BS
Unidada organica | *z 3 £ H 'g
. nidade organica ! = = - < o 25 . B
Servigo Servige s:lr’:;r"?::l Centros de :omp:énpia ou de 'o§ §§§ _EE g 8 g %'E §% e'z glsg 'E_g E’EE 3£ gg g Norste Vinculs Ares d;im;iﬁémm ‘g 5 l:.lnneg::‘s
produto | Area de actividades | £O | BED | 5 £ € §§.§g EE|B5|EE 23 Eag %% 2| 82
FT|°27 88% "7 FE|F= 87812 15 858 <8 e
a N B i CRISTINA DE SOUSA OLIVEIRA cTl - 2
1 CARLA MARGARIDA RAIMUND( ASSIS DOS SANTOS ¢TTl
1 CLAUDIO MARQUES BARROCA ¢
i MARTA FILIPA COSTA DOS SANTOS CTTH
t SUSANA MARGARIDA VELUDO [SIDORO CcTTl
1 CARENA MADALENA SGUSA COLEGIO cTTl
1 MARLENE FILIPA VARANDAS NETO cin
1 ANA SOFIA SANTOS REIS CTTl
t CATARINA ISABEL FERREIRA CARVALHO CcTTl
1 PEDRQ MANUEL DA COSTA SILVA PEREIRA BASILIO cTTl
1 CARLA SOFIA DE SA MARQUES PORTELA ¢t
1 SABINA DA SILVA cTT
1 MARCIO JOSE MACATRAO MARQUES cTTl
1 SUSANA ISABEL FELICIANO FARIA ¢TIl
[ MONICA SILVIA MENDES FRADE ¢
1 LUCKANA {SABEL SANTOS EUSEBIO cTTl P
1 CRISTINA MARIA RODRIGUES MACHADO ¢ y ﬁ/
1 PATRICIA CARLA DA SILVA CTR Misica 52 Aividarks do Enviquecinenic Cumider o =)
1 SYLVIE GOMES SIMAD CTR Misica 52 Atvidads db Erviaueci menc Camiodlr ( 7
N 1 RICHARD PHILIP FERREIRA DE OLIVEIRA CTR Inglés 61 Alvidace da Erviqueciments Currcuftr
Jﬁ!ﬁi".ﬁﬁ&il 1 MARLENE DA SILVA FIGUEIREDO CiR Inglés 7 81 JT T ——————
T i FERNANDO MANUEL PEREIRA LINO CTR Misica . 52 Afvidads o Enigubsimento Qumicuder
1 INES !SABEL DGS SANTOS CASTANHEIRA CTR Musica 62 Abvidads do Envigueciments Cumodar i
i MIGUEL CARVALHO GUERRA CTR Inglés 51 Abvidath da Enniqueciments Curricaler L
1 18A ALEXANDRA FILIPE SIMOES cTTl 108
[ MARIA D FATIMA MAFRA MONTEIRO cTTl 109
1 MARJANA DA CONCEICAQ DE ALMEIDA cTm 102 |Mobiidads a perti de 01.01.2015
i 1 MARGARIDA FELIX DA SILVA cm [ 102" |Mobiidade a pertr de 01.01.2075
- 1 ANA MARIA DOS REIS ALBERTC BRAS cTT 102 |Mobilidade a pertr de 01.01.2015
1 GLORIA SOUSA DA SILVA SIMAQ CTTi 102 |Mobiidade a parti de 01.01.2015
1 MARIA JOAG VEIGA DA SILVA MENDES ¢TIl 102
1 ILDA MARIA RIBEIRO PEREIRA DINIS Tl 102
1 LILIANA FILIPA FRAGOEIRO CASCAQ cTTl 102
1 GUIDA ISABEL MARTINHO MARQUES cTTl 102
1 SANDRA MARIA PENHA JACINTC DE SOUSA cTTI 102
1 MARIA CLARA SOUSA DA SILVA GOMES CT 102
1 CRISTINA MARGARIDA GOMES DE OLIVEIRA BONIFACIO CTTl 102
1 ANDREIA ISABEL DE JESUS PIRES MANATA DE MIRANDA DE NOBREGA cTTl 102
Educaggo 1 SANDRA ISABEL FERREIRA RODRIGUES il 102
1 ANA CAROLINA FERREIRA DOS SANTOS ¢ 102
1 MARIA CRISTINA REIS VICENTE LOPES ctm 102
1 PEDRO MANUEL DE JESUS ALMEIDA PINTO cTh 102
1 PATRICIA DE JESUS ALMEIDA SANTOS ¢TIl 102
1 ANA SOFIA ZACARIAS MINEIRQ CLEMENTE CTTl 102
1 {SABEL DOS SANTOS MATEUS il 102
1 ANA SOFIA DAS NEVES RODRIGUES € 102
1 SONLA ALEXANDRA BRAS ALMEIDA ¢t 102
1 MARIA DO CEU FURTADO DE SOUSA crn 102
1 MARIA DA CONCEICAD $OUSA CASIMRO RODRIGUES CTTh 102
1 MARIA JOAO ROQUE COSTA cTTl 102
1 RUBEN FILIPE SOUSA PINTO Tl 102
| 1 ANABELA HETTOR CIPRIANO MARQUES DOS SANTOS Tl 102
1 PAULA CRISTINA FIGUEIREOC DE SOUSA BARRETC cT 102
1 JOANA RAQUEL BAPTISTA LOPES ¢ 102
1 GRACINDA CONCEICAO NEVES (Sl 102
1 GABRIELA MARIA DA COSTA REIS £ S50USA CTTI 102
1 MARIA EUGENIA DOS SANTOS MARQUES URBANG cTn 102
1 SUSANA LUISA FRANCISCO LEAL cTTl 102
. 1 ANDRE MIGUEL VITORINO LIMA CTTI 102
< 1 CARINA LAZARINO FRETTAS CTH 102
g i TANIA CRISTINA MARTINS FERREIRA cTT 107
8 1 LUIS FILPE PATRICIO VENANCIO ¢t 102
3 1 JOSE JOAQUIM DA CONCEICAQ LAMEIRD CTTI 78 102
I% 1 JOSE ANTONIO FELLX DA SILvA cTT) 102
5 1 MARCIO JOSE DA SILVA GOMES Tl 102
g 1 VIRGINIA MARIA LEAL HENRIQUES ELIAS CTTI 102
o 1 SVETLANA MORQOZAN BARRADAS CcTTl 84
1 MARIO DO ROSARIO DUGUE cTm 102
1 FLORENTINA FERREIRA MARQUES DOS SANTOS cTn 42
1 JOSE MANUEL ALVES RODRIGUES ¢t 37
1 MARIA DO CEU DUARTE DE JESUS Tl 60
1 MARIA DE FATIMA DINIS AGAPITC cTTI 114
i MARIA FERNANDA RIBEIRO AZEVEDD RODRIGUES cTTI 42
1 CTTl 42 |Aposentagho - M Jodo Margues Ribeiro
1 EDGAR PAULINO PEREIRA €Tl 114
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53 o
t MARIA JOSE PREZADO TOME MENDONCA M 114 1
i MARIA JOSE CARDOSO FERREIRA PINA CTTl I =
1 MARIA DE FATIMA LUIZ PAVLING CTTH 114 AN
1 PAULA CRISTINA BORGES MARTING DE SOUSA CAPINHA CcTl 114
1 MARJA DA NAZARE MINEZ MARQUES EUSERIC CTTI 114
1 VITOR MANUEL NORA ROLO €Tl 42
1 OLGA MARIA PEREIRA DUARTE CTTl 4
1 MARIA DOS ANJOS BLANC GOMES CT 114
1 MARIA LUISA DA SILVA PACHECO cr 114
1 LIDIA MARIA DE PADILHA SANTOS NOGUEIRA CTTI 14
[ AMALIA MARIA DA SILVA PATRIARGA SEMIAD cT m
1 MARIA HELENA DIOGO JUIZ ¢t 114
1 MARTA 1SABEL LOPES DOS SANTOS MINEZ crm 114
1 ISABEL MARIA DO ESPIRITO SANTO CORRELA cTn 114
1 GCESALTINA MARIA MGURATO PIRES Tl 42
1 CARLA ABRANCHES VELOS0 COSTA CTTl Psicologia i15
1 SUSANA MARTA VITORINO cTTl 144
1 CAROLINA CARMO CAPINHA SILVA CTTl 114
1 MARIA TERESA DE JESUS VARELA CTTi 114
1 ALDINA MARIA OLIVEIRA RODRIGUES SOUSA SRl 114
1 FERNANDA MARIA RODRIGUES BRAS SILVANO ¢Th 114
i ESMERALDA MARIA FERREIRA FERNANDES cTTl 114
1 MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DOS SANTOS RODRIGUES ¢TIl 114
1 MARIA DA [UZ PATRIARCA DE CARVALHO PEREIRA CTTl 112
1 HELENA NEVES BATISTA OLIVEIRA CcTTl 14
1 NATERCIA DA CONCEICAQ FERREIRA MARTINS CAETAND CcTTi 114
1 JGSE ANTONIO FELIX DA MOTA ARALLIO CTTl 42
— B _ Subtota] 0 1 0 23| 0 0 o | 13| 1 [ 1 107 | 0 146 L
T ) - 1 JORGE INACIO DOS SANTOS RIBEIRQ crl [ _""
Secgio 1 JOSE ANTONIO PEREIRA ZINA cm ]
"""R“;";“:’ de 1 PAULO ALEXANDRE PEREIRA DUARTE o 5 ]
Saneamento 1 CAETANA ALEXANDRA SOARES FERREIRA DA SILVA T 58 |Mabiidade - micio 11 012015
1 ZITA ALEXANDRA FELIX TIMOTEO cTTl 98
1 TANIA MARGARIDA MENDGNGA REBELO cT 1
1 MARIA JOAQ PESSOA FERNANDES CTTI 105
1 MARIA LUISA SANTO REBELO ALVES ol 1
1 CLARA MARIA VEIGA DA SILVA PEREIRA €™ 1
1 MARIA ANTONIA DOS SANTOS DE SOUSA cm 1
1 ANTONIO JOSE CIPRIAND cTn %
1 BRUNC ROCHA MADEIRA TOMAS CTTUCedéncia Desporlo 47
[ MARA {SABEL DA SILVA CORREIA CTVCedéncie Desparto a7
Desporto i RUIMIGUEL MARCALO MARQUES CTTiCedéncia Desporto 1 47
1 RODOLFQ NUNO RODRIGUES PEREIRA CTTHCedéncia 3
1 LUIS FILIPE MORAIS VIERA CTTHCedéncia 38
1 MARIA DE LURDES SOARES MIGUEL DOS SANTOS CTTUCedéncia 1
1 PATRICIA ALEXANDRA DA SILVA SIMAQ CTIVCedéncia 1
1 NATERCIA MARYA DOS SANTOS FERREIRA CTTlCedéncia 1
1 PATRICIA FILIPA SANTOS FELIX CTTCedéncia 1
1 FERNANDA MARIA VALENTIM BRAS CTTiCedéncia 1
Subtotal 0 0 0 3 | o [] i | 2] o 0 0 5 [0 21
Totel 0 1 1 o ) [] B ER 0 1 124 | 0 189
1 CECILIA DE JESUS DA COSTA LOURENGO Com Senvigo Dreiic 1 58
1 SARA MARIA COSTA CARDINA €Tl i 50
1 CARLA MARINA REIS RODRIGUES G ConSasgp | G mPeowmrtms ! |y 8 Substiuigio
Subdivisio de 1 MARIA [SAURA PEREIRA COELHO SILVA SOUSA SANTGS o 24
Secyda de Recursas 1 CARLA SILVA SANTOS ¢l 78
Recursos Humanos 4
Humanas 1 cTn Gestio [T
1 MARIA HELENA DE JESUS DAS NEVES Tl a2
1 MARIA DO ROSARIC SOUSA GARCIA cTTl 18
1 MARIA GRACA COSTA PEREIRA SANTOS CTTI 0
1 PAULA CRISTINA OLIVEIRA SANTOS cTn 3t
Secpdo de 1 DORA MARGARIDA DIAS ALVES BORGA ctn R 88
Contabilidade 1 TERESA ISABEL HENRIQUES GARRIDO PEREIRA ¢TI 58
[ IVO DANIEL PARREIRA FREIRE CIT 68
® 1 ANA SOFIA PEREIRA DE ABREU cITl Administragho Piblica i5
g 1 SARA MATILDE DOS SANTOS SERPA CTTl 17
£ 1 NUBELLA MARIA DE CAMPOS SANTOS SILVA cTl 70
® 1 MARIA ADELAIDE FELIX OLIVEIRA TIMOTEQ ¢t 7
Secgia g 1 JOAQ VASCO PEREIRA FERREIRA URBANO CcTTI 79
Administrative £ 1 ANA SOFIA REJS EUSEBIO CcTTl 7 54
Central e PAC E ) MARIA DOS PRAZERES SANTOS CcTTl 19
< 1 FERNANDO JORGE MADEIRA FALCAO Tl 69
E 1 LUIS JOAC PARADA DA SILVA CALADO cTTI 81
o 1 LAURENTINA FILIPE GONCALVES RODRIGUES cTn 75
1 ALDA MARIA PEREIRA OLIVEIRA VAZ SANTOS cn | 13
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1 ANABELA MATIAS MAROUES CTTI GestBo/Contabildade 85
Secho 1 VANDA ISABEL DA SILYA MONTEIRO RIBEIRO CTTl )
'“”E’:‘fr:;;’xf“ 7 SANGRA SOFWA ROXO DA SILVA ] 9 7]
Patrimbnio i cm 3
1 BARBARA COITG DOS SANTOS CcTTl 67
1 SERGIC IRINEU FERNANDES RANGEL CTTl 80
1 cm 38
Controlo Intermo 1 ALEXANDRA MARGARIDA GUILHERME REBELO DE ALMEIDA cT Gestho 1 14
) 1 LUIS FILIPE DOS REIS BRAS £ 76
Tescuraria 2
1 CARLA ROSARIO LOURENCO ROSENDD SILVA cm i
Execugdes Fiseak -
Servicos Juridicos -
Sublotal 1 1 0 5| o 0 4 Tl 0 0 0 4 |0 M
Total 1 1 [ 5 | o 0 4 | 19] 0 [ [] 4 |0 3
t CARLOS JOAQ PARDAL CARVALHO Com Sevige Engenharia i 58
1 MARLA ONDINA CABRAL DOS SANTOS BRANQUINHO cTT 81
Seccho 1 MARIA HELENA NUNES TEODORO cTTl 96
Lm::gﬂm . 1 SUSANA MARIA DOS SANTOS CASTANHEIRA ¢t 5 97
Obras Particulires 1 $ARA CRISTINA DE SOUSA PINTO crm 3
i MARIA JOAD ALVES FERNANDES cm Adinistagdo Pikdce e Aurquen 84
1 VITOR MANUEL DA CRUZ DE SOUSA CTTl 1 93 Mobitidade até 30.06.2015
1 NUNO MARIA RAMALHETE MALHEIRO CcTTl 12 -
1 cm 23 JAposenteghio - José Tomas Aberto /
1 AVELINO MARQUES BONIFACIO cm 28 ;
1 JOAQ ANTONIO DE ALMEIDA MARTINS cTTl i2
1 CTTl 11 |Aposentacdo - Jacinto Sanios
i FERNANDO MANUEL DE ALMEIDA SANTOS VAZ CcTTl 17
1 ANTONIC EDUARDO CONCEICAO FERREIRA crm i
1 ¢ 12 |Pedretro
1 cTm 12 Pedreiro
1 JOAQUIM CLAUDING DE SOUSA SIMDES cTN 101
1 VALDEMAR JOAGUIM GOMES (N8 1
" 1 FERNANDO MANUEL NEVES NOBRE cTTl 34
E f ANTONIQ AUGUSTQ MARIA FELIX CTml 3
5 t JORGE MANUEL MUNHA DA SILVA CTTH 1
o 1 JOAQUIM CARLOS ALMEIDA GOMES cTTl 1
g i ctm 103
& 1 FRANCISCO AUGUSTO SOARES DINIS Tl 33 23
2 1 MARCO SANTOS cm 4
B 1 ARMANDO MANUEL DE SOUSA GOMES [8i1] 73
3 1 ANTONIO ARTUR FERREIRA RAIMUNDO ¢ 12
g 1 CTR Técrico Pmm:hﬂdwées 48
[ ARMANDG JOSE DE SOUSA MARCOLINO cTn 1
1 - ROGERIC GOMES MENDES cTTl 1
1 FERNANDO DE OLIVEIRA E SOUSA ¢l 33
1 JOAGUIM FELICIC PEREIRA CONSTANTING cr 12
1 JOSE SERAFIM LEANDRO MIGUEL cTTl 73
1 ANTONIO CLAUDING DE SOUSA SIMOES CTH 11
1 NUNO JOSE RIBEIRQ ROCHA €1l 50
1 cTTl 16
1 HORACIO DE RESENDE FERREIRA cTT! 3
1 JOAC MARIA FILIPE DIAS cT 3%
. i RUI MANUEL ALVES VIEIRA cTnl 51
3 : 1 EDUARDO MANUEL DOS SANTOS PINTO cTl 33
K £ 1 ANTONIO JOSE RIBEIRO FARIA cn 10
Transportes, Miquinas e | = = i JOSE MARIA TENREIRO ¢ . 9
Viaturas 2 E i CARLOS ALBERTO DE CARVALHO AFONSQ ¢TI 10
fi; 2 1 CARLOS MANUEL DOS SANTGS CORREIA ALMEIDA cTTl 10
.g 1 ctm 1 Aposentagdio - Manuel Penhe
g 1 DOMINGOS LUIS DOS SANTOS cTn n
g 1 JOAO DE SOUSA FERREIRA ¢t 11
8 1 HUMBERTQ ROSA SOARES ANTUNES ¢TIl 11
& 1 JOSE FERNANDO DOS SANTOS cTl 11
g 1 LUIS ALBERT(Q DA NATIVIDADE COSTA cTn 23
E 1 JOSE SOARES FAUSTING Tl 23
H 1 HILBERTO AFGNSO SINAG cTTl 103
i 1 CARLOS MANUEL ZiNA MIGUEL CTTI 29
Ag”“. ¢ Saneament - ¥ 1 CARLOS ALBERTO ROSARIO DUQUE FREITAS ¢TI 18 2%
ervigos Operativos ,§
Z i RENATO JOSE FELIX DE SOUSA CTTl )
S - 1 AMARC JORGE GOMES TEIXEIRA cTT 26 ]
1 PEDRO ALEXANDRE GOMES MARQUES CIml 29 )
1 ABEL CARLOS PINTO LOURENCO cTn | 1
1 HUGC GAVID FERREIRA AGOSTINHO | 2
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= - = B @ B = A= o
arganica produto ! Area de sctividades | 22 %g_g 2 § E 3 g g E g E 3 é g Zle g Es § g § g § a fou profission g2 X
$V|SE7 |88 |T g |FE |30 |=T |20 5 8|55 =8 B g
o - w O
- 1 NUNO JORGE SOARES GOMES CTTI 1
[ FERNANDO PEREIRA CGE OLIVEIRA cTTl 26
[ NUNO MIGUEL CONSTANTIND SIMOES cTT 11
1 MARID ANTONIO MORAIS PEREIRA CTT i
Sinalizagéo e Seguranga
Rodoviéria
1 ANA DA PONTE SILVA cT 1
1 ALEXANDRA CRISTINA DE CARVALHO QUERCS cTH 1
Limpeza Utbena ¢ 1 VANDA MARIA GOMES COUTINHC ctn 5 1
Edificies Municipais
1 MARIA EMILIA GOMES MENDES [all 1
1 MARIA DA ASCENSAC PEREIRA MENDES GODINHC PLACIDO Tl 1
1 MANUEL DA CONCEICAD COSTA ¢t 2
1 JOAQ HENRIQUE PEDRG DOS SANTOS ¢t ) Y
Espegos Verdes 1 MARIO FERNANDO PEREIRA FERREIRA cTTt 2
1 JORGE DANIEL MONTEZ DOS SANTOS FERREIRA ROOUE CTTl 7
1 FRANCISCO TEIXEIRA DE FREITAS VARANDAS ¢ %
Cemitérios )
1 GUILHERME ROGUE DE SOUSA cTIl £
1 JOSE RUI FERREIRA DA SILVA PEREIRA CTTI 90
1 CARLOS ALBERTO SILVA SERRALKEIRQ PEDRO CTTi 89
i MAFALDA SUSANA BRAS DANIEL DE $OUSA et Arquitetira 9
Gebinete Técnica ¢ 3 JOSE ROSARIA CHAVES Tl Arquitetura 7 92
Planeamenio
1 PAULA CRISTINA LEITE LAVADO SALVADOR cTTl Arquitetura a7
1 LUIS FILIPE DO CARMO ALMEIDA ¢t Engenharia 94
1 NUNO MANUEL PESSOA DE AMORIM GONCALVES CEREJEIRA cTml Engenharia 95
Fiscalizagiio Municipal e 1 GIL ANTONIO FERREIRA RODRIGUES 1Tl ) 99
Obras Particulares 1 CcTTi 82
Sisteme de Informagac Geografia e Planeamentc
Geogrifica ! om Regionel 1 120
e -~ i CATARINA NOBRE DE SOUSA CANHA CTTl Eng Ambiente s 83
Amblenta | o Eng Ambente 3
Gestéa Florestsl i NUNO ALEXANDRE DE SOUSA MACHADO cTTI Eng Florestal 1 75
) [ DINA JULIETA CUSTODIO MATIAS ¢TIl Arqueckogia ) 44
Arqueologia 1 SERGIO DANIEL MONTEIRO PINHEIRD cm 5
Sublotal 1 0 0 11 [ o 0 1 9 | o 1 4 60 | 2 89
Toled 1 0 ¢ 11 /] & 1 9 ] i 4 80 2 89
Totals gerats| z 1 @ | 2 4 b | a | t 5 ' | 2 M2
Total 317

i:anvshu de trabalho ndo scupados

cTTl Contrato de Trabatho por Tempo Indeterminado
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Anexo |

Fungoes

Identificag@o

Carreira

Categoria/Cargo

Fungdes

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Assegura 2 limpeza e conservagao das instalagdes e pavimentos, incluindo remogao de lixos e equiparados, colabora eventualmente nos trabalhos
auxiliares de montagem, desmonlagem e conservagao de equipamentos; auxilia a execugao de cargas e descargas; realiza tarefas de arrumagao e
distribuicao; executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de carécter manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos
pralicos.

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Apoio administrativo, logistico e secretariado aos Gabinetes de Apoio a Presidéncia e Vereagdo, apoio adminisicalivo e secrefariado a Assembleia
Municipal de Obidos; apoio adminisirativo & secrelariado ao Gabinete Juridico.

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Apoio adminisirativo ac gabinele do Vereador Pedro Félix: encaminhamento das chamadas lelefonicas; execugao de oficios, e-mails e fax, com
base em informagao fornecida superiormente; encaminhamento dos documentos apbs decisdo superior; atendimento ao publico; marcagao e
preparagao de reunibes ¢ arquivo e geslao documental. Execular e organizar projetos de arquitetura, relativos a area de desenho, segundo normas
(écnicas especificas, de acordo com o que é formecido por técnicos superiores; elaboragdo de mapas tematicos diversos para apoio 3 decisao;
calculo de areas de diversos projetos; colaboragsio na elaboragdo de trabalhos realizados pelo SIG, através do levanlamento de campo,
manipulagao de cartografia e introdugao de dados alfanuméricos em base de dados.

ASSISTENTE
TECNICO

COORDENADOR
TECNICO

Organizar os processos € proceder & emissdo de conlratos de consumo de agua e executar todas as alteragbes aos registos dos consumidores;
efetuar o atendimento publico bem como o controlo e andlise das reclamagdes escritas e orais; manler atualizado o arquivo geral dos servigos e
proceder ao tratamento e divulgagao dos dados eslatisticos; proceder 2 liquidagao dos valores cobrados pelos bancos, CTT, multibanco e outros
agentes e efefuar o processamento das respetivas receitas eventuals; proceder a recegdo, fratamento e arquivo dos diferentes dados a serem
introduzidos nos ficheiros; execular todas as agdes que concorram para o bom desenvolvimento e funcionamento da rolina da 2gua; preparar e
conlrolar o sistema de cobranga por lransferéncia bancaria; proceder a cobranga da faturagao de dgua e promover a preslagao, controlo e emissac
de cerliddes de divida e das respetivas listagens; gerir o ficheiro de parametros de rofina de aguas; proceder 2o controlo das liquidagdes e
cobrangas efetuadas; promover a recegdo e liquidagao dos processos de ramais domiciliarios de agua e acompanhar o seu desenvolvimento;
promover a liquidagdo das reparagdes de danos causados na rede de abastecimento de dgua e esgotos por parliculares; proceder ao lratamente
técnico-adminisirativo de pedidos de ramais, limpeza de fossas e vistonas aos ramais de esgoto; execular todas as a¢des administrativas
relacionadas com o servico prestado ao municipe/utilizador quanto a saneamenlo e respetivas liquidagdes dos servigas execulados; efetuar a
pesquisa e gerir os elementos necessarios ao registo de novos consumidores; proceder ao tralamento e controlo dos pedidos de pagamentos em
prestacoes relativos a deébilos de aguas e esgotos; cooperar com outros servicos na resolugao de prablemas concernenles a0 abastecimen(o de
aguas e a drenagem de esgolos; alendimento e registo dos valores de leitura fomecidos pelos consumidores por via lelefonica ov por postal de
auloleitura; preparagdo, corre¢2o e encaminhamenlo do servico dos leitores para os diferentes setores ¢ controlo da respetiva realizagao;
manutencao e atualizago do ficheiro dos locais de consumo; codificagao, classificagdo e controlo das zonas de cobranga e sua esquematizagao
para o servigo externo; promover a realizagao das leiluras de consumo; preparar, analisar ¢ introduzir o sistema de lefturas; preparar a emissao dos
supories informaticos que pemmitem efetuar a emissdo da faluralrecibo; assegurar a abertura e interrupgdo de fomecimenlo de agua, bem como
efetuar as baixas oficiosas dos conladores de abastecimento de agua; assegurar o movimento de contadores incluindo a sua montagem,
substituigdo, reparagao e aferigdo; efeluar a analise e preparagdo de propostas, com vista 8 methoria do sevige externo; zelar pelo cumprimento
de regulamentos, posturas e demais nomas em vigor no 3mbito da fiscalizagdo de leilura de conladores de consumo; detetar e participar as
fraudes de consumo de agua; proceder 2 informagao e verificagae do fundamenlo das reclamagdes dos consumidores; informar sobre factos ou
siluagdes anémalas de consumos; elaborar relatdrios da atividade da sua area.

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Intervém em duas areas principais: salde e bem-estar animal; saide pablica velerinaria e higiene e seguranga alimentar.

SAUDE E BEM-ESTAR ANIMAL

Animais de Companhia; Dire¢do e coordenagdo técnica do Canit-galil Municipal; promover a adogdo de animais abandonados; execugao das
medidas de profilaxia médica sanitaria, preconizadas na legislagao em vigor (campanhas de vacinagdo antirrabica e identificagao eletronica);
avaliagdo das condigdes de alojamento e de bem-estar dos animais de companhia; notificagdes para sequestros sanilanos de animais agressores
de pessoas e animais; controlo e fiscalizagao nas diferentes malérias aplicaveis nesla maléria, no ambilo da legislagao aplicavel; licenciamento e
controlo de estabelecimentos comerciais para venda de animais e de alimenlos para animais, bem como de qualquer alojamento/hospedagens de
animais de companhia e dos Centros de Atendimento Médico Veterinarios.

Animais de Espécies Pecuarias: emissdo de pareceres técnicos sobre licenciamento & bem-estar animal de espécies pecuarias (svinos, bovinos,
ovinos, captinos}); emissdo de pareceres {écnicos sobre licenciamento de veiculos de transporte de animais vivos.

[AREA DA SAUDE PUBLICA VETERINARIA E HIGIENE E SEGURANGA ALIMENTAR

Emissao de parecer técnico, para efeilos de licenciamento de Estabelecimentos Comerciais (grossistas e retalhistas) de géeneros alimenticios de
origem animal, integrando 3 respetiva comissao de vistorias. Nos eslabelecimentos onde se transformam, preparam, ou manipulam produtos
alimentares de origem animal (Estabelecimentos comerciais, restauragao, feiras & mercados municipais, cantinas publicas e privadas, industria do
tipo 4, venda ambulante, enlre oulros): controlo € inspeqao Sanitaria dos produlos afimenlares de origem animal; controlo e inspegao da higiene
geral dos alimentos; controlo da rotulagem gerat dos géneros alimenticios; controlo da rotulagem dos géneros alimenticios com denominagdes de
origem prolegidas; controlo da rotulagem especifica da came de bovino, quanlo 3 origem; controlo da rotulagem quanto A origem do pescado e dos
produtos da pesca.

Outras funpoes do Médico Veterinario

Inspegao higio-sanitaria de alimentos e dos locais de manipulagdo de alimentos em Escolas do Ensino Pré-Escolar e Basico; inspegao higio-
sanilaria dos alimentos e dos locais de manipulagao de alimentos em Canlinas, publicas e privadas; inspe¢do Sanitaria de Abale de Animais para
efeitos de Autoconsumo; inspegao higio-saniléria de Abate de Animais em *Monlarias™ e de "Pegas de Caga Selvagem™ (maiores e menores);
elaborar comunicagdes internas e externas, referenles a este setor, colaborar nas atividades desenvolvidas pelo Ministério de Agricultura e
Desenvolvimento Rural / Diregao Geral de Veterinaria, cooperar com enlidades publicas e privadas; programar, desenvolver, executar e coordenar
agbes de sensibilizagdo, educagso e civismo relativo 3 salide e bem-estar animal, saude pablica veterindria e 8a higiene e seguranga alimentar.

TECNICO
SUPERIOR

TECNICO
SUPERICR

Realiza ages de sensibilizagao para a propriedade inteleclual, transferéncia de tecnologia, inovagao e empreendedorisme; apoio na realizagdo de
candidaluras a concursos de ideias de negdcio organizados: apoio na realizagao de planos de negécio de base tecnologica desenvolvidos, apoio
na realizagdo de planos de negdcio (n3o de base tecnoldgico) desenvolvidos: apoio na realizagdo de candidaluras de planos de negocio ov
propostas de valor submetidas a concursos fegionais, nacionais ou intemacionais de empreendedorismo; apoio na constituicao de empresas; apoio
na inslalagao de empresas nos espagos disponiveis.




ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Consulla diaria da previsdo meteoroldgica e devido encaminhamenlo se necessario, via “SMS" ou correio eletronico para os devidos
departamenlos elou individualidades. Testes radio, via radic UHF-FM com o CDOS - Leiria, GNR, BVO e Policia Maritima, com o objetivo de
qaranlic a eficacia do equipamento radio. Formagao a0s professores de todo o Concelho e a diversos colaboradores do Municipio no que diz
respeito ao uso de extintores e modos de aluagdo face 4 extingZo inicial de focos de incéndio. Responsabilidade na coordenagdo, da manutengéo
e conservagdo da sinalizagdo semafdrica exislente no Concetho. Coordenagdo das revisdes e manutengao dos extintores, perlenga da CMO
(escolas, estagdes elevatorias, edificios Camararios, entre outros). Vislorias sempre que solicitado, com a respeliva Comiss3o de Vistorias, a
leslabelecimentos de restauragdo e bebidas e outros. Vistoria aos locais para a realizagdo de queimas com vista a avaliar as condigdes de
seguranga, aos locais requeridos pelos Municipes, juniamente com elementos dos Bembeiros. Representagdo do Sr. Presidenle da Camara, na
sua auséncia elou impossibilidade, nas mais variadas siluagbes. Acbes de sensibilizagao nos ATL's e 2° e 3° Ciclos do ensino basico.
relativamente a medidas de autoprotegao e prevengao rodovidrias e do programa “Melhor Idade”. Informagao diversa a Municipes & outros, que se
desloquem 2 este Servigo, sobre queimadas, queima de sobranles, licenciamento de fogo-de-ertificio, cheias inundagdes, elc., referindo medidas
de auloprotegdo. Emissdo de pareceres para a realizagdo de langamento de materia! pirotécnico. Patrulhas periddicas pelo concetho, a fim de
detetar eventuais siluagdes de risco. Reunides periédicas com os agentes de Protegao Civil exislentes no Concelhe, com o intuito de agilizar
procedimentos a fim de prestar melhor semvigo a populagao e deslocacao para o teatro de operagdes, a qualquer hora, quando solicitado pelos
Bombeiros (Comando), GNR (Comando), Delegada de Saude, Comandante do Porfo de Peniche e Comandante Operacional Distrital.
Elaboragao/colaboragao e alualizagao/revisao do Plano Municipal de Operagoes de Emergéncia e Planos de emergéncia para os eventos e
escolas. Levanlamenl(o e analise de caminhos e linhas de agua do Concelho & acompanhamento do trabalho de estabilizagdo das amibas na zona
costeira. Todo o (rabalho adminisirativo do Gabinete de Protegao Civil.

DIRIGENTE
INTERMEDIO DE 3
GRAU

Assegura a qualidade técnica do trabatho produzido na Subdivisdo, garantindo o cumprimento dos prazas adequados a eficaz prestagao do servigo
tendo em conta a salisfagdo do interesse dos deslinatarios; efetua o acompanhameato profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os
rabalhadores e proporcionando-hes os adequados conhecimentos e aptidoes profissionais necessarios ao exercicio do respetivo posto de
trabalho, bem como os procedimentos mais adequados ao incremento da qualidade do servigo a presiar; procede de forma objetiva a avaliagéo do
mérilo dos trabalhadores, em fungéo dos resultados individuais e de grupo e 3 forma come cada um se empenha na prossecugdo dos objetivos e
no espirito de equipa; idenlifica as necessidades de formagao especifica dos trabalhadores da respetiva Subdivisdo e propde a frequéncia das
acdes de formagao consideradas adequadas 2o suprimento das referidas necessidades, sem prejuizo do dirgito a avtoformagao; procede ao
controlo efetivo da assiduidade, ponlualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos Irabalhadores da Subdivisdo.

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ENCARREGADO
OPERACICNAL

Coordena a gestdo do parque de maquinas e vialuras automéveis, procedendo a sva distribuigdo, afetagao e controlo, de acordo com as
necessidades dos diversos servigos municipais; supervisiona e orienta a atividade dos funciondrios afetos a area dos lransportes; assequra a
conservagao e manutengdo dos varios veiculos & maquinas que integram o parque; & responsavel pelo cumprimento do regulamento inlemo e
pelos bens e equipamenios adstrilos & sua area, em fungdo dos principios eslabelecidos pela organizagdo & que pertence; pode assegurar a
gestao corrente do pessoal, designadamente verificando as caréncias em recursos humanos, anotando as suas faltas,
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Conguz autocarras para transporte de passageiros, (endo em atengdo a comodidade e seguranga 8as pessoas; assegura-se de que todos os
passageiros que transporta esldo credenciados para o efeilo; por vezes colabora na carga e descarga de bagagens; no final de cada dia procede 2
arrumagao da viatura em local destinado para esse efeito; recebe diariamente, no selor de transportes, o servico para o dia seguinte, que, para
além da rolina habilual (normalmente cada motorista faz um lrajeto delimilado em hordrios definidos), pode, em fungao das necessidades ponluais
surgidas, compreender deslocagdes ou qualquer outro tipo de tarefas ndo previstas no programa diario regular incluindo a condugdo de outros
veiculos que se encontre habililado para o fazer: assegura o bom eslado de funcionamento do veiculo, procedendo & sua fimpeza e zelando pela
sua manutengao e lubrificago; abastece a viatura de combustivel, possuindo para o efeito um livio de requisigbes, cujo originat preenche e
entregue no posto de abastecimento; procede a pequenas reparagdes, lomando, em caso de avarias maiores ou acidenles, as providéncias
necessarias com vista a regularizagao dessas siluagdes; para esse efeito apresenla uma participagio da ocoméncia nos setores dos Iransportes;
acompanha pasteriomente junto das oficinas os trabalhos de reparagao a efetuar; preenche e enlrega diariamente no sefor de transportes o
boletim diario de vialura, mencionando o tipo de servigo, quilometros efetuados e combustivel introduzido.

1

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Conduz maquinas pesadas de movimentagao de lemras ov gruas ou veiculos destinados 3 impeza urbana ou recolha de tixo, manobrando também
sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares das vigluras; zela pela conservagdo e limpeza das vialuras; verifica diariamente os niveis de
bleo & dgua e comunica as ocoméncias normais deteladas nas viaturas; pode conduzir outras vialuras ligsiras ou pesadas.

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, fijolo ov blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco; procede ao
assentamento de manilhas, lubos e cantarias; executa muros e estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de
montagem de armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos: instrui ou supervisiona no rabalho
dos aprendizes ou serventes que Ihe estejam afetos.
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ASSISTENTE
TECNICO

COORDENADOR
TECNICO

Elaboragao de processos conducentes 3 Ajustes Diretos (oficios convite, Caderno de Encargos e Programa de Concurso, rece¢3o das proposlas e
andlise dos documentos solicitados na inexisténcia de Jid, nolificagdo da adjudicag@o ao concorrente vencedor e 2os restantes, conirolo e
conferéncia das respelivas faturas e arquivo de toda a documentagdo inerente 30s processos); elaboragdo de processos conducentes ao
langamento de Concursos Publicos (Elaboragao de Anincio e remessa para publicagao do mesmo & imprensa Nacional, Cademno de Encargos,
remessa 20$ concorrentes dos Relatérios Preliminares e Finais, rolificagao para audiéncia prévia e posteriormenle da adjudicagao definitiva aos
concorrentes, nolificagao ao concomente da remessa de documenios com vista 3 elaboragao do respetivo contralo, organizagio do processo para
apreciagao do Tribunal de Contas, quando exigido, conlrolo e conferéncia de faturas, arquivo e organizagao da pasta da obra, nomeadamenie no
que se refere aos prazos, e verificagdo de documentagao), elaboragao de processos conducentes & reslizagao de Trabalhos a Mais e a Menos;
elaboragao de processos conducentes a realizagdo de Ajustes Diretos (Proposta com vista 3 escolha de procedimento prévio; oficio convite,
Caderno de Encargos, Rece¢do e Analise das Propostas (na inexisténcia de Juri), relalorio preliminar, audiéncia prévia, relaténa final, notificagio
da adjudicagao e solicitagao de envio de documentos para elaboragdo do contrato escrito, controfo e conferéncia de faturas, arquivo e organizagao
da pasta do procedimento; elaboragao de processos conducentes 3os Concursos Publicos {Elaboragao de Anincio & remessa para publicagio do
mesmo 3 Imprensa Nacional, Caderno de Encargos, remessa aos concorentes dos Relatorios Preliminares e Finais, nolificagdo para audiéncia
prévia e posteriormenle a adjudicagao definiliva aos concorrenies, notificagdo a0 concorrente da remessa de documentos com vista a elaboragao
do respetivo conlrato, organizagao do processo para apreciagao do Tribunal de Contas, quando exigido, controlo e conferéncia de faturas, arquivo
e organizagao da pasta da obra, nomeadamente no que se refere a0s prazos, e verificagdo de documentagdo).

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Elaboragao dos documentos previsionais, dos documentos de preslagio de contas, controlo e analise da execugdo orgamental da receila e da
despesa, controlo do cumprimento dos limites legais do endividamento e das despesas com o pessoal. Elaboragao e coordenagdo da gestao dos
processos de candidatura a fundos comunilarios e outros, elaboragao dos planos de pagamentos mensais e controlo da divida a lerceiros de curlo
prazo e apoio técnico aos servigos da grea financeira. Reporle da situagao financeira limestral a0 executivo.

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Elaboragao dos documentos previsionais; elaboragao dos documenlos de prestagac de contas; elaboragao dos planos de pagamentos mensais;
elaboragdo de modificagdes orgamentais; apoio técnico aos servigos da area financeira; analise da capacidade financeira dos empreileiros;
reconciliagdo das aplicages: - POCALARMAZENS e POCAL/PATRIMONIO; elaboraggo dos acréscimos ¢ diferimentos; conferéncias mensais;
apuramento e eavio do IVA mensal e do IVA anual, envio de dados obrigalérios para as diversas entidades: - DGO (Domus), DGAL (Sipocal),

SIAL, ANMP, Sociedade Societarias e ndo Societanas; envio de estatisticas; estudo da Implementagao da contabilidade de custos.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Assegura a limpeza & conservagao das instalagdes e pavimentos, incluindo remogao de lixos e equiparados; colabora nos trabalhos auxiliares de
monlagem, desmonlagem e conservagdo de equipamenlos; realiza larefas de amumagao e distribuigdo; executa outras tarefas simples, ndo
especificadas. de caracter manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimenlos praticos.

Colabora na construgao, remodelagdo, manutengao e conservag2o dos espagos verdes e oulros espagos, nomeadamente plantagdes, podas e
limpezas. tratamentos fitossanitanos e regas, assim coma a reprodugao de plantas de exterior.

Conduz veiculos destinados 4 impeza urbana ou recalha de lixo e limpeza de praias, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanicos
complemenlares das vialuras; zela pela conservagao e limpeza das vialuras; verifica diariamente os niveis de dleo e agua e comunica as
ocomméncias harmais detetadas nas vialuras; conduz veiculos de elevada tonelagem incluindo veiculos articulados, manobra tratores com ou sem
atrelado e ou maquinas agricolas motorizadas: recebe diariamenle ordens sobre o servigo especifico a desempenhar, que predominantemente
compreende o transporte de mateniais para as obras em curso, podendo, em alguns casos. execular outro tipo de tarefas; colabora, quando
inecessario, nas operagdes de carga € descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Arquivo, organizagao de documenlagdo, comespondéncia e legislagao do servigo, processamenlo informalico dos pedidos de pagamenlo de
projelos financiados e respetivos envios {atvalizagdo no mapa dos pedidos de pagamentos por receber e empreitadas), atvalizagio do mapa de
lempréstimos, calaboragao na elaboragdo das candidaturas, atualizagdo do Mapa de factoring, insergao do plano de pagamentos na aplicagao do
POCAL e sua atualizagao, conferéncia dos exlratos dos fornecedores, alualizagao do ponto de situagao das candidaturas e efaboragio de oficios.

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Apuramento  de  valores e passagem de declaragdes do LR.S. dos prestadores de servico (rendimento  de irabalho
independente/dependente/pensdes/prediais etc.), bem como envio para o comeio alravés de oficio e elaboragio das declaragdes anuais (I.R.S.,
Mapa Recapitulativo de Fomecedores/clientes, [.V.A., imposto de Selo e Paniicipagoes Financeiras), para entrega ao Estado. Elaborar documentos
relafivos a preslagao de contas, emilic Ordens de Pagamento diversas, bem como elaboragdo das respetivas guias manuais {enlrega de valores
entrados, que ndo fazem pare da receita da CM.O,, ao Eslado e Quiras Entidades); preencher a cademeta de pagamentos por transferéncia
bancana e enviar ficheiros para 3 lesouraria junlamente com as Ordens de Pagamento, emissdo de cheques das respetivas Ordens de
Pagamento; controle da divida de terceiros tendo por base a consulta elelronica dos siles das Finangas e Inslituto de Gestéo Financeira da
Seguranga Social, entre outros {fodos consullam) e atendimenlo a0 pubico € telefonico.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Registar o expediente entrado {registo, digitalizagao e reencaminhamento), elaborar processos de execugao fiscal, atendimento em front-office e|
telefonico, emissdo de guias de receita provenienles dos programas do CIS e de outros servigos e emiss3o de relagdo semestral de
concessaoirevalidagao de cartdes de vendedor ambulante.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Conferir e cabimenlar as propostas de cabimento, requisigdes e faturas; elaborar propostas de cabimento/estomos de processos nao iniciados na
SAE, (aquisi¢bes de (errenos, subsidios diversos, protocolos de delegagao de compeléncias nas Junlas de Freguesia, fundos de maneio, elc.);
emilir Ordens de Pagamento diversas, bem como elaboragao das respefivas guias manuais (enirega de valores entrados, que nao fazem parte da
receita da C.M.O., a0 Estado e Oulras Entidades), emissao de cheques das respetivas Ordens de Pagamento; consfiluigdo dos fundos de maneio
no inicio de cada ano, reconslituigdo mensal conlra a entrega dos documenlos justificalivos das despesas efeluadas € reposigdo no final do ano;
emissao de guias de receita Orgamental e Operagdes de Tesouraria; organizagdo dos processos de pagamento de apoios financeiros em
execugdo de deliberagdes da Camara e Assembleia Municipal e atendimento ao plbico e (elefonico.
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ASSISTENTE
TECNICO

COORDENADOR
TECNICO

Organizar e promover o conlrolo de execugao das atividades a cargo da mesma; promover 8 execugdo das tarefas especificas e elaborar
informagdes ou pareceres na area dos recursos humanos € elaborar as estatisticas necessarias 3 respetiva gestao;, fazer execular as deliberagdes
camaradas ou decisbes do Presidente da Camara, no tocante a recursos humanos e, designadamente, quanto a instrumentos de mobilidade,
nomeagao, louvor, disciplina, aposentagdo, exoneragao e reclassificagao profissional, assegurando o desenvolvimenlo dos respelivos processos;
organizar e acompanhar o processo de nolagao e classificagao de servigo dos trabalhadores da autarquia; promover a rececio e encaminhamento
de assunlos apresenfados pelo publico, Irabalhadores e pela estrutura sindical; promover o processamento de vencimentos, abonos, prestagaes
complementares e de oulras remuneragdes de igual cariz, elaborar 6s mapas e relagdes dos correspondentes descontos, fornecendo-os a DAF
dentro dos prazos legais; fazer cumprir 3s obrigagdes fiscais a que os trabalhadores esldo sujeitos, de acordo com as normas em vigor e
diretamente relacionadas com a area de pesscal; fomecer os elementos necessanios a elaboragao de estudos que permitam a analise e gestao
correta dos recursos humanos e a execugao do batango social; promover a elaboragdo de listas de antiguidade e de mudanga de escaldo e
proceder 2 sua afixagdo; promover o desenvolvimento dos processos de recrutamento, de selegdo, promogao, transferéncia, requisicao,
destacamento, aposentagao e exoneragdo de pessoal; promover 0s procedimenlos administrativos e informaticos necessarios 3 organizagéo e
alualizagdo do cadastro e movimento de pessoal; promover o acolhimento, integrago e o atendimento do pessoal e do publico, em maléria de
recursos humanos, preparar a elaboragdo de contratos de pessoal a termo certo, administrativos de provimento, prestagdes de servigos e estagios
profissionais - Medida 1.4 (CCDRLVT); 2elar pelo cumprimento dos regulamentos municipais em matéria de pessoal, e, particulammente, do
Requlamento de Assiduidade e Pontualidade, procedendo a verficagao de fallas ¢ licengas por doenga € assegurar o expediente respeitante a
juntas médicas; promaver os procedimentos relativos & organizagao e alteragdo dos quadros de pessoal dos diferentes servigos municipais e
raspetivas carreiras e coligic os elementos necessarios a previsdo orgamental das despesas com pessoal a fornecer & DAF/GGFCI; prestar,
sempre que solicilado, o apoio administrativo que se mostre necessario ac andamento de processos de inquérito ¢ disciplina.
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COMANDANTE
OPERACIONAL
MUNICIPAL

Acompanha as operagdes de protegdo e socormo que ocomam na area do Concelho, promove a elaboragao dos planos de intervengao com visla 3
arliculagao de meios face a cendrios previsiveis, da parecer sobre o malerial adequado 4 intervengdo operacionaf no respelivo Municipio, assume
3 coordenagdo das operagdes de socorro de ambito municipal nas sitvagdes previstas no plano de emergéncia municipal, bem como, quando a
dimensao do sinistro requeira 0 emprego de meios de mais de um corpo de bombeiros.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Conduz veiculos de elevada tonelagem, manobra tratores com ou sem alrelado e ou maquinas agricolas molorizadas; recebe diariamente ordens
sobre o servio especifico a desempenhar, que predominanlemenle compreende o transporle de materiais para as obras em curso, podendo, em
alguns casos, executar outro lipo de tarefas; examina o veiculo anies, durante e apos o leajelo, providenciando a colocagao da coberlura de
prolegdo sobre os materiais e amumando a carga para prevengao de eventuais danos; aciona os mecanismos necessarios para a descarga de
maleriais; assegura a conservagao e manutengdo do veiculo, cuidando da sua limpeza, afinagdo e lubrificagao; abastece a vialura de combustivel,
possuindo para o efeito um livio de tequisigdes, cujo original preenche e entrega no poslo de abastecimento; executa pequenas reparagdes,
tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista 2 reqularizagéo dessas situagdes; para esse efeito
apresenta uma participagdo da ocorréncia no sector de iransportes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diano da
viatura, mencionando o lipo de servico, quildmetros efetuados e combustivel introduzido; calabora, quando necessarnio, nas operages de carga e
descarga; conduz, evenlualmenle, viaturas ligeiras.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Construgao, remodelagao e manulengdo dos espagos verdes, parques e jarding municipais; manutengao e a conservagao dos espagos verdes,
nomeadamente plantagbes, podas e limpezas, iratamentos fitossanilarios e regas; desenvolvimenlo de trabalhos nos espagos verdes pitlicos,
vias, ciclovias, rotundas, ecopistas, parques infanlis ¢ areas verdes em loleamentos e urbanizagoes e manutengdo do relvado do Complexo
Desportivo de Obidos e do viveiro municipal de arvores, assim como a reprodugao de planlas de exterior.
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TEC SUPERICR

TEC SUPERIOR

Coordenagdo das equipas de jardinagem do Complexo Desportivo, do Centro Hislérico e das Freguesias e Arabaldes, incluindo o
acompanhamento de execugdes efetuadas por empresas exlernas nos espagos municipais: promogao da construgao, remodelagao e manulengao
dos espagos verdes, parques e jardins municipais; assegurar a manutengao e a conservagdo dos espagos verdes, nomeadamente plantagoes,
podas e limpezas, lratamenlos fitossanildrios e regas assim como a gestao de maquinas e equipamenlos das equipas; promogdo de novos
espagos verdes publicos, vias, ciclovias, rotundas, ecopistas e parques infantis e gestdo de areas verdes em loteamentos e urbanizagdes; gestao,
conservagdo, manulengao e funcionamenlo de retvade do Complexo Desporlivo de Obidos & do viveiro municipal de &rvores, assim como 2
reprodugao de plantas de exterior. No ambito da SILVICULTURA, gestao do Gabinete Florestal do Municipio de Obidos: implementag3o e gestdo
do Gabinete Técnico Florestal, tendo como principal larefa a atualizagdo e implementagdo do Plano Municipal de Defesa da Floresta contra
Incéndios e o Plano Operacional Municipal, programagao, desenvolvimenlo, execugao e coordenagao agdes de sensibilizagao e educagao florestal
lorientada para a ulilizagdo de espécies autoctones; emissdo de pareceres sobre agbes de florestagio, reflorestagdo e alteragbes do relevo;
assegurar em consonancia com oultros servigos municipais, 6 cumprimento do Plano Direlor Muricipal no que diz respeito as componentes
floreslais.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Classificar e acondicionar o acervo bibliografico, exislente na Biblioleca Municipal, colaborar em agdes de divulgagao do patiiménio bibliografico
existenle na Biblioteca Municipal, direcionadas para a populagdo em geral, alravés da composigao lexlual das obras literérias sugeridas na Revista
Informativa de Obidos (RIO); execular o trabalho de alendimenlo ao piblico, quer no que concerne ao empréstimo domiciliario das diversas obras
literarias existenles na Biblioleca, quer na disponibilizagdo de determinados servicos que este espago oferece 3 populagao em geral (Folocapias e
Infernel); colaborar na organizagdo e preparagdo de agbes literarias, executando as larefas de recegdo e acompanhamento dos
lescritores/formadores e da populagdo adullajovem que venham a participar nas respetivas agdes e colaborar na coordenagdo das atividades
realizadas pelo servigo de Bibliomével.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Fungdes de natureza executiva, enquadradas com inslrugdes gerais e pracedimentos bem definidos, com cerle grau de complexidade, relativas a
uma cu mais areas de alividade adminisbraliva, designadamente gesldo de alunos, pessoal, orgamento, contabilidade, patrimbnio,
aprovisionamento, secretaria, arquivo e expediente.

Recolhe, examina, confere e procede 3 escrituragao de dados relativos as transacoes financeiras e de operagdes contabilisticas; assegura o
exercicio das fungBes de tesoureiro, quando para tal designado pelo érgdo execulivo do estabelecimento de educagdo ou de ensino ou do
agrupamento; organizar e manter atualizados os processos relativos & situagdo do pessoal docenle e ndo docenle, designadamente o
processamento dos vencimentos e registos de assiduidade; organizar e manter atualizado o inventario patrimonial, bem como adolar medidas que
visem a conservagio das instalagdes, do matenial e dos equipamenlos; desenvolver os procedimenlos da aquisigdo de material & de equipamento
necessarios ao funcionamento das diversas areas de atividade da escola; assegura o Iratamento e divulgagdo da informagdo entre os varios
orgdos da escola e entre esles e a comunidade escolar e demais enlidades; organiza e manter alualizados os processos relativos a gestdo dos
alunos; providencia o atendimento e a informagdo 2 alunos, encamegados de educagdo, pessoal docenle e ndo docente e oulros utenles da
escola; prepara, apoia e secrelana reunides do 6rgao executivo da escola ou do agrupamento de escolas, ou outras érgdos, e elaborar as
respelivas atas, se necessario.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Responsavel pela implementagao da nova unidade museologica na Vila das Gaeiras; Coordena, estuda e prepara (odo o espolio da “Colegao
Frederico Pinto Basto™ a integrar no futuro Museu da Guerra Peninsular, a construir na Vita das Gaeiras; efetva agdes pedagdgicas de
sensibilizago junto da populagdo, no dmbito de projetos desenvolvidos pelo Arquivo e Musev, planificando e realizando visitas a locais Hisloricos e
divulgar o palriménio local, estabelecendo pontes entre o Museu, Arquivo Hislorico e Escolas, alraves de agdes de parceria de caracter civico e
pedagogico.

TEC SUPERIOR

TEC SUPERICR

Diregao de trabalhos arqueoldgicos e producao de relatdrios técnico-cientificos sobre os rabalhos anqueologicos realizados, tratamento, estudo e
acondicionamento de materiais arqueoldgicos. Andlise ¢ proposta de equisicdo de equipamento e tecnologia informatica adequada as
necessidades do servigo. Gesldo de maleniais arqueologicos para efeitos de elaboragdo de trabalhos académicos ou cienlificos. Promogao de
trabalhos de conservagio e restauro em materiais e sitios arqueolbgicos e agoes de divulgagao do palriménio arqueolagico.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Execugéo de trabalhos arqueologicos. Colaboragdo na produgao de relatorios técnico-cientificos sobre os trabalhos arqueologicos realizados.
Trafamento, desenho, folografia e acondicionamenlo de materiais argueologicos, execu¢ac e tralamenlo do registo grafico e fotografico, criagéo e
atualizagao de bases de dados em lungdo dos Irabathos arqueologicos realizados e colaboragdo em agdes de divulgagdo do palrimadnio
arqueologico.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Gere a operacionalidade de espagos municipais. nomeadamente Auditorios, em fungdo das atividades desenvolvidas pelo Municipio e por
lentidades terceiras medianie processo formaf, agenda e encaminha 0s pedidos de ufilizagao/aluguer; propde servigos a terceiros quando
soficitado. Acompanha o servigo de higiene e limpeza dos espacos afelos a autarquia. Venda de senhas; apresentagdo de relalorio mensal.
Tralamento de expediente; tradugdes / Relroversdes.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Fungbes de investigagdo, esludo, concegao e adaplagao de melodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especializado, executadas
com aulonomia e responsabilidade, lendo em vista informar a decisdo superior, requerendo uma especializagdo e formagao basica de nivel de
licencialura.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Inspeciona instalagdes elélricas novas ou modificadas a fim de verificar a sua conformidade com as normas legalmente eslabelecidas; colabora na
montagem, conservagao e reparagdo de inslalagdes elélricas e equipamentos de baixa lensao; executa instalagdes de baixa tensdo e substilui
orgdos de utilizagdo correnle nas instalagdes de baixa lensao; execula calculos e projetos para instalagao elétrica e quadros de baixa tensao;
realiza montagens de instalagdes elétricas para iluminagao, forga motriz e sinalizagao; realiza montagem de equipamentos e quadros elétricos de
baixa tensdo; efetua ensaios ¢ medidas de detegdo e repara¢do de avarias nos equipamentos e inslalagdes de baixa tensao; localiza e determina
as deficiéncias de instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de delegao e de medigao; Ié e interprela desenhos,
esquemas e plantas ou projetos e especificagbes técnicas.

Execula pequenos projetos de redes de comunicagdes de voz e video; execula todas as larefas inerentes a instalagdo, conservagéo, reparagao e
afinagdo da aparelhagem e dos circuilos de comunicagdes de CATV - Community Access Television or Community Antenna Television; procede 3
montagem e assegura a manulengao de redes de comunicagbes de voz e de lodos os aparelhos a estes necessarios; identifica anomalias dos
sistemas e procede 3 sua resolugao; colabora com os técnicos de informatica na execugao de projetos de SHTI; colabora com os téchicos de
informatica nos contactos com os operadores de rede fixa ou movel, no ambilo da ligaggo das redes de comunicagdes de voz, dados e video;
acompanha as atividades dos operadores de lelecomunicagdes na area geografica do concelho de Obidos; intervém na manutengo do cadastro
de redes de voz, dados e video.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins, principalmente sobre superficies de estuque, reboco, madeira e metal, para as proteger &
decorar, utilizando pincéis de varios formatos, rolos e outros dispositivos de pintura e utensilios apropriados; prepara 2 superficie a recobrir &
remove, se necessario, as camadas de pintura que se apresentem com deficiéncias; limpa ou lava 3 zona a pintar, procedendo em seguida, se for
caso disso, @ uma reparagdo cuidada e 3 lixagem, seguidas de inspegdo geral; seleciona ou prepara o material a empregar na pintura, misturando
na devida ordem e proporgao massas, oleos, diluenles, pigmentos, secantes, tintas, vernizes, cal, 8gua, cola ou oulros elementos; ensaia e afina o
produto obtido até conseguir a cor, tonalidade, opacidade, poder de cobertura, lacagem, brilho, uniformidade ou outras caracteristicas que
pretenda; aplica as convenientes demaos de isolante, secantes, condicionadores ou primarios, usando normalmente pincéis de formato adequado.
segundo o malerial a proteger e decorar; betuma orificios, fendas, mossas ou oulras irregulandades, com um ferro apropriado; emassa as
superficies com betumadeiras; passa-as a lixa, decorrido o respetivo pericdo de secagem, a fim de as deixar perfeilamente lisas; eslende as
necessarias dem3os de subcapa e material de acabamento; verifica a qualidade do trabalho produzido; cria determinados efeitos omamentais,
quando necessario; por vezes, orgamenta (rabalhas da sua arle, assenta e substitui vidros € forra paredes, lambris e telos com papel pintado.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Assegura fungdes que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secretania, contabilidade-
processamento, pessoal e aprovisionamento e economalo, tendo em vista assegurar o funcionamenlo dos drgaos incumbidos da preslagdo de
bens e servigos; executa predominantemente as seguintes tarefas: assequra a lransmissao da comunicagao entre os varios 6rgaos e enire estes e
os particuleres, alravés do registo, redagdo, classificagao, e arquivo de expediente e outras formas de comunicagdo; assegura Irabalhos de
dactilografia; trata informagao, recolhendo e efetuando apuramentos estatisticos elementares e elaborando mapas, quadros ou ulilizando qualquer
outra forma de {ransmissdo eficaz dos dados exislenles; recolhe, examina, confere e procede 2 escrituragao de dados relativos as transagdes
financeiras e contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneio: recolhe, examina e confere elementos consfantes dos
processos, anotando fallas ou anomalias e providenciando pela sua correggo e andamento, através de oficios, informagdes ou nolas, em
conformidade com a legislago existente; organiza, calcula € desenvolve processos relativos a siluagao de pessoal e a aquisigao e ou manulengao
de material, equipamenlo, instalagdes ou semvigos: parlicips, quando for caso disso, em operagoes de langamento, liquidagao e cobranga de
impostos, taxas € outros rendimentos, taxas e outros rendimentos municipais.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Concegao de projetos de eletricidade de pequenas dimensdes: interprelagao de desenhos, esquemas ¢ outras especificagoes lécnicas.
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INFORMATICA

TECNICO
INFORMATICA

Infraestruturas tecnologicas. engenharia de soffware.
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INFORMATICA

ESPECIALISTA DE
INF

Gestdo e arquilelura de sistemas de informagao, Infraestruturas tecnolégicas, Engenharia de sofware.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Executa canalizagdes em edificios, instalegdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua ou esgolas; execula redes de
distribuic3o de dgua e respelivos ramais de ligagdo, assentando lubagens e acessorios necessarios; execula outros trabalhos similares ou
complementares dos descritos incluindo a limpeza dos locais intervencionados, desde que existam condicdes para o fazer; instrui e supervisiona
no trabalho dos agrendizes que Ihe estejam afetos.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Cnagao, execugao € conterencia ge rabalhos grancos Instlucionars de caracler informalivo € promacional, com adaplagoes especiiicas para
aplicagdo em supories de divulgagdo diversos, particularmente animagdes graficas com deslino 3 videos institucionais; edigao de video, pds-
produgdo grafica das pegas e exporlagdo para s diferentes canais de divulgagao do Municipio - multiplos formatos para 2 infernet, cooperative v,
lcriacéo grafica de menus e inleratividade para DVD (dva authoring).
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Recobre e conserta superficies, tais como leitos de estrada, pavimentos de pontes, nelas espalhando asfalto liquido ou massas betuminosas,
medianle pulverizados ou uma pa; examina se o piso, depois de empedrado e cilindrado, foi submelido a adequada lavagem com agulheta; aquece
em caldeiras apropriadas 0s biddes de betuminose com o magarico ou com lenha, venficando no termdmetro a temperalura adequada; procede a
uma rega de colagem com este fiquido, servindo-se de uma mangueira dolada de pulverizador; espalha e alisa as massas betuminosas até
determinados pontos de referéncia, utilizando uma pa e um rodo; orienta, dando instrugdes, na manobra da caldeira e sua movimenlagéo; detela,
apos esta primeira rega no terreno, possiveis imegularidades, procedendo & sua reparagdo; aplica uma nova rega de asfalto 8 esta camada de
massas, depois de adequada cilindragem; espalha, por panejamento, p6 de pedra (fila) sobre o reveslimento utilizado; por vezes procede a
reparagdo de pavimentos realizando as tarefas indicadas; diligencia a manutengao, conservagdo e limpeza da caldeira e da mangueira,
providenciando a reparagao de evenluais avarias; nas épocas em que nao desenvolve fungdes especificas de asfaltador, nomeadamente no
Inverno, desempenha alividades normais de um canteneiro de estradas.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Efetua a vistoria dos equipamentos de bombagem, procedendo 2 sua manultengao; efetva a contagem diaria de agua bombada; procede & limpeza
dos filtros de acordo com as normas técnicas aconselhadas: efelua a contagem do consumo de energia elétrica, elabarando ¢ respelivo mapa;
informa o superior hierérquico de qualquer anomalia verificada. Efetua analises periddicas da aqua; verffica ¢ grau de cloragem & outros aspetos
Fisicoquimn‘cos da mesma; verifica periodicamente o estado dos equipamentos que efeluam o lratamenlo de agus; procede 3 limpeza dos filtros de
acordo com as normas lecnicas aconselhadas; verifica as condigdes gerais de higiene da estago; informa o superior hierarquico das anomalias
verificadas. Verifica 0 bom funcionamento do equipamento eletromecanico; inspeciona o estado das grethas de entrada de agua residual. Verifica
as condigbes gerais do processo de sedimentagao, procedendo a limpeza dos sedimentos quando necessano; verifica o grau de acidez das lamas,
procedendo sempre que necessario as corregdes que as nomas técnicas aconselham; acompanha com o necessano cuidado o processo de
secagem das lamas; periodicamente relira amoslras da agua depurada, a fim de se conhecer o grau de pureza. Procedem & limpeza dos locais
intervencionados sempre que existam condigdes para o fazer.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Lé em conladores nas casas dos consumidores os numeros relativos 2os 9astos de dguas, regista as leituras em livros apropriados. Informa sobre
faclos ou siluagdes anomalas de consumos. Distribui sequndos avisos e faturas.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Assegura o cumprimento e reporte da informagao financeira nos termos da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Alraso, nomeadamenle
caiculo dos Fundos Disponiveis e conlrolo dos Pagamentos em Alraso; elabora os mapas mensais e limestrais para reporte 3 DGAL; presia a
informagao financeira solicitada por outras entidades, nomeadamente IGF, Tribunal de Conlas, DGO; elabora Planos de Pagamentos; constituigao
e reposicao mensal dos fundos de maneio; procede 2 restituicao de valores de caugao de empreitadas e fornecimentos de bens ¢ servigos e faz o
acompanhamento do PAEL.
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TECNICO
SUPERIOR

TECNICO
SUPERIOR

Gesl3o e acompanhamenta dos consumos de eletricidade do Municipio de Obidos, no que se refere 2 Encargos com Instalagdes e locais de
consumo da rede de lluminagao Piblica (IP) do concelho de Obidos, designadamenle: recolher, tratar e manter alualizados os valores de consumo
de elelricidade mensalmente faturados ao Municipio; diagnosticar e desencadear as agdes necessérias a relificagao de imegularidades; manler
alualizada a base de dados do conjunto de instalagdes de consumo e locais da rede de IP do concelha; desencadear os procedimentos
necessarios ao fomecimento de energia elélica a novas instalagées municipais, compalibilizando a liberalizagdo do mercado de efetrcidade com
os principios da contrategdo publica; propor e executar medidas com vista a redugao dos consumos de elefricidade e, consequente redugao da
falura anval do Municipio. )

Implementar e coordenar as atividades do projeto « Obidos Solary; acompanhar a execugao de projetos no dominio da promogao de eficiéncia
energética e integragao de energias renovaveis na producdo de energia; assegurar o acompanhamento da alividade desenvolvida pela Agéncia de
Energia e Ambiente do Oeste, em projetos no dominio da eficiéncia energética e promogao de energias renovaveis; colaborar no desenvolvimenio
le execugdo de agdes de sensibilizagdo e educagdo ambiental junfo de escolas, no dominio do uso eficiente de energia; recolher e tralar
lanualmente os dados necessarios ao preenchimento do SIRAPA, em cumprimento do estabelecido no Decrelo-Lei n.® 178/2006, de S de sel, na
sua alual redagdo; participagdo, enquanto elemento de juri, em procedimentos concursais para a aquisicao de bens e servigos, assequrango o5
interesses do Municipio e os principios consagrados no Cédigo de Conlratagdo Poblica (CCP),
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Constréi e aplica na oficina estruluras metalicas ligeiras para diversos lipos de obras; interpreta desenhos € oulras especificagdes tecnicas; repara
& conserva varios lipos de maquinas molores e outros conjuntos mecanicos; execula a ligagao de pegas ou parles metalicas por meio de soldadura
e ulilizando um ferro de soldar.

34

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Deleta as avarias mecanicas; repara, afina, monla & desmonta os drgaos de vialuras ligeiras e pesadas 2 gasolina ¢ 3 diesel, bem como outros
equipamentos motorizados ou ndo; executa outros trabalhos de mecanica geral; afina, ensaia e conduz em experiéncia as vialuras reparadas; faz
a manulengao € o controlo de maquinas e motores.

35

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Procede a limpeza do cemitério, alravés do arranjo geral do cemitério incluindo a catagao; cuida das campas perpéluas e lempordrias e procede 3
inumagao, exoneragao e lransladagao.

36

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Executa trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanho, fola e cambula, através dos moldes que Ihe s3o apresentados; analisa o desenho que lhe é
forecido ou procede ele proprio 20 esbogo do mesmo, risca a madeira de acordo com as medidas; serra e lopia as pegas, desengrossando-as,
lixa e cola malerial, ajustando as pegas numa prensa; assenla, monla e acaba os limpos nas obras, tais como portas, rodapés, janelas, caixilhos,
lescadas, divisorias em madeira, ammagdes de talhados e lambris; procede a transformagdes das pegas, a parlir de uma estrulura velha para uma
nova, e repara-as.

37

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ENCARREGADO
OPERACIONAL

Coordena e supervisiona as tarefas do pessoal que esta sob 2 sua dependéncia hierarquica, competindo-Ihe, predominantemenle: orientar,
coordenar e supervisionar o trabalho do pessoal auxiliar de Acao educaliva; colaborar com 0s 6rgaos de administrag3o e gestdo na dislribuigdo de
servigo por aquele pessoal; controlar a assiduidade do pessoal a seu cargo e elaborar o plano de féfias a submeter & aprovagao dos érgéos de
administragdo e gestdo; atender e apreciar reclamagdes ou sugestdes sobre o servigo prestado, propondo solugdes; comunicar infragdes
disciplinares a0 pessoal a8 seu cargo; requisiter 20 armazém e fornecer material de limpeza, de primeiros socomos e de uso corrente nas aulas;
comunicar eslragos ou extravios de material e equipamento; afixar e divulgar convocalorias, avisos, ordens de servigo, pautas, horérios; levanlar
autos de noticia ao pessoal auxiliar de Acao educaliva relativos a infragdes disciplinares verificadas.

38

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Fun¢des de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugbes gerais, de grau médio de

complexidade, nas areas de aluagao comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos 6rgaos e sevigos.

39

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Monitora do Espago Intemel. Concegao e producao de design grafico, muliimédia e publicidade. Produgao de conteudos para a Web,

40

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Executa o trabalho de atendimento ao poblico, quer no que conceme ao empreslimo domiciliario das diversas obras lilerarias existentes na
Biblicteca, quer na disponibilizagao de determinados servigos que este espago oferece a populagao em geral {Fotocopies e Intemel); recolhe e
organiza a informagdo existenle na imprensa local ou nacional, adquirida pela Biblioteca, de alividades realizadas pelo Municipio ou Instituigdes do
Concelho de Obidos, garanlindo a existéncia de um fundo de informagao local no acervo da Biblioteca Municipal; colabora na organizagao e
preparagéo de agoes literarias, execulando as tarefas de recegdo e acompanhamento dos escritores/formadores e da populagdo adull2/jovem que
venham a parlicipar nas respetivas agdes; colabora na coardenago das alividades realizadas pelo servigo de Bibliomovel.

s
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Concegdo e produgao de design grafico, multimédia e publicidade. Produgao de conteudos paraa Web.

55

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Coordenagao do Servico de Comunicagao e Imagem, produgao de conteados/notas de imprensa, promogao de Obidos, assessonia de imprensa,
revista Municipal, atualizago de conleudos dos sitios na Inlernet da autarquia, acompanhamento do executivo municipal e de jornalistas em todas
3s iniciativas ligadas ao municipio e registo fotografico.

56

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Senvigo de recortes de imprensa (Clipping), produgao de contetdos/notas de imprensa, produgéo conteuidos Revista Municipal (RI0), alvalizagao
de conteldos do silio na Internet da aularquia, acompanhamento do execulive municipal e de jornalistas em todas as inicialivas ligadas a0
muynicipio e registo fotogréfico.

57

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Coordenagdo do processo de modernizagao administraliva do Municipio comporiando o levantamento das siluagbes existentes, procura das
solugbes para combater 0s problemas detetados. implementagdo, acompanhamento e conlrolo das proposias aprovadas pelo execulivo.
Coordenagéo de Espago Inlernet fazendo a sua gestao diaria, quer do espago fisico quer dos recursos humanges afetos, planificagao das atividades
la desenvolver 3o longo do ano, controlo da assiduidade e larefas dos monitores do espago.

58

CHEFE DE DIVISAQ

Assegura 8 diregao do pessoal da divisdo, em conformidade com as deliberagdes da Camara Municipal elou despachos dos superiores
hieramuicos, distribvindo o servigo de modo eficaz e zelando pela assiduidade do pessoal; organiza e promover o conliolo de execugdo das
atividades da divisdo, de acordo com o plano de Acdo e objetivos definidos, proceder a avaliagdo dos resullados alcangados e elaborar os
relatdrios de atividade da divisdo; controla os resullados sectonais, responsabilizando-se pela suz produgéo de forma adequada aos objetivos
prosseguides; promove 3 execucdo das ordens e dos despachos do presidenle da camara ou dos vereadores com poderes para o efeito nas
malérias compreendidas na esfera de compeléncias da respetiva divisao; dirigir o pessoal inlegrado na divisao, para o que distribui, orienta e
controla 2 execu¢ado dos trabalhos dos subordinados, garantir 3 aplicagdo do Sistema Integrado de Avaliagao do Desempenho dos colaboradores;
0rganiza as atividades da divisao, em cumprimenlo dos Planos de Inveslimenio, de Atividades e Orgamenlo, controlar a sua execugao e proceder a
avaliagdo ga mesma; promove a qualificagao do pessoal da divisao e elabora pareceres e informagdes sobre assuntos da compeléncia da divisdo
a sev cargo.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

/Acompanhamento nos transportes escolares; acolhimento e dinamizagao da componenle de apoio a familia (prolongamento da manha e da larde);
dinamizagdo do servigo de refeigdes; dinamizagao das inlerrupgdes letivas; dinamizagdo dos intervalos da comporenle letiva; execugdo dos
servicos de limpeza; assegurar as faltas dos docentes desenvolvendo atividades de animagao; dinamizagdo de agdes ligadas ao programa de
Salde; execugao de procedimentos internos comuns 3o programa Crescer Melhor e ao Municipio; respeitar os imperativos de seguranga o
deontologia profissional; vigiar e orienlar comportamentos e atividades; acompanhar o docenle em passeios, excursdes e visitas; contbuir para a
promogdo do desenvolvimenlo integral e harmonioso (anlo de criangas com um desenvalvimento normal como de criangas com necessidades
especiais de educagao.

60

CHEFE DE
SERVIGOS DE
ADMINISTRAGAO
ESCOLAR

Parlicipa no conselho adminisiralivo e, na dependéncia da diregdo execuliva da escola, coordenar toda a alividade administraliva nas areas da
geslao de recursos humanos, da gestdo financeira, palnmonial e de aquisicdes e da gestdo do expediente e arquivo.

Dirige e onentar o pessoal afeto ao servigo administrativo no exercicio diarie das suas tarefas; exerce todas as competéncias delegadas pela
dire¢ao executiva; propde as medidas tendentes a modernizagdo e eficiéncia e eficacia dos servigos de apoio administrativo; prepara e submele a
despacho do 6rgdo executivo da escola ou do agrupamento de escolas todos 0s assuntos respeilanies ao funcionamento da escola; assequra a
elaboragdo do projeto de orgamento, de acordo com as linhas tragadas pela dire¢do execuliva; coordena, de acordo com as orienlagoes do
conselho administrativo, a elaboragao do relatério de conta de geréncia.

61

TECNICO AEC

TECNICO AEC

Assegura o desenvolvimento das atividades de enriquecimento curricular no 1.° Ciclo Ensino Basico na area de Inglés.

62

TECNICO AEC

TECNICO AEC

Assegura o desenvolvimenlo das atividades de enriquecimento curricular no 1.° Ciclo Ensino Basico na area de Misica.

63

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERAGIONAL

Atendimento de ulilizadores do Espago Internel e ajuda na ulilizagdo das tecnologias disponiveis no Espago infemet (utilizagdo da infemef,
ulilizagdo do email, submissao de requenimenlos, ulilizagao do Portal de Atendimento Online do Municipio, utilizagdo da Plalaforma de conlralagao
Piblica do Municipio - registo e submissao). Ministrar formagao no ambito do Diploma das Competéncias bésicas em Tecnologias da Informagao e
Comunicag3o. Ativagéo de utilizadores do Portal de Atendimento Online do Municipio. Dar entrada de requerimentos onfine submetidos através do
Portal de Atengimento Online do Municipio. Campilag3o de informago em ficheiros Excel, para posterior analise.

64

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Regislo de expediente entrado e arquivo. Alendimento em front-office e telefonico,

Tratamento da correspondéncia expedida na DAM {oficios, emails, declaragdes).

Recegdo, conferéncia e recolha de efementos no ambito administrative em falta relalivos 3 finalizagao de prolocolos, acordos e contratas e
respelivo registo.

65

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Recegdo das requisigdes internas dos varios senvigos; pedidos de aquisicdo (conce¢ao, classificagdo contabilistica); elaboragao de Propostas de
Cabimento e envio para a Secgao de Contabilidade cabimentar; notas de encomenda ao fornecedor; requisigdes extermas (elaboragao e envio para
o fornecedor); movimentagao de stocks no programa informatico {dar entrada e saida de malefiais e servigos, ndo contemplados no Economato e
no Armazém Geral).

66

TEC SUPERICR

TEC SUPERIOR

Desenvolve estudos e propde medidas que sustentem a diversificagao de estralégias ¢ de mélodos educativos para promover, de forma
diferenciada, o sucesso escolar; elaborar e atualizar a Carta Educativa do Concelho de Obidos; elaborar o Plano Educativo Municipal, com o
objetivo de criar Escolas Municipais; analisar os processos para atribvigdo de subsidios escolares ao 1° Ciclo do Ensino Basico e bolsas de estudo
a0 Ensino Secundario e Superior; receber, organizas e encaminhar as solicitagdes de apetrechamento e conservagdo dos estabelecimenlos de
ensino; organizar e dinamizar o plano anual de atividades de animagdo pedagdgica; proceder 2 instrugdo de candidaturas a linhas de
financiamenio na area da educagdo; organizar medidas promoloras da parlilha de experiéncias educativas (tais como coldguics e conferéncias);
participar na organizagao do Servico Movel de Empréstimo de Livras - Bibliomovel; representar o Municipio nos orgaos de gestao e administragao
do Agrupamento de Escolas; organizar e dinamizar o Conselho Municipal de €ducagao.

67

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Trala 0s processos de aquisigao relativos aos valores superiores a 5.000,00 €; visa as faturas no que se refere & conformidade com o respetivo
lcontrato, entre outras tarefas inerentes a este servico, designadamente a submissao des procedimentos na plataforma elevronica, a publicagao dos
imesmos no porlal basegov, publicagdo dos anincios dos concursos pablicos no site da imprensa Nacional Casa da Moeda, entre outros.

68

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Conferéncia e processamento de loda a faturagdo enviada da SAP, fazer propostas de cabimenlo e requisicoes adicionais / estornos
(fornecedores, empreiteiros e prestadores de servigos), emissdo de Ordens de Pagamento Orgamental de faturas e da geral; preencher a
cademeta de pagamenlos de fransferéncia bancéria e enviar ficheiros para a tesourana juntamente com as Ordens de Pagamenlo; recegao &
conferéncia diaria e arquivo do sevigo de tesouraria - (Resumo didrio de Tesouraria, Folha de Caixa, Receila e Despesa); emiss3o de guias
receilas de Operagbes de Tesourafia; assegurar o atendimento telefonico e pessoal com todos os fornecedores e contnbuinles € o arquive da
secao,

69

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Atendimenlo, reencaminhamento telefonico e registo de chamadas para o exterior. Emissao diana da guia de entrega de objetos postais (CTT),
envelopagem de documentos e recolha de objelos postais.

70

ASSISTENTE
TECNICO

COORDENADOR
TECNICO

Etaboragdo de informagbes diversas, regislo de Cidadaos Comunitarios, processos de execugo fiscal, processos de conlraordenagao, emissao de
certidoes diversas e autenlicagao de documenlos, emissao de guias de receita provenientes dos programas do CIS e de oulros senvigos, remessa
de atos para publicagdo em Diario da Republica, inquéritos Administrativos e discussao plblica, atendimento em Ffont-office e telefonico e
expediente da Reunido de Camara.

4

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Elaboragao de processas de execugao fiscal, pagamenlos em prestages (cobranga, regislo e arquivo), atendimento em front-office e telefénico,
emissao de quias de receila provenientes dos programas do CIS e outros servigos, delegada da Inspegao Geral das Atividades Culiurais, registo

de expedienle enlrado e arquivo.
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72

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE

TECNICO

Aquisicao (receqao das requisigdes internas, orgamentos e pedidos de fomecimento); rece¢ao e conferéncia do material requisitado, dislnbuicao
pelas varias secgdes e controlo dos stocks; registar as entradas e saidas de materiais no programa informatico de gestdo de stocks; arquivo e|
lorganizagdo de calélogos e mailling de fornecedores; manutencao das fotocopiadoras e reservas de papel; elaboragao de inventarios intermédios
le do final do ano no que diz respeito ao Economalo.

73

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Elaboragao de processos conducentes a Ajusles Diretos {oficios convite, Caderno de Encargos e Programa de Concurso, recegdo das propostas e
analise dos documentos solicilados na inexisténcia de Juri, notificagao da adjudicagdo a0 concorrente vencedor e a0s reslantes, controlo e
conferéncia das respetivas faturas e arquivo de toda a documentagao inerente aos processos); elaboragdo de processos conducentes 20
langamento de Concursos Publicos (Elaboragdo de Anuncio e remessa para publicagao do mesmo a Imprensa Nacional, Caderno de Encargos.
remessa a0s concorrenles dos Relatorios Preliminares e Finais, nolificagao para audiéncia prévia e posteriormente da adjudicagao definitiva aos
conconrenles, notificagdo ao concorrente da remessa de documentos com vista @ elaboragao do respetivo contrato, organizagdo do processo para
apreciagao do Tribunal ge Contas, quando exigido, controlo e conferéncia de faturas, arquivo e organizagao da pasta da obra, nomeadamente no
lque se refere gos prazos, e venficagao de documentagao); elaboragao de processos conducenles 3 realizagdo de Trabalhos a Mais e a Menos.

74

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Fungbes consullivas, de estudo, investigagdo, concecdo e adaptagéo de métodos e protessos cientifico-técnicos, de ambito geral ou
especializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar e preparar 3 decis3o Superior, requerendo uma
especializagdo e formagdo basica de nivel de licencialura, concrelamente, cocrdena, instrui, organiza, submete e acompanha processos de
candidatura a financiamentos comunildrios; contribui para 2 execugao da estralégia Europa 2020, a0 nivel da Administragao Local, nas areas de
educago e formagao, empreendedorismo, mercado de trabalho, infraestruturas ou a eficiéncia energética; executa outras atividades de apoio
geral ou especializedo nas areas de atuagao comuns, instrumenlais ¢ operalivas dos 6rgdos e servigos.

75

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

ldentificago, arrolamento, descricdo, inventanagdo, classificagdo, valorizagao e eliquelagern de bens. Alualizagao do processo de inventario
alravés dos Aulos de Transferéncia, de Abale, de Ocorréncia e de Reparagéo. Consulta e pesquisa dos documentos de despesa dos varios anos
para inventariagdo, valorizag3o e regislo de reparagdes dos bens e reconciliagio contabilistica do Patrimonio com o Pocal. Regislo na
Conservalonia, das vialuras adquitidas pelo Municipio e sua inventariagao no sistema informatico.

76

ASSISTENTE
TECNICO

COORDENADOR
TECNICO

Organiza e promove o controlo da exacugdo das atividades a cargo do servigo. Aos 6rgdos ou entidades dirigentes, proporciona uma adequada
informagao sobre os niveis de tesouraria. Recebe todos os valores cobrados ao balcdo da tesouraria através de guias de receita emilidas por todos
os servicos emissores, a cobranga de agua, Ensino e Piscina Municipal; ¢ria a nota de langamento de Tesouraria com 0s respelivos movimentos
bancarios.

Efetua o processo de pagamento da despesa, a fornecedores, vencimentos, pagamentos das operagdes de lesouraria incluindo as consignagas,
constituigao dos fundos de maneio & reposigdes, através de uma ordem de pagamento, no ato de liquidagao é assinada e carimbada com a
indicagdo de "PAGQ” e datada, assim como os restantes documentos de suporte.

Findo o periodo de validade execula todo o processo de anulagao de cheques em rdnsilo; consulla diafiamente onfine dos saldos & movimentos
bancarios de todas as contas do Municipio; atualiza eventuais novos dados dos seus titulares; cria as transferéncias bancarias e apos a sua
autorizagao exlrai os comprovativos das mesmas que sao anexados 3 respetiva ordem de pagamenlo; mensalmente elabora a reconciliagao
bancaria de todas as contas; para controlo dos fundos, valores e documentos enlregues a sua guarda, elabora balangos mensais e anuais; exlrai
diariamente a folha de caixa, confere a receita e despesa efeluada no dia; exlrai diariamente o Resumo Diario de Tesouraria que reflefe o valor
global dos movimentos financeiros da tesouraria, quer em disponibilidades, quer em documentos. Com esle documento confere 0s valores em
caixa, saldos das conlas bancarias e documenlos debitados a0 lesoureiro.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

tendimento ao Publico - Recebe todos os valores cobrados ao balcao atraves de guias de receita emitidas por todos os servigos emissores que
depois de conferidas sdo assinadas e carimbadas; apos o recebimento cria a nola de langamento de Tesouraria com os respetivos movimentos
bancarios,

Dianiamente procede & abertura e encerramento do Mullibanco e cria a respetiva nota de langamento de Tesouraria; confere as ordens de
pagamento com os respetivos documentos anexos; execula diariamente o servico externo as agéncias bancarias; alualiza a conla comente dos
documentos debitados ao lesoureiro assim como elabora o balango mensal dos documentos; extrai os mapas de receita por unidade Organica e
efetua a sua conferéacia; conta o dinheiro em caixa e preenche o respelivo documentlo de movimento de fundos e efelua a sua conferéncia com o
resumo diario de Tesourana e extrai diariamenle os movimentos bancarios efeluados na tesouraria por cada danco.

78

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Organizar ¢ manter 3tuslizados os processos individuais; insirugdo de processos referentes a prestagdes sociais dos trabalhadores, abono de
familia, ADSE, CGA e Seguranga Social; registo de Assiduidade e ponluzlidade verificando faltas, licengas por doenga, e assegurando o

[expediente refativo a juntas médicas; alualizagdo do Relogio de Ponlo; apoio administrativo aos concursos de pessoal, sempre que solicitado pelo

juri; elaboragao de estalislicas; elaboragdo do Balango Social; elaboragdo do mapa anual de Fénas; atendimento e esclarecimento do pessoal ¢ do
publico em matéria de Recursos Humanos; processar vencimentos e oulros abonos de pessoal; recolher e tratar dados relativos 3 trabalho
exlraordinario & noturno, trabalho em dias de descanso semanal de descanso complementar e feriados, ajudas de cuslo, comparticipagbes na
ADSE, acidenles de Irabalho, abonos complementares. execular o expediente relativo 3 formagao profissional; arquivo de expediente da secgao,
execugado de oficios e fax; processar os vencimentos e oufros abonos do pessoal e remetéos 2 contabilidade de modo a assegurar o respelivo
pagamento através das instituigoes bancarias, nos prazos estipulados superiormente; elaborar e conferir os mapas e relagdes de desconlos,
facullativos ou obrigaldrios processados nos vencimentos dos trabalhadores e remelé-los & contabilidade; organizar € manter alualizados os
processos individuais de lodo o pessoal do Municipio, executando os procedimentos inerenles 3 nomeag3o, classificagdo, requisigao,
(ransferéncia, aposentagdo, exoneragao de funcionarios & outros lrabalhadores da autarquia; tratamento de t0do o trabalhe inerente a esta secgao
no novo programa GSE (Gestao Seguimenlo Expediente) e intedigagao com o programa de Pessoal da Medidala.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Apoio Administrativo & Assembleia Municipal, escrivao do processo em processos de conlraordenagdo, elaboragdo de regislo de Cidadaos
Comunitarios, de processos de execugdo fiscal, de inquéritos Administrativos, da relagao de devedores de consumo de dgua emiss3o de guias de
receita provenientes dos programas do CIS e outros servigos. Atendimento telefonico e em front-office.

80

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Trata essencialmente das questdes relacionadas com recursos humanos dos colegas afetos 3o complexo logistico; procede 3 venda de senhas
para o refeitorio municipal, verificagao das faturas dos combustiveis com os respelivos taldes de consumo e langa estes dados na aplicagao
informatica “Maquinas e Vialuras™, encarrega-se de proceder 3 distribuigao dos cartdes de combuslivel dos veiculos, bem como das chaves dos
mesmos.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Atendimento no Posto de Alendimento ao Cidadéo (PAC) e envelopagem de documentos.

82

FISCAL MUNICIPAL|

FISCAL MUNICIPAL
2. CLASSE

Garaniir o cumprimento da legislagao aplicavel aos estabelecimentos comerciais. Proceder a analise e emitir informagao sobre as participagdes e
reclamagdes de particulares e acompanhamenl(o das mesmas com visia a sua resolugao. Nolificar Municipes sobre processos contra ordenagdo
lavantados por outras entidades, alravés da recolha de assinaluras do infrator, Apoiar a prote¢ao civil, através reconhecimento de zonas mais

Coordenar todas os servigos inerentes ao servigo de cemitérios Municipais (cemitério de S. Joao e cemitério dos Arcos).

afetadas em todo o Concelho, garantindo os contactos com Municipes para ajudar na resolugio de situagdes excecionais no caso de cheias.|.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Assegurar o funcionamento, a gesldo. manulengdo e conlrolo 63 qualidade do Sistema da Abastecimento de Agua, do Sistema de Aguas
Residuais e do Sistema de Telegestdo das Aguas de Abastecimento do Concelho de Obidos. Dar apoio & formagao intema dos operadores de
estagdes elevatdrias de aguas e esgolos; acompanhar 3 alividade desenvolvida pela Aguas do Oeste no ambito do Iratamento de guas residuais
e de fomecimente de aguas de abaslecimento na area do municipio; gerir ¢ manter do Sistema de Recolha de Residuos Sélidos e Urbanos do
Concelho de Obidos; assequrar a limpeza da Vila de Obidos, dos espagos envolventes e das praias; atualizar sislemalicamente os cadastios
gerais e parciais da rede de abastecimento de aguas, de drenagem de &guas residuais e de residuos solidos urbanos; acompanhar a alividade
desenvolvida pela RESICESTE no ambilo da valorizago e tratamento dos residuos solidos e urbanos produzidos na area do municipio; garanli a
disiribuigdo de contentores, papeleiras ¢ ECOPONTOS assim como a sua respeliva manutengdo e conservagao; acampar Projelos de redugao de
lemissdes de CO2 no Concelho de Obidos; Implementar um sistema de recolha de dleos alimentares usados para reconversio do combustivel
ulilizado na frota municipal para bicdiesel; programar, desenvalver, executar e coordenar agdes de sensibilizag@o e educagao ambienta; colaborar
na fiscalizagdo com o objelivo de assegurar a prote¢do e preservagao do ambienle; emilir pareceres de apoio ag licenciamento e fiscalizagao sobre
atividades de exploragao de inertes e para emissao de ticengas especiais de ruido e acompanhamenlo de reclamagdes: participar na avaliago dos
impacles ambientais de empreendimentos urbanisticos e oulros prajetos municipais, poblicos e privados, que pela sua nalureza cu dimensao
venham influenciar direta ou indiretamente a qualidade de vida do municipic; recolher, compilar, tratar e alualizar os elementos técnico-estatisticos;
coaperar na implementagao do Sislema de Informagao Geografica formecendo 2 informagao afeta ao seclor e coordenagao da secgao de aguas e
saneamento, cantoneiros de limpeza urbana e recolha de RSU, 1écnicos de educagao ambiental e de varios estagios sobre Ambiente e Turismo
Ambiente.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Colabora na elaboragao e alualizagdo da Carta Educativa do Concelho de Obidos, colabora na organizagao do funcionamento das atividades de
enriquecimento curricular e na intervengao com os professcres, colabora no Programa Crescer Melhor e nos projetos educalivos das Escolas
d'Obidos.

85

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Organizagao de processos, atendimento de Municipes, preparagdo da estatistica mensal, insergdo de processos no programa infermalico,
elaboragdo de ceridoes.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Organizagdo dos processos de obras, emiss3o de alvards de constiugdo e ulilizagdo, publicitagdo das decisdes e deliberagBes camaranas e
inser¢do de pracessos no programa informatico.

87

ASSISTENTE
TECNICO

COORDENADOR
TECNICO

Coordenagzo geral de lodos os procedimentos administralivos inerenles 3 secg2o, elaboragao da minuta para as reunides camararias no 3mbito
dos processos de obras, elaboragdo de avisos sobre discussdo publica e envio dos mesmos para o didrio da republica, preparagao dos alvaras de
loleamentos e publicidade dos mesmos, elaboragdo de cenliddes, elaboragao de informagdes ao superior hierarquico sobre qualquer siluagao
relacionada com o funcionamento da secgdo e premover as consultas a entidades exteriores a0 municipio.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERICR

Elaboragao de informagdes ou pareceres na area de recursos humanos; previsao orgamenlal de despesas com recursos humanos e elaboragao de
mapa de pessoal; conferéncia e envio dos respelivos mapas do processamento de vencimentos de trabalhadores com relagZo juridica de emprego
publico nas modalidades de conlrato de trabalho por tempo indeterminado, determinado, comissdes de servigo, eleitos, membros do gabinele de
apoio, planos ocupacionais, eslagios do Centro de Emprego e estigios do PEPAL e parametnzag3o da respetiva aplicagdo informatica;
atendimenlo e esclarecimento de assuntos em matéria de recursos humanos a trabalhadares do Municipio e publico em geral; acompanhamento
do processo de transferéncia de competéncias do pessoal ndo docente do Ministério da Educagao para o Municipio; elaboragao de expediente
relalivo a processos de aposentagao e acidentes em senvigo; acompanhamento do SIADAP - Sislema Integrado de Avaliaggo e Desempenho na
IAdministragao Publica; relbgio de Ponto; parametrizagdo do programa, elaboragae de horarios, insergdo de trabalhadores e respetivas alteragdes;
lelaboracao de diversos mapas e eslatistica anual para diversas entidades; balango Social, despesas com pessoal; acompanhamento de processos
relativos a procedimentos concursais, mapas diversos e tarefas relacionadas com expedienle da Secgo de Recursos Humanos.

89

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Fungdes de desenho de artes gréficas, cartografia, construgao civil & topografia.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Todo o trabalho de lopografia necessario ao Municipio; levantamenlos topograficos, e Implantagdes; apoio e verifitagdo das obras Municipais,
quando solicitado; fornecer os efementos necessarios para desenvolvimenio e elaboragao de projelos por parte dos Arquitelos e Engenheiros do
Municipio, e 1ambém técnicos extemos que colaboram com o Municipio; apoio nas obras efetuadas pelos funciondrios do armazém geral e
colaboragdo com a fiscalizagdo de obras particulares (verificagao da implantagdo de construgdes, cotas de soleira, e céreeas).
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Coordenagao da equipa de projeto afeta ao programa RE-HABITAR, através: a realizagao de projelos de arquiletura para habilagao 2 cuslos
controlados; o acompanhamento da execugao dos diversos projetos de especialidades e gestao da compatibilizagao entre os mesmos; a8 mediagdo
dos conlactos com o Insliluto da Habitagao e Reabilitagdo Urbana (IHRU) com vista & homologagdo dos projetos apoiados financeiramente por
esia entidade; a verificagdo, mediante vistoria, das condigdes de habilabilidade associadas aos casos previamente idenlificadas pelos 1écnicos de
intervengao social & a preslagdo de apoio técnico na resolugdo dos problemas que lhes eslejam associados mediante intervengdes pontuais.
Elaboragdo / preparagdo das diversas pegas de procedimento necessarias a0s concursos para empreitadas de obras publicas e fiscalizagao de
lempreitadas de abras poblicas.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Elaboragao de projetos nas areas educativa, social; religiosa, efc.; fiscalizagdo de obras municipais e freguesias; elemento efelivo em comissdes
de vistorias (habilagdo e estabelecimentos); apoio na elabaragéo de cademos de encargos para concursos de obras publicas; participagdo em
comissdes de abertura e andlise de propostas; responsavel pela manutengo de alguns edificios municipais; orienlador de estapios.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ENCARREGADD
GERAL
OPERACIONAL

Coordens e supervisiona os Irabalhadores dos servigos que lhe estdo afstos; inleira-se de todas as necessidades dos servigos e providencia no
senlido de serem resolvidas todas as deficiéncias observadas; instui os Encamegados Operacionais e todos os trabathadores que tem a seu
cargo, marcando-he larefas bem determinadas em natureza, exlens3o e lempo de execugdo, monitonizando a execugdo; requisita os materiais
necessarios para o servigo; informa sobre assunlos relalivos ao servigo de que seje incumbido e leva a0 conhecimento superior quaisquer
deficiéncias ou irregularidades.
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TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Fiscalizagao e acompanhamento de obras municipais, coordenagae de seguranga e satde em diversas obras. Membre de ComissGes de Vistorias.
Elaboragao de projetos / alteragdes a projelos para Obras Municipais, incluindo a respeliva orgamentagao, elaboragdo de Planos de Seguranca e
Salde. Apoio técnico na preparagdo de processos de concurso de obras Municipais, aquisigao de bens e servigos, calculo de revisao de pregos e
membro de Comissdes de Aberlura e de Andlise de propostas em concursos de Obras Municipais.
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TEC SUPERICR

TEC SUPERIOR

Fiscalizagdo e acompanhamento de obras municipais, coordenagio de sequranga e saude em obra; membro de Comissdes de Vistorias;
elaboragdo de projetos / alteragdes a projetos para Obras Municipais, incluindo a respetiva orgamentagao; slaboragao de Planos de Sequranga e
Salde; apoio técnico na preparagao de processos de concurso de obras Municipais; membro de Comissdes de Abertura e de Analise de propostas
em concursos de Obras Municipais; apoio 1&cnico esporadico nas obras por administragao direta.

9

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Organizagdo de processos, preparagdo dos processo de obras de construgdoireconsirug3o, alleragao e ampliagdo para laxagdo e emissdo dos
respelivos alvaras, emissao de alvaras de ulilizagao, atendimenlo e realizagdo de algumas comunicagdes aos municipes e insergdo de processos
no programa informatico.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Atendimento de municipes, insergdo de processos no sislema informalico, preparagao da estalistica mensal, jungdo de elementos aos processos,
consulta e tratamento dos pedidos através do programa "Casa Pronta™.

98

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Organizar os processos e proceder 2 emissao de conlralos de consumo de aqua e executar lodas as alteraghes aos registos dos consumidores:
efeluar o atendimente piblico bem como o controlo e andlise de reclamagdes; proceder & recegao, tratamento ¢ arquive dos diferenles dados a
serem inlroduzidos nos ficheiros; gerir o ficheiro de parametros de rotina de aguas;

Promover 3 liquidagao das reparagdes de danos causados na rede de abastecimento de agua e esgalos por parlicutares; proceder ao tratamento
técnico-administrativo de pedidos de ramais, limpeza de fossas e vistorias acs ramais de esgolo; executar todas as agbes administrativas
relacionadas com o servigo prestado ao municipefutilizador quanto 2 saneamento e respetivas liquidagaes dos servigos executados; efeluar a
pesquisa e gefir os elemenlos necessérios ao regislo de novos consumidores; cooperar com outros servicos na resolugdo de problemas
concernentes ao abastecimento de aguas e a drenagem de esgolos; alendimento e registo dos valores de leitura fornecidos pelos consumidores
ipor via telefonica ou por poslal de autoleitura.

’
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99

FISCAL DE OBRAS

Fiscaliza os trabalhos realizados na via publica, por empresas concessionérias e outras, de acordo com o regulamento de obras na via publica,
efeluando medigdes necessarias; informa os processos que Ihe s3o distibuidos; obtém lodas as informagdes de interesse para os servigos onde
esta colocado, através de observagao direta no local; verifica e controla as aulorizagdes e licengas para execugao dos trabalhos; vistoria prédios,
informando sobre o seu estado de conservagao.

100

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

pelo cumprimenlo das condigdes de qualidade, higiene e seguranga no 8mbilo da legislagdo em vigor; diligenciar no senlido dz conservagao e
manylengdo dos equipamenlos mbveis e fixos; elaborar ementas, tendo em conta o nimero de refeigoes soficitadas e as eventuais necessidades
espacificas 6os utentes; requisitar produtos e alimentos junto dos fornecedores definidos; assegurar o servico de refeigoes no refeitorio municipal;
garantir a organizagao e limpeza dos espacos fisicos e dos equipamentos moveis e fixos afetos ao servigo municipal de Cozinha e Catening.

101

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ENCARREGADO
OPERACIONAL

Exerce fungbes de supervisao de um grupo de operarios, é responsavel dos funcionarios que supervisiona as diferentes obras em execugao,
coordena-0s nod exercicio das suas alividades. Recebe dos responsaveis das equipas de trabalho as requisibes de material, assina-as e leva-as
ao conhecimento do respetivo superior hierdrquico, que decidira em conformidade. Redne-se periodicamenle com o seu superior hierarquico, ao
qual d3 conhecimento do andamenlo das obras e de quaisquer deficiéncias ou imegularidades, planeando com este ¢ trabalho a efeluar e
recebendo desle as diretrizes que devem orientar o trabalho. Desloca-se s obras que lhe esldo adstritas, observando o seu andamento e
providenciando a resolugao de qualquer problema. Podera eventualmente, sugerir, quando para tat for solicilado, a contratagdo de mao-de-obra
especlfica, bem como proceder 3 invenlariagao das fallas € entradas de servigo do pessoal, registar e calendarizar os pedidos de férias, com visla
a assegurar o bom funcionamento das obras em execugao, pariicipando e descrevendo acidentes de trabalho e propondo a nomeagao de um
responsavel para o substituir na sua auséncia.

102

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Nos Jardins de Infancia: apoiar as atividades pedagdgicas realizadas pela Educadora de Infancia; manter o Jardim de Infancia nas melhores
condiges de higiene; fazer 8 manutengao do espago exterior, tornando-o agradavel, zelar pelo bom estado de conservagao dos materiais usados
pelas criangas;

[(Complexos Escolares, fungdes nos Blocos de Aulas e Auxiliar Criangas com Necessidades Educativas Especiais: colaborar com os docenles no
acompanhamenlo dos alunos entre e durante as atividades lelivas; manter o siléncio nos corredores de forma a impedir que as gulas sejam
perurbadas, impedindo os alunos de circular ou de permanecer nos corredores ou 3trios de acesso as aulas; preparar, fornecer, Iransporiar e zelar
pela conservagao do malerial didatico, comunicando estragos e exlravios; apoiar ciangas com necessidades educativas especiais em colaboragdo
lcom o docente; abrir as salas de aula, quando Ihe for solicitado pelos professores; marcar as faltas do professor no livio de ponlo e em impresso
proprio destinade & secretaria; vigiar o comportamento dos alunos junlo das instalagfes sanitarias, procurando inculir-thes ensinamentos sobre
higiene; estar atento a0 comporlamento dos alunos na cantina e no bufete de forma a transmilir-lhes regras de civilidade; estar atento e atvar
sempre que 0 comportamento ético dos alunos for inconveniente; verificar se cs alunos que circulam no exlerior dos espagos de aula duranle os
lempos letivos nao tém atividades lelivas, promovendo sempre que possivel em colaboragio com a Coordenagdo do Estabelecimento; prestar
assisténcia em situagdes de primeiros socormos €, em ¢aso de necessidade, acompanhar o aluno a unidades hospitalares; distribuir o leite escolar
pelas diferenles salas de aula do 1° Ciclo, 15 minutos anles do intervalo; assegurar a limpeza, arrumagdo e conservagao dos espagos comuns
(halls, escadas, instalagdes sanitdnias, areas circundantes e zona ajardinada) bem como das salas de aula ¢ respelivo equipamento,

Fungdes na Papelaria/Reprografia: vender na papelaria senhas de refeigéo, senhas para produtos de bufete, material escolar, impressos e textos
de apoio; distribuir aos alunos subsidiados, material escolar e livros e fazer a marcagao das suas senhas de refeigac; apurar diariamente a receila
realizada na papelaria e entrega-ia ao tesoureiro; limpar e arrumar instalagbes da papelana; desenvolver todas as larefas inerantes 30 trabalho da
reprografia,

Fungdes na Portaria: prestar informagdes na porlaria, encaminhar pessoas, conlrolar enlradas e saidas de pessoal e alunos. Encaminhar
chamadas telefonicas para os diversos semvigos.

Fungdes Guarda-nolumo: fazer vigildncia noluma aos estabelecimentos de ensino, encaminhando situagdes ao encarregado do pessoal.

103

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ENCARREGADO
OPERACIONAL

Exerce fungbes de supervisdo de um grupo de operarios & responsavel dos trabathadores que supervisiona as diferenles obras em execugao,
coordena-0s no exercicio das suas alividades. Recebe dos responsaveis das equipas de trabatho as requisicbes de material, assina-as e leva-as
ao conhecimento do respetivo superior higrarquico, que decidira em conformidade. Redne-se periodicamente com o seu superior hierarquico, ao
qual da conhecimento do andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou irregulanidades, planeando com este o trabalho 2 efetuar e
recebendo deste as direlrizes que devem orienlar o trabalho. Desloca-se as obras que Ihe estdo adstritas, observando o sev andamento e
providenciando a resolugao de qualquer problema. Podera eventualmenle, sugenr, quando para lal for solicitado, a contratagao de mao-de-obra
especifica, bem como proceder a inventariagao das faltas e entradas de servigo do pessoal, registar e calendarizar os pedidos de férias, com vista
a assequrar o bom funcionamento das obras em execugdo, participando e descrevendo acidenles de trabalho e propondo a nomeagao de um
responsavel para o substiluir na sua auséncia.

TECNICO
SUPERIOR

TECNICO
SUPERIOR

Produgao, edigio & comunicagio de fotografiafimagem, conlemplando, lambém, a capacidade de responder a necessidades de contetidos no
[sominio do som e som e imagem, nomeadamente: Recolha fotografica {folografia jomalislica, arlislica e de publicidade} em fungdo das
necessidades do Municipio; Edigdo e pos-produgdo fotograficas e de som, em ambienle Apple e software associado/apropriado;
Concegdo/Preparagao de fotografia para maleniais promocionais efou oulros, enguadrados na estratégia pré-definida pelo Municipio; Produgao de
apresentagbes mullimédia, em ambiente Apple — software Keynole - associada a oulras areas técnicas; Arquivo digital e fisico do espolio
fotografico e sencra do Municipio.
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Eslabelece ligagdes telefonicas para o exterior & transmile 20s telefones internos chamadas recebidas; presta informagdes, dentro do seu ambilo;
regista o movimenlo de chamadas e anola, sempre que necessaro, as mensagens que respeitam a assunlos de servigo e lransmite-as por escrito
ou oralmenie; zela pela conservagao do malerial 2 sua guarda e parlicipa as avarias.
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ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Controlo Metrolbgico. Secrelariado de Reunido de Camara. Transporles Escolares e lransportes Municipais de Passageiros. Processos Eleitorais.

107

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Prestar informagao (urislica de Obidos, Regio e Pais em geral; preslar informagao relaliva a Unidades Hoteleiras ¢ Similares; informar dos
transportes plblicos; infarmar das eventos turistico-cullurais; servigo de intérprete em siluagdes como: Roubos, acidenies ou desaparecimentos;
acolhimento de cerca de 250 000 (uristas por anc (Entradas no Posto de Turismo). Visites Guiadas: acompanhamento de grupos nacionais e
eslrangeiros; visitas espontaneas; visitas com Peddy Paper. Tratamento de expediente; radugdes e relroversdes ¢ elaboragao de estatisticas.

108

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Garanle a execug3o técnica e logistica do programa Crescer Melhor: elabora e alvaliza os regulamentos intemos, os protocolos de cooperagao e
os formularios aletos a0 programa; procede 3 andlise das inscrigdes e a respetiva atribuigao de escaldes; promove reunides periddicas com
auxiliares, professores, encamegados de educagdo e enlidades parceiras do programa; supervisiona e avalia 0 servigo de refeicdes, as atividades
de enriguecimenlo cumicular e as atividades de lempos livies; monitoriza e adapta o funcionamento geral do programa, de acordo com os
requisitos detivados das parcerias com a adminisiragao central e de forma a ir a0 encontro das necessidades e expectalivas dos utentes.

109

ASSISTENTE
TECNICO

ASSISTENTE
TECNICO

Alendimento (direto, por telefone ov outros meios) e encaminhamento especifico dos candidatos a formagdo de adullos e elaboragdo de
[documentos de gestdo e organizagdo da formagao, conforme solicitado pefa coordenadora efou equipa pedagogica; recegdo e digitagao de
correspondéncia e respetivo arquivo; elaboragde de certificadas e declaragdes para os formandos, referentes aos diversos tipos de formagao de
adultos; gesl3o dos materiais e equipamentos do SEFA, bem como a elaboragdo das requisigdes e respelivo encaminhamento; larefas de
reprografia refativas aos documenlos de formagdo elaborados pelos formadores (fotocopias, encademagdes e scanners); colaboragdo na
lorganizagao burocralica e logistica das atividades complementares & formagao (coloquios, expesicdes, convivios, visitas de estudo); consulla e
introdugdo de dados dos formandos nas diversas aplicagdes informéticas do Ministério da Educacgo referentes 3 Gestao de Alunos da Educagao
lde Aduttos {Truncatura & SIGQY); introdugao dos dados referenles ao registo biografico € a assiduidade dos funcionérios afetos ao Agrupamento de
Escolas Josefa de Obidos, na aplicag3o informalica do Ministério da Educagao (Gestao de Pessoal e Vencimentos — GPV); arquivo, organizagao e
manuten¢do dos processos dos funcionarios acima referidos; regislo e envio, 30s Recursos Humanos do Municipio, da assiduidade dos
lcolaboradores afetos aos servicos Crescer Melhor e Atividades Extra Cumiculares.

W
Assegurar a organizagdo e distribuigdo das tarefas necessarias ao funcionamenlo quolidiano da preparagdo, confegdo e servigo de refeigdes; zelar t%:'\/ A
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ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Responsavel téenico de audiovisuais; procede a monlagem, inslalagdo e operagao de equipamentos destinades ac Iratamento, amplificagdo ou
gravagdo de sons; seleciona musicas e oulros efeitos sonoros com o intuito de o0s inlroduzir em espetaculos de varia ordem {designadamenle
leatro, lelevisdo, congressos, conferéncias) a partir da leitura de textos/planos do evento ou da participagdo no ensaio do mesmo; procede 8
localizagdc das saidas de som e respetivos volumes e concebe o esquema a ulilizar na gravagao do evento.

m

TEC SUPERIOR

TEC SUPERIOR

Elaboragdo de candidaluras nomeadamente o Plano de Inlervengao para o Turismo, implementagdo e Gestdo do site www.obidos.pt (Portugués e
Ingiés); elaboragao de Tradugbes e Retroversdes; coordenagao do carto Via Verde para a Cultura; integra a equipa de Visitas Guiadas a Obidos
(efetua visilas em Portugués e Inglés); orientadora de Estagios Curriculares na Area de Turismo, Animagao Socioculiural e Relagdes Publicas;
organizagao de Conferéncias, Congressos e Reunibes diversos e elaboracdo de estudos e pesquisa diversa no ambito do Turismo.

112

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Zelar pela integridade do patrimonio que Ihe estd diretamente confiado, executar as tarefas de vigilancia e seguranga diurnas, usar os respetivos
meios audio - visuais e outros adequados, apoiar agbes de emergéncia da salvaguarda do patriménio devidamente comprovadas. acolher o
publico, orientar, encaminhar e prestar informagdes de caracter geral sobre o patimonio, as colegdes e espécies, sobre 3 organizagdo € o
funcionamento dos servigos, em ordem a eslabelecer um elo de ligagdo adequado entre o plblico e os servigos, assegurando o servigo de
bilheteira e da loja.

13

ASSISTENTE
OPERACIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Elaborar as eslatisticas, dos museus, alravés de registo manual diario, registo informatico semanal ¢ mensal de entradas de visitantes numa folha
de Excel; entrega de quantias cobradas, relativas 3 venda de ingressos do museu paroquial e assequrar a recego dos visitantes.

14

ASSISTENTE
OPERAGIONAL

ASSISTENTE
OPERACIONAL

Parlicipar com os docentes no acompanhamenlo das criangas e jovens durante o periodo de funcionamenlo da escola, com vista a assegurar um
bom ambiente educativo, exercer tarefas de atendimento e encaminhamento de utilizadores da escola e controlar entradas e saidas da escola;
cooperar nas alividades que visem a seguranga de criangas e jovens na escola; providenciar a limpeza, amumagdo, conservagdo € boa utilizagdo
das instalaghes, bem como do matenal e equipamenlo didalico e informatico necessano ao desenvolvimento do processo educativo; exercer
tarefas de apoio 20s servigos de Ac3o social escolar; preslar apoio e assisténcia em silvagdes de primeiros socorros €, em caso de necessidade,
acompanhar 3 criangas ou o aluno a unidades de preslagdo de cuidados de saude; estabelecer ligagdes telefdnicas e prester informagdes; receber
e transmilir mensagens; zelar pela conservagdo dos equipamentos de comunicagdo, reproduzir documentos com ulilizagdo de equipamento
proprio, assegurando a limpeza e manutengio do mesmo e efeluando pequenas reparagdes ou comunicando as avarias verficadas; assegurar o
controlo de gestao de sfocks necessarios ao funcionamenio da reprografia; efetuar, no inlerior e exterior, tarefas indispensaveis ao funcionamento
dos servigos: exercer, quando necessério, tarefas de apoio de modo a permitir o normal funcionamenlo de laberaldrios e bibliotecas escolares.
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Conlribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construgao da sua idenlidade pessoal; participar na definicio de estralégias e na
aplicagao de procedimentos de orientagdo educativa para o acompanhamento do aluno ao longo do seu percurso escolar; intervir, a nivel
psicologico e psicopedagagico, na abservagdo, orientagdo e apoio dos alunos, promovendo 2 cooperagao de professores, pessoal ndo docente,
pais e encarregados de educagao, em aniculagdo com recursos da comunidade; parlicipar nos processos de avaliagao multidiscipiinar e, tendo em
vista a elaboragdo de programas educativos individuais, acompanhar 2 sua concretizagao; conceber e desenvolver programas e agdes de
aconselhamento pessoal e vocacional a nivel individuat ou de grupo; cofaborar no levantamento de necessidades da comunidade educativa com o
fim de propor as medidas educativas adequadas; participar em experiéncias pedagogicas, bem como em projetos de investigagao e em agdes de
formacao de pessoal docente e nao docente, com especial incidéncia nas modalidades de formagdo centradas na escola, acompanhar o
desenvolvimento de projetos e colaborar no estudo, concegdo e planeamento de medidas que visem a methoria do sistema educative; colaborar
icom os drgaos de adminisiragdo e gestdo da escola ou das escalas onde exerce fungdes.
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Proceder 2 rece¢ao, analise e elaboragao de parecer técnico relalivamente as candidaturas aos seguintes programas de apoio: apoic a Estralos
'Sociais Desfavorecidos efou Dependentes; apoios a Instiluigées com Intervengao de ambito Social no Municipio de Obidos. Colocar 3 apreciagae
do executivo municipal as candidaturas supra mencionadas. Promover a articulagdo entre 05 diversos parceiros sociais com vista a sinalizagdo de
sitvacdes de desfavorecimento; desenvolver e avaliar iniciativas especificas em momentos concretos do ano, no sentido de estimular vma
inlervengdo consertada para a incluszo social das tamilias mais desfavorecidas desle concelho; criar estralégias de sensibilizagao e mobilizagao
da comunidade local para a importancia da solidariedade sociat. Garanlir 3 execugdo téenica e fogistica do programa Obidos Volunlario; gerir a
oferta e a procura de trabalho voluntério, no ambito do 8anco Local de Voluntanado; definir e implementar estratégias para a promogao do
conhecimento do voluntariado junlo da comunidade local. Proceder ao levantamanlo, registo e encaminhamento das necessidades da populagao
do concelho de Obidos no dominio da sailde; participar na planificago, execugéo e avaliagdo das atividades desenvolvidas pela Unidade Moével de
Saude; representar o Municipio na Comissdo de Acompanhamento da Unidade Movel de saide; dinamizar o Conselho Municipal de Sadde;
elaborar e alvalizar os regulamenlos e formularios afelos ac programa; participar na elaboragac de um Planro Municipal de Saude; proceder a
gestdo do Banco Local de Ajudas Técnicas; organizar anvalmente a Mostra de Ajudas Técnicas; participar na programacgdo e execugdo de
estratégias e atividades que fomentem a Humanizag&o dos Espagos. Proceder ao levantamento, registo e encaminhamento das necessidades da
populago idosa do concelho de Obidos; organizar, dinamizar & avaliar atividedes de educagdo, formagdo, lazer cultura e recreio adequadas ao
publico-alvo; garantir a execu¢ao lécnica ¢ logistica do programa Melhor Idade - Rede Municipal de Centros de Dia e de Convivio, nomeadamente:
elaborar e alualizar os regulamentos internos, os protocolos de cooperagdo e os formularios afetos ao programa; promover o acompanhamento e o
apoio as entidades parceiras: organizar reunides periddicas de acompanhamento técnico com a equipa dos animadores dos Centros de Dia e de
Convivio e elaborar e aplicar critérios de avaliag3o da eficacia do programa.
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Constituir-se como plataforma de arliculagao entre parceiros publicos e privados, sob a forma de Irabalho em parcena alargada com vista ao
planeamento estratégico da intervengdo social local; promover a incluso e a coesao social, bem como o planeamento integrado e sislematico,
potenciando sinergias compeléncias e recursos; conltibuir para a concretizagao, acompanhamento e avaliagao dos objetivos do Plano Nacional de
[Acao para a Inclusdo (PNAl); fomentar canals requlares de comunicagdo e informagao enlre os parceiros € a populagdo em geral. Proceder a
rececdo, analise e elaboragdo de parecer técnico relativamente as candidaturas aos seguintes programas de apoio: apoio a Esiratos Sociais
Desfavorecidos efou Dependentes; apoios a Instituigdes com Intervengdo de ambito Social no Municipio de Obidos. Colocar a apreciago do
executivo municipal as candidaturas supra mencionadas. Praceder ao levantamenlo, registo e encaminhamento das necessidades da populagao
idosa do concelho de Obidos; organizar, dinamizar e avaliar atividades de educagéo, formagao, lazer cultura e recreio adequadas ao piblico-alvo;
garantir a execugao técnica e logistica do programa Melhor Idade — Rede Municipal de Cenlros de Dia e de Convivio, nomeadamente: elaborar e
atualizar os regulamentos intermos, os protocolos de cooperagao e os formulérios afetos a0 programa; promover 0 acompanhamento e 6 3poio as
entidades parceiras; organizar reuniges peniddicas de acompanhamento lécnico com 3 equipa dos animadores dos Centros de Dia e de Convivio &
elaborar e aplicar critérios de avaliagdo da eficacia do programa.
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- TO0UGd0 N d 0 OS QIvETSU S U EEMPIESd ViU pat, d,
sistematizagdo & organizagdo de informagao; realizagdo e envio de notas de imprensa para os diversos ¢rgaos de comunicagao sociat (OCS)
locais, regionais, nacionais e internacionais, tendo em conta o tipo de informagao produzida.

Servico de recortes de imprensa (Clipping). produgao de conteidos para a Revista Muaicipal (RIO) e Newsletters do Municipio, elaboragao de
conteudos para o portal municipal do Obidos Didrio — em arliculagéo com o Executivo Municipal, Empresa Municipal e os diversos seclores da
autarquia.

Acompanhamenlo, no lerfena, do execulivo municipal e de jomnalistas em diversas iniciativas ligadas ao municipio, no senlide de orentar e
disponibilizar toda a informagdo necessaria a realizagdo de pegas jomalisticas; arquivo de todos os conteldos produzidos pelo Servigo de
Comunicag3o e Imagem e elaborag3o das informagdes necessarias para a Assembleia Municipal de Obidos, em articulagio com o GAP.
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TECNICO
INFORMATICA

Infraestruturas tecnolégicas, engenharia de soffware. Instalagao e configuragdo do layout de sites de divulgagdo de alividades/eventos do
Municipio. Atualizagao e manutengao do portal do Municipio & dos demais sites. Atendimento do publico no Espago lntemet: Para além de garantir
0 bom funcionamento do Espago, & alravés deste servigo que se esclarecem duvidas e se da formagao na ulilizagio do Portal de Atendimento
Online, permilindo que os municipes elaborem os seus pedidos, cada vez mais alravés desle meio, reduzindo cuslos quer de papel quer de
lacompanhamento por parle dos outros servigos de atendimento, indo ao encontro das politicas de modernizagao administrativa, ambiente, redugdo

de cuslos e racionalizagao de meios, do Executivo.
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Fungdes consultivas, de estudo, planeamenlo, programagao, avaliagao ¢ aplicagao de mélodos e processos de natureza técnica e ou cientifica,
concretamente, elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projelos, com diversos graus de complexidade, e executar oulras atividades
de apoio geral ou especializado nas areas de aluagao comuns, inslrumentais e operativas dos 6rgaos e sefvigos; arlicular as

iniciativas e projetos no ambito do desenvolvimenlo municipat com os instrumentos de planeamento terilorial do nosso pais, designadamenle

com os Planos Diretores Municipais, 0s Planos de Urbanizagao, os Planos de Pormenor, o Plano Regional de Ordenamento do Territéric da
Regido e o Programa Nacional da Politica de Crdenamento do Territorio; acompanhar a elaboragéo e gestdo dos Planos Municipais

de incidéncia territorial de forma apoiada em tecnologias de informagdo geografica, nomeadamente PMOT'S ¢ PMDFC, cartas da RAN

e REN; organizar ¢ gerir um SIG Municipal de consulla e gestao de apoio a decisdo, delineando as linhas crientadoras de uma eslnulura SIG
Municipal para o Munricipio, de acordo com as necessidades intra e interdepartamentais; adquirir e produzir informagdo georrefesenciada de apoio
3 gestdo urbanistica e a0 planeamento, nomeadamente através de bases de dados de apoio, assequrando a farmatagao e implementago

do SIG Municipal; adquirir, processar, manipular, analisar, modelar e apresentar dades de interesse municipal espacialmente referenciados,
organizando dados gréficos, através de carlografia de base e (emalica e dados alfanuméricos, do lipo estalistico e descritivo.
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Coordenagao de projectos de investigacdo e desenvolvimento com ligagdo a empresas do concelho, em particular 8o Parque Tecnoldgico de
Obidos; apoio & monlagem do projecto Spin lab. nomeadamente na ligagao 3 comunidade local, efectuando 2 divulgagao do projecto; apoio na
cooperagao internacional e na gestao das redes internacionais ligadas 3 inovagdo e criatividade, nomeadamente as de polilicas urbanas,
estabelecendo interacgbes com 0s parceiros e implementando 0s planos de acgao: organiza¢o, programagado e implementagdo de eventos na
area das industrias criativas; identificagao e estabelecimenlo de parcerias com eslratégias semelhanles noulros locais do pais que complementem
a realidade local; criagdo de conleddos técnicos (planos de acgao, relalorios, entre outros) de desenvolvimento e divulgagao da eslratégia; apoio
20 Gabinete de Educagao na criagdo do Laboratono de Educagao Crialiva, na ligagdo com a economia.
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Fungdes consultivas, de estudo, invesligagdo, concegdo e adaptagdo de mélodos e processos cientifico-técnicos, de 3mbito geral ou
especializado, execuladas com aulonomia e responsabilidade, tendo em vista informar e preparar a decisdo superior, requerendo uma
lespecializagao e formagao basica de nivel de licenciatura, concretamente, elabora pareceres e projelos nas areas das ares, cullura e patriménio
historico; parlicipa na apreciagdo e desenvolvimento de procedimentos referentes a salvaguarda, classificagdo e conservagio de imoveis de
interesse cultural relevante; insinui processos de classificagao patrimonial; elabora propostas de regulamenlos e instrumentos de controlo no seu
ambito de intervangdo; articula agbes e projetos com os restantes servicos da aularquia e entidades terceiras propondo o estabelecimento de
protocolos de cooperagdo ao nivel do Patimonio Historico; executa oulras alividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.
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TEC SUPERIOR

Coordenagzo de projectos de investigagdo e desenvolvimento com ligagao a empresas do concelho, em particular do Pargue Tecnoldgico de
Obidos; apoio 4 montagem do projecio Spin lab, nomeadamenle na ligagao & comunidade local, efectuando a divulgagao do projeclo; apoio na
cooparagao internacional e na gestado das redes inlernacionais ligadas a inovagao e criatividade, nomeadamente as de politicas urbanas,
estabelecendo interacges com os parceiros & implementando o0s planos de acgdo; organizago, programagao e implementago de evenlos na
area das indlstnas criativas; idenlificagdo e estabelecimento de parcerias com esiralégias semelhantes noutres locais do pais que complementem
3 realidade local; criagdo de conleddos lécnicos (plancs de acgao, relatorios, entre outros) de desenvolvimento e divulgagéo da estratégia; apoio
20 Gabinete de Educagio na criagao do Laboratério de Educago Crialiva, na ligagdo com a economia.
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