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que lhe confere a alinea v) don.® 1 do artigo 68.°da Lein.® 169/99, de 18
de Setembro, na redacc¢do dada pela Lein.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
e nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 91.° da referida lei,
que a Assembleia Municipal, em sessdo ordinaria de 29 de Junho de
2011 sob proposta da Camara Municipal aprovada em reunido de 06 de
Junho de 2011 deliberou por maioria, aprovar o Regulamento Municipal
do Servigo de Saneamento de Aguas Residuais.

Mais faz saber que o mencionado regulamento, de acordo com o
disposto no seu artigo 53.°, entre em vigor 15 dias apds a publicagdo do
presente aviso e ainda que o texto integral se encontra disponivel nos
Servigos e no sitio do Municipio (www.cm-montemorvelho.pt).

6 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara, Luis Manuel Barbosa
Marques Leal, Dr.
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MUNICIPIO DE OBIDOS

Anuncio n.° 11012/2011

Telmo Henrique Correia Daniel Faria, Presidente da Camara Munici-
pal de Obidos, torna publico que, no uso das competéncias que lhe sao
atribuidas pela Lein.° 169/99, de 18 de Setembro na sua actual redacgdo,
foi aprovado definitivamente por unanimidade, pelo Executivo Cama-
rario em 15 de Junho de 2011 e por maioria pela Assembleia Municipal
em 30 de Junho de 2011, a alteragdo do Regulamento e Tabela de Taxas
e Licengas do Municipio de Obidos.

A presente alteragao foi objecto de periodo de apreciagdo publica nos
termos do artigo 118.° do CPA.

Alterac¢iio do Regulamento e Tabela de Taxas
e Licencas do Municipio de Obidos

Em sintese, as alteragdes incidem sobre:

1) Criagdo de duas tarifas — saneamento e residuos;

2) Alteragao das taxas relativas a utilizagdo de instalagdes desportivas;

3) Alteragao da redaccdo da 8.* observagdo do Capitulo XII e da
2.2 Observagao do artigo 63.°, constantes na Tabela de Taxas.

1 — Criagao de duas tarifas — saneamento e residuos:

Considerando que as taxas/tarifas aplicaveis a saneamento e residuos
solidos, na Tabela em vigor nesta data no Municipio de Obidos, eviden-
ciam as seguintes caracteristicas:

1) Saneamento: Sem considerar as despesas relativas a assessoria
técnica, em 2010 a taxa de cobertura das despesas pela receita € de 46 %.
A consideragdo destas despesas diminuira a referida taxa de cobertura.

2) Residuos Solidos: Sem considerar despesas bastante significativas
(com pessoal, materiais, assessoria técnica, viaturas e comunicagdes),
no mesmo periodo, a taxa de cobertura das receitas ¢ de 63 % das
despesas. A consideragdo destas despesas também diminuira a referida
taxa de cobertura.

3) No ano de 2010, de entre os contratos existentes com consumidores
de agua, 29.830 recibos ndo pagaram qualquer taxa/tarifa de saneamento
e de residuos solidos, uma vez que ndo apresentam qualquer consumo
de agua.

4) Em Fevereiro de 2011, o indice de precos no consumidor apresen-
tava um aumento de 2,54 % (taxa de inflacdo, excluindo a habitagao,
in INE).

5) Numa comparacao entre os 12 Municipios associados da Oeste-
CIM, efectuada tendo por base os seguintes escaldes de consumo de
dgua: 1a5m’;6a10m’ 11 a 15m’; 16 a 25 m’ e mais de 25 m’, o
Municipio de Obidos apresenta taxas/tarifas inferiores a média em todas
as vertentes e escaldes de agua, saneamento e residuos solidos.
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6) AERSAR — Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Re-
siduos prevé, na sua recomendagdo datada de 14-07-2010, dirigida as
Entidades fornecedoras destes servigos, designadamente as Autarquias,
tendo em vista alcangar, a nivel nacional, que «os tarifarios devem
adoptar uma estrutura progressivamente uniforme, devendo os niveis
de encargos suportados pelos utilizadores finais, com preconizado no
PEAASAR II, evoluir tendencialmente para um intervalo razoavel,
compativel com a capacidade econdémica das populagdes, mas reflec-
tindo um crescente grau de recuperagdo dos custos pela via tariféria,
num cenario de eficiéncia».

7) Também no estudo efectuado pela empresa CEDREL, que serviu
de fundamentag@o econdmico/financeira para as taxas em vigor no Mu-
nicipio de Obidos, aprovado pelos 6rgidos do Municipio, se admite que
«seria possivel prever como limite maximo médio para a actualizagdo
extraordinaria de taxas, o valor de 60 % do custo suportado pela autar-
quia. Tal percentagem permitiria considerar ja o inicio da aplicagdo do
principio utilizador/pagador. No entanto, nos casos em que se justifique,
determinacdo de prazos diferenciados para actualizagdo das taxas até
ao limite maximo fixado: um prazo mais curto de actualizagdo, com
aumentos menos pronunciados e um prazo mais longo, durante o qual
se efectuaria a aproximagao aos custos reais suportados (sempre com
o limite de 60 %). No total, a actualizacdo de taxas prevista prolongar
-se -ia pelo periodo de doze anos (i.e. até 2021). Assim, esse prazo mais
curto poderia ser de 5 anos, a comegar em 2010 e prolongando -se até
2014. Nesse periodo de 5 anos, poderiam ser estabelecidas taxas anuais
que conduzissem a um aumento de 50 % das taxas actuais em 2014
(sempre no respeito pelo tecto maximo admitido), aumento esse tendo
em conta o actual leque de diferenciagdo de valores consoante o tipo
de actos em causa. A partir deste ano, poderia ser considerado um novo
periodo de actualizag@o de sete anos conducente, progressivamente, a
aproximagdo ao limite de 60 % do custo efectivamente suportado pela
Autarquiay.

8) A Lei n.° 53-E/2006, de 29-12, no seu artigo 4.°, que aprova o
regime geral das taxas das Autarquias Locais, prevé:

«Artigo 4.°
Principio da equivaléncia juridica

1 — O valor das taxas das autarquias locais ¢ fixado de acordo
com o principio da proporcionalidade e ndo deve ultrapassar o custo
da actividade publica local ou o beneficio auferido pelo particular.

2 — O valor das taxas, respeitando a necessaria proporcionalidade,
pode ser fixado com base em critérios de desincentivo a pratica de
certos actos ou operagdes.»

Assim, embora reconhecendo os fundamentos apresentados quer pela
ERSAR quer pela empresa CEDREL, considerando que a conjuntura
ndo aconselha fortes incrementos nas taxas/tarifas, em obediéncia ao
previsto na legislacdo e, tendo em conta as consideragdes que antecedem,
designadamente o dever de cobrar as taxas/tarifas devidas pela utilizagdo
de bens fornecidos pela Autarquia aos consumidores finais, propde-se
apenas a criacdo de 2 novas taxas/tarifas, de caracter fixo e, portanto,
ndo dependentes do consumo de agua:

Assim ¢ aditado o n.° 11 ao art.°. 71.° do capitulo XIV:

«11 — Saneamento e residuos sé6lidos, ndo dependentes do con-
sumo de agua:

a) Taxa/tarifa fixa mensal de saneamento: 2,5 euros;
b) Taxa/tarifa fixa mensal de residuos solidos: 2,5 euros.»

2 — Alterac@o das taxas relativas a utilizagdo de instalagdes despor-
tivas (nova redaccdo art.® 67.°):

Artigo 67.° da Tabela de Taxas

Inscricdes Inscrigdes Reinscrici S I
nscangoes (1.2 vez a partir Renovagdo CINSCrigao CEUro anua 2.% vias
(12 vez) de Marco) (em euros) (no mesmo ano) (época) (em euros)
(em euros) c Vargo (em euros) (em euros)
(em euros)
Escolasdenatagdo........................ 15,80 9,70 10,70 21,90 6,60 5,10
RECIEAtVA . o oo e e e 11,70 8,70 10,70 - 6,60 5,10
Escolas de natacio Sabado 1 x semana 2 x semana 3 x semana Mensalidade Duragio
¢ (em euros) (em euros) (em euros) (em euros) (em euros) (em minutos)
Bebés . ... 20,50 - - - - 30
Criangas 3-11anos. ....................... 17,30 14,80 22,40 25,50 - 45
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Escolas de nataca Sabado 1 x semana 2 x semana 3 x semana Mensalidade Duragio
scolas de natagao (em euros) (em euros) (em euros) (em euros) (em euros) (em minutos)
>128N08 .t 20,40 17,30 24,50 30,60 - 45
Natag@o desportiva. .. ........c..covenon.. - - - - 28,50 45
Sabado 1 x semana 2 X semana 3 x semana Duragio
(em euros) (em euros) (em euros) (em euros) (em minutos)
Hidroginastica/Hidrodeep . .. ......... ... .. ... .......... 25,00 23,50 28,60 32,60 45
Natacio clinica Sabado 1 x semana 2 x semana 3 x semana Consulta Duragao
¢ (em euros) (em euros) (em euros) (em euros) (em euros) (em minutos)
Hidroterapia . . . . . .oeeeeeee e 27,50 25,50 31,10 33,70 34,70 45
Reabilitagdo .. ......... ... ... ... ... .. ... - - 35,70 - - 45
Correcgdo postural . . ...................... — 31,10 33,70 - - 45
Natacao pré-parto. ... .....coovvieeneenaen.. - 26,50 32,60 - - 45
Massagem bebés (curso de 5 sessoes) .. ....... - - 73,50 - - 45
Natacio recreativa
Horérios de funcionamento: Escaldo etario Utilizagdes e custo Duragéo
(em euros) (em minutos)
2*a 6. 8.15—16:30/20.00 — 21.00 | Sabado: 9.00 — 13.00 . . . .. Até aos 3 anos . . .. Entrada gratuita 30
Dos4aos 17...... 5 utilizagdes . .......... 10,00
10 utilizagdes . ......... 18,00
15 utilizagdes . ......... 28,00
60
>18anos ........ 5 utilizagdes . .. ........ 15,00
10 utilizagdes . ......... 25,00
15 utilizagdes . ......... 40,00
De 2.* a 6.*-feira Sabados, Domingos e Feriados
Estédio Municipal Até as 18:00 horas | Apos as 18:00 horas Sen;g?g; 22?(;50 Con;giuf?gél;f Gdo
(em euros) (em euros) (em euros) (em euros)
Campo relvado (90%) . ... oo 200,00 250,00 250,00 250,00
Sintético:
SLApax 607 . ..o 60,00 70,00 60,00 70,00
Z1APAK 60 o oot 100,00 110,00 100,00 110,00
De 2.* a 6.*-feira Sabados, Domingos e Feriados
Pista atletismo Até as 18:00 horas | Apos as 18:00 horas Sema:ilil;-:; iir;?(;éo Con‘;ritlilgtgzla gao
(em euros) (em euros) (em euros) (em euros)
S Pax 007 . o 15,00 20,00 20,00 -
O PAX 007 . o 25,00 30,00 30,00 -
Caixa saltos:
S Pax 60 15,00 20,00 20,00 -
>0 PaX 60 . 25,00 30,00 30,00 -
De 2.* a 6.%-feira
Pavilhdao Municipal/Arcos/Furadouro e Alvito . , Sébados, Domingos ¢ Feriados
Até as 18:00 horas | Apds as 18:00 horas (em curos)
(em euros) (em euros)
IO Pax 607 . oo 20,00 25,00 25,00
10 pax 607 . ... 25,00 30,00 30,00
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1 — Mantém-se as notas 5, 5.1, 5.2,5.2.1,5.2.2,5.2.3,52.4,5.2.5,
5.2.6, relativas aos descontos, constantes da actual Tabela.

2 — Mantém-se as notas 1 e 2, de caracter comum a todo o artigo 67.°,
constantes da actual Tabela.

3 — Fundamentacdo: o disposto no n.° 1, do artigo 9.°, da Lei
n.° 53-E/2006, de 29-12.

3 — Alteragdo da redaccdo da 8.% observacdo do Capitulo XII e da
2.* Observagao do artigo 63.%

Nova redacgdo as observagdes constantes na Tabela de Taxas:

a) 8.* do Capitulo XII;
b) 2.% do artigo 63.°

Passando a constar:

— Observagdo 8.“ do Capitulo XII:

«As taxas constantes nos artigos relativos a entrada em museus ¢
salas de exposicdo, utilizagdo de espagos municipais para actividades
particulares de ndo reconhecido interesse publico, utiliza¢do de recintos
desportivos, utilizagdo de parques de campismo municipais, utilizagdo de
parques de estacionamento vigiados e aluguer de instrumentos musicais,
acresce o IVA devido pela prestagdo do servigo respectivo, a taxa legal
em vigor a data do pagamento.»

— Observagdo 2. do artigo 63.°

«As taxas deste artigo acrescem o IVA a taxa legal em vigor a data
do pagamento.»

8 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara Municipal, Dr: Telmo
Henrique Correia Daniel Faria.
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MUNICIPIO DE OURIQUE

Aviso n.° 15111/2011

1 — Para efeitos do disposto no artigo 50.°, n.° 2 do artigo 6.° e da
alinea b) do n.° 1 e dos n.”3 e 4 do artigo 7.° da Lei n.° 12-A/2008
de 27 de Fevereiro, torna-se publico que na sequéncia de proposta
apresentada nos termos do n.® 2 do artigo 10.° da Lei n.® 12-A/2010
de 30 de Junho, aprovada pelo Orgéo Executivo em 13/07/2011, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da pu-
blicagdo do presente aviso no Diario da Republica, procedimento
concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego
publico por tempo determinado, tendo em vista o preenchimento de um
posto de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior, previsto
e ndo ocupado, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal deste
Municipio, para exercer fungdes no Servigo de Juventude e Desporto,
mediante recrutamento excepcional nos termos do artigo 10.°,n.° 2 da
Lein.° 12-A/2010 de 30 de Junho.

2 — Por ainda ndo se encontrar regulamentada e em funcionamento a
Entidade Centralizada para a Constitui¢ao de Reservas de Recrutamento
(ECCR) as entidades ficam temporariamente dispensadas da consulta
prévia, prevista no n.° 4 da Portaria 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de Abril.

3 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Fungdes no ambito das
actividades de enriquecimento curricular (AEC’s) na area de Desporto,
estimular a pratica da actividade desportiva nos Estabelecimentos de
Educagédo Pré-escolar, dinamizar os Espagos Desportivos do Concelho
propondo a aquisi¢do de material para a pratica desportiva e ocupagido
dos tempos livres, fomentar o desporto através do aproveitamento de
espacos naturais. Assegurar todas as tarefas inerentes ao posto de tra-
balho a prover.

4 — Habilitagdes literarias exigidas: Licenciatura em Ciéncias do
Desporto.

5 — Prazo de validade — O procedimento concursal ¢ valido para o
recrutamento do preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para
os efeitos do previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009
de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011
de 6 de Abril.

6 — Legislagdo aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Feve-
reiro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.° 64-A/2008, de
31 de Dezembro, 3-B/2010, de 28 de Abril € 55-A/2010, de 31 de
Dezembro; Decreto Regulamentar n.° 14/2008 de 31 de Julho; Lei
n.° 59/2008 de 11 de Setembro; Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
Dezembro; Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, alterada e repu-
blicada pela Portaria n.® 145-A/2011 de 6 de Abril, Lein.® 12-A/2010
de 30 de Junho. .

7 — Local de trabalho: Area do Municipio de Ourique

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Os requisitos gerais de admissdo, definidos no artigo 8.° da
Lein.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro.
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9 — Forma e prazo para apresentag@o das candidaturas:

9.1 — Prazo — 10 dias Uteis a contar da data da publica¢ao do pre-
sente aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011 de 6 de Abril.

9.2 — Forma — As candidaturas deverao ser formalizadas em suporte
de papel, mediante preenchimento de formulario tipo de utilizagéo
obrigatoria, disponivel na pagina electronica (www.cm-ourique.pt),
podendo ser entregues pessoalmente nos Recursos Humanos, ou remetido
pelo correio registado com aviso de recepgao dirigido ao Presidente da
Camara, Av. 25 de Abril, n.° 26, 7670 — 250 Ourique.

9.3 — A apresentagdo da candidatura, devera ser sempre acompa-
nhada, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e cartdo de identificag@o fiscal
ou cartdo de cidadio;

¢) Curriculum vitae, datado e assinado, anexando os documentos
comprovativos das formagdes nele mencionadas;

d) Declaragdo do servigo onde exerce fungdes publicas, quando exista,
com a identificagdo da relag@o juridica de emprego publico, bem como
da carreira e categoria de que seja titular, das fungdes que desempenha,
avaliacdo de desempenho quantitativa obtida nos ultimos trés anos,
posi¢do remuneratodria que detém nessa data, da actividade que executa
e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes.

9.4 — Naio serdo aceites candidaturas enviadas por correio electro-
nico.

9.5 — A nao apresentagdo da declaracao referida na alinea d) do ponto
anterior, ou falta de indica¢ao da natureza do vinculo e sua determinabi-
lidade, implicam a nao considerag@o da situacédo juridico-funcional do
candidato para efeitos de prioridade na fase de recrutamento.

10 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro,
e para efeitos de admissdo ao procedimento concursal os candidatos
com deficiéncia devem declarar, no requerimento de candidatura, sob
compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de
deficiéncia. Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 3.° do citado
diploma, no procedimento concursal em que o niimero de lugares a
preencher seja de um ou dois, o candidato com deficiéncia tem prefe-
réncia em igualdade de classificago, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11.1 — Assiste ao Juri, a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situacdo que descreve no seu curriculo, a
apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

12 — Métodos de selec¢do: Os métodos de seleccdo a utilizar sdo
a Avalia¢do Curricular (AC) e a Entrevista de Avaliagdo de Compe-
téncias (EAC).

12.1 — A Avaliagdo Curricular visa analisar a qualifica¢do dos candi-
datos, designadamente a habilitacdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagéo realizada,
tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida, sendo
valorada nos termos do n.° 4 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011
de 6 de Abril segundo a seguinte formula:

AC = (HA + FP + EP + AD)/4
sendo:
HA = Habilitagdo Académica:

Habilitagdes académicas de grau exigido a candidatura — 19 va-
lores;

Habilitagdes académicas de grau superior exigido na candidatura — 20
valores

FP = Formagéo Profissional: considerando-se as areas de formagao
e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungéo:

Accdes de formagao com duragdo < a 35 horas — 1 valor por cada
accao;

Acgdes de formagdo com duragdo > 35 horas — 2 valores por cada
accao;

EP = Experiéncia Profissional: considerando e ponderando com in-
cidéncia sobre a execugdo de actividades inerentes ao posto de trabalho
e ao grau de complexidade das mesmas;

Até um ano — 10 valores

Superior a um ano até 3 anos — 12 valores
De 4 a 6 anos — 14 valores

De 7 a9 anos — 16 valores





