Reqgulamento — Férias Activas

1. OBJECTO

O Programa Férias Activas tem por objectivo a ocupacao
das férias escolares dos jovens do concelho de Obidos, com
actividades que, simultaneamente, contribuam para a sua
formacédo e sejam Uteis a comunidade, estimulando o espirito
de cidadania.

2. ENTIDADE PROMOTORA

~ O Programa Ferias Activas € promovido pelo Municipio de
Obidos.

3. DESTINATARIOS

Todos os jovens residentes no concelho de Obidos, com
idades compreendidas entre os 14 e 0s 24 anos, inclusivé, que
estejam a estudar ou integrados em sistema de formacao
profissional. Encontram-se abrangidos neste ultimo grupo, os
jovens que a data da inscricdo estejam encaminhados para
formacéo profissional.

Estdo também abrangidos o0s jovens estudantes em
estabelecimentos de ensino do concelho, mesmo que nao
residentes no mesmo.

Poderdo igualmente inscrever-se 0S jovens que
completem os 14 anos de idade durante o periodo de
realizacéo do Programa.

4. AREAS DE ACTIVIDADE

No Programa Férias Activas, 0s jovens poderao
desenvolver actividades nas seguintes areas:

- Ambiente.
- Cultura e Patrimonio.



- Apoio a Infancia.

- Apoio a Terceira ldade.

- Informaética.

- Proteccao civil.

- Outras de interesse social.

Os jovens nao poderdo desempenhar tarefas
habitualmente executadas por funcionéarios da autarquia.

5. DURACAO

O Programa Férias Activas desenrola-se durante o periodo
das férias escolares, nos meses de Julho, Agosto e primeira
guinzena de Setembro (1 de Julho a 15 de Setembro).

6. CANDIDATURA DOS JOVENS

Os jovens podem candidatar-se, através do preenchimento
de formulario proprio, até 10 dias uteis antes do inicio da
actividade.

Os candidatos menores de 18 anos tém que apresentar
autorizacao do Encarregado de Educacdo em impresso
proprio, fornecido conjuntamente com o formulario de
candidatura.

7. PARTICIPACAO DOS JOVENS

O periodo de actividade ndo pode exceder as 5 horas
diarias, nem mais de 5 dias por semana, e deverad ser
desenvolvido num Uunico turno: manhd, tarde ou noite. Este
altimo s6 para os jovens com idade igual ou superior a 18
anos, ou maiores de 16 anos mediante autorizagcdo expressa
dos encarregados de educacao.

8. CRITERIOS DE SELECCAO

S&o critérios de seleccéo dos jovens para cada area de
actividade:

a) O interesse manifestado pela mesma.

b) Reunir o maior niumero de requisitos definidos pelo
gestor do projecto.

c) Data de candidatura.



d) Idade.
9. COLOCACAO

Os candidatos serdo colocados em cada area de actividade,
atendendo a preferéncia manifestada e ao niumero de vagas
existente.

Todos os jovens inscritos serdao avisados do resultado da
sua candidatura. O Programa de Incentivos a Juventude
informar& os jovens seleccionados sobre qual a actividade em
gue ficaram colocados, o local, o horéario, o nome do gestor do
projecto e o tipo de actividades que irédo desenvolver.

Os jovens seleccionados deverdo confirmar a sua
participacdo na area de actividade que |hes foi destinada, até 2
dias uteis antes do inicio da mesma. Aqueles que néo o fizerem
serdo substituidos por candidatos suplentes.

10.APOIOS AOS JOVENS PARTICIPANTES
Durante o periodo de actividade os jovens terdo direito a:

- Seguro de acidentes pessoais, da responsabilidade do
Municipio de Obidos.

- Uma bolsa horaria de montante a definir anualmente pela
Camara Municipal de Obidos. (os candidatos seréo
informados do seu valor no acto da inscri¢cdo) — Valor para
2007 : 2 €/ hora.

O pagamento da bolsa é efectuado até ao final do més seguinte
ao término da participacéo no Projecto.

O meio de pagamento serd em cheque ou em numerario.

11.0RGANIZACAO

O programa sera organizado por areas de actividade,
tendo cada uma delas um gestor.

12. DEVERES DO GESTOR DE AREA DE ACTIVIDADE

Compete ao gestor de cada area de actividade:



- proporcionar uma breve formacéao inicial aos jovens, atraves
da qual eles figuem a conhecer os objectivos que lhes sé&o
propostos e as tarefas a desempenhar.

- Definir com precisao as tarefas a cumprir e orientar 0s
jovens no seu desempenho.

- Garantir o cumprimento das regras expressas neste
regulamento.

- Preencher devidamente o mapa de assiduidade de cada
jovem participante na area pela qual é responsavel.

- Entregar o mapa de assiduidade, devidamente assinado, até
3 dias uteis apo6s o final do turno respectivo.

- Informar o Programa Municipal de Incentivos a Juventude
das faltas injustificadas dos jovens participantes, para que
se proceda a sua substituicdo imediata em caso de
excluséao.

- avaliar no final de cada turno o desempenho de cada jovem.

13. DEVERES DA ENTIDADE PROMOTORA DO PROJECTO
Compete ao Municipio de Obidos :

- A divulgacédo do Programa Férias Activas.

- O fornecimento dos impressos de inscricao (atraveés do
Programa Municipal de Incentivos a Juventude).

- A prestacdo de informacgdes relativas ao Projecto que lhe
sejam solicitadas (através do Programa Municipal de
Incentivos a Juventude).

- O pagamento das bolsas devidas aos jovens participantes.

- O envio de coOpia dos mapas de assiduidade dos jovens
participantes, menores de 18 anos, aos Encarregados de
Educacéo.

- A emissao dos certificados de participacao dos jovens, apoés
a conclusado do projecto. Os certificados serdao emitidos
mediante o cumprimento de um minimo de 40 horas de
participacéo.

14. DEVERES DOS JOVENS PARTICIPANTES
S&o deveres dos jovens participantes :
- A assiduidade.

- O cumprimento dos horéarios e das orientagcbes definidas
pelo gestor da area de actividade em que ficou colocado.



- O aviso prévio, sempre que possivel, em caso de
necessidade de falta.

A aceitacdo das condicdes definidas no presente
Regulamento.

15. FALTAS

- As faltas justificadas serdo pagas, mediante apresentacéo de
comprovativo, desde que nao ultrapassem dois dias
consecutivos ou 3 interpolados.

16. PENALIZACOES

- O incumprimento injustificado do dever de assiduidade,
nomeadamente, faltas injustificadas durante 3 dias seguidos
ou 5 interpolados leva a exclusdo do jovem do Projecto, sem
direito a qualquer bolsa.

- O incumprimento continuado dos horarios e das orientagdes
do gestor do projecto, implica a exclusao do jovem, sem direito
a qualquer bolsa.

17. SITUACOES OMISSAS
- Todas a situagbes omissas no presente Regulamento serao

analisadas e decididas mediante despacho do presidente da
autarquia.



