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MUNICÍPIO 

ATA N.2 7/Júri 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA 
MODALIDADE DE CONTRA TO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA 
CARREIRA/CATEGORIA ASSISTENTE TÉCNICO, CONFORME DESCRITIVO DE FUNÇÕES N.0 19 DO ANEXO AO 
MAPA PESSOAL DE 2025, PARA A SECÇÃO ADMINISTRATIVA CENTRAL E ESPAÇO DO CIDADÃO, PREVISTO 
E NÃO OCUPADO. 

APLICAÇÃO DO 2. 0 MÉTODO DE SELEÇÃO- AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

Ao vigésimo quarto dia do mês de agosto de dois mil e vinte e seis, no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu o Júri 

do procedimento concursal referido em epígrafe, designado por despacho do Presidente da Câmara, 54/PRE/2024, 

de 5 de abril, constituído por Ana Sofia Reis Eusébio, Técnica Superior, Presidente do Júri, Maria João Alves 

Fernandes, Chefe da Divisão de Governança, em regime de substituição, que substituirá a Presidente do Júri nas 

suas faltas e impedimentos e Maria dos Prazeres Santos, Assistente Técnica, ambas como vogais efetivos do júri, a 

fim de:---------------------------------------

a) Tomar conhecimento das menções classificativas atribuídas pela empresa Sentidos Dinâmicos aos candidatos a 

quem era aplicável o método de seleção Avaliação Psicológica, conforme aviso de abertura, na qualidade de entidade 

especializada privada, conhecedora do contexto específico da Administração Pública, ao abrigo da alínea b), n.0 1 e 

n.0 3 do artigo 17° conjugado com o n.0 2 do artigo 21°, ambos da Portaria n.0 233/2022, de 9 de setembro;----

b) Deliberar sobre o resultado da aplicação do segundo método de seleção e elaborar a respetiva lista de 

classificação, conforme artigo 22.0 do mesmo diploma legal; --------------------

Lista de Classificação da Avaliação Psicológica (ordenada alfabeticamente) 

Vínculo emprego 
Nome do Candidato Menção Classificativa público por tempo 

indeterminado 

Ana Margarida Almeida Frade Apto Não 

Ana Margarida Machado Carvalho Apto Não 

Ana Mónica Martinho Oliveira Apto Não 

Gilberta Cristina Lopes Elias Rodrigues Apto Não 

Joana Filipa Marques Urbano Apto Não 

Maria da Conceição da Mata Simões Apto Sim 

Marta Higino Pina Quitério Borges Apto Não 

Sandra Elisabete Ferreira Apto Não 

Sónia da Conceição Maximino Poseiro Leitão Apto Sim 

Sónia Isabel Francisco Chuva Apto Não 

Os candidatos Aurea Maria Batista Bandarra, Carla Sofia Nunes Rodrigues da Silva, e Filipe Martins, não 

compareceram à avaliação psicológica. Assim, de acordo com o ponto 16 do aviso de abertura publicitado na Bolsa 
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de Emprego Público com o código de oferta n.0 OE202408/1168 e com o ponto 7 da Ata n.0 1 do júri, a falta de 

comparência equivale à desistência do procedimento concursal. --------------------

Posto isto, o Júri procederá à elaboração da ATA nºB, onde constará a respetiva lista unitária de ordenação final 

provisória dos candidatos, com indicação das classificações obtidas nos métodos de seleção aplicados, de acordo 

com o ponto 14.3 do aviso de abertura do aviso concursa-----------------------

O Júri do Procedimento Concursal, 

Ana Sofia Reis Eusébio (Presidente) 
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Maria dos Prazeres Santos (Vogal) 


