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MUNICIPIO

ATA N.2 6/Juri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL, CONFORME DESCRITIVO DE FUNCOES N.° 112 DO
ANEXO AO MAPA DE 2024, PARA O SERVICO DE TURISMO E CULTURA,
PREVISTO E NAO OCUPADO.

APLICACAO DO 2.° METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

--- Ao vigésimo sexto dia do més de maio de dois mil e vinte e cinco, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o
Juri do procedimento concursal referido em epigrafe, designado por despacho do Presidente da Cémara,
27/PRE/2023, de 22 de margo, constituido por Carlos José Dias Coutinho, Chefe da Subdivisédo de Cultura,
Presidente do Juri, Vanessa Ribeiro Rolim, Técnica Superior, que substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e
impedimentos, e Joana Rita Marques Gaspar, Técnica Superior, ambos como vogais efetivos do juri, a fim de: ----- -

a) Tomar conhecimento das mengdes classificativas atribuidas pela empresa Sentidos Dindmicos aos candidatos a
quem era aplicavel o método de selegéo Avaliagéo Psicoldgica, conforme aviso de abertura, na qualidade de entidade
especializada privada, conhecedora do contexto especifico da Administracdo Publica, ao abrigo da alinea b), n.° 1 e
n.° 3 do artigo 17° conjugado com o n.° 2 do artigo 21° , ambos da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro; €, ---—----
b) Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo método de selecdo e elaborar a respetiva lista de

classificagdo, conforme artigo 22.° do mesmo diploma legal.

Lista de Classificagdo da Avaliagao Psicoldgica (ordenada alfabeticamente)

Nome do Candidato Mengéao Classificativa :i?::ﬁ:ﬂﬁrdzgt::nﬁi::gg
Amanda de Andrade Pereira Apto Néo
Andreia Filipa Brito Soares Rosa Apto Nao
Catarina Alexandra Martins de Sousa Capinha Apto N&o
Leonor Isabel Ricou Gomes Pinas Figueiroa Rego Faltou Nao
Patricia Alexandra Azenha dos Santos Nao Apto Néo
Susana Isabel Diogo Dias Esteves malheiros Apto Nao

- A candidata Leonor Isabel Ricou Gomes Pinas Figueiroa Rego ndo compareceu a avaliacdo psicolbgica. Assim, de
acordo com o ponto 16 do aviso de abertura publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o cadigo de oferta n.°
OE202310/0427 e com o ponto 7 da Ata n.° 1 do juri, a falta de comparéncia equivale a desisténcia do procedimento

concursal.
- A candidata Patricia Alexandra Azenha dos Santos obteve uma mengao classificativa de Nao Apto na avaliagdo
psicologica e sendo cada método de selegdo eliminatério, de acordo com o ponto com o ponto 6.1.4 da Ata n.° 1 do

juri é excluida do procedimento concursal.



- Assim, o Juri deliberou proceder a afixagdo da presente ata no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e no site da
Autarquia em https://www.cm-obidos.pt/municipio/recursos-humanos/avisos-de-procedimentos-concursais-
mobilidade, para ai poder ser consultada e elaborar, posteriormente, a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos, com indicagdo das classificacdes obtidas nos métodos de selecdo aplicados.

--- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por
todos os membros do Juri.

O Juri do Procedimento Concursal,

o

\

(Carlos José Dias Coutinho) (Vanessa Ribeiro Rolim)




